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 :الملخص

الفروق بين الجنسين فى العوامل الميتامعرفية، والتعرف  الكشف عنهدفت الدراسة إلى 
واضطراب ، استراتيجيات تقديم الذات وكل من العوامل الميتامعرفيةبين  طبيعة العلاقة عمى

واضطراب ، استراتيجيات تقديم الذاتلطلاب الجامعة، وما إمكانية التنبؤ ب الشخصية التجنيية
( 302) من الدراسة الأساسية عينة تكونتو  .العوامل الميتامعرفية من خلال الشخصية التجنيية

 ( طالبة،993( طالباً، و)19منهم ) ،لمنياا جامعةبالفرقة الأولى بكمية التربية طالبة طالباً و 
( عاماً، وانحراف معياري 91,392) ( سنة، ومتوسط أعمارهم30 - 91)وتراوحت أعمارهم بين 

إعداد/  عوامل ما وراء المعرفة الأدوات المستخدمة المقاييس التالية: تضمو  .(0,271قدره )
اضطراب و  ،)إعداد/ الباحثة(استراتيجيات تقديم الذات لطلاب الجامعة (،3092عبد الرحمن )

عدم وجود فروق  :عن النتائجت كشفوقد  .)إعداد/ الباحثة(الجامعة  الشخصية التجنيية لطلاب
لطلاب الجامعة.  دالة إحصائياً بين متوسطى درجات الذكور والإناث فى العوامل الميتامعرفية

العوامل الميتامعرفية واستراتيجيات تقديم  بين دالة إحصائياً سالبة وجود علاقة ارتباطية و 
العوامل الميتامعرفية  بين موجبة دالة إحصائياً الذات التوكيدية، وعلاقة ارتباطية 

وجود علاقة و  (.0,0,واستراتيجيات تقديم الذات الدفاعية لطلاب الجامعة عند مستوى )
العوامل الميتامعرفية واضطراب الشخصية التجنبية  بين ارتباطية موجبة دالة إحصائياً 
الدرجة الكمية لمعوامل الميتامعرفية فى  تسهمأو  (.0,09لطلاب الجامعة عند مستوى )

الدرجة الكمية لمعوامل  تسهمكما أ التنبؤ باستراتيجيات تقديم الذات لطلاب الجامعة.
 .٪(23,2)بنسبة  الميتامعرفية فى التنبؤ باضطراب الشخصية التجنبية لطلاب الجامعة

 

 

اضطساب الصخصية ، الراتستراتيذيات تكديه ا ،العوامل الميتامعسفيةلللنات المفتاسية: ا

 طلاب الجامعةالتذيبية، 
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Metacognitive Factors As a predictor Of Self-Presentation Strategies 

And Avoidance Personality Disorder To University Students  
Dr. Soad Kamel Korany  

Assistance Professor of Mental Health 

Faculty of Education- Minia University 

Abstract: 

This Study aimed to identify gender differences in Metacognitive 

Factors to university students, the relationship between Metacognitive Factor , 

Self – Presentation Strategies, and Avoidance Personality Disorder, and the 

extent to which Metacognitive Factors contribute to the prediction of Self – 

Presentation Strategies, and Avoidance Personality Disorder. The sample 

consists of (91) male, and (112) female students from first grade of Faculty of 

Education from Minia university, mean average (19.513) years, and stander 

deviation (0.378). The tools of the study are: Metacognitive Factors scale 

prepared by Abd-Ellrahman (2016), Self – Presentation Strategies scale among 

university students prepared by the researcher, and Avoidance Personality 

Disorder scale prepared by the researcher The following results were showed: 

No statistically significant differences between males and females of 

metacognitive factors to university students.Negative Statistically significant 

correlation relationships were found between Metacognitive Factors and 

Assertive Self - Presentation   Strategies at 0.01 level, and Positive Statistically 

significant correlation relationships were found between Metacognitive 

Factors and Defensive Self - Presentation   Strategies at 0.01 level to university 

students.Positive Statistically significant correlation relationships were found 

between Metacognitive Factors and Avoidance Personality Disorder to 

university students. at 0.01 level.The scores of Metacognitive Factors 

contributed to predicting their scores in Self - Presentation   Strategies to 

university students.The scores of Metacognitive Factors contributed to 

predicting their scores in Avoidance Personality Disorder to university 

students.  
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 :الدزاسة مكدمة

حيث المراىقة والرشد،  ىمرحمت خصائص حياة الجامعية حمقة الوصل بينمثل الت
 مرحمة المراىقة من تمرد ورغبة في الاستقلال والثورات الانفعالية،تجمع بين ما تحممو 

وبين مرحمة  وبة تكوين علاقات اجتماعية إيجابية مع الزملاء أو أعضاء ىيئة التدريس،عوص
   واليدوء والاتزان الانفعالي.الرشد وما يظير فييا من ميل نحو الاستقرار 

ويرتبط مدى  تكيف الطالب الجامعى مع الحياة الجامعية عمى العمميات المعرفية 
عبد الرحمن  حيث أشار، Flavell وقد ظير مفيوم ما وراء المعرفة عمى يد والنفسية لو. 

ما وراء المعرفة مستوى متقدم من المعالجة المعرفية التى تضم التفكير أن  (3، ص.6,06)
ما فى التفكير، ومراقبة الأفكار، والقدرة عمى تغيير العمميات المعرفية المتضمنة. كما ذكر أن 

معرفة الشخص بمعارفو الخاصة، وتفكيره فى أفكاره، ووعيو ورؤيتو تيتم بوراء المعرفة 
صة. فما وراء المعرفة تشكل كل ما نوليو اىتمامنا وكل العوامل التى لعممياتو المعرفية الخا

تدخل فى وعينا، وتؤثر فى أنواع الاستراتيجيات التى نستخدميا لتنظيم أفكارنا ومشاعرنا، 
 ومن ثم فإن عوامل ما وراء المعرفة ليا تأثير عمى ما نؤمن بو ونفكر فيو. 

فسر حدوث وراء المعرفة يأن ما ( ,56، ص. 6,00الزيدانى )كما أوضح 
الاضطرابات النفسية من خلال عوامل ما وراء المعرفة التى تسبب نمطاً من الاستجابة لمخبرة 
الداخمية التى تحافع عمى الانفعال، وتقوى الأفكار السمبية. ويترتب عمى ذلك أن الاضطراب 

مميات ما وراء فى التفكير )وىو خاصية للاضطرابات النفسية( يجب أن يقع تحت تأثير ع
 المعرفة. 

نظرية ما وراء أن تفسير  (4، ص. 6,06وفى ىذه الصدد ذكر عبد الرحمن )
التوتر والقمق لا يظير نتيجة لممعتقدات  أنيرجع إلى  لاضطرابات الانفعاليةلالمعرفة 

نما تؤخذ من قاعدة معرفية منفصمة ىى )المعرفة  الاجتماعية السمبيبة العامة لمفرد، وا 
الميتامعرفية(، والتى تتكون من المعتقدات الإيجابية والسمبية حول التفكير. ووفقاً ليذه 

مثل )التوتر وتركيز الانتباه نحو النظرية فإن الأنماط اللاتكيفية أو المشوىة من التفكير 
  التيديد( تنشأ من تنشيط المعتقدات الميتامعرفية. 

ضطراب ومن الاضطرابات النفسية التى يمكن تفسيرىا فى ضوء العوامل الميتامعرفية ا
؛ وذلك لسمبية عمى شخصية الطالب الجامعىو العديد من الآثار االشخصية التجنبية، والذى ل
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الاجتماعى الإيجابى مع زملائو وأساتذتو، كما يؤثر سمباً عمى تكيفو  لأنو يعيق تواصمو
اضطراب  ذوى أن   (46، ص.6,06حنور ) أشارنفعالى السوى. حيث الأكاديمى، ونموه الا 
بالآتى: الشعور بالعجز، ضعف الكفاءة الاجتماعية، الحساسية  يتصف الشخصية التجنبية

الشديدة تجاه التقييم السمبي، تجنب التفاعل الاجتماعى بسبب الخوف من سخرية الآخرين، 
 القمق، الشعور بالوحدة والعزلة، والشعور بالرفض الاجتماعى والكراىية من الآخرين. 

ستراتيجيات تقديم الذات التى تظير الجوانب ويمثل التفاعل الاجتماعى دافع لاختيار ا 
 وعمى عكس ذلك ما يحدث فى حالة قصور التفاعل الاجتماعى.الإيجابية فى شخصية الفرد، 

أن استراتيجيات تقديم الذات  (0,9، ص.6,00العاسمى، والضبع )وفى ىذا الصدد يرى 
"الأساليب التى يستخدميا الفرد فى تقديم ذاتو للآخرين فى مواقف مختمفة، مما يضفى تمثل 

   ."عنياعمى ذاتو شعوراً بالقيمة والأىمية، وينعكس ذلك عمى تقديره لذاتو ورضاه 

أن ىناك نموذج يرى أن اضطراب  Dimmer (2016, P.44)وعمى جانب آخر ذكر 
ذوى  الأشخاص تراتيجيات تقديم الذات، ويبذلالشخصية التجنبية يؤثر عمى اختيار اس

تقمل الشعور  لإدارة تقديم الذات بصورة الجيد من اضطراب الشخصية التجنبية مزيداً 
السمبية، والرفض الاجتماعى، لذا يميل الأشخاص ذوى اضطراب الشخصية  بالتقييمات

استخداميم للاستراتيجيات التجنبية إلى استخدام استراتيجيات الدفاعية لتقديم الذات أكثر من 
 التوكيدية لتقديم الذات.

لذا تسعى الدراسة الحالية لإلقاء الضوء عمي طبيعة العلاقة بين العوامل الميتامعرفية 
، وكذلك وكل من استراتيجيات تقديم الذات واضطراب الشخصية التجنبية لطلاب الجامعة

شخصية التجنبية من خلال العوامل إمكانية التنبؤ باستراتيجيات تقديم الذات واضطراب ال
 .الميتامعرفية لطلاب الجامعة

 مصللة الدزاسة:

ضعف أو نبع الإحساس بالمشكمة من خلال ملاحظة الباحثة أثناء التدريس بالجامعة 
تجنب بعض الطلاب المشاركة فى الأنشطة الاجتماعية مما يعيق تكيفيم الأكاديمى ورضاىم 

 ؛ وذلك لانتقاليم من مرحمة تعميمية لياطلاب الفرق الأولىمعية، لا سيما عن الحياة الجا
تعتمد عمى التعمم الذاتى والمشاركة فى ومسئوليات جديدة متطمبات جديدة صداقات جديدة، و 
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، مما يترتب عميو حالة من تأو فى العصف الذىنى أثناء المحاضرا عمل التكميفات الدراسية
 .شخصية التجنبيةالكف الاجتماعى، والتى ىى أحد أعراض ال

ذوى اضطراب  ( أن534، ص.,6,6وفى ىذا الصدد أشار أبو زيد، وعبد الحميد )
إلى تجنب التفاعل الاجتماعى خوفاً من النقد، والتقييم السمبى من  يميموا الشخصية التجنبية

ومما يزيد الأمر خطورة أن اضطراب الشخصية التجنبية ينتشر بين طلاب الجامعة الآخرين. 
 (.: 38) بنسبة

وفقاً لدليل التشخيصي والإحصائي  اضطراب الشخصية التجنبية أعراض ويستدل عمى 
تجنب النشاطات من خلال:  (DSM-V) الإصدار الخامسلجمعية الطب النفسى الأمريكية 

المينية التى تتطمب احتكاكاً كبيراً مع الآخرين، بسبب الخوف من الانتقاد أو عدم الاستحسان 
والاننشغال بكونو موضع انتقاد أو رفض في المواقف الاجتماعية، والكف أو الرفض، 

 (.438، ص. 6,60الاجتماعى )الحمادى، 
اضطراب الشخصية التجنبية واضطراب القمق الاجتماعى كلاىما يمثلان كما لوحع أن  

وضعفاً القمق الاجتماعى اكمينيكياً، ولكن ذوى اضطراب الشخصية التجنبية يظيرون أعراضاً 
أكثر حدة من ذوى اضطراب القمق الاجتماعى فى مجالات الأسرة، والعمل، والعلاقات 

 (. 546، ص. ,6,6)أبو زيد، وعبد الحميد،  الاجتماعية
يعد القمق الاجتماعى أحد العوامل المحددة لأساليب تقديم الذات، فالأفراد مرتفعى و

لتقديم الذات، حيث ينشأ القمق  ةيستخدمون الاستراتيجيات الدفاعي القمق الاجتماعى
الاجتماعى عن الخوف من التقييم السمبى لعجز الفرد عن تكوين انطباعات جيدة مرغوب فييا 

 .(0,5، ص.6,00العاسمى والضبع، لدى الآخرين)
تعمل توقعات الآخرين عمى اختيار استراتيجيات تقديم الذات التى  وعمى صعيد آخر 

تساعد عمى تجنب الرفض من الآخرين. حيث يسعى الفرد إلى تقديم ذاتو بطريقة تترك 
انطباعات إيجابية جيدة لدى الآخرين. ففى حالة الأشخاص ذوى اضطراب الشخصية التجنبية 

منيا: الكف االاجتماعى، ضعف الكفاءة تظير بعض المظاىر التى تميز ىذا الاضطراب 
الاجتماعية، ضعف الثقة بالنفس، وفرط الحساسية لمتقييم السمبى. وىذه المظاىر يمكن أن 
تدفع الفرد إلى استخدام استراتيجيات تقديم الذات الدفاعية مثل: العجز الذاتى، تقديم 

 المبررات، وتقديم الاعتذارات؛ ليحصل عمى رضا الآخرين وقبوليم.
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 خصائص الشخصيةأن  Schlenker (2012, P.553)ويتفق ىذا الرأى مع ما أشار
تعد من العوامل الميمة فى اختيار الفرد لاستراتيجيات تقديم الذات، وتساعده عمى تحسين 

وأضاف  تقديره  لذاتو، ومن ىذه الخصائص: )القمق الاجتماعى، الخوف من التقييم السمبى(.
لاستراتيجيات تقديم ( عوامل أخرى تسيم فى اختيار الفرد 687، ص. ,6,6يوسف، وفريح )
تقدير الذات، والثقة بالنفس، حيث يميل الأشخاص ذوى تقدير الذات المرتقع إلى الذات، مثل: 

استخدام استراتيجيات تقديم الذات التوكيدية، بينما يميل ذوى تقدير الذات المنخفض إلى 
ام استراتيجيات تقديم الذات الاندفاعية؛ وذلك لاستعادة اليوية الذاتية المعرضة لمتيديد استخد

فى المواقف الاجتماعية، فيم يميمون إلى تكوين صورة مرغوبة عن أنفسيم، فيتصرفون 
بشكل حذر عند الاتصال بالآخرين. كذلك يستخدم الأشخاص مرتفعى الثقة بالنفس 

لتوكيدية، بينما يستخدم الأشخاص منخفضى الثقة بالنفس استراتيجيات تقديم الذات ا
استراتيجيات تقديم الذات الاندفاعية فى المواقف الاجتماعية المختمفة؛ وذلك تجنباً لممسئولية 

 الشخصية.
ويتفق ىذا الرأى مع نتائج الدراسات التى توصمت لوجود علاقة ارتباطية موجبة دالة 

الذات الدفاعية واضطراب الشخصية التجنبية كما  إحصائياً بين استراتيجيات تقديم
، Akehurst & Thatcher (2010)  ،   Banerjee & Watling (2010)فى:

 . Dimmer (2016) ، Duan et al. (2020) ،(6,00والضبع ) ،العاسمى
وعمى نحو آخر فإن طريقة تفكير الفرد ترتبط بحدوث بعض الاضطراب النفسية 

جوىر نظرية ما وراء المعرفة ترى  أن( ,63، ص. ,6,6الزيدانى ) ذكروالشخصية، لذا فقد 
 عمى والحفاظ الأفعال ردود بقاءعوامل ميتامعرفية تعمل عمى  منى ينتج النفس باالإضطر  أن

 تيجياتاواستر  ،التفكير لأسموب نتيجة الإنفعالية الأفعال ردود نتج، كما تالعاطفية الإستجابات
 وينتج المفيدة، غير التفكير أساليب نتيجة راباتضطالا معظم تحدث. و المستخدمة المواجية

 التيديد قبةار رار ومالإجت أو القمق تشمل  والتي ،ىالمعرف هنتباالا  متلازمة من سموبالأ ىذا
 .التجنبمثل  السموك أشكال من وغيرىا والسيطرة لمتحكم المفيدة غير تيجياتراستوالا

 التالية: الأسئمة الإجابة عن مشكمة الدراسة تحاوللذا 
 ما دور الجنس في العوامل الميتامعرفية لطلاب الجامعة؟ (0
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طلاب ل واستراتيجيات تقديم الذات العوامل الميتامعرفيةلاقة بين ما طبيعة الع (6
 ؟ الجامعة

طلاب ل واضطراب الشخصية التجنبية العوامل الميتامعرفيةبين  لاقةما طبيعة الع (3
 ؟الجامعة

لطلاب استراتيجيات تقديم الذات فى التنبؤ ب العوامل الميتامعرفيةنسبة إسيام ما  (4
 ؟الجامعة

لطلاب  اضطراب الشخصية التجنبيةفى التنبؤ ب العوامل الميتامعرفيةما نسبة إسيام  (5
 ؟الجامعة
  أهداف الدزاسة:

الفروق بين الجنسين فى العوامل  :الدراسة الحالية إلى التعـرف عمى تىدف
استراتيجيات كل من و  العوامل الميتامعرفية العلاقة بين طبيعةو  الميتامعرفية لطلاب الجامعة،

استراتيجيات تقديم ب وما إمكانية التنبؤ، طلاب الجامعةل واضطراب الشخصية التجنبية تقديم الذات
 من خلال العوامل الميتامعرفية لطلاب الجامعة. الذات واضطراب الشخصية التجنبية

 : ة ـة الدزاسـأهني

 :  اليظسية الأهنية -)أ(

والـــذى يقـــدم تفســـيراً لحـــدوث فـــي الدراســـة الحاليـــة؛  العوامـــل الميتامعرفيـــةأىميـــة متغيـــر  (0
 .الاضطرابات النفسية من خلال أنماط التفكير

أىمية متغير اسـتراتيجيات تقـديم الـذات فـى كونـو مـدخلًا لمتعـرف عمـى مـا يتركـو الفـرد  (6
 فى الآخرين من أثر إيجابى أو سمبى يؤثر عمى توافقو النفسى والاجتماعى. 

يترتــب عميــو العديــد مــن الأعــراض ي ، والــذاضــطراب الشخصــية التجنبيــةأىميــة متغيــر  (3
الشديدة لمتقيـيم السـمبى، والميـل لمعزلـة، وتجنـب السمبية غير السوية مثل: الحساسية 
 التفاعل الاجتماعى بصورة مفرطة.

 الحالية طلاب الجامعة تقابل )مرحمة المراىقة(، وىى مرحمة تكثـر فييـاتتناول الدراسة  (4
إلـى مزيـد مـن الاسـتقلال، الأمـر  ى المراىـقويسـع وانفعاليـة،  تغيرات معرفية وسموكية

سـرعة بعـض المشـكلات مثـل: فترة المراىقة من  لذا لا تخمو الذي يخالف رغبة الآباء،



 م2020 ديسمبر -2ج–( 441)عدد                                                   ...     الميتامعرفيةالعوامل 

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                    - 4814 - 

فاصـمة  الجامعيـة مرحمـة، وأزمـة اليويـة. كمـا أن الأو الغضـب ، أو الإحباط، الانفعال 
بــين حيــاة الشــخص العمميــة والعمميــة حيــث تؤىمــو وتجعمــو عمــى أتــم اســتعداد لســوق 

    ، والإحساس بالمسئولية.العمل

 رات الثلاثة مما يثرى المكتبة العربية فى ىذه المتغيرات.تقديم أطر نظرية عن المتغي (5

 الثلاثة معاً موضع الدراسة متغيراتالت والأجنبية التى جمع ندرة الدراسات العربية (6
اضطراب ، و استراتيجيات تقديم الذات، العوامل الميتامعرفية: وىى لطلاب الجامعة

 .  الشخصية التجنبية
 ة: تطبيكيالأهنية ال-)ب(

 مقياس استراتيجيات تقديم الذات لطلاب الجامعة. إعداد (0
 لطلاب الجامعة.اضطراب الشخصية التجنبية إعداد مقياس  (6
يمكن أن تسيم نتائج الدراسة الحالية في لفت أنظار الوالدين أو القائمين عمى رعاية  (3

الشباب في المرحمة الجامعية إلى الآثار السمبية لاضطراب الشخصية التجنبية عمى 
الطالب الجامعى في الجوانب الانفعالية والسموكية والاجتماعية والشخصية، ومحاولة 

 التخفيف من تمك الآثار. 
ي ضوء ما تسفر عنو نتائج الدراسة يمكن تصميم برامج إرشادية تعتمد عمى العلاج ف (4

 الميتامعرفى في خفض اضطراب الشخصية التجنبية.
 :ةـلدزاسالتعسيفات الإدسائية ل

 Metacognitive Factors  : العوامل الميتامعسفية-)أ(

مقياس عوامل ( والمستخدم فى 3، ص. 6,06عبد الرحمن ) تتبنى الباحثة تعريف
ما وراء المعرفة المستخدم ضمن أدوات الدراسة الحالية، حيث يرى أن ما وراء المعرفة ىى 
"معرفة الشخص بمعارفو الخاصة، وتفكيره فى أفكاره، ووعيو ورؤيتو لعممياتو المعرفية 
ن الخاصة"، و ىى "البنية النفسية، والمعرفة، والأحداث، والعمميات المتضمنة أو المسئولة ع

خمسة أبعاد ىى:  العوامل الميتامعرفية تضمنتضبط وتعديل وتفسير التفكير نفسو"، و 
/ الخطر، ضعف الثقة المعرفية، القمق مىالمعتقدات الإيجابية عن القمق، انعدام السيطرة ع

 .  الحاجة لمسيطرة عمى الأفكار، والوعى المعرفى بالذات
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 Self-Presentation Strategies استراتيذيات تكديه الرات:     -)ب(

أساليب يستخدميا الفرد لتقديم وتعرف الباحثة استراتيجيات تقديم الذات إجرائياً بأنيا:  
اقف الاجتماعية المختمفة، بطريقة تجعمو يشعر بالقيمة، ويرضى عن و فى الم نفسو للآخرين

)تحسين تراتيجيات التوكيدية: سالا، وتنقسم إلى استراتيجيات توكيدية ودفاعية، وتشمل ذاتو
)العجز الذاتى، تقديم ، بينما تشمل الاستراتيجيات الدفاعية: صورة الذات، التخويف، والمثالية(

 .المبررات، وتقديم الاعتذارات(
 Avoidant Personality Disorder:    اضطساب الصخصية التذيبية -)ز(

أحد اضطرابات الشخصية،  :اضطراب الشخصية التجنبية إجرائياً بأنو وتعرف الباحثة
ويقاس بالدرجة المرتفعة التى يحصل عمييا طلاب الجامعة عمى مقياس اضطراب الشخصية 

الكف الاجتماعي، ضعف التجنبية المستخدم في الدراسة الحالية، ويعبر عنو بالأبعاد التالية: 
 .بالنفس، وفرط الحساسية لمتقييم السمبيالكفاءة الاجتماعية، ضعف الثقة 

 University Studentsطلاب الجامعة:    -)د(  

الفرقة الأولى بكمية وتعرف الباحثة طلاب الجامعة إجرائياً بأنيم: الطلاب المقيدين ب 
، بشعب: )التربية الخاصة، عمم النفس، المغة الانجميزية، المغة جامعة المنياالتربية 

 .م6,63/  6,66لمعام الدراسى الفرنسية(، 
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 الإطاز اليظسي:

 Meta Cognitive Factors   :العوامل الميتامعسفيةأولا: 

 ماهية العوامل الميتامعسفية لغة واصطلاساً:  -)أ(

إعمال الخاطر " أن ما وراء المعرفة يعنى (058، ص.0994) ذكر المعجم الوجيز
 . "والتمعن فيو ومعرفة أىميتو ،في الشيء

 ماهية العوامل الميتامعسفية وفكاً لآزاء الباسجين:  -)ب(

 الفرد معرفة" ىى المعرفةوراء  ما أن إلى Fernie et al. (2009, P.284) أشار 
 عمى تؤثر التى العوامل حول معموماتالو ، الخاص المعرفى نظامو حول تومعتقداىى  أو الثابتة،
 .ت"والذكريا الفكر أىمية وتقييمالحالية،  لممعرفة والوعى والتنظيم المعرفى، النظام ىذا أداء

أن العوامل الميتامعرفية ىى "بنية أو Jamshidifar et al. (2014, P. 16) ذكر و  
 تركيبة معرفية أعمى رتبة، أو المعرفة والعمميات التى تضبط أو تنفذ وتقيم الإدراك".

"معرفة الشخص ( أن ما وراء المعرفة ىى 3، ص. 6,06بد الرحمن )وضح عأو 
بمعارفو الخاصة، وتفكيره فى أفكاره، ووعيو ورؤيتو لعممياتو المعرفية الخاصة" ، أو ىى "نظام 
متميز يشمل الوعى الذاتى لمشخص بالوظائف المعرفية، والحقائق التى تمكنو من التوجيو 

مميات ، وىى "البنية النفسية، والمعرفة، والأحداث، والعاليادف ليذه الميام والحقائق"
  .عن ضبط وتعديل وتفسير التفكير نفسو" المتضمنة أو المسئولة

العوامل الميتامعرفية بأنيا "مجموعة من العوامل، ( 038، ص.6,07حنور ) رفعو 
التى تشتمل عمى: العوامل والعمميات المرتبطة باحتمال أن تكون سبباً معرفياً لوجود 

المعتقدات  –الاضطرابات النفسية، وتشمل خمسة عوامل ىى: المعتقدات الإيجابية نحو اليم 
الوعى أو الشعور  –جة لضبط الأفكار الحا –الثقة المعرفية  –ما وراء المعرفية السمبية 

 بالذات".
 ملوىات ما وزاء المعسفة: -)ز( 

ما وراء في مكونات Flavell ( إلى وجية نظر6,05أشار صقر، وأبو قورة )
 :تتكون من مكونين رئيسيين ىما ، حيث رأى أنياالمعرفة
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والتي ترتبط بالأشياء  ،من المعرفة المكتسبة وتشمل جزءاً  : المعرفة وراء ما معرفة -0
 .السيكولوجية

نتيجة لعدم فيمو  ؛وتتمثل في شعور الفرد المفاجئ بالقمق : المعرفة وراء ما خبرة -6
خبرات شعورية  تعدأي  ،ما، حيث يكون ىذا الشعور مرتبط بموقف القمقئ شل

 .بالسموك في المواقف التي يتعرض ليا الفرد رتبطتة معرفي
تتكون معرفة ما وراء المعرفة مما تقوم بو الذاكرة طويمة المدى من تمثيلات و 

للؤحداث بحيث يمكن استرجاعيا واستخداميا في موضوع معرفي، أما خبرة ما وراء المعرفة 
مكونات ما ى ويوضح الشكل التالفيي آراء ومعتقدات أو مشاعر تجاه موضوعات معينة. 

 : Flavellلنموذج  اً وراء المعرفة طبق
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (0شكل )
 Flavell  مكونات ما وراء المعرفة وفقاً لنموذج

 تـــا وراء المعزفـم

معزفت ما وراء 
 المعزفت

 ما وراء المعزفتخبرة 

 صــمتغير الشخ متغير الاستراتيجيت تـمتغير المهم

ما  استراتيجيات
 معرفية وراء

المتغير 
 الفردى البيئى

استراتيجيات 
 ةـــــمعرفي

متغير داخل  المتغير العام
 ردـــــالف
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 طبيعة ىظسية ما وزاء المعسفة:  -)د(

ظيرت دراسة نظرية ما وراء المعرفة في مجال سيكولوجية النمو، ولم يتم دراسة 
نظرية ما وراء المعرفة كمكون أساسي في معظم أو كل حالات الاضطرابات النفسية إلا في 
العقد الأخير من القرن العشرين والعقد الماضي من القرن الحادي والعشرين عمى يد كل من 

(Wells) وMatthews) .) 
وتصف نظرية ما وراء المعرفة مجموعة من العوامل المترابطة التي تتألف منيا أية 

تنقسم إلى فكرة أو عممية معرفية تشترك في التفسير أو المراقبة أو التحكم في المعرفة، و 
 مكونات ىي:   ثلاثة
: ويشير مصطمح المعرفة الميتامعرفية  Knowledge & Beliefsالمعرفة والمعتقدات  -)أ(

Metacognative Knowledge  إلى المعتقدات والنظريات التي تتكون لدى الناس عن
تفكيرىم، وطبقا لوجية نظر نظرية ما وراء المعرفة يوجد نوعان من الأفكار الميتامعرفية في 

 تفسيرىا للاضطراب النفسي وىما: 
: وىي  Explicit Knowledge (Declarative)المعرفة الواضحة أو المعمنة  .0

ك التي يمكن التعبير عنيا شفييا ومن أمثمتيا أفكار: يمكن أن يتسبب القمق في تم
ذا ركزت عمى مصدر الخطر سأتجنب الأذى.   إصابتي بأزمة قمبية ، وا 

: وىي  Implicit Knowledge (Procedural)المعرفة الضمنية أو الإجرائية   .6
فكير فييا عمى أنيا ليست قابمة للاختراق الشفيي المباشر، بمعنى أنو يمكن الت

القواعد أو البرامج التي ترشد التفكير، مثل العوامل التي تتحكم في تحديد الانتباه 
 وبحث الذاكرة واستخدام الاستدلال في تشكيل القرارات.

وبالإضافة إلى ىذين النوعين من الأفكار الميتامعرفية يوجد نوعان من المجالات 
 ميتامعرفي وىما: ذات محتوى واسع في نظرية العلاج ال

: التي  Positive Metacognative Beliefsالمعتقدات الإيجابية الميتامعرفية  -
تتعمق بمنافع أو مميزات الاشتراك في الأنشطة المعرفية التي تشكل متلازمة الانتباه 

ومن أمثمتيا )من المفيد أن  Cognative Attentional Syndromeالمعرفي 
 دنا(.نركز انتباىنا عمى ما ييد
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: أي Negative Metacognative Beliefsالمعتقدات السمبية لما وراء المعرفة  -
تمك المعتقدات المتعمقة باندفاع الأفكار والخبرات المعرفية ومعانييا وأىميتيا ومدى 
خطورتيا بصورة يصعب التحكم فييا، ومن أمثمتيا )سأستجيب للؤفكار العنيفة رغماً 

 عني(. 

: تمثل خبرات ما وراء المعرفة ذلك التقييم الظرفي المؤقت  Experiencesالخبرات  -)ب(
وتمك المشاعر الموقفية التي تتكون لدى الأفراد عن حالتيم العقمية. وتضم ىذه الخبرات 
المشاعر الشخصية أو الذاتية أيضاً، فحالة المشاعر الطبيعية والمألوفة لما وراء المعرفة ىي 

وىي ظاىرة يتولد لدى المرء فييا  Tip-of-the-Tongueمن تأثير ظاىرة طرف المسان 
شعورا قويا بأن ثمة معمومة مخزنة في ذاكرتو ولكنو لا يستطيع استرجاعيا في الوقت 
الحاضر، وتؤثر مثل ىذه الخبرات الشخصية أو الذاتية في السموك مثميا في ذلك مثل جيود 

ييم السمبي لممشاعر والأفكار في نظرية استرجاع المعمومات واستراتيجيات التعمم، ويسيم التق
ما وراء المعرفة في الشعور بالتيديد ويحفز محاولات السيطرة عمى التفكير، ويمكن استخدام 
حالات المشاعر الشخصية أو الذاتية وتقييم الادراك كمعمومات تساعدنا في التأثير عمى 

صبح ىذه الخبرات غير ملائمة الأحكام التي نصدرىا عن التيديد والتكيف معو، وغالبا ما ت
 لمغرض. 

 Metacognative: استراتيجيات ما وراء المعرفة Strategiesالاستراتيجيات  -)ج(

Strategies  ىي تمك الاستجابات التي نسيطر بيا عمى تفكيرنا ونعدلو من أجل التنظيم
بت أو تغيير طبيعة الذاتي الانفعالي والمعرفي، وقد تقوم الاستراتيجيات المختارة بتكثيف أو ك

الأنشطة المعرفية، وييدف بعضيا إلى تقميل الأفكار أو المشاعر السمبية بتعديل جوانب 
 الادراك فييا. 

وتعتمد ىذه الاستراتيجيات عمى المعرفة الميتامعرفية، وعمى النماذج الداخمية التي  
فة ما وراء المعرفة تكون لدى الأفراد التي تتعمق بكيفية عمل إدراكيم وانفعالاتيم، فمعر 

حالة  عضيا البعض كما انيا تعمل معاً فى)المعتقدات( وخبراتيا واستراتيجياتيا تعتمد عمى ب
   (.055 - 053، ص.6,04لنفسى )عبد الرحمن، الاضطراب ا

  



 م2020 ديسمبر -2ج–( 441)عدد                                                   ...     الميتامعرفيةالعوامل 

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                    - 4811 - 

 العوامل الميتامعسفية )عوامل ما وزاء المعسفة(: -(هـ)

( لقياس عوامل ما 6، ص. 6,06مقياس عبد الرحمن ) استتخدمت الدراسة الحالية 
 وراء المعرفة وىى كالتالى:

   المعتقدات الإيجابية عن القمق: مثل القمق يساعدنى عمى المواجية والتكيف. -
: وتتعمــق بعــدم إمكانيــة الســيطرة عميــو والخطــر المحــدق انعــدام الســيطرة عمــى القمــق/الخطر -

 لا استطيع أن اتوقف عنو.منو، مثل حينما أبدأ فى القمق 
 انخفاض الثقة المعرفية: مثل أعانى من ضعف الذاكرة. -
الحاجة إلى السيطرة عمى الأفكار: مثل إن عدم قدرتى عمى السيطرة عمى أفكارى يعـد علامـة  -

 من علامات الضعف.
 الوعى المعرفى بالذات: مثل انتبو جيداً لمكيفية التى يعمل بيا عقمى. -
 نموذز ما وزاء المعسفة للاضطساب اليفسى:تفسير  -)و(

( أن 4,0، ص. 6,66الكفورى وآخرين )(، و 059، ص.6,04عبد الرحمن ) ذكر 
؛ لأنو يقوم بتفسير العوامل "النموذج الوظيفى التنفيذى المنظم ذاتياً" يسمى ىذا النموذج

التى تشمل الضبط من القمة إلى القاع، أو الإبقاء عمى الاضطراب المعرفية وما وراء المعرفية 
فقاً ليذا النموذج تمتد العمميات المعرفية عبر ثلاثة مستويات من التفاعل، و و الانفعالى. 
 وتشمل:

المستوى( ويشمل المعالجة التمقائية والمنعكسة، وتعمل  منخفضةالمستوى الأول: )المعالجة 
بشكل لا إرادى خارج نطاق الوعى، وتكون الحاجة للانتباه أقل ما يمكن، ولكن تنشط النظام 

 التنفيذى فى المستوى الثانى.
الشعورية المعرفية المعالجة  ويتم فييا المعرفى( وحدة تشغيل التحكمالمستوى الثانى: )

 ونتائج الحالية النشاطات تقييموتنظيم الذات، وتتضمن:  لوعى للؤفكار والسموكياتالمتاحة فى ا
 قبةة فتضم: مراالمعرف وارء ما وظائفأما  المناسبة، المواجية تيجياتار است اريواخت، الأحداث

 .الميمة الأفكار تكثيف ومحاولة، داخميةالفرد لحالتو ال
نتمى إلى ما ت أو المعتقدات التى ،ويضم قائمة من المعرفة : )معتقدات الذات(المستوى الثالث

، التفكير أساليب حول المعتقداتالمدى، مثل  وراء المعرفة بطبيعتيا وتخزن فى الذاكرة طويمة
 والشكل التالى يبين ذلك: ية.المعرف السيطرة أو، والتحكم الذاكرة بفاعمية تتعمق ىالت أو
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 المدخلات                                       
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 تفسير نموذج ما وراء المعرفة للاضطراب النفسى

 Meta – System النظام وراء ما

 Beliefs             المعتقدات-

 Plans                  الخطط-

 

 

 النموذج

  Cognitive System  المعرفي النمط

  التقييم-

 المعرفي الانتباه متلازمة-

  المستوى منخفضة المعالجة

Low – Level Processing 

 Meta – System النظام وراء ما

 Beliefs             المعتقدات-

 Plans                  الخطط-

 

 

 النموذج

  Cognitive System  المعرفي النمط

  التقييم-

 المعرفي الانتباه متلازمة-

  المستوى منخفضة المعالجة

Low – Level Processing 
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 بعض المبادئ الأساسية منيا: تقترحالعوامل الميتامعرفية  نظريةويمكن القول أن 
 العاطفية الإستجابات عمى والحفاظ الأفعال ردود بقاء من ىالنفس باالإضطر  تجين. 
  الفرد وشعور الذاتى التنظيم لتباين داخمية أساسية تامؤشر  القمق مشاعرتعتبر 

 .بالتيديد
 للاستراتيجيات الفرد ستخداملا نتيجة ؛محدودة القمق مشاعر مدة تكون  ما ادةع 

 .المعرفة ىف لتحكماو  التيديد من لمتقميل اللازمة والمواجية لمتكيف المناسبة
 المواجية تيجياتاواستر  ،التفكير لأسموب نتيجة الإنفعالية الأفعال ردود نتجت 

 .المستخدمة
 من سموبالأ ىذا وينتج المفيدة، غير التفكير أساليب نتيجة راباتضطالا معظم تحدث 

 التيديد قبةار ومرار الإجت أو القمق تشمل  والتي ،ىالمعرف هنتباالا  متلازمة
 .التجنبمثل  السموك أشكال من وغيرىا والسيطرة لمتحكم المفيدة غير تيجياتراستوالا

 المعرفيه الإنتبا متلازمة تظير الخاطئة المعرفة وارء ما لمعتقدات نتيجة. 
 عدة بإستخدام المعرفىه نتباالا  متلازمة خلال من السمبية نفعاليةالا  تاالخبر  تزداد 

 (.,63، ص. ,6,6)الزيدانى،  محددة وطرق  أساليب

 Self-Presentation Strategies :استراتيذيات تكديه الراتاً: ثاىي

  :استراتيذيات تكديه الرات لغة واصطلاساً اهيةم -)أ(

أن ( فى معجم عمم النفس والطب النفسى 3746، ص.0995جابر، وكفافى )أشار 
ومجموعة من العمميات، تم التوصل إلييا عن لفع استراتيجية يعنى "خطة لمسموك والفعل، 

 وعى  لحل مشكمة معينة، أو تحقيق ىدف معين".
بأنو "الجيد الذى يبذلو الفرد  تقديم الذات عرف معجم عمم النفس والطب النفسىكما 

 ومحاولاتو فى عرض نفسو عمى الآخرين؛ ليقتنعوا بو وبآرائو، وليدركوه كما يرغب ىو"
  .(3450، ص. 0995)جابر، وكفافي ، 
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 ماهية استراتيذيات تكديه الرات وفكاً لآزاء الباسجين: -)ب(

( استراتيجيات تقديم الذات بأنيا 0,9ص.، 6,00يعرف العاسمى والضبع )  
الأساليب التى يستخدميا الفرد فى تقديم ذاتو للآخرين فى مواقف مختمفة، مما يضفى عمى "

   ."عنياذاتو شعوراً بالقيمة والأىمية، وينعكس ذلك عمى تقديره لذاتو ورضاه 

تممك الأنشطة التى يمارسيا الطلاب؛ لتقديم تقديم الذات بأنيا "استراتيجيات  وتعرف 
خلال: السموك المفظى والتطوعى والاستئذانى، والتى يحاولون بيا التحكم ذاتيم لممعممين، من 
 .عن أنفسيم"  بالانطباع لدى الآخرين

 (670ص.، 6,06الدمنيورى، وعابدين، )
 أو الصورةبأنيا " تقديم الذات  استراتيجيات Dimmer (2016, p.30) كما عرف 

 في حولنا، ومن خلالو يمكن التحكم من الآخرين عمى نعرضو أنفسنا، والذي الانطباع عن
 عنا". الآخرين لدى التي الانطباعات
 وتقديم بناء بأنيا "عمميةتقديم الذات  استراتيجيات  Niwlikar (2020)وعرف 

 .خفية" أىداف وتحقيق الآخرين، انطباعات تشكيل الذات؛ بغرض
 أشلال استراتيذيات تكديه الرات:-)ز(

تنقسم استراتيجيات تقديم الذات إلى استراتيجيات توكيدية )إيجابية(، واستراتيجيات  
 .دفاعية )سمبية(

قدرة الفرد عمى تقديم ذاتو للؤخرين  : وتشير إلى)الإيجابية( الاستراتيجيات التوكيدية -0
الآخرين، وتتضمن  من الاحترام اكتسابيحصل عمى القبول والاستحسان، و بطريقة تجعمو 

 الاجتماعى. ومن أمثمة ىذه الاستراتيجيات: التفاعل في إيجابى بشكل الفرد مشاركة
 Ingratiation :)تحسين صورة الذات( القبول والاستحسان -

وتعنى محاولة الفرد تكوين انطباع إيجابى لدى الآخرين بأنو شخص محبوب، ويثير  
 الموافقة اليدايا، وتتعمق بميارات الفرد الاجتماعية والوجدانية، وتتضمن: تقديمتعاطفاً وجدانياً 

 آراء الآخرين، مدح الذات غير الصريح، تعزيز الذات، وتقديم الخدمات للآخرين. عمى
 

  

https://www.careershodh.com/author/balajini/
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  Intimidationالتخويف:  -

 لدى الخوف لإثارة والخطر القوة ىوية إبراز شأنيا من بطرق  المرء يتصرفوىنا 
داء عمى الآخرين الآخرين وتيديدىم بطريقة مباشرة وغير مباشرة. ومن أمثمة ذلك: الاعت

ظيار الغضب.  مادياً، التقميل من شأن الآخرين، وا 
 Self-Promotion ترقية الذات:  -

إنجاز الأعمال بدقة، وتعزيز نفسو ، واعتقاده فى القدرة عمى وىى تسامى الفرد بذاتو 
يولد لدييم مشاعر الاحترام والتقدير. ومن أمثمة ذلك: أداء الأعمال عمى أمام الآخرين، مما 

 أحسن وجو، وأن لدى الفرد قدرات أفضل من الآخرين.
 Supplicationالدعاء والتوسل:  -

 عمى لمحصول ويعتمد عمى الآخرين ضعيف، أنو عمى الفرد نفسو حيث يقدم
خلال استدرار عطف الآخرين  آخر؛ وذلك لموصول إلى أىدافو من شخص من المساعدة
 وشفقتيم.

  Exemplificationالمثالية:  -

الآخرين، ويتضمن ذلك تقديم  احترام لكسبإيجابى يسعى الفرد لتكوين انطباع وىنا  
، محب للآخرين، خير من يقدم المشورة بالنزاىة يتمتعنفسو عمى أنو: شخص مثالى، 

 من يضحى بنفسو من أجل الآخرين.للآخرين، متفانى فى خدمة الآخرين، وأنو خير 
 Enhancement  التعزيز: -

 التي النتائج أن يعتقدون  الآخرين جعليسعى الفرد وفقاً ليذه الاستراتيجية إلى 
 .إيجابية كثرالأ  ىي ياحقق
 Entitlementالاستحقاق:  -

 الإيجابية، أى يطالب الفرد بالحصول النتائج أو الأحداث مسؤولية حيث يتحمل الفرد 
 عمى حقوقو من الآخرين مقابل إنجازاتو الذاتية.

  Blastingر: يالتفج -

حول الآخرين  سمبية معتقدات تكوين إلى تؤدى بطريقة ويعنى ذلك تصرف الفرد
 .بعدما كان يمدحيم

 (Dimmer, 2016, P.33)، (006، ص. 6,00، والضبع ،العاسمى) 
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 الاستراتيجيات الدفاعية )السمبية(: -(6)
تعرضت لاستعادة اليوية الذاتية التى  إلى الأساليب التى يستخدميا الفردوتشير  

يجابى الانطباع الإعندما يتوقع الفرد أنو لن تجنب النتائج السمبية، أو  إلى يدفلمضرر، وت
 وتشمل مجموعة من الاستراتيجيات منيا: .لدى الآخرين

  Excuses: الأعـذارتقديم  -
 . تنفى مسئوليتو عن الأحداث السمبيةوىى أن يقدم الفرد أعذار 

 Disclaimers الإنكار:  -
 أى مشكمة. حدوث قبل وىى أن يقدم الفرد تفسيرات

  Apologiesالاعتذارات: تقديم  -

سمبي  حدث أى عن أو بالآخرين، يمحق ضرر أى عن المسؤولية الفرد حيث يتحمل
 الناجم. ىذا الضرر عمى وندمو ذنبو عن ويعبر تجاه الآخرين،

 Self-Handicappingالعجز الذاتى )إعاقة الذات(:   -
 تقديم من الآخرين لمنع الأىداف؛ تحقيق طريق في العقبات وضع وىنا يتم

 أىدافو. تحقيق فشمو في حالة في الفرد قدرات حول استنتاجات
  Justificationsتقديم المبررات:  -

ت( االسمبية، ولكن مع تقديم أسباب )مبرر وىنا يتحمل الفرد المسؤولية عن الأحداث 
 . (Dimmer, 2016, P.33) وث مثل ىذه الأحداث السمبيةحدتشرح سبب 

   نموذز استراتيذيات تكديه الرات لتفسير سدوخ اضطساب الصخصية التذيبية:-)د(

اضطراب الشخصية أن  يرى  نموذجأن ىناك  Dimmer (2016, P.44)ذكر 
ذوى اضطراب  الأشخاص ويبذلالتجنبية يؤثر عمى اختيار استراتيجيات تقديم الذات، 

 تقمل الشعور بالتقييمات لإدارة تقديم الذات بصورة الجيد من الشخصية التجنبية مزيداً 
، لذا يميل الأشخاص ذوى اضطراب الشخصية التجنبية إلى السمبية، والرفض الاجتماعى

استراتيجيات الدفاعية لتقديم الذات أكثر من استخداميم للاستراتيجيات التوكيدية استخدام 
 .لتقديم الذات
ينشأ اضطراب الشخصية التجنبية عن ضعف القدرة عمى تكوين انطباعات مرغوبة و 

 الميارات نقصو  ،السمبى الذاتى التقييمكما ينتج ىذا الاضطراب عن  الذات. عن الآخرين من
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اضطراب الشخصية  ينشأ قدفمثلًا  الأفكار من عدد ضطراب عنالا ىذا ينشأو . الاجتماعية
 التقييماتعن  ينشأ وأ ،نالآخري من اجتماعية موافقة عمى الحصول في الرغبة منالتجنبية 
دث ىذا الاضطراب نتيجة حيمكن أن ي بينما ،الاجتماعى وأدائو نفسو حول السمبية الذاتية

 ،بذلك المرتبطة والعواقب المرجوة النتيجة تحققالمبذولة لتقديم الذات بأساليب لم  جيودال
 ويظير ذلك في الشكل التالى:

 
  

 (3شكل )
 العوامل المؤثرة عمى حدوث اضطراب الشخصية التجنبية 

 العوامل المؤثسة فى اختياز استراتيذيات تكديه الرات:-)هـ(

 بعدة عوامل منيا: الذات تقديمالفرد لاستراتيجية  يتأثر اختيار
 فرد أفكار ىف ما جميور تأثير أن ىالاجتماع الأثر نظرية ذكرت :الجميور تأثير -0

 لجميورصنع اي حيث، ولحجمو الجميور ذلك لأىمية دالة ىو، وتصرفو ومشاعره
بالتالى تسعى وأكبر عدداً، و  وجاذبية سمطة أكثر صبحي عندما أكبر اً تأثير 

 الأكبرو  أىمية الأكثر الجميور تفضيلات مع تتناغم أن إلى الذات تقديم استراتيجيات
 .مباشرة مواجيتيممفترض ال أو  عدداً 

اضطراب 
الشخصية 

 التجنبية

العواقب 
الوخيمة للفشل 
تالسابق فى 
 قديم الذات 

يحتاج نقص 
المهارات 

الاجتماعية  
اللازمة لإقناع 

 الآخرين

تقييم الذات 
 السلبى

الاهتمام 
المفرط بالقبول 

 الاجتماعى
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يؤثر الموقف الاجتماعى في اختيار استراتيجية تقديم الذات : الموقف تأثير-6
 نفس في لمذات متعارضتين صورتين تقديمالمناسبة، ومن أمثمة ذلك موقف يتطمب 

  .الوقت
وىى من العوامل الميمة فى اختيار الفرد لاستراتيجيات  خصائص الشخصية: -3

تحسين تقديره  لذاتو، ومن أمثمتيا: القمق تقديم الذات، والتى تساعده عمى 
 ,Schlenker)الاجتماعى، مراقبة الذات، الخوف من التقييم السمبى، ومفيوم الذات

2012, P.553). 

لذاتو بطريقة إيجابية.  دالذاتى بمحاولة تقديم الفر يرتبط الوعى الوعى الذاتى:  -4
فيتكون ، حيث يسيم الوعى الذاتى فى إحساس الفرد بأنو مراقب من قبل الآخرين

 لتقديم ذاتو بصورة إيجابية أمام الآخرين.لدى الفرد دافع 
يميل الأشخاص ذوى تقدير الذات المرتقع إلى استخدام  تقدير الذات: -5

استراتيجيات تقديم الذات التوكيدية، بينما يميل ذوى تقدير الذات المنخفض إلى 
استخدام استراتيجيات تقديم الذات الاندفاعية؛ وذلك لاستعادة اليوية الذاتية التى 

 المعرضة لمتيديد فى المواقف الاجتماعية.
: يستخدم الأشخاص مرتفعى الثقة بالنفس استراتيجيات تقديم الثقة بالنفس -6

الذات التوكيدية، بينما يستخدم الأشخاص منخفضى الثقة بالنفس استراتيجيات تقديم 
الاندفاعية فى المواقف الاجتماعية المختمفة؛ وذلك تجنباً لممسئولية الشخصية الذات 

 (. 687، ص. ,6,6)يوسف، وفريح، 
التنظيم الذاتى للانفعالات: يساعد التنظيم الذاتى للانفعالات فى المواقف  -7

الاجتماعية عمى استخدام استراتيجيات تقديم الذات الإيجابية، حيث يعمل ضعف 
التنظيم الذاتى للانفعالات إلى ظيور ردود أفعال سمبية تظير فى شكل الانسحاب، 

نطباعات السمبية التى يكونيا عن تمك نتيجة الا والتجنب، والفوبيا الاجتماعية، 
 المواقف.

المعايير لاجتماعية والثقافية: يختمف استخدام استراتيجيات تقديم الذات باختلاف  -8
الثقافات والمعايير الاجتماعية، فالمسموح بو فى مجتمع غير مسموح بو فى مجتمع 

 . (59، ص. 6,09)السمان،  آخر
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 Avoidant Personality Disorderة: ثالجاً: اضطساب الصخصية التذيبي

 ماهية اضطساب الصخصية التذيبية لغة واصطلاساً: -)أ(

عرف اضطراب الشخصية التجنبية فى معجم عمم النفس والطب النفسى بأنو 
"اضطراب في الشخصية يتسم بما يأتي: حساسية زائدة لمنبذ والنقد، انسحاب اجتماعي عمى 

انخفاض في تقدير الذات. وىذا النمط يبمغ من  –الرغم من وجود رغبة في العطف والتقبل 
لمحافظة عمى العلاقات مع الآخرين والقدرة عمى العمل الثبات والشدة درجة تكف لإضعافو ا

 (. 339، ص. 0988)جابر، وكفافي ، 
الإصدار  جمعية الطب النفسى الأمريكيةكما أوضح الدليل التشخيصي والإحصائي ل

أن اضطراب الشخصية التجنبية ىو "نمط سائد من الكف الاجتماعي،  (DSM-V) الخامس
ساسية لمتقييم السمبي من الآخرين، وتظير ىذه الأعراض في ومشاعر عدم الكفاية، وفرط الح

 ."مرحمة الرشد المبكر
(American Psychiatric Association, 2013, p.672) 

 ماهية اضطساب الصخصية التذيبية وفكاً لآزاء الباسجين:  -)ب(

( اضطراب الشخصية التجنبية بأنو 087، ص. 6,09) أبو رياح، وحسينعرف  
نمط دائم من الشعور بالكف الاجتماعى، يبدو فى صورة تجنب مختمف التفاعلات والأنشطة "

الاجتماعية، التى تتطمب التواصل مع الآخرين، مع سيطرة مشاعر عدم الكفاءة والبؤس 
والدونية، والخوف من التقييم السمبى، والنبذ، وكراىية الآخرين لو، وتبدو ىذه الأعراض 

 حمة المراىقة، وتستمر خلال مرحمة الرشد". واضحة وثابتة فى مر 
نمط ( اضطراب الشخصية التجنبية بأنو "465، ص. ,6,6عرفت نصار وآخرين )و 

من اضطرابات الشخصية، يتصف بمشاعر العزلة، والوحدة، والتوتر، وعدم الأمان، والشعور 
قامة علاقات اجتما عية، وصعوبة بالنقص والعجز، وعدم القدرة عمى التواصل الاجتماعى وا 

والرفض والتقييم السمبى فى المواقف  الآخرين، والحساسية الشديدة لمنقد الاندماج مع
الاجتماعية، والشعور بعدم الثقة بالنفس، ونقص الكفاءة الاجتماعية، والتردد فى الدخول فى 

عية المغامرات الشخصية والاشتراك فى الأنشطة الجديدة، والابتعاد عن مجرى الحياة الاجتما
 العادية".  
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 مظاهس تصخيص اضطساب الصخصية التذيبية:

 الإصدار الخامسالدليل التشخيصي والإحصائي لجمعية الطب النفسى الأمريكية  ذكر 

(DSM-V) يستدل عميو من خلال بعض المظاىر ىى:اضطراب الشخصية التجنبية  أن 
الآخرين، بسبب الخوف من تجنب النشاطات المينية التى تتطمب احتكاكاً كبيراً مع  -

 الانتقاد أو عدم الاستحسان أو الرفض.
 منشغل بكونو موضع انتقاد أو رفض في المواقف الاجتماعية. -
 متثبط في المواقف الجديدة مع الناس بسبب الخوف من عدم الكفاءة.  -
 يرفض الانخراط مع الناس ما لم يكن متيقناً أنو سيكون محبوباً.  -
 قات الحميمة؛ بسبب الخوف من أن يكون موضع سخرية وخزى.يبدى تقيداً في العلا -
يتردد بصورة غير عادية في تعريض نفسو لممجازفات، أو الانخراط في أنشطة  -

 (.438، ص. 6,60)الحمادى،  جديدة؛ لأنيا قد تسبب لو الارتباك والخجل
 ة:ــابكـات  ســدزاس

 الفسوق بين الجيسين فى العوامل الميتامعسفية: دزاسات تياولت -()أ

( إلى التعرف عمى البنية العاممية لمقياس ما وراء 6,06فت دراسة الزيدانى )ىد 
، والفروق بين الجنسين فى عوامل ما وراء المعرفة، والعلاقة بين عوامل ما  ,3-المعرفة

( طالباً وطالبة ,60عينة من )وراء المعرفة وكل من القمق والاكتئاب والعصابية. وتكونت ال
ثمت تمو  ( سنة.60 – 09بالسعودية، وتراوحت أعمارىم بين ) الممك خالد جامعةكمية التربية ب

 بند( ,3) النسخة المختصرة –عوامل ما وراء المعرفة مقياس : الأدوات المستخدمة فى
 Zigmondالقمق والاكتئاب إعداد/ مقياس ،  Wells & Cartwright (2004)إعداد/ 

& Snaith (1983)،  إعداد/  العصابيةمقياس وEysenck  وقد أظيرت النتائج عدم .
  وجود فروق دالة إحصائياً بين الذكور والإناث في عوامل ما وراء المعرفة.

بالتعرف عمى الفروق بين الجنسين فى  Lenzo et al. (2016)  ٔاْزًذ دساعخ 
وراء المعرفة وكل من القمق والاكتئاب  عوامل ماما وراء المعرفة، والعلاقة بين  عوامل

 - ,3( رجلًا، تراوحت أعمارىم ما بين )36والوسواس القيرى. وذلك عمى عينة قواميا )
( سنة. وقد أشارت النتائج إلى 57 - ,3( إمرأة، تراوحت أعمارىم ما بين )36( سنة، و)60

 .لصالح الإناث المعرفةوجود فروق دالة إحصائياً بين الجنسين فى عوامل ما واء 
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 بين المعرفة وراء ما عوامل مستوى  مقارنة Chaudhary (2017) وبحثت دراسة
 وبمغت عينة الدراسة .المعرفة وراء ما ، والفروق بين الجنسين فى عواملوالكبار الشباب

 أعمارىم بين تتراوح، اً صشخ (,6)و سنة، (66-08) أعمارىم بين تتراوح، اً صشخ (,6)
وتم تطبيق مقياس عوامل ما وراء  .أنثى (,6)و،  ا  ذكر  (,6) ، بالإضافة إلىسنة (58-,5)

. وقد بينت النتائج عدم وجود فروق دالة wells & Halton (2003)المعرفة إعداد/ 
 المعرفة. وراء ما إحصائياً بين الجنسين فى عوامل

والجنس التعرف عمى أثر العمر إلى   Berenson et al. (2018)دراسة وتناولت
والحالة الاجتماعية والاقتصادية عمى العوامل الميتامعرفية، والعلاقة بين العوامل الميتامعرفية 

( من طلاب الجامعة. ,4وتكونت العينة من ) الصريحة والضمنية واستراتيجيات تقديم الذات.
عرفية، عدم وجود فروق دالة إحصائياً بين الجنسين في العوامل الميتاموقد أظيرت النتائج 

وجود علاقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بين العوامل الميتامعرفية واستراتيجيات تقديم و 
 الذات الدفاعية )إعاقة الذات(.

ما وراء  معتقداتالتنبؤ بالحكمة من خلال Abedini (2020) وحاولت دراسة 
بجامعة  الذكور والإناث ( من رؤساء الأقسام,05) االمعرفة والجنس. وذلك عمى عينة قوامي

 Wells (1997) /وكانت الأدوات المستخدمة: مقياس معتقدات ما وراء المعرفة إعدادطيران. 

. وقد كشفت النتائج عن وجود فروق   Schmit et al. (2012)ومقياس الحكمة إعداد/ ،
دات ما دالة إحصائياً بين الجنسين في معتقدات ما وراء المعرفة لصالح الإناث، وأن معتق

 وراء المعرفة تتنبأ بالحكمة.  
البنية فيدفت إلى التعرف عمى  Baumgartner et al. (2020)أما دراسة 

العاممية لمقياس ما وراء المعرفة، والفروق بين الجنسين فى عوامل ما وراء المعرفة. 
وكان الأداة (. :57( فرداً، ويمثل الذكور منيم )634واشتممت عينة الدراسة عمى )

 Wells( إعداد/ مفردة ,3النسخة المختصرة ) –قياس عوامل ما وراء المعرفة المستخدمة م

& Cartwright (2004) وقد أظيرت النتائج أن المقياس تتوفر فيو الخصائص .
السيكومترية من الصدق والثبات بدرجات مرتفعة دالة، وكذلك عدم وجود فروق دالة إحصائياً 

 راء المعرفة.بين الجنسين فى عوامل ما و 
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 العلاقة بين العوامل الميتامعسفية واستراتيذيات تكديه الرات: دزاسات تياولت -)ب(

 إلى التعرف عمى العلاقة بين Kleitman & Gibson (2011)دراسة  ىدفت
وفاعمية الذات  استراتيجيات تقديم الذاتكل من الثقة بالنفس و و  العوامل الميتامعرفية

توصمت  وقد( من طلاب الصف السادس الابتدائى. 077ونت العينة من )وتك. الأكاديمية
النتائج إلى وجود علاقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بين العوامل الميتامعرفية واستراتيجيات 

 تقديم الذات الدفاعية.
فاىتمت بالتعرف عمى العلاقة بين  al. et Dymand-Kannis (2020)أما دراسة  

 والقمق والاكتئاب. المعتقدات الميتامعرفية وبين كل من استراتيجية تقديم الذات الكمالية
إحصائياً بين ( فرداً. وقد وجدت علاقة ارتباطية موجبة دالة 0,33وتكونت العينة من )

وبين كل من استراتيجية تقديم الذات  المتكرر السمبي التفكير الميتامعرفية حول المعتقدات
 والقمق والاكتئاب. الكمالية
 الميتامعرفية العلاقة بين المعتقدات Moradi et al. (2022) دراسة  وفحصت 
 الذات والكفاءة الذاتية أثناءاستراتيجيات تقديم الوقائى نحو نمط الحياة الصحى وبين والتوجو 

جامعياً بكمية اليندسة بطيران. وقد أأشارت  طالباً  (639) من العينة وتكونت جائحة كورونا.
النتائج إلى وجود علاقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بين المعتقدات الميتامعرفية 

 واستراتيجيات تقديم الذات الدفاعية.
التعرف عمى العلاقة بين الثالوث   Nitschinsk et al. (2022)بينما تناولت دراسة

استراتيجيات تقديم الذات والعوامل  والنرجسية( وكل من السيكوباتية، المظمم )الميكافيمية،
( من البالغين. وقد أظيرت النتائج وجود علاقة 366الميتامعرفية.وذلك عمى عينة قواميا )

السيكوباتية( وبين استراتيجيات تقديم الذات  ية،ارتباطية موجبة دالة إحصائية بين )الميكافيم
التوكيدية، كما وجدت علاقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بين العوامل الميتامعرفية 

 واستراتيجيات تقديم الذات الدفاعية.
 :اضطساب الصخصية التذيبيةو العوامل الميتامعسفية دزاسات تياولت العلاقة بين-)ز(

العلاقة بين العوامل الميتامعرفية واضطراب القمق   Gkika (2011)بحثت دراسة
وتراوحت  .من طلاب الجامعة، وأعضاء ىيئة التدريس (063الاجتماعى. وتكونت العينة من )

وكانت الأدوات المستخدمة  (.6‚8( سنة، وبانحراف معيارى قدره )57 - 08أعمارىم بين )

https://www.cambridge.org/core/search?filters%5BauthorTerms%5D=Lee%20Kannis-Dymand&eventCode=SE-AU


 م2020 ديسمبر -2ج–( 441)عدد                                                   ...     الميتامعرفيةالعوامل 

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                    - 4111 - 

، Wells & Cartwright-Hatton (2004) مقياس العوامل الميتامعرفية إعداد/ 

وقد بينتت النتائج  .Hinrichsen & Clark (2003) واضطراب القمق الاجتماعى إعداد/
دالة إحصائياً بين العوامل الميتامعرفية واضطراب القمق  وجود علاقة ارتباطية موجبة

 الاجتماعى.
العلاقة بين العوامل الميتامعرفية واضطراب   Connelly (2014)وتناولت دراسة

( طالبة، وتراوحت أعمارىم 033( طالباً جامعياً، و)33القمق الاجتماعى. وتكونت العينة من )
 Connor et دوات فى مسح الفوبيا الاجتماعية إعداد/ الأ( سنة. وتمثمت 64 - 08بين )

al.(2000) /مقياس المعارف الاجتماعية إعداد ،Wells et al. (1993)،  ومقياس العوامل
. وقد أظيرت النتائج Wells & Cartwright-Hatton (2004) الميتامعرفية إعداد/ 

دالة إحصائياً بين العوامل الميتامعرفية واضطراب القمق  وجود علاقة ارتباطية موجبة
  الاجتماعى.

 المعتقدات الميتامعرفية كمنبئ بالتقييم  Nordahl et al. (2016)وبينت دراسة
( من ذوى 47الاجتماعى. وتمثمت العينة فى ) القمق اضطراب في للؤداء السمبي الذاتي

اضطراب القمق الاجتماعى. وقد أوضحت النتائج وجود علاقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً 
بين المعتقدات الميتامعرفية واضطراب القمق الاجتماعى. ووجود علاقة ارتباطية موجبة دالة 

 ى السمبى. إحصائياً بين المعتقدات الميتامعرفية والتقييم الذات
إلى التعرف عمى العلاقة بين العوامل  Gavric et al. (2017) ىدفت دراسةو 

اضطراب القمق ( من ذوى 64الميتامعرفية واضطراب القمق الاجتماعى. وبمغت العينة )
( من 65و)، (06‚69)سنة، وانحراف معيارى  (30‚54) بمتوسط عمر زمنى الاجتماعى،
 وتم استخدام مقياس. (9‚5)سنة، وانحراف معيارى  (,3‚4,)بمتوسط عمر زمنى  العاديين

العوامل الميتامعرفية مقياس ، و  Connor et al. (2000)إعداد/  اضطراب القمق الاجتماعى
وقد أظيرت النتائج وجود علاقة  .Cartwright-Hatton & Wells (1997)إعداد/ 

 واضطراب القمق الاجتماعى.ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بين العوامل الميتامعرفية 
اضطراب بين ذوى  المقارنةإلى  Pellecchia et al. (2018)ت دراسة وتناول

( من 36وتكونت العينة من ) العوامل الميتامعرفية. فىالشخصية التجنبية والفوبيا الاجتماعية 
( من ذوى 43، و)( من ذوى الفوبيا الاجتماعية66ة التجنبية، و)يذوى اضطراب الشخص
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( من ذوى الاضطرابات الشخصية ,5معاً، و) والفوبيا الاجتماعية اضطراب الشخصية التجنبية
وقد أظيرت النتائج وجود فروق دالة إحصائياً بين المجموعات الأربعة في العوامل  .الأخرى 

  الميتامعرفية، وكانت الفروق أقل في عينة ذوى اضطراب الشخصية التجنبية.  
العوامل الميتامعرفية كمتغير وسيط  Trouillet et al. (2019)بينما بحثت دراسة 

من طلاب  (074في العلاقة بين تيديد التقييم الاجتماعى والقمق. وتكونت العينة من )
وتم استخدام مقياس . (6‚3,) سنة، وانحراف معيارى  (,6‚08) بمتوسط عمر زمنى ،الجامعة

وقد كشفت النتائج عن وجود علاقة .  Larøi et al. (2009)العوامل الميتامعرفية إعداد/ 
ووجود إحصائياً بين العوامل الميتامعرفية وتيديد التقييم الاجتماعى.  ارتباطية موجبة دالة

  الميتامعرفية والقمق.  إحصائياً بين العوامل  علاقة ارتباطية موجبة دالة
المعتقدات  بينفقامت بالكشف عن العلاقة  Nordahl et al. (2022) أما دراسة 

ذلك عمى الاجتماعى. و  القمق وأعراض السمبية الاجتماعية الذاتية والمعتقدات الميتامعرفية
فرداً من ذوى القمق الاجتماعى. وقد أوضحت النتائج وجود علاقة  (868عينة قواميا )

الاجتماعية  الذاتية والمعتقدات ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بين المعتقدات الميتامعرفية
 الاجتماعى.  القمق وأعراض السمبية
 تعكيـب: 

عدم وجود  )فى حدود عمم الباحثة(يتضح  الدراسات السابقةخلال استقراء نتائج من 
استراتيجيات ، العوامل الميتامعرفية)جمعت المتغيرات الثلاثة معاً  عربية أو أجنبية دراسات

أجنبية فقط ولم توجد بينما وجدت دراسات . (اضطراب الشخصية التجنبية، و تقديم الذات
العلاقة بين العوامل الميتامعرفية واستراتيجيات تقديم الذات، والعلاقة  :تناولتدراسات عربية 

لذا فقد سعت الدراسة الحالية إلى  .بين العوامل الميتامعرفية واضطراب الشخصية التجنبية
الشخصية التجنبية من خلال العوامل التنبؤ بكل من استراتيجيات تقديم الذات واضطراب 

 الميتامعرفية. 
دالة إحصائياً فى العوامل الميتامعرفية كما فى:  فروق بين الجنسينكما لم توجد 

،  Chaudhary (2017)،Berenson et al. (2018)(، 6,06الزيدانى )
Baumgartner et al. (2020) . فى حين وجدت فروق بين الجنسين فى العوامل
 .  Lenzo et al. (2016) ، Abedini (2020)  الميتامعرفية لصالح الإناث كما فى: 
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كما اتفقت نتائج بعض الدراسات السابقة عمى وجود علاقة ارتباطية موجبة دالة  
، فى حين اتفقت نتائج إحصائياً بين العوامل الميتامعرفية واستراتيجيات تقديم الذات الدفاعية

بعض الدراسات عمى وجود علاقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بين العوامل الميتامعرفية 
واضطراب الشخصية التجنبية. بينما تختمف الدراسة الحالية عن الدراسات السابقة فى اليدف، 

 والعينة، والأدوات المستخدمة لقياس متغيرات الدراسة.
واضطراب  العوامل الميتامعرفية علاقة بينالدراسات التى تناولت الالباحثة أن  ولاحظت

وىنا  .والقمق الاجتماعىالعوامل الميتامعرفية تناولت العلاقة بين قد  ،الشخصية التجنبية
اضطراب الشخصية أن  (546، ص.,6,6أبو زيد، وعبد الحميد ) ذكرهتستند الباحثة إلى ما 

القمق الاجتماعى اكمينيكياً، ولكن ذوى ى كلاىما يمثلان التجنبية واضطراب القمق الاجتماع
اضطراب الشخصية التجنبية يظيرون أعراضاً وضعفاً أكثر حدة من ذوى اضطراب القمق 

 الاجتماعى فى مجالات الأسرة، والعمل، والعلاقات الاجتماعية. 
لمتغيرات ى الاطلاع عمي الإطار النظر  :وقد تم الاستفادة من الدراسات السابقة في

صياغة ، إعداد أدوات الدراسة الحالية تحديد مشكمة الدراسة، أىداف الدراسة،، الدراسة
 .   ، ثم تفسير نتائج الدراسة الحاليةفروضال

 فــسوض الدزاســة :

فى العوامل ين متوسطى درجات الذكور والإناث لا توجد فروق دالة إحصائياً ب (0
  . لطلاب الجامعة الميتامعرفية

ودرجات  العوامل الميتامعرفيةتوجد علاقة ارتباطية دالة إحصائياً بين درجات  (6
 الجامعة.طلاب ل استراتيجيات تقديم الذات

ودرجات العوامل الميتامعرفية توجد علاقة ارتباطية دالة إحصائياً بين درجات  (3
 الجامعة.طلاب ل اضطراب الشخصية التجنبية

استراتيجيات تقديم الذات دالًا إحصائياً في التنبؤ بتسيم العوامل الميتامعرفية إسياماً  (4
 الجامعة.طلاب ل
اضطراب الشخصية بتسيم العوامل الميتامعرفية إسياماً دالًا إحصائياً في التنبؤ  (5

 الجامعة.طلاب ل التجنبية
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 إدساءات الدزاسة:

 المنيج والعينة والأدوات. تضمو  
 ميهر الدزاسة: -أ

رة وتصـنيف ى، والـذى يعتمـد عمـى وصـف الظـا الارتبـاطى الوصفىاستخدمت الباحثة المنيج  
المعمومــات وتنظيميــا؛ لموصــول لاســتنتاجات عامــة تســاعد فــى فيــم الواقــع، وذلــك باســتخدام أدوات 

 مناسبة.
  ييـة الدزاسـة: ع-ب

  العيية الاستطلاعية:-1

الفرقــة الأولــى بكميــة التربيــة وطالبــة ب طالبــاً ( 89الاســتطلاعية ) الدراســة عينــة تضــم 
 ،(التربيــة الخاصــة، عمــم الــنفس، المغــة الانجميزيــة، والمغــة الفرنســية) مــن شــعبجامعــة المنيــا 

لمتعرف عمى الخصـائص السـيكومترية لأدوات الدراسـة وذلك  ؛ إناث( 53)و ( ذكور،36منيم )
، عامــاً  (090497)زمنــى  بمتوســط عمــر .( عامــاً ,6 - 08عمــارىم بــين )ت أتراوحــو  .الحاليــة

ســتطلاعية وفقــاً العينــة الا والجــدول التــالى يوضــح توزيــع (.0395,وانحــراف معيــاري قــدره )
 والجنس: لمشعبة

 ( 4عذٔل )

 انغُـظٔخ هشعجن ٔفمب   الاعزطلاعٛخرٕصٚع انعُٛخ 

 انًغًٕع أَضـٗ  ركـش انشعجــــــــــــخ

 41 1 1 انخبصخ انزشثٛخ

 45 41 5 عهى انُفظ

 11 41 44 الاَغهٛضٚخانهغخ 

 11 45 41 انهغخ انفشَغٛخ

 51 81 11 انًغًٕع انكهٗ 

  العيية الأساسية:-2

بالفرقـة الأولـى بكميـة التربيـة طالباً وطالبة ( 6,3الأساسية من ) الدراسة تكونت عينة   
التربيـة الخاصـة، عمـم الـنفس، مـن شـعب ) ( طالبـة،006( طالبـاً، و)90، مـنيم )جامعة المنيا

ــة الفرنســية ــة، المغ ــة، المغــة الانجميزي ــاالمغــة العربي ــة، و ، الجغرافي ــة انجميزي ــيم أساســى لغ (، تعم
، وانحــراف عامــاً  (090503)زمنــى  بمتوســط عمــر، ( عامــاً ,6 - 08عمــارىم بــين )ت أتراوحــو 

ـــدره  ـــاري ق ـــك ممـــن تجـــاوزوا درجـــة القطـــع ). (0378,)معي ـــاس اضـــطراب 90وذل ـــي مقي ( عم
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حيث تشير ىذه الدرجة فما فوق إلي وجود اضـطراب الشخصـية التجنبيـة، الشخصية التجنبية؛ 
والجــدول التــالي يوضــح توزيــع  ( أشــير متواصــمة.6مــع ضــرورة وجــود ىــذه الأعــراض لمــدة )

 :والجنس ةمشعبلالعينة الأساسية وفقاً 
 ( 1عذٔل )

 خ ٔانغُـظهشعجرٕصٚع انعُٛخ اٞعبعٛخ ٔفمب  ن

انًغًٕ أَضـٗ  ركـش انكهٛخ

 ع

 11 41 1 انزشثٛخ انخبصخ

 11 11 41 عهى انُفظ

 14 41 11 انهغخ انعشثٛخ

 11 41 11 انهغخ الاَغهٛضٚخ

 11 44 41 انهغخ انفشَغٛخ

 48 41 8 انغغشافٛب

 11 41 41 رعهٛى أعبعٗ نغخ اَغهٛضٚخ

44 14 انًغًٕع انكهٗ 

1 

111 

 
 أدوات الدزاســة :-ز

 :   للنساهكين والساشديً (العوامل الميتامعسفيةعوامل ما وزاء المعسفة )مكياس -(1)

 (2012عبد السحمً )/ تسجمة وتعسيب)

 وصف المكياس:ـــ 

وقـام بإعـداد  لقياس العديد من المعتقدات والأفكار الميتامعرفيـة، يستخدم ىذا المقياس 
( بنـداً. ,3، وىـى مكونـة مـن )Wells & Carwright-Hatton (2004)النسـخة المعدلـة 

الـدبموم العـام بكميـة التربيـة  ( من طلاب359)تم تقنين المقياس في البيئة العربية عمى عينة و 
ــازيق ــين ) ،جامعــة الزق ــدره( ســنة,5-60وتراوحــت أعمــارىم ب ( 66056) ، بمتوســط عمــري ق

ــاري قــدره )ســنة ــاد ىــى:(، 6053، وانحــراف معي ــاس خمســة أبع ــدات  ويقــيس ىــذا المقي المعتق
ــق،  ــة عــن القم ــة، الحاجــة الإيجابي ــة المعرفي ــق/ الخطــر، ضــعف الثق ــى القم ــدام الســيطرة عم انع

 لمسيطرة عمى الأفكار، الوعى المعرفى بالذات.
 :عوامل الميتامعسفية(ال) عوامل ما وزاء المعسفة ــ الخصائص السيلومترية لمكياس

البعد ودرجة الاتساق الداخمي: وذلك من خلال حساب معاملات الارتباط بين درجة المفردة  -
والدرجة الكمية لممقياس، وتراوحت معاملات الارتباط بين  ن البعدالذى تنتمى إليو، والارتباط بي
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، مما يدل عمى تمتع المقياس (0,0,عند مستوى ) (، وكميا دالة إحصائياً 066, - 009,)
 بدرجة عالية من الاتساق الداخمي. 

 اس :ـدق المكيـص  ــ

بعد تدوير العوامل بطريقة التحميل العاممى الاستكشافى: أظيرت نتائج التحميل العاممى  -0
فقط. وأشارت النتائج إلى تشبع العوامل الخمسة  عن وجود خمسة عوامللكايزر الفاريمكس 

ببنود الأبعاد التى تندرج تحتيا فى الصورة المعدلة من المقياس. وقد بمغت نسبة التباين التى 
إلى  (. وىذه النتائج تشير:40059مييا الأبعاد الخمسة من التباين الكمى لممقياس )تشبعت ع

 تمتع المقياس بدرجة مرتفعة من الصدق العاممى.
الصدق التلازمى )التقاربى(: تم حساب معامل الارتباط بين الأبعاد الفرعية لممقياس  -6

ارتبطت الأبعاد )انعدام السيطرة عمى والدرجة الكمية لو ومقياس جامعة بنسمفانيا لمقمق، حيث 
(، والدرجة الكمية لممقياس بدلالة القمق والخطر الذى يمثمو، والحاجة لمسيطرة عمى الأفكار

(، وارتبط بعد ضعف الثقة المعرفية بدلالة إحصائية عند 0,0,إحصائية عند مستوى )
البعدين الأول والخامس (، بينما لم توجد علاقة ارتباطية دالة إحصائياً بين 0,5,مستوى )

  ومقياس بنسمفانيا لمقمق.
 صدق المكياس فى الدزاسة الحالية: ــ

بحساب الاتساق الداخمي لممقياس، وصدق المقارنة الطرفية، ولحساب  ةالباحث قامت  
والدرجة الكمية لممقياس، والجدول أبعاد المقياس الاتساق الداخمى تم حساب معامل الارتباط بين 

 التالي يوضح ذلك: 
 (1عذٔل )

 (51يعبيلاد الارغبق انذاخهٙ ثٍٛ أثعبد يمٛبط عٕايم يب ٔساء انًعشفخ ٔانذسعخ انكهٛخ )ٌ =  

 يغزٕٖ انذلانخ يعبيم الاسرجبط عذد انفمشاد بد ـــــــــــــــاٞثع

 1314 13118 1 انًعزمذاد الإٚغبثٛخ عٍ انمهك

 1314 13551 1 اَعذاو انغٛطشح عهٗ انمهك / انخطش

 1314 13511 1 ضعف انضمخ انًعشفٛخ

 1314 13511 1 انحبعخ نهغٛطشح عهٗ اٞفكبس

 1314 13511 1 انٕعٙ انًعشفٙ ثبنزاد

 ( تمتع المقياس بدرجة عالية من التجانس الداخمي. 3ويتضح من جدول )
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المقارنة الطرفية تم ترتيب درجات مقياس عوامل ما : لحساب صدق المقارنة الطرفيةصدق  -
%(، 67وراء المعرفة )العوامل الميتامعرفية( تنازلياً، وتم حساب الفروق بين الإرباعي الأعمى )

%( باستخدام اختبار "ت"، والجدول التالي يوضح النتائج التي تم 67والإرباعي الأدنى )
 الحصول عمييا: 

 ( 1عذٔل )  

انحغبثٙ ٔالاَحشاف انًعٛبس٘ ٔلًٛخ " د " ٔدلانزٓب نهفشٔق ثٍٛ الإسثبعٙ اٞعهٗ انًزٕعظ 

 ٔالإسثبعٙ اٞدَٗ عهٗ يمٛبط عٕايم يب ٔساء انًعشفخ

 انًزغٛشاد
 (11الإسثبعٙ اٞعهٗ )ٌ = 

الإسثبعٙ اٞدَٗ )ٌ = 

11) 

لًٛخ 

"د" 

 انًحغٕثخ

يغزٕٖ 

 انذلانخ
 ع و ع و

عٕايم يب ٔساء 

 انًعشفخ
4113411 1351 143114 1311 113111 1314 

 

( وجــود فــروق دالــة إحصــائياً بــين الإربــاعي الأعمــى والإربــاعي 4يتضــح مــن جــدول )
( ممــا يوضــح 0,0,(، وىــي قيمــة دالــة عنــد مســتوى )3403,9الأدنــى، حيــث بمغــت قيمــة "ت" )

)العوامــــل  القــــدرة التمييزيــــة لممقيــــاس، وبالتــــالي صــــدقو فــــي قيــــاس عوامــــل مــــا وراء المعرفــــة
 .الميتامعرفية(

 اس :ـالمكي ثبات  ــ

تم التحقق من ثبات المقياس بطريقة ألفاكرونباخ، حيث أسفرت النتائج عن تمتع أبعاد  
  (.074, - 069,المقياس بدرجة مرتفعة من الثبات، تراوحت بين )

 فى الدزاسة الحالية:اس ـالمكي ــ ثبات

التجزئة النصفية بمعادلة "جتمان"، كما تم  بطرق:المقياس بحساب ثبات ة الباحث تقام
  كرونباخ، وتم الحصول عمى النتائج التالية:-حساب معامل ألفا
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 (8) عذٔل

 عٕايم يب ٔساء انًعشفخَزبئظ يعبيلاد صجبد يمٛبط 
 

( أن جميع معاملات ثبات المقياس مرتفعة، وتشير تمك 5يتضح من نتائج جدول )
 النتائج إلي تمتع المقياس بدرجة عالية من الثبات.

خمسة عمي  بطريقة دائرية( عبارة موزعة ,3وىي مكونة من ) الصوزة اليهائية للنكياس:ــ 
المعتقدات الإيجابية عن القمق، انعدام السيطرة عمى القمق / الخطر، ضعف الثقة : ىد ىابعأ

ة بدائل أمام كل أربع. مع وجود المعرفى بالذات المعرفية، الحاجة لمسيطرة عمى الأفكار، الوعى
(، بشدة ، موافقبدرجة متوسطة ، موافقبدرجة قميمة موافق، موافقغير عبارة وىي: )

والجدول التالى يوضج توزيع عبارات  .عمى الترتيب (4 - 3 - 6 - 0ودرجاتيا ىي: )
 الصورة النيائية لممقياس:

 (1عذٔل )

 )انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ(يب ٔساء انًعشفخعٕايم رٕصٚع عجبساد انصٕسح انُٓبئٛخ نًمٛبط  

 يذٖ انذسعبد ًفــــــــــــــــشدادأسلـــبو ان اٞثعـــــــــــبد

 11 - 1  15، 11، 41، 41، 1، 4 انًعزمذاد الإٚغبثٛخ عٍ انمهك

 11 - 1 14، 48، 44، 1، 1، 1 اَعذاو انغٛطشح عهٗ انمهك/ انخطش

 11 - 1 11، 11، 11، 41، 41، 5 ضعف انضمخ انًعشفٛخ

 11 - 1 11، 18، 11، 11، 41، 1 انحبعخ نهغٛطشح عهٗ اٞفكبس

 11 – 1 11، 45، 41، 41، 8، 1 انٕعٗ انًعشفٗ ثبنزاد

 411 - 11      انذسعخ انكهٛخ )يغًٕع دسعبد أثعبد انًمٛبط(                      

 :   )إعداد/ الباسجة(استراتيذيات تكديه الرات لطلاب الجامعةمكياس -(2) 

؛ وذلك لتوفير استراتيجيات تقديم الذات لطلاب الجامعةقامت الباحثة بإعداد مقياس 
. والاستراتيجيات التى تم اختيارىا فى المقياس لعينة وىدف الدراسةأداة سيكومترية مناسبة 

استراتيجيات واطمعت الباحثة عمى الأطر النظرية العربية والأجنبية والمقاييس التي تناولت 

 اٞثعــــــــــبد
عذد 

 انعجبساد

 انزغضئخيعبيم 

 عزًبٌ

 يعبيم

 كشَٔجبخ -انفب 

 1‚111 1‚118 1 عٍ انمهكانًعزمذاد الإٚغبثٛخ 

اَعذاو انغٛطشح عهٗ انمهك / 

 انخطش
1 151‚1 111‚1 

 1‚151 1‚511 1 ضعف انضمخ انًعشفٛخ

 1‚111 1‚111 1 انحبعخ نهغٛطشح عهٗ اٞفكبس

 1‚114 1‚811 1 انٕعٙ انًعشفٙ ثبنزاد
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 Dimmer،  (6,06الدمنيورى، وعابدين ) ،(6,00) والضبع ،العاسمى مثل:تقديم الذات 

(2016). 
قامت الباحثة بتوجيو سؤال مفتوح لأفراد العينة الاستطلاعية لطلاب كمية التربية 

( طالباً وطالبة؛ وذلك لتحديد استراتيجيات تقديم الذات الأكثر 89الأولى وعددىم )بالفرقة 
استخداماً لدييم سواء التوكيدية أو الدفاعية، وىو: من وجية نظرك ما ىى استراتيجيات تقديم 

 الذات الأكثر استخداماً في حياتك؟.
ات الأكثر تكراراً وىي للاستجابات، وتم الاستفادة من الاستجاب ى وتم إجراء تحميل محتو 

 كالتالي:
 (1عذٔل )  

 (51يعبيلاد انشٕٛع لاعزغبثبد انطلاة عهٗ اعزشارٛغٛبد رمذٚى انزاد )ٌ= 

 انزكشاس اعزشارٛغٛبد رمذٚى انزاد
انُغجخ 

 انًئٕٚخ

: ٔرعُٗ يحبٔنخ انفشد ركٍٕٚ اَطجبع إٚغبثٗ نذٖ اٜخشٍٚ ثأَّ رحغٍٛ صٕسح انزاد

 ٔعذاَٛب . شخص يحجٕة، ٔٚضٛش رعبطفب  
51 411 ٪ 

انزخٕٚف: ُْٔب ٚزصشف انًشء ثطشق يٍ شأَٓب إثشاص ْٕٚخ انمٕح ٔانخطش لإصبسح 

 انخٕف نذٖ اٜخشٍٚ ٔرٓذٚذْى ثطشٚمخ يجبششح ٔغٛش يجبششح. 
51 15 ٪ 

رشلٛخ انزاد: ْٔٗ رغبيٗ انفشد ثزارّ، ٔاعزمبدِ فٗ انمذسح عهٗ إَغبص اٞعًبل ثذلخ، 

 اٜخشٍٚ، يًب ٕٚنذ نذٚٓى يشبعش الاحزشاو ٔانزمذٚش.ٔرعضٚض َفغّ أيبو 
11 15 ٪ 

أٖ ٚمذو انفشد َفغّ عهٗ أَّ ضعٛف، ٔٚعزًذ عهٗ اٜخشٍٚ انذعبء ٔانزٕعم: 

نهحصٕل عهٗ انًغبعذح يٍ شخص آخش؛ ٔرنك نهٕصٕل إنٗ أْذافّ يٍ خلال 

 اعزذساس عطف اٜخشٍٚ ٔشفمزٓى.

18 11 ٪ 

َفغّ عهٗ أَّ: شخص يضبنٗ، ٚزًزع ثبنُضاْخ، يحت ٔرزضًٍ رمذٚى انفشد انًضبنٛخ: 

 نٝخشٍٚ، يزفبَٗ فٗ خذيخ اٜخشٍٚ، ٔأَّ خٛش يٍ ٚضحٗ ثُفغّ يٍ أعم اٜخشٍٚ.
51 11 ٪ 

ٚغعٗ انفشد إنٗ ععم اٜخشٍٚ ٚعزمذٌٔ أٌ انُزبئظ انزٙ حممٓب ْٙ اٞكضش انزعضٚض: 

 إٚغبثٛخ.
81 11 ٪ 

اٞحذاس أٔ انُزبئظ الإٚغبثٛخ، أٖ ٚطبنت الاعزحمبق: حٛش ٚزحًم انفشد يغؤٔنٛخ 

 انفشد ثبنحصٕل عهٗ حمٕلّ يٍ اٜخشٍٚ يمبثم إَغبصارّ انزارٛخ.
15 11 ٪ 

انزفغٛش: ٔٚعُٗ رنك رصشف انفشد ثطشٚمخ رؤدٖ إنٗ ركٍٕٚ يعزمذاد عهجٛخ حٕل 

 اٜخشٍٚ ثعذيب كبٌ ًٚذحٓى.
48 41 ٪ 

 ٪ 11 11 اٞعـزاس: ْٔٗ أٌ ٚمذو انفشد أعزاس رُفٗ يغئٕنٛزّ عٍ اٞحذاس انغهجٛخ. رمذٚى 

 ٪ 41 41 الإَكبس: أٖ ٚمذو انفشد رفغٛشاد لجم حذٔس أٖ يشكهخ.

رمذٚى الاعززاساد: حٛش ٚزحًم انفشد انًغؤٔنٛخ عٍ أٖ ضشس ٚهحك ثبٜخشٍٚ، ٔٚعجش 

 عٍ رَجّ َٔذيّ عهٗ ْزا انضشس انُبعى.
11 54 ٪ 

انعغض انزارٗ )إعبلخ انزاد(: ُْٔب ٚزى ٔضع انعمجبد فٙ طشٚك رحمٛك اْٞذاف؛ نًُع 

 اٜخشٍٚ يٍ رمذٚى اعزُزبعبد حٕل لذساد انفشد فٙ حبنخ فشهّ فٙ رحمٛك أْذافّ.
58 11 ٪ 

ُْٔب ٚزحًم انفشد انًغؤٔنٛخ عٍ اٞحذاس انغهجٛخ، ٔنكٍ يع رمذٚى  رمذٚى انًجشساد:

 أعجبة )يجشساد( رششػ عجت حذٔس يضم ْزِ اٞحذاس انغهجٛخ.
11 51٪ 
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التى ذكرىا الطلاب والطالبات، وتصنيفيا  الاستراتيجياتقامت الباحثة بتصنيف ىذه 
توكيدية وتشمل: )تحسين صورة  استراتيجياتىي الأكثر تكراراً وىى:  استراتيجيات ستفى ضوء 

، واستراتيجيات دفاعية وتشمل: )العجز الذاتى، تقديم المبررات، الذات، التخويف، والمثالية(
 .وتقديم الاعتذارات(

وزعت عمى الاستراتيجيات الست السابقة، ( عبارة قبل التحكيم. 66)تم صياغة وقد 
بشدة، موافق، محايد، غير موافق، غير مع وجود خمسة بدائل أمام كل عبارة وىي: )موافق 

 ( عمي الترتيب.0 - 6 - 3 - 4 - 5موافق عمي الإطلاق(، ودرجاتيا ىي: )
 لطلاب الجامعة: استراتيذيات تكديه الرات ــ الخصائص السيلومترية لمكياس

 اس :ـدق المكيـص  ــ

مـن ( عبـارة عمـى مجموعـة 66تم عـرض المقيـاس فـي صـورتو الأوليـة المكونـة مـن )
( خبـراء لأبـداء الـرأي 7الخبراء المحكمـين مـن أسـاتذة الصـحة النفسـية وعمـم الـنفس وعـددىم )

حول وضوح عبارات المقياس وصياغتيا وارتباطيا بأبعاد المقياس، ولتحديد مـدى ملاءمـة تمـك 
ضــافة مــا يرونــو طمبــة الجامعــةلــدى  اســتراتيجيات تقــديم الــذاتالعبــارات لقيــاس  ، مــع تعــديل وا 

مــن عبــارات لتحســين جــودة وكفــاءة المقيــاس، وتــم مراعــاة ألا تقــل نســبة الاتفــاق بــين  مناســباً 
(. وقـد أسـفر ىـذا الإجـراء عـن التوصـية بتعـديل 7( آراء مـن )6:( بواقـع )85المحكمين عن )

ــارات، وحــذف )4صــياغة ) ــد صــدق 3( عب ــاس بع ــارات المقي ــذلك أصــبح عــدد عب ــارات، وب ( عب
نوعين من استراتيجيات تقديم الذات، الاسـتراتيجيات التوكيديـة تعبر عن  ( عبارة63المحكمين )

ـــة(،  ـــف، واســـتراتيجية المثالي ـــذات، اســـتراتيجية التخوي وتشـــمل )اســـتراتيجية تحســـين صـــورة ال
ـــررات،  ـــذاتي، اســـتراتيجية تقـــديم المب ـــة وتشـــمل )اســـتراتيجية العجـــز ال والاســـتراتيجيات الدفاعي

 .  واستراتيجية تقديم الاعتذارات(
 لاتساق الداخمي : ا -6

ــة مــن  ــى عين ــاس عم ــق المقي ــم تطبي ــداخمي ت ــة طــلاب لحســاب الاتســاق ال ــة التربي كمي
وتم حسـاب معامـل الارتبـاط بـين درجـة كـل عبـارة مـن طالباً وطالبة،  (98) تبمغ بجامعة المنيا

 لجدول التالي: باما كوذلك  لكل استراتيجية، عبارات المقياس ودرجة البعد الذى تنتمى إليو
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 ( 5عذٔل )

 (15)ٌ=  انز٘ رُزًٙ إنّٛ )الاعزشارٛغٛخ( يعبيلاد الاسرجبط ثٍٛ دسعخ كم عجبسح ٔدسعخ انجعذ

 انجعذ
سلى 

 انعجبسح

يعبيم 

 اسرجبطٓب ثبنجعذ
 انجعذ

سلى 

 انعجبسح

يعبيم اسرجبطٓب 

 ثبنجعذ
 انجعذ

سلى 

 انعجبسح

يعبيم اسرجبطٓب 

 ثبنجعذ

(
4

 )
د
زا
 ان
سح
ٕ
ص
 ٍ
غٛ
ح
 ر
ٛخ
غ
رٛ
شا
عز
ا

 

4 13111 ** 

 (
1

 )
ف
ٕٚ
خ
نز
 ا
ٛخ
غ
رٛ
شا
عز
ا

 

4 13111 ** 

(
1

 )
ٛخ
بن
ًض
 ان
ٛخ
غ
رٛ
شا
عز
ا

 

4 13111 ** 

1 13111 ** 1 13111 ** 1 13114 ** 

1 13111 ** 1 13811 ** 1 13151 ** 

1 13151 ** 1 13818 ** 1 13111 ** 

8 13111 ** 8 13141 ** 8 13814 ** 

1 13111 ** 1 13111 ** 1 13111 ** 

1 13115 ** 1 13814 ** 1 13111 ** 

5 13151 ** 5 13811 ** 5 13111 ** 

1 13111 ** 1 13811 ** 1 13111 ** 

41 13118 ** 41 13111 * 41 13111 ** 

44 13115 ** 44 13111 ** 

(
1

 )
د
سا
زا
عز
لا
 ا
ٚى
مذ
 ر
ٛخ
غ
رٛ
شا
عز
ا

 

4 13451   

(
1

 )
ٙ
ار
نز
 ا
غض
نع
 ا
ٛخ
غ
رٛ
شا
عز
ا

 

4 13881 ** 41 13155 ** 1 13115 ** 

1 13881 ** 

(
8

ى 
ذٚ
رم
خ 
غٛ
رٛ
شا
عز
 ا
)

د
سا
جش
نً
ا

 

4 13111 ** 1 13841 ** 

1 13841 ** 1 13118 ** 1 13811 ** 

1 13111 ** 1 13181 ** 8 13111 ** 

8 13111 ** 1 13815 ** 1 13111 ** 

1 13111 ** 8 13811 ** 1 13111 ** 

1 13111 ** 1 13154 ** 5 13111 ** 

5 13811 ** 1 13811 ** 1 13858 ** 

1 13811 ** 5 13155 ** 41 13111 ** 

      44 13111 ** 

      41 13111 ** 

 ( ٖٕ1‚14دانخ عُذ يغز     )  ( ٖٕ1‚18دانخ عُذ يغز) 13111 41 ** 

 
( ,‚5,( ، و),‚0,عند مستوى )( أن جميع العبارات دالة 8يتضح من جدول )

، فيي غير دالة إحصائياً وتم استراتيجية تقديم الاعتذارات ي( ف0) ة رقمباستثناء العبار 
عبارة جميعيم دال عند مستوى  (66)، وبذلك تصبح الصورة النيائية مكونة من ااستبعادى

 الداخمي.مما يشير إلى تمتع المقياس بدرجة عالية من التجانس  ،(,‚5,( ، و),‚0,)
المسـتخدم  اسـتراتيجيات تقـديم الـذاتصدق المحك : لحساب صدق المحك تم تطبيق مقياس  -3

( عمــى عينــة مــن ,6,0) خميــل /إعــداد اســتراتيجيات تقــديم الــذاتفــي الدراســة الحاليــة ومقيــاس 
، وتم حساب معامل الارتباط بين المقياسـين. وقـد وجـدت طالباً وطالبة (98) تبمغ ب الجامعةطلا

وىـى دالـة عنـد مسـتوى  (،0836,)علاقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بين المقياسين وقيمتيـا 
 .(، مما يدل عمى صدق المقياس0,0,)
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  ثبات المقياس: ـــ 
"جتمان"، كما تم التجزئة النصفية بمعادلة  :المقياس بطرق بحساب ثبات ة الباحث تقام

، وتم الحصول عمى النتائج كل عمى حدة كرونباخ للاستراتيجيات الست-حساب معامل ألفا
 التالية:

 ( 1) عذٔل

 اعزشارٛغٛبد رمذٚى انزاد نطلاة انغبيعخَزبئظ يعبيلاد صجبد يمٛبط 

 
 
 
 
 
ي

( أن جميع معاملات ثبات المقياس مرتفعة، وتشير تمك النتائج إلي 9تضح من نتائج جدول )
 تمتع المقياس بدرجة عالية من الثبات.

 ( عبارة موزعة66من )المقياس فى صورتو النيائية  كون ويت الصوزة اليهائية للنكياس:ـــ 
)استراتيجية  ( استراتيجيات لتقديم الذات، وىى: الاستراتيجيات التوكيدية، وتشمل:6عمى )

تحسين صورة الذات، استراتيجية التخويف، واستراتيجية المثالية(، بينما الاستراتيجيات 
الدفاعية تشمل: )استراتيجية العجز الذاتي، استراتيجية تقديم المبررات، واستراتيجية تقديم 

مع وجود خمسة بدائل أمام كل عبارة وىي: )موافق بشدة، موافق، محايد، غير ذارات(. الاعت
 .عمى الترتيب (0 - 6 - 3 - 4 - 5موافق، غير موافق عمي الإطلاق(، ودرجاتيا ىي: )

 توزيع عبارات الصورة النيائية لممقياس: حوالجدول التالى يوض
  

 اٞثعــــــــــبد 
عذد 

 انعجبساد

 يعبيم  انزغضئخيعبيم 

 عزًبٌ كشَٔجبخ -انفب 

  1‚111  1‚111 44 اعزشارٛغٛخ رحغٍٛ صٕسح انزاد

  1‚111  1‚818 41 اعزشارٛغٛخ انزخٕٚف

  1‚111  1‚811 41 اعزشارٛغٛخ انًضبنٛخ

  1‚148  1‚811 1 اعزشارٛغٛخ انعغض انزارٙ

  1‚154  1‚114 5 اعزشارٛغٛخ رمذٚى انًجشساد

  1‚114  1‚111 41 اعزشارٛغٛخ رمذٚى الاعززاساد
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 (41عذٔل )

 نطلاة انغبيعخ  اعزشارٛغٛبد رمذٚى انزاد رٕصٚع عجبساد انصٕسح انُٓبئٛخ نًمٛبط 

 أسلـــبو انعجــبساد انزٙ رُزًٙ نهجعـــــذ الاعزشارٛغٛــــــــــــبد
عذد 

 انعجبساد

د 
ٛب
غ
رٛ
شا
عز
لا
ا

ٚخ
ٛذ
ٕك
نز
ا

 

اعزشارٛغٛخ رحغٍٛ 

 صٕسح انزاد
 44 44إنٗ  4يٍ 

 41 11إنٗ  41يٍ  اعزشارٛغٛخ انزخٕٚف

 41 11إنٗ  11يٍ  اعزشارٛغٛخ انًضبنٛخ

د 
ٛب
غ
رٛ
شا
عز
لا
ا

ٛخ
ع
فب
نذ
ا

 

 1 11إنٗ  11يٍ  اعزشارٛغٛخ انعغض انزارٗ

اعزشارٛغٛخ رمذٚى 

 انًجشساد
 5 81إنٗ  11يٍ 

اعزشارٛغٛخ رمذٚى 

 الاعززاساد
 41 11إنٗ  84يٍ 

 الباسجة( )إعداد/:   لطلاب الجامعة اضطساب الصخصية التذيبيةمكياس -(3) 

 وصف المقياس: -
قامت الباحثة بإعداد مقياس اضطراب الشخصية التجنبية لطلاب الجامعة؛ وذلك 

فى  – ةالمقاييس العربي، بالإضافة لقمة لتوفير أداة سيكومترية مناسبة لعينة وىدف الدراسة
الباحثة قامت . و والتى تناولت اضطراب الشخصية التجنبية لطلاب الجامعة –حدود عمم الباحثة

لمشخصية التجنبية والتى تم الاستفادة منيا فى  DSM-Vمعايير تشخيص ع عمى طلابالا
والمقاييس التي تناولت ، اختيار الأبعاد، كذلك الاطلاع عمى الأطر النظرية العربية والأجنبية

 ،APA (2013)مثل:  والأبعاد ىلتحديد كل من التعريف الإجرائ اضطراب الشخصية التجنبية
Pellecchia et al. (2018) ( 6,60(، والحمادى ),6,6، نصار وآخرين.) 

( عبارة قبل التحكيم، تم تصنيفيا فى أربعة أبعاد ىى: الكف 35وقد تم صياغة )
 فرط الحساسية لمتقييم السمبى. الاجتماعى، ضعف الكفاءة الاجتماعية، ضعف الثقة بالنفس، و 

 الخصائص السيكومترية لممقياس:  -
 المقياس: صدق

 ـ صدق المحكميـن :0
( عبـارة عمـى مجموعـة مـن 35تم عـرض المقيـاس فـي صـورتو الأوليـة المكونـة مـن )

( خبـراء لأبـداء الـرأي 7الخبراء المحكمـين مـن أسـاتذة الصـحة النفسـية وعمـم الـنفس وعـددىم )
تمـك  حول وضوح عبارات المقياس وصياغتيا وارتباطيا بأبعاد المقياس، ولتحديد مـدى ملاءمـة
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ضـافة مـا يرونـو طمبة الجامعـةلدى  اضطراب الشخصية التجنبيةالعبارات لقياس  ، مـع تعـديل وا 
مناســباً مــن عبــارات لتحســين جــودة وكفــاءة المقيــاس، وتــم مراعــاة ألا تقــل نســبة الاتفــاق بــين 

(. وقـد أسـفر ىـذا الإجـراء عـن التوصـية بتعـديل 7( آراء مـن )6:( بواقـع )85المحكمين عن )
ـــارت3صـــياغة ) ـــارات، وحـــذف عب ـــد صـــدق ين( عب ـــاس بع ـــارات المقي ـــذلك أصـــبح عـــدد عب ، وب

موزعـــة عمـــى أربعـــة أبعـــاد ىـــي )الكـــف الاجتمـــاعي، ضـــعف الكفـــاءة  ( عبـــارة33المحكمـــين )
  الاجتماعية، ضعف الثقة بالنفس، وفرط الحساسية لمتقييم السمبي(. 

 الاتساق الداخمي :  -6
ــة مــن  ــى عين ــاس عم ــق المقي ــم تطبي ــداخمي ت ــة لحســاب الاتســاق ال ــة التربي طــلاب كمي

وتم حسـاب معامـل الارتبـاط بـين درجـة كـل عبـارة مـن طالباً وطالبة،  (89) تبمغ بجامعة المنيا
وكـذلك حسـاب معامـل الارتبـاط بـين درجـة كـل  ،عبارات المقياس ودرجة البعد الـذى تنتمـى إليـو

 ن: ين التالييلجدولباما كمقياس، وذلك بعد والدرجة الكمية لم
 ( 44)عذٔل 

يعبيلاد الاسرجبط ثٍٛ دسعخ كم عجبسح ٔدسعخ انجعذ انزٖ رُزًٗ إنّٛ نًمٛبط اضطشاة انشخصٛخ 

 (15انزغُجٛخ  )ٌ= 

 

 انجعذ
سلى 

 انعجبسح

يعبيم 

 اسرجبطٓب ثبنجعذ
 انجعذ

سلى 

 انعجبسح

يعبيم اسرجبطٓب 

 ثبنجعذ
(
4

 )
ٙ
ع
ًب
عز
لا
 ا
ف
نك
ا

 
4 13111 **  (

1
 )

ح 
ء
فب
نك
 ا
ف
ضع

ٛخ
ع
ًب
عز
لا
ا

 

4 13155 ** 

1 13111 ** 1 13851 ** 

1 13111 ** 1 13841 ** 

1 13881 ** 1 13111 ** 

8 13111 ** 8 13811 ** 

1 13181 ** 1 13111 ** 

(
1

 )
ظ
ُف
بن
 ث
مخ
نض
 ا
ف
ضع

 

4 13141 ** 1 13811 ** 

1 13115 ** (
1

ى 
ٛٛ
زم
نه
خ 
عٛ
غب
ح
ان
ط 
فش
 )

ٙ
هج
غ
ان

 

4 13111 ** 

1 13815 ** 1 13111 ** 

1 13111 ** 1 13158 ** 

8 13111 *  1 13185 ** 

1 13111 ** 8 13111 ** 

1 13118 ** 1 13114 ** 

5 13111 *  1 13111 ** 

1 13111 ** 5 13111 ** 

41 13111 ** 1 13111 ** 

44 13111 **  
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 (41عذٔل )

 (15)ٌ= نًمٛبط اضطشاة انشخصٛخ انزغُجٛخ يعبيلاد الاسرجبط ثٍٛ دسعخ انجعذ ٔانذسعخ انكهٛخ  

 اٞثعـــــبد
عذد 

 انفمشاد
 يغزٕٖ انذلانخ يعبيم الاسرجبط

 1‚14 **1‚158 1 انكف الاعزًبعٙ

 1‚14 **1‚111 1 ضعف انكفبءح الاعزًبعٛخ

 1‚14 **1‚115 44 ضعف انضمخ ثبنُفظ

 1‚14 **1‚115 1 انحغبعٛخ نهزمٛٛى انغهجٙفشط 
 

(، وبذلك ,‚0,( أن جميع العبارات دالة عند مستوى )06، و00) ييتضح من جدول
(، ,‚0,عبارة جميعيم دال عند مستوى ) (33)مكونة من لممقياس تصبح الصورة النيائية 

 مما يشير إلى تمتع المقياس بدرجة عالية من التجانس الداخمي.
 : المقارنة الطرفيةصدق  - 3

المقارنة الطرفية تم ترتيب درجات مقياس اضطراب الشخصية التجنبية لحساب صدق 
%( باستخدام 67%(، والإرباعي الأدنى )67تنازلياً، وتم حساب الفروق بين الإرباعي الأعمى )

 اختبار "ت"، والجدول التالي يوضح النتائج التي تم الحصول عمييا: 
 ( 41عذٔل )

الإسثبعٙ اٞعهٗ انًزٕعظ انحغبثٙ ٔالاَحشاف انًعٛبس٘ ٔلًٛخ " د " ٔدلانزٓب نهفشٔق ثٍٛ 

 اضطشاة انشخصٛخ انزغُجٛخ عهٗ يمٛبط ٔالإسثبعٙ اٞدَٗ

 انًزغٛشاد

الإسثبعٙ اٞعهٗ )ٌ = 

11) 
 (11الإسثبعٙ اٞدَٗ )ٌ = 

لًٛخ 

"د" 

 انًحغٕثخ

يغزٕٖ 

 انذلانخ
 ع و ع و

اضطشاة 

انشخصٛخ 

 انزغُجٛخ

4113118 1311 11318 1345 413411 1314 

 

( وجود فروق دالة إحصائياً بين الإرباعي الأعمى والإرباعي 03يتضح من جدول )
( مما يوضح 0,0,(، وىي قيمة دالة عند مستوى )660978الأدنى، حيث بمغت قيمة "ت" )

 القدرة التمييزية لممقياس، وبالتالي صدقو في قياس اضطراب الشخصية التجنبية.  
 ـ ثبـات المقيـاس :ــ

التجزئة النصفية بمعادلة "جتمان"، كما تم  :ق المقياس بطربحساب ثبات ة الباحث تقام
 النتائج التالية: كرونباخ، وتم الحصول عمى-حساب معامل ألفا
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 ( 41) عذٔل

 اضطشاة انشخصٛخ انزغُجٛخ َزبئظ يعبيلاد صجبد يمٛبط 
 

 
 
 
 
 

( أن جميع معاملات ثبات المقياس مرتفعة، وتشير تمك 04يتضح من نتائج جدول )
 النتائج إلي تمتع المقياس بدرجة عالية من الثبات.
 التذيبية:ــــ الصوزة اليهائية لمكياس اضطساب الصخصية 

عمى  بطريقة دائرية ( عبارة موزعة33من )المقياس فى صورتو النيائية  كون يت 
أربعة أبعاد ىى: الكف الاجتماعى، ضعف الكفاءة الاجتماعية، ضعف الثقة بالنفس، وفرط 

مع وجود خمسة بدائل أمام كل عبارة وىي: )موافق بشدة، موافق، الحساسية لمتقييم السمبى. 
 (0 - 6 - 3 - 4 - 5موافق، غير موافق عمي الإطلاق(، ودرجاتيا ىي: )محايد، غير 
تم  اضطراب الشخصية التجنبيةعندىا  ظيريولتحديد درجة القطع التي   .عمى الترتيب

(، وأقل 006الاعتماد عمي المتوسط الفرضي، حيث يتضح أن أعمي درجة لممقياس ىي )
، اضطراب الشخصية التجنبية( وىنا يمكن تحديد 90(، والمتوسط الفرضي )69درجة ىي )

عدم حدوث اضطراب الشخصية ( فإنيا تدل عمي 90إذا كانت الدرجة عمي المقياس أقل من )ف
اضطراب الشخصية التجنبية، مع ( فإنيا تدل عمي 90، أما إذا كانت أعمي من )التجنبية

لتالى يوضح توزيع والجدول ا ( أشير،6ضرورة حدوث ىذه الأعراض مدة لا تقل عن )
 عبارات الصورة النيائية لممقياس:

 (48عذٔل )

 اضطشاة انشخصٛخ انزغُجٛخ نطلاة انغبيعخرٕصٚع عجبساد انصٕسح انُٓبئٛخ نًمٛبط 

 عذد انعجبساد  أسلـــبو انعجــبساد انزٙ رُزًٙ نهجعـــــذ اٞثعـــــــــــبد

 1  14، 41، 41، 1، 8، 4 انكف الاعزًبعٗ

 1 18، 11، 45، 41، 41، 1، 1 انكفبءح الاعزًبعٛخضعف 

، 11، 11، 15، 11، 11، 41، 48، 44، 1، 1 ضعف انضمخ ثبنُفظ

11 
44 

 1 14، 11، 11، 11، 11، 41، 41، 5، 1 فشط انحغبعٛخ نهزمٛٛى انغهجٙ

 اٞثعــــــــــبد 
عذد 

 انعجبساد

 يعبيم  انزغضئخيعبيم 

 عزًبٌ كشَٔجبخ -انفب 

  1‚111  1‚111 1 انكف الاعزًبعٙ

  1‚111  1‚158 1 ضعف انكفبءح الاعزًبعٛخ

  1‚111  1‚581 44 ضعف انضمخ ثبنُفظ

  1‚111  1‚154 1 فشط انحغبعٛخ نهزمٛٛى انغهجٙ

  1‚141  1‚111 11 انًمٛبط ككم
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 الأساليب الإسصائية: 

ار اختبحيث تم استخدام ،  SPSS V22برنامجتم استخدام لاختبار صحة الفروض 
 .الخطي المتعددتحميل الانحدار و ، ، تحميل الانحدار البسيطارتباط بيرسون معامل ت، 

 ىتائـر الدزاسـة : 

لا توجد فروق دالة إحصائياً بين متوسطى درجات  وينص على أنه " ىتائر الفسض الأول:
الفرض تم ىذا . وللتحقق من صحة "الذكور والإناث فى العوامل الميتامعرفية لطلاب الجامعة

 اختبار ت كما بالجدول التالى: استخدام
 ( 41عذٔل )

انًزٕعظ انحغبثٙ ٔالاَحشاف انًعٛبس٘ ٔلًٛخ "د" ٔدلانزٓب نهفشٔق ثٍٛ يزٕعطٗ دسعبد انزكٕس 

 انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ نطلاة انغبيعخٔالإَبس فٗ 

 انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ
لًٛخ د  (441الإَــبس )ٌ= (14انزكـٕس )ٌ=

 انًحغٕثخ

يغزٕٖ 

 ع و ع و انذلانخ

 غٛش دانخ  13481- 1311 41311 1381 41311 انًعزمذاد الإٚغبثٛخ عٍ انمهك

 غٛش دانخ  43441- 1385 41384 1311 4134 اَعذاو انغٛطشح عهٗ انمهك/انخطش

 غٛش دانخ  13111- 1311 41315 1385 41311 ضعف انضمخ انًعشفٛخ

 غٛش دانخ  13411- 1311 41381 1314 41311 انحبعخ نهغٛطشح عهٗ اٞفكبس

 غٛش دانخ  13158- 1318 41381 131 41314 انٕعٗ انًعشفٗ ثبنزاد

 غٛش دانخ  13141 44311 11315 44311 11311 انذسعخ انكهٛخ

وجود فروق دالة إحصائياً بين متوسطي درجات الذكور عدم  (06يتضح من جدول )
الميتامعرفية سواء فى الدرجة الكمية أو فى أى من  لعواملا ىف من طلاب الجامعة والإناث

أن ما وراء المعرفة لا يرتبط بالجنس، إنما يرتبط ويمكن أن يرجع ذلك إلي  العوامل الميتامعرفية.
بمعرفة الشخص بمعارفو الخاصة، وتفكيره فى أفكاره، ووعيو ورؤيتو لعممياتو المعرفية 

التي يتعرض ليا الجنسين تؤثر عمييم  والبيئية والثقافية الاجتماعية الظروف. كما أن الخاصة
 . بقدر متساوى فى التفكير والوعى

 ىى المعرفةوراء  ما أن إلى Fernie, et al. (2009, P.284) وفى ىذا الصدد أشار 
 العوامل حول معموماتالو ، الخاص المعرفى نظامو حول تومعتقداىى  أو الثابتة، الفرد معرفة"

 الفكر أىمية وتقييمالحالية،  لممعرفة والوعى والتنظيم المعرفى، النظام ىذا أداء عمى تؤثر التى
أن العوامل الميتامعرفية ىى Jamshidifar et al. (2014, P. 16) كما ذكر  .ت"والذكريا

"بنية أو تركيبة معرفية أعمى رتبة، أو المعرفة والعمميات التى تضبط أو تنفذ وتقيم الإدراك". 
( أن ما وراء المعرفة ىى "معرفة الشخص بمعارفو 3، ص. 6,06وأوضح عبد الرحمن )
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أو ىى "نظام متميز  الخاصة، وتفكيره فى أفكاره، ووعيو ورؤيتو لعممياتو المعرفية الخاصة" ،
يشمل الوعى الذاتى لمشخص بالوظائف المعرفية، والحقائق التى تمكنو من التوجيو اليادف 
ليذه الميام والحقائق"، وىى "البنية النفسية، والمعرفة، والأحداث، والعمميات المتضمنة أو 

 المسئولة عن ضبط وتعديل وتفسير التفكير نفسو". 
 Chaudhary(، 6,06وتتفق نتيجة ىذا الرفض مع نتائج دراسات : الزيدانى )

(2017)،Berenson et al. (2018)  ،Baumgartner et al. (2020) بينما تختمف .
، والتى وجدت  Lenzo et al. (2016) ، Abedini (2020)نتائج ىذا الفرض مع نتائج: 

 صالح الإناث. فروق بين الجنسين فى العوامل الميتامعرفية ل
 :جاىىىتائر الفسض ال

توجد علاقة ارتباطية دالة إحصائياً بين درجات العوامل الميتامعرفية وينص عمى أنو "
". ولمتحقق من صحة ىذا الفرض تم الجامعةطلاب ودرجات استراتيجيات تقديم الذات ل

 معامل ارتباط بيرسون كما بالجدول التالى: استخدام
 (41عذٔل )

 ( 111انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ ٔاعزشارٛغٛبد رمذٚى انزاد ٌ= ) الاسرجبط ثٍٛيعبيم 

 انًزغٛشاد

 انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ

انًعزمذاد 

الإٚغبثٛخ 

 عٍ انمهك

اَعذاو 

انغٛطشح 

عهٗ 

 انمهك/انخطش

ضعف 

انضمخ 

 انًعشفٛخ

انحبعخ 

نهغٛطشح عهٗ 

 اٞفكبس

انٕعٙ 

انًعشفٙ 

 ثبنزاد

 انًمٛبط ككم

د 
ٛب
غ
رٛ
شا
عز
ا

د
زا
 ان
ٚى
مذ
ر

 

رحغٍٛ 

صٕسح 

 انزاد

-13111** -13111** -13115** -13111** -13111** -13111** 

 **13111- **13151- **13111- **13111- **13111- **13111- انزخٕٚف

 **13114- **13111- **13151- **13111- **13151- **13111- انًضبنٛخ

انعغض 

 انزارٙ
13111** 13111** 13118** 13118** 13111** 13141** 

رمذٚى 

 انًجشساد
13114** 13111** 13118** 13184** 13151** 13818** 

رمذٚى 

 الاعززاساد
13111** 13114** 13181** 13148** 13455** 13111** 

العوامل  بين دالة إحصائياً سالبة  يتضح من الجدول السابق وجود علاقة ارتباطية
الميتامعرفية واستراتيجيات تقديم الذات التوكيدية )تحسين صورة الذات، التخويف، والمثالية( 
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العوامل  بين موجبة دالة إحصائياً ، وعلاقة ارتباطية (0,0,عند مستوى ) لطلاب الجامعة
وتقديم الميتامعرفية واستراتيجيات تقديم الذات الدفاعية )العجز الذاتى، تقديم المبررات، 

 (.0,0,عند مستوى ) الاعتذارات( لطلاب الجامعة
ويمكن تفسير ىذه النتيجة بأن المعتقدات ما وراء المعرفية السمبية مثل انعدام 
السيطرة عمى القمق/ الخطر، ضعف الثقة المعرفية، الحاجة لمسيطرة عمى الأفكار، والوعى 

عات رين بصورة جيدة أو يترك انطباالمعرفى بالذات، تجعل الفرد يفشل فى تقديم ذاتو للآخ
فيميل  إيجابية لدييم؛ وذلك نظراً لأن لدييم توكيد منخفض لذاتيم وتقدير منخفض لذاتيم،

 .الفرد إلى استخدام استراتيجيات تقديم الذات الدفاعية
أن ىناك  Schlenker (2012, P.553)ما أشار إليو مع ويتفق ىذا التفسير 

كما  استراتيجيات تقديم الذات منيا: مراقبة الذات، ومفيوم الذات.عوامل تسيم في اختيار 
( أن من العوامل المؤثرة فى اختيار استراتيجيات 687، ص.,6,6يوسف، وفريح ) أشار

، حيث يرتبط الوعى الذاتى بمحاولة تقديم الفرد لذاتو بطريقة الوعى الذاتىتقديم الذات 
الفرد بأنو مراقب من قبل الآخرين، فيتكون لدى إيجابية. ويسيم الوعى الذاتى فى إحساس 

 الفرد دافع لتقديم ذاتو بصورة إيجابية أمام الآخرين.
أن تركيز الانتباه من (479، ص.6,60) ، ومحمودالبيشىوفى ىذا السياق ذكر 

العوامل الميمة فى تقديم الذات. فعندما يتفاعل الفرد مع الآخرين فإنو يركز عمى أحاسيسو 
فى حين يركز البعض عمى ما يحيط بيم أى العوامل أى يركز عمى العوامل الداخمية، وأفكاره، 

الخارجية. وأن الشخص الذى يركز انتباىو عمى العوامل الداخمية يميل إلى إظيار مشاعره 
عجاب الآخرين، ويجد  ومعتقداتو الحقيقية من خلال سموكو، وغير بارع فى كسب ود وا 

فى حين أن الفرد  فى مختمف المواقف. يناسب مختمف الأفرادصعوبة فى تغيير سموكو لكى 
 الذى يركز عمى العوامل الخارجية يقوم بما يتوقعو منو الآخرين وفعال فى خداع الآخرين.

ر وجود علاقة ارتباطية سالبة دالة إحصائياً بين العوامل الميتامعرفية يفسنا يمكن توى
واستراتيجيات تقديم الذات التوكيدية )وىى التى يستخدميا من يركز عمى العوامل الخارجية(، 
وعلاقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بين العوامل الميتامعرفية والاستراتيجيات الدفاعية )وىى 

  من يركز عمى العوامل الداخمية(.   التى يستخدميا 
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، Kleitman & Gibson (2011): نتائج دراسات مع ىذا الفرض نتيجة وتتفق
Berenson et al. (2018) ،Moradi et al. (2022) ،Nitschinsk et al. (2022) . 

توجد علاقة ارتباطية دالة إحصائياً بين درجات " ووينص عمى أن :جالحىتائر الفسض ال
". ولمتحقق من الجامعةطلاب العوامل الميتامعرفية ودرجات اضطراب الشخصية التجنبية ل

 معامل ارتباط بيرسون كما بالجدول التالى: صحة ىذا الفرض تم استخدام
 (45عذٔل )

 (111)ٌ= خ ٔاضطشاة انشخصٛخ انزغُجٛخ انًٛزبيعشفٛعٕايم انيعبيم الاسرجبط ثٍٛ  

 انًزغٛشاد

 انًٛزبيعشفٛخعٕايم ان

عًزمذاد  ان

 ٍ خ ع الإٚغبثٛ

 انمهك

عذاو انغٛطشح  اَ

 ٗ عه

 انمهك/انخطش

ضعف انضمخ 

 انًعشفٛخ

انحبعخ 

نهغٛطشح عهٗ 

 اٞفكبس

انٕعٙ 

انًعشفٙ 

 ثبنزاد

انًمٛبط 

 ككم

اضطشاة 

انشخصٛخ 

 انزغُجٛخ

13811
**

 13111
**
 13111

**
 13111

**
 13111

**
 13151

**
 

العوامل  بين علاقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً يتضح من الجدول السابق وجود 
ويمكن  .(0,0,عند مستوى ) الميتامعرفية واضطراب الشخصية التجنبية لطلاب الجامعة

العوامل الميتامعرفية مثل: معتقدات انعدام السيطرة عمى القمق، ضعف الثقة  بأن تفسير ذلك
 المعرفية، تؤدى إلى الاضطرابات النفسية وتدعم ظيور أعراض اضطراب الشخصية التجنبية

. كما أن الوعى )ضعف الثقة بالنفس، الكف الاجتماعى، وضعف الكفاءة الاجتماعية( مثل
م ييخشى من التقي وتجعمفة الفرد لأفكاره ووعيو بيا بصورة زائدة المعرفى بالذات يزيد من مراقب

فيظير فرط الحساسية لمتقييم السمبى والذى ىو بعد من أبعاد اضطراب الشخصية  السمبى
     .فى الدراسة الحالية التجنبية

( 4، ص. 6,06عبد الرحمن ) ضوء ما أشار إليو فىنتيجة ىذه ال يمكن تفسيرو
أن نظرية ما وراء المعرفة ترجع حدوث الاضطرابات الانفعالية إلى أن التوتر والقمق لا يظير 
نما تؤخذ من قاعدة معرفية منفصمة ىى  نتيجة لممعتقدات الاجتماعية السمبية العامة لمفرد، وا 

والسمبية حول التفكير. ووفقاً )المعرفة الميتامعرفية(، والتى تتكون من المعتقدات الإيجابية 
ليذه النظرية فإن الأنماط اللاتكيفية أو المشوىة من التفكير مثل )التوتر وتركيز الانتباه نحو 

 التيديد( تنشأ من تنشيط المعتقدات الميتامعرفية.  
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النفسية  اتوعمى نحو آخر فإن طريقة تفكير الفرد ترتبط بحدوث بعض الاضطراب
النموذج الوظيفى التنفيذى المنظم ( ,63، ص. ,6,6الزيدانى ) أوضحوالشخصية، لذا فقد 
 منى ينتج النفس باالإضطر  ترى أن ، والتىجوىر نظرية ما وراء المعرفةذاتياً، والذى يفسر 

 نتج، كما تالعاطفية الإستجابات عمى والحفاظ الأفعال ردود بقاءعوامل ميتامعرفية تعمل عمى 
 تحدث. و المستخدمة المواجية تيجياتاواستر  ،التفكير لأسموب نتيجة الإنفعالية الأفعال ردود
 متلازمة من سموبالأ ىذا وينتج المفيدة، غير التفكير أساليب نتيجة راباتضطالا معظم
 المفيدة غير تيجياتراستوالا التيديد قبةار رار ومالإجت أو القمق تشمل  والتي ،ىالمعرف هنتباالا 

 المعرفيه الإنتبا متلازمة وتظير .التجنبمثل  السموك أشكال من وغيرىا والسيطرة لمتحكم
 متلازمة خلال من السمبية نفعاليةالا  تاالخبر  تزداد، و الخاطئة المعرفة وارء ما لمعتقدات نتيجة
 .محددة وطرق  أساليب عدة بإستخدام المعرفىه نتباالا 

يعزى   ( أن التفسير المعرفى56، ص.,6,6) مختاروعمى صعيد آخر فقد أشار 
، مما يمنعيم من حدوث اضطراب الشخصية التجنبية إلى ضعف تحمل ىؤلاء الأفراد لمقمق

التغمب عمى خجميم، ويضعف من قدرتيم عمى توكيد ذواتيم. ونظراً لأن ذوى اضطراب 
الشخصية التجنبية لدييم فرط في المراقبة الداخمية لمشاعرىم، فبالتالى تزداد حساسيتيم تجاه 

والقمق، كما يخجمون من تحديد الأفكار غير السارة وىو ما يسمى بالتجنب  مشاعر الخزى 
المعرفى، كما أن ذوى اضطراب الشخصية التجنبية لدييم العديد من المعتقدات الخاطئة التى 

 تؤثر عمى تكيفيم الاجتماعى 
، Gkika (2011) :التالية دراساتال جائوتتفق نتيجة ىذا الفرض مع نت

Connelly (2014) ،Nordahl et al. (2016) ،Gavric et al. (2017) ،Trouillet 

et al. (2019)  ،Nordahl et al. (2022) 
  



 م2020 ديسمبر -2ج–( 441)عدد                                                   ...     الميتامعرفيةالعوامل 

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                    - 4111 - 

تسيم العوامل الميتامعرفية إسياماً دالًا إحصائياً في  "وينص عمى أنو ىتائر الفسض السابع:
ولمتحقق من صحة ىذا الفرض قامت التنبؤ باستراتيجيات تقديم الذات لطلاب الجامعة". 

باستخدام طريقة الاختيار التدريجي الباحثة بإجراء تحميل الانحدار الخطي المتعدد 
(Stepwise باعتبار أن العوامل الميتامعرفية تمثل المتغيرات المستقمة، وكل استراتيجية من )

وضح النتائج التي تم استراتيجيات تقديم الذات تمثل المتغير التابع، والجداول التالية ت
 الحصول عمييا:
 الجزء الأول: 

 الذات تحسين صورةاستراتيجية  في التنبؤ بدرجات العوامل الميتامعرفية تسيم درجات
 .لطلاب الجامعة

 ( 41عذٔل )

 انزاد رحغٍٛ صٕسحثبعزشارٛغٛخ َزبئظ رحهٛم انزجبٍٚ لإعٓبو انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ فٙ انزُجؤ 

 انًُٕرط
يصذس 

 انزجبٍٚ
 يغًٕع انًشثعبد

دسعبد 

 انحشٚخ

يزٕعظ 

 انًشثعبد

 لًٛخ

 " ف "

يغزٕٖ 

 انذلانخ

 اٞٔل

 1314 883111 14113111 4 14113111 الاَحذاس

   153411 114 11113141 انجٕالٙ

    111 15113151 انكهٙ

 انضبَٙ

 1314 113511 41113111 1 11513111 الاَحذاس

   113111 111 11413111 انجٕالٙ

    111 15113151 انكهٙ

 انضبنش

 1314 113111 5113411 1 11143111 الاَحذاس

   113111 411 14113181 انجٕالٙ

    111 15113151 انكهٙ

في  (550746يتضح من الجدول السابق أن قيمة النسبة الفائية للارتباط بمغت )
 كل منيمو  ( في النموذج الثالث،640347( في النموذج الثاني، و),33089النموذج الأول، و)
بعض  في طمبة الجامعة(، وىو ما يشير إلى إمكانية أن تتنبأ درجات 0,0,دالة عند مستوى )

 . الذات تحسين صورةاستراتيجية بدرجاتيم في  العوامل الميتامعرفية أبعاد
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  (11)عذٔل 

 انزاد ثبعزشارٛغٛخ رمذٚىالاَحذاس لإعٓبو انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ فٙ انزُجؤ َزبئظ رحهٛم 

ط
ٕر
ًُ
ان

ع 
بث
نز
 ا
ٛش
زغ
نً
ا

 

انًزغٛشاد 

 انًغزمهخ

 الاسرجبط

 انجغٛظ

 (r ) 

 اٞٔصاٌ

الاَحذاس

 خٚ

(Beta) 

 ديعبيلا

 الاَحذاس

(B) 

 اخزجبس

 "د"

نًعُٕٚخ 

يعبيم 

 "الاَحذاس 

t" 

صبثذ 

 الاَحذاس

Consta

nt 

يعبيم 

الاسرجبط 

انًزعذد 

(R) 

يشثع 

يعبيم 

الاسرجبط 

انًزعذد 

(R2) 

 اٞٔل

ٚى
مذ
 ر
ٛخ
غ
رٛ
شا
عز
ا

 
د
زا
ان

 

انًعزمذاد 

الإٚغبثٛخ عٍ 

 انمهك

-13111 13111 43141 13111   153151 a13111 13141 

 انضبَٙ

انًعزمذاد 

الإٚغبثٛخ عٍ 

 انمهك

-13111 13111 13411 13111   
113811 b13811 13181 

  13114 13111 13111 13111- انذسعخ انكهٛخ

 انضبنش

انًعزمذاد 

الإٚغبثٛخ عٍ 

 انمهك

-13111 13145 13854 13155   

113411 c13845 13115 
  13111 13144 13118 13111- انذسعخ انكهٛخ

ضعف انضمخ 

 انًعشفٛخ
-13115 13111 13881 13118  

 

 ( ٖٕ1314دانخ عُذ يغز) 

أن طريقة تحميل التباين الخطي المتعدد التدريجي السابق  جدولاليتضح من نتائج 
(Stepwise قد بينت أن العوامل الميتامعرفية الأكثر ) تحسين اسياماً في التنبؤ باستراتيجية

الذات ىي )عوامل: المعتقدات الايجابية عن القمق، وضعف الثقة المعرفية، والدرجة صورة 
استبعاد كل من )انعدام السيطرة عمى القمق/الخطر، والحاجة لمسيطرة عمى الأفكار، الكمية(، وتم 

والوعي المعرفي بالذات(، وقد تم تحميل الانحدار المتعدد عمى ثلاث خطوات، أظيرت الخطوة 
الأولى أن عامل المعتقدات الايجابية عن القمق ىو أكثر العوامل ارتباطاً بالمتغير المستقل 

الذات(، والأكثر اسياماً في التنبؤ بو، حيث بمغت قيمة معامل الارتباط  قديمت )استراتيجية
المعتقدات ) وىذا يعني أن المتغير المستقل( 0607,(، وبمغ معامل التحديد )0466,المتعدد)

من التباين الكمي لأداء أفراد عينة البحث عمى متغير  (:6007) فسر حوالىي( الايجابية عن القمق
وكذلك معنويتيا إلي "الأوزان الانحدارية"  Beta تشير قيم بيتاالذات، و  تحسين صورة استراتيجية

أن العامل الأول )المعتقدات الايجابية عن القمق( ىو أفضل العوامل الميتامعرفية في التنبؤ 
لدلالة معامل الانحدار، والتي بمغت  "ت"، وتؤكد ذلك قيمة الذات تحسين صورةباستراتيجية 
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أن العلاقة بين المتغيرين ىي علاقة  ( أي,‚0,) وىي قيمة دالة عند مستوي دلالة ،(7‚466)
  . حقيقية

في الخطوة الثانية تم إضافة )الدرجة الكمية( باعتباره يمثل المتغير الثاني في الأىمية 
بين متغيري )المعتقدات الايجابية عن معامل الارتباط المتعدد من تباين المتغير التابع، وبمغ 

بمغ و ، (,‚5,3الذات ) صورة القمق، والدرجة الكمية(، والمتغير التابع وىو استراتيجية تحسين
المعتقدات الايجابية عن القمق، والدرجة )عاممي وىذا يعني أن  (,‚653)معامل التحديد 

من التباين الكمي لأداء أفراد عينة البحث عمى متغير  (:6503) حوالى انفسر ي الكمية
الذات، وبالتالي فإن إضافة العامل الثاني قد احدث زيادة في قيمة  صورة تحسيناستراتيجية 

التباين المشترك، وىو ما يشير إلى أىمية الدرجة الكمية لممقياس في التنبؤ باستراتيجية 
 الذات. صورة تحسين

في الخطوة الثالثة تم إضافة عامل )ضعف الثقة المعرفية( باعتباره يمثل المتغير 
بين متغيرات معامل الارتباط المتعدد في الأىمية من تباين المتغير التابع، وبمغ الثالث 

)المعتقدات الايجابية عن القمق، والدرجة الكمية، وضعف الثقة المعرفية(، والمتغير التابع وىو 
وىذا يعني أن  (,‚668)بمغ معامل التحديد و ، (,‚508الذات ) صورة استراتيجية تحسين

 فسر حوالىت ات الايجابية عن القمق، والدرجة الكمية، وضعف الثقة المعرفيةالمعتقد)عوامل 
 صورة استراتيجية تحسينمن التباين الكمي لأداء أفراد عينة البحث عمى متغير  (:6608)

الذات، وبالتالي فإن إضافة العامل الثالث قد احدث زيادة في قيمة التباين المشترك، وىو ما 
 الذات. صورة )ضعف الثقة المعرفية( في التنبؤ باستراتيجية تحسين يشير إلى أىمية عامل 

 ومن الجدول السابق يمكننا استنتاج معادلة الانحدار كالتالي:
 
 

( ىي 0)س، و(الذاتصورة استراتيجية تحسين حيث أن )ص( ىي قيمة المتغير التابع وىو )
( معامل الانحدار 0)ب، و(المعتقدات الايجابية عن القمققيمة المتغير المستقل الأول وىو )

الدرجة ( ىي قيمة المتغير المستقل الثاني وىو )6)س، و(60580) لممتغير المستقل الأول ويبمغ
( ىي 3)س، و(0600,) ويبمغ( معامل الانحدار لممتغير المستقل الثاني 6و)ب، (الكمية لممقياس

( معامل الانحدار لممتغير 3و)ب، (ضعف الثقة المعرفيةوىو ) لثقيمة المتغير المستقل الثا

 + أ 2س 2+ ب 0س 0+ ب 4س 4ب  =ص   متعددلصيغة العامة لمعادلة الانحدار الا
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( ، لتصبح 460049وقيمة )أ( ىي ثابت الانحدار وتساوي )، (0559,) ويبمغ لثالمستقل الثا
 ما يمي:كالمعادلة 
لعامل )الدرجة الكمية  60580 المتنبأ بيا )ص( =الذات  صورة استراتيجية تحسيندرجة 

)الدرجة الكمية  0559,+  (لممقياس)الدرجة الكمية  0600,المعتقدات الايجابية عن القمق( + 
 . 460049+  (لعامل ضعف الثقة المعرفية

نجد أن المعالجة الإحصائية قد أثبتت  الخامس )الجزء الاول(النظر إلى نتيجة الفرض وب 
من خلال درجاتيم عمى  طمبة الجامعةلدى  الذاتصورة باستراتيجية تحسين إمكانية التنبؤ 

العوامل الميتامعرفية )بعدي: المعتقدات الايجابية عن القمق، ضعف الثقة المعرفية، مقياس 
والدرجة الكمية لممقياس(، وكان أكثر الأبعاد من حيث القدرة التنبؤية بعد "المعتقدات الايجابية عن 

  ".القمق
 زء الثاني: الج

طلاب ل استراتيجية التخويف في التنبؤ بدرجات العوامل الميتامعرفية تسيم درجات
 .الجامعة

 (14عذٔل )

 َزبئظ رحهٛم انزجبٍٚ لإعٓبو انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ فٙ انزُجؤ ثبعزشارٛغٛخ انزخٕٚف 

يصذس 

 انزجبٍٚ
 يغًٕع انًشثعبد

دسعبد 

 انحشٚخ

يزٕعظ 

 انًشثعبد

 لًٛخ 

 " ف "

يغزٕٖ 

 انذلانخ

 1314 143111 14413441 4 14413441 الاَحذاس

   113111 114 11113111 انجٕالٙ

    111 11113111 انكهٙ

 وىي قيمة (600346يتضح من الجدول السابق أن قيمة النسبة الفائية للارتباط بمغت )
 أحد في الجامعةطمبة (، وىو ما يشير إلى إمكانية أن تتنبأ درجات 0,0,دالة عند مستوى )
 . استراتيجية التخويفبدرجاتيم في  العوامل الميتامعرفية
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 (11)عذٔل 

 الاَحذاس لإعٓبو انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ فٙ انزُجؤ ثبعزشارٛغٛخ انزخٕٚفَزبئظ رحهٛم  

ع
بث
نز
 ا
ٛش
زغ
نً
ا

 

انًزغٛشاد 

 انًغزمهخ

 الاسرجبط

 انجغٛظ

 (r ) 

 اٞٔصاٌ

 خالاَحذاسٚ

(Beta) 

 ديعبيلا

 الاَحذاس

(B) 

 "د" اخزجبس

نًعُٕٚخ 

يعبيم 

 "الاَحذاس 

t" 

صبثذ 

 الاَحذاس

Const

ant 

يعبيم 

الاسرجبط 

انًزعذد 

(R) 

يشثع 

يعبيم 

الاسرجبط 

انًزعذد 

(R2) 

خ 
غٛ
رٛ
شا
عز
ا

ف
ٕٚ
خ
نز
ا

 

انًعزمذاد 

الإٚغبثٛخ 

 عٍ انمهك

-13151 13151 43111 13511   813111 a13151 13111 

 

 ( ٖٕ1314دانخ عُذ يغز) 

أن طريقة تحميل التباين الخطي المتعدد التدريجي  السابق جدولاليتضح من نتائج 
(Stepwise قد بينت أن العوامل الميتامعرفية الأكثر اسياماً في التنبؤ باستراتيجية التخويف ىي )

)عامل: المعتقدات الايجابية عن القمق(، وتم استبعاد كل من )انعدام السيطرة عمى القمق/الخطر، 
ية(، وضعف الثقة المعرفية، والحاجة لمسيطرة عمى الأفكار، والوعي المعرفي بالذات، والدرجة الكم

وقد أظير تحميل الانحدار المتعدد أن عامل المعتقدات الايجابية عن القمق ىو أكثر العوامل 
ارتباطاً بالمتغير المستقل )استراتيجية التخويف(، والأكثر اسياماً في التنبؤ بو، حيث بمغت قيمة 

 تغير المستقلوىذا يعني أن الم( 0634,(، وبمغ معامل التحديد )0484,معامل الارتباط المتعدد)
من التباين الكمي لأداء أفراد عينة  (%6304) فسر حوالىي( المعتقدات الايجابية عن القمق)

وكذلك "الأوزان الانحدارية"  Beta تشير قيم بيتااستراتيجية التخويف، و البحث عمى متغير 
الميتامعرفية في معنويتيا إلي أن العامل الأول )المعتقدات الايجابية عن القمق( ىو أفضل العوامل 

، (7‚836)لدلالة معامل الانحدار، والتي بمغت  "ت"، وتؤكد ذلك قيمة التنبؤ باستراتيجية التخويف
 . أن العلاقة بين المتغيرين ىي علاقة حقيقية ( أي,‚0,) وىي قيمة دالة عند مستوي دلالة

 ومن الجدول السابق يمكننا استنتاج معادلة الانحدار كالتالي:
 
 

( ىي قيمة 0)س، و(استراتيجية التخويفحيث أن )ص( ىي قيمة المتغير التابع وىو )
( معامل الانحدار لممتغير المستقل 0)ب، و(المعتقدات الايجابية عن القمقالمتغير المستقل وىو )

 ما يمي:ك( ، لتصبح المعادلة 5607,6وتساوي )وقيمة )أ( ىي ثابت الانحدار ، (003,6) ويبمغ

 + أ 4س 4ب  =ص   متعددالعامة لمعادلة الانحدار ال لصيغةا
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لعامل المعتقدات الايجابية )الدرجة الكمية  003,6 المتنبأ بيا )ص( =استراتيجية التخويف درجة 
 . 5607,6عن القمق( + 

نجد أن المعالجة الإحصائية قد أثبتت  الخامس )الجزء الثاني(النظر إلى نتيجة الفرض وب 
العوامل من خلال درجاتيم عمى مقياس  طمبة الجامعةلدى  يجية التخويفباستراتإمكانية التنبؤ 

الميتامعرفية )بعد: المعتقدات الايجابية عن القمق(، وكان أكثر الأبعاد من حيث القدرة التنبؤية بعد 
  ."المعتقدات الايجابية عن القمق

 الجزء الثالث: 
لطلاب  استراتيجية المثاليةت في التنبؤ بدرجا العوامل الميتامعرفية تسيم درجات

 .الجامعة
 (11عذٔل )

 َزبئظ رحهٛم انزجبٍٚ لإعٓبو انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ فٙ انزُجؤ ثبعزشارٛغٛخ انًضبنٛخ 

 انًُٕرط
يصذس 

 انزجبٍٚ
 يغًٕع انًشثعبد

دسعبد 

 انحشٚخ

يزٕعظ 

 انًشثعبد

 لًٛخ 

 " ف "

يغزٕٖ 

 انذلانخ

 اٞٔل

 1314 113441 15413118 4 15413118 الاَحذاس

   813118 114 448413111 انجٕالٙ

    111 411113111 انكهٙ

 انضبَٙ

 1314 113811 41113141 1 11183515 الاَحذاس

   883158 111 441813144 انجٕالٙ

    111 411113111 انكهٙ

 انضبنش

 1314 113111 41113451 1 11113884 الاَحذاس

   813141 411 418113455 انجٕالٙ

    111 411113111 انكهٙ

 انشاثع

 1314 453511 1513511 1 11843811 الاَحذاس

   813151 415 411143418 انجٕالٙ

    111 411113111 انكهٙ

في  (490006يتضح من الجدول السابق أن قيمة النسبة الفائية للارتباط بمغت )
( في النموذج الثالث، 630379( في النموذج الثاني، و)690537النموذج الأول، و)

(، وىو ما يشير إلى 0,0,دالة عند مستوى ) كل منيمو  ( في النموذج الرابع،,08086و)
بدرجاتيم في  العوامل الميتامعرفية بعض أبعاد في طمبة الجامعةإمكانية أن تتنبأ درجات 

  .استراتيجية المثالية
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 (11)عذٔل 

 الاَحذاس لإعٓبو انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ فٙ انزُجؤ ثبعزشارٛغٛخ انًضبنٛخَزبئظ رحهٛم  

ط
ٕر
ًُ
ان

ع 
بث
نز
 ا
ٛش
زغ
نً
ا

 

انًزغٛشاد 

 انًغزمهخ

 الاسرجبط

 انجغٛظ

 (r ) 

 اٞٔصاٌ

الاَحذاسٚ

 ح

(Beta) 

 ديعبيلا

 الاَحذاس

(B) 

 اخزجبس

 "د"

نًعُٕٚخ 

يعبيم 

 "الاَحذاس 

t" 

صبثذ 

 الاَحذاس

Const

ant 

يعبيم 

الاسرجبط 

انًزعذد 

(R) 

يشثع 

يعبيم 

الاسرجبط 

انًزعذد 

(R2) 

ٔل
ٞ
ا

 

ٛخ
بن
ًض
 ان
ٛخ
غ
رٛ
شا
عز
ا

 

انًعزمذاد 

الإٚغبثٛخ 

 عٍ انمهك

-13111 13111 43811 13115   813111 a13111 13411 

ٙ
بَ
نض
ا

 

انًعزمذاد 

الإٚغبثٛخ 

 عٍ انمهك

-13111 13115 13111 13118   

813811 b13115 13115 
ضعف 

انضمخ 

 انًعشفٛخ

-13111 13151 13111 13511  

ش
بن
نض
ا

 

انًعزمذاد 

الإٚغبثٛخ 

 عٍ انمهك

-13111 13181 13141 13141   

843111 c13841 13114 

ضعف 

انضمخ 

 انًعشفٛخ

-13111 13815 43148 13481  

انٕعٙ 

انًعشفٙ 

 ثبنزاد

-13111 13111 43181 13114  

ع
اث
نش
ا

 

انًعزمذاد 

الإٚغبثٛخ 

 عٍ انمهك

-13111 13511 13511 13114   

113111 d13818 13111 

ضعف 

انضمخ 

 انًعشفٛخ

-13111 13815 43541 13111  

انٕعٙ 

انًعشفٙ 

 ثبنزاد

-13111 13114 43111 13511  

انذسعخ 

 انكهٛخ
-13114 13111 13415 13118  

 

 ( ٖٕ1314دانخ عُذ يغز) 

أن طريقة تحميل التباين الخطي المتعدد التدريجي  السابق جدولاليتضح من نتائج 
(Stepwise قد بينت أن العوامل الميتامعرفية الأكثر اسياماً في التنبؤ باستراتيجية المثالية ىي )
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)عوامل: المعتقدات الايجابية عن القمق، وضعف الثقة المعرفية، والوعي المعرفي بالذات، والدرجة 
الكمية(، وتم استبعاد كل من )انعدام السيطرة عمى القمق/الخطر، والحاجة لمسيطرة عمى الأفكار(، 

معتقدات وقد تم تحميل الانحدار المتعدد عمى أربع خطوات، أظيرت الخطوة الأولى أن عامل ال
الايجابية عن القمق ىو أكثر العوامل ارتباطاً بالمتغير المستقل )استراتيجية المثالية(، والأكثر 

(، وبمغ معامل التحديد 0443,اسياماً في التنبؤ بو، حيث بمغت قيمة معامل الارتباط المتعدد)
 سر حوالىفي( المعتقدات الايجابية عن القمق) وىذا يعني أن المتغير المستقل( 0096,)
تشير قيم استراتيجية المثالية، و من التباين الكمي لأداء أفراد عينة البحث عمى متغير  (0906%)

وكذلك معنويتيا إلي أن العامل الأول )المعتقدات الايجابية عن "الأوزان الانحدارية"  Beta بيتا
 "ت"، وتؤكد ذلك قيمة تالقمق( ىو أفضل العوامل الميتامعرفية في التنبؤ باستراتيجية تحسين الذا

أن  ( أي,‚0,) ، وىي قيمة دالة عند مستوي دلالة(7‚8,,)لدلالة معامل الانحدار، والتي بمغت 
 . العلاقة بين المتغيرين ىي علاقة حقيقية

في الخطوة الثانية تم إضافة عامل )ضعف الثقة المعرفية( باعتباره يمثل المتغير 
بين متغيرات معامل الارتباط المتعدد ر التابع، وبمغ الثاني في الأىمية من تباين المتغي

)المعتقدات الايجابية عن القمق، وضعف الثقة المعرفية(، والمتغير التابع وىو استراتيجية 
المعتقدات الايجابية )عاممي وىذا يعني أن  (,‚668)بمغ معامل التحديد و ، (,‚478المثالية )

من التباين الكمي لأداء أفراد  (:6608) حوالى انفسر ي عن القمق، وضعف الثقة المعرفية(
استراتيجية المثالية، وبالتالي فإن إضافة العامل الثاني قد احدث عينة البحث عمى متغير 

زيادة في قيمة التباين المشترك، وىو ما يشير إلى أىمية عامل )ضعف الثقة المعرفية( في 
 التنبؤ باستراتيجية المثالية. 
تم إضافة عامل )الوعي المعرفي بالذات( باعتباره يمثل المتغير  في الخطوة الثالثة

بين متغيرات معامل الارتباط المتعدد الثالث في الأىمية من تباين المتغير التابع، وبمغ 
)المعتقدات الايجابية عن القمق، وضعف الثقة المعرفية، والوعي المعرفي بالذات(، والمتغير 

وىذا يعني أن  (,‚660)بمغ معامل التحديد و ، (,‚,50ية )التابع وىو استراتيجية المثال
 المعتقدات الايجابية عن القمق، وضعف الثقة المعرفية، والوعي المعرفي بالذات()عوامل 

استراتيجية من التباين الكمي لأداء أفراد عينة البحث عمى متغير  (:6600) حوالى ون فسر ي
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ث قد احدث زيادة في قيمة التباين المشترك، وىو ما المثالية، وبالتالي فإن إضافة العامل الثال
 يشير إلى أىمية عامل )الوعي المعرفي بالذات( في التنبؤ باستراتيجية المثالية. 

في الخطوة الرابعة تم إضافة )الدرجة الكمية( باعتباره يمثل المتغير الرابع في الأىمية 
بين متغيرات )المعتقدات الايجابية عن عدد معامل الارتباط المتمن تباين المتغير التابع، وبمغ 

القمق، وضعف الثقة المعرفية، والوعي المعرفي بالذات، والدرجة الكمية(، والمتغير التابع وىو 
عوامل وىذا يعني أن  (,‚676)بمغ معامل التحديد و ، (,‚565استراتيجية المثالية )

الوعي المعرفي بالذات، والدرجة المعتقدات الايجابية عن القمق، وضعف الثقة المعرفية، و )
من التباين الكمي لأداء أفراد عينة البحث عمى متغير  (:6706) حوالى ون فسر ي الكمية(

استراتيجية المثالية، وبالتالي فإن إضافة العامل الرابع قد احدث زيادة في قيمة التباين 
 باستراتيجية المثالية.المشترك، وىو ما يشير إلى أىمية الدرجة الكمية لممقياس في التنبؤ 
 ومن الجدول السابق يمكننا استنتاج معادلة الانحدار كالتالي:

 
 

( ىي قيمة المتغير 0)س، و(استراتيجية المثاليةحيث أن )ص( ىي قيمة المتغير التابع وىو )
( معامل الانحدار لممتغير المستقل 0)ب، و(المعتقدات الايجابية عن القمقالأول وىو )المستقل 

، (ضعف الثقة المعرفية( ىي قيمة المتغير المستقل الثاني وىو )6)س، و(60863) الأول ويبمغ
( ىي قيمة المتغير 3)س، و(00803) ( معامل الانحدار لممتغير المستقل الثاني ويبمغ6و)ب

 لث( معامل الانحدار لممتغير المستقل الثا3و)ب، (الوعي المعرفي بالذاتوىو ) لثالمستقل الثا
، (الدرجة الكمية لممقياسوىو ) الرابع( ىي قيمة المتغير المستقل 4)س، و(9,,00) ويبمغ
وقيمة )أ( ىي ثابت الانحدار ، (0078,) ويبمغ الرابع( معامل الانحدار لممتغير المستقل 4و)ب

 ما يمي:ك( ، لتصبح المعادلة 470746وتساوي )
لعامل المعتقدات الايجابية )الدرجة الكمية  60863 المتنبأ بيا )ص( =استراتيجية المثالية درجة 

)الدرجة الكمية  9,,00+  (لعامل ضعف الثقة المعرفية)الدرجة الكمية  00803عن القمق( + 
 . 470746+  (لممقياس)الدرجة الكمية  0078, + (لعامل الوعي المعرفي بالذات

نجد أن المعالجة الإحصائية قد أثبتت  الخامس )الجزء الثالث(النظر إلى نتيجة الفرض وب 
العوامل من خلال درجاتيم عمى مقياس  طمبة الجامعةلدى  باستراتيجية المثاليةإمكانية التنبؤ 

+  1س 1+ ب 2س 2+ ب 0س 0+ ب 4س 4ب  =ص   متعددلصيغة العامة لمعادلة الانحدار الا
 أ
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ية، الوعي المعرفي بالذات، الميتامعرفية )أبعاد: المعتقدات الايجابية عن القمق، ضعف الثقة المعرف
والدرجة الكمية لممقياس(، وكان أكثر الأبعاد من حيث القدرة التنبؤية بعد "المعتقدات الايجابية عن 

 القمق".
 الجزء الرابع: 

استراتيجية العجز الذاتي لطلاب  في التنبؤ بدرجات العوامل الميتامعرفية تسيم درجات
 .الجامعة

 ( 18عذٔل )

 انزجبٍٚ لإعٓبو انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ فٙ انزُجؤ ثبعزشارٛغٛخ انعغض انزارَٙزبئظ رحهٛم 

 انًُٕرط
يصذس 

 انزجبٍٚ
 يغًٕع انًشثعبد

دسعبد 

 انحشٚخ

يزٕعظ 

 انًشثعبد

 لًٛخ 

 " ف "

يغزٕٖ 

 انذلانخ

 اٞٔل

 1314 113148 48413181 4 48413181 الاَحذاس

   113111 114 18413411 انجٕالٙ

    111 11113445 انكهٙ

 انضبَٙ

 1314 113111 1113811 1 41183181 الاَحذاس

   183818 111 14183181 انجٕالٙ

    111 11113445 انكهٙ

 انضبنش

 1314 183155 5113111 1 11113111 الاَحذاس

   113581 411 18113111 انجٕالٙ

    111 11113445 انكهٙ

في  (4,0605النسبة الفائية للارتباط بمغت )يتضح من الجدول السابق أن قيمة 
 كل منيمو  ( في النموذج الثالث،650688( في النموذج الثاني، و)670,94النموذج الأول، و)
العوامل  بعض أبعاد(، وىو ما يشير إلى إمكانية أن تتنبأ درجات 0,0,دالة عند مستوى )

 . استراتيجية العجز الذاتي لطلاب الجامعة بدرجات الميتامعرفية
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 (11)عذٔل 

 الاَحذاس لإعٓبو انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ فٙ انزُجؤ ثبعزشارٛغٛخ انعغض انزارَٙزبئظ رحهٛم  

ط
ٕر
ًُ
ان

ع 
بث
نز
 ا
ٛش
زغ
نً
ا

 

انًزغٛشاد 

 انًغزمهخ

 الاسرجبط

 انجغٛظ

 (r ) 

 اٞٔصاٌ

الاَحذاس

 خٚ

(Beta) 

يعبيلا

 د

 الاَحذاس

(B) 

 اخزجبس

 "د"

نًعُٕٚخ 

يعبيم 

الاَحذاس 

" t" 

صبثذ 

 الاَحذاس

Const

ant 

يعبيم 

الاسرجبط 

انًزعذد 

(R) 

يشثع 

يعبيم 

الاسرجبط 

انًزعذد 

(R2) 

ٔل
ٞ
ا

 

ٙ
ار
نز
 ا
غض
نع
 ا
ٛخ
غ
رٛ
شا
عز
ا

 

انذسعخ 

 انكهٛخ
13141 13141 13114 13111   413411 a13141 13415 

ٙ
بَ
نض
ا

 

انذسعخ 

 انكهٛخ
13141 13111 13111 13151   

413141 b13111 13141  انًعزمذاد

الإٚغبثٛخ 

 عٍ انمهك

13111 13111 43418 13158  

ش
بن
نض
ا

 

انذسعخ 

 انكهٛخ
13141 13141 13111 13414   

13111 c13818 13111 

انًعزمذاد 

الإٚغبثٛخ 

 عٍ انمهك

13111 13111 43511 83414  

ضعف انضمخ 

 انًعشفٛخ
13118 13118 43158 13481  

 

 ( ٖٕ1314دانخ عُذ يغز) 

السابق أن طريقة تحميل التباين الخطي المتعدد التدريجي  جدولاليتضح من نتائج 
(Stepwise قد بينت أن العوامل الميتامعرفية الأكثر اسياماً في التنبؤ باستراتيجية العجز الذاتي )

ىي )عوامل: الدرجة الكمية، والمعتقدات الايجابية عن القمق، وضعف الثقة المعرفية(، وتم استبعاد 
ي كل من )انعدام السيطرة عمى القمق/الخطر، والحاجة لمسيطرة عمى الأفكار، والوعي المعرف

بالذات(، وقد تم تحميل الانحدار المتعدد عمى ثلاث خطوات، أظيرت الخطوة الأولى أن الدرجة 
الكمية لممقياس ىو أكثر العوامل ارتباطاً بالمتغير المستقل )استراتيجية العجز الذاتي(، والأكثر 

التحديد  (، وبمغ معامل,040,اسياماً في التنبؤ بو، حيث بمغت قيمة معامل الارتباط المتعدد)
من  (:0608) فسر حوالىت( الدرجة الكمية لممقياس) وىذا يعني أن المتغير المستقل( 0068,)

 Beta تشير قيم بيتااستراتيجية العجز الذاتي، و التباين الكمي لأداء أفراد عينة البحث عمى متغير 
فضل في التنبؤ وكذلك معنويتيا إلي أن )الدرجة الكمية لممقياس( ىي الأ"الأوزان الانحدارية" 
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، (6‚040)لدلالة معامل الانحدار، والتي بمغت  "ت"، وتؤكد ذلك قيمة باستراتيجية العجز الذاتي
 . أن العلاقة بين المتغيرين ىي علاقة حقيقية ( أي,‚0,) وىي قيمة دالة عند مستوي دلالة

ه يمثل ( باعتبار المعتقدات الايجابية عن القمقفي الخطوة الثانية تم إضافة عامل )
بين متغيري معامل الارتباط المتعدد المتغير الثاني في الأىمية من تباين المتغير التابع، وبمغ 

)الدرجة الكمية، والمعتقدات الايجابية عن القمق(، والمتغير التابع وىو استراتيجية العجز 
الكمية، الدرجة )عاممي وىذا يعني أن  (,‚603)بمغ معامل التحديد و ، (,‚466الذاتي )

من التباين الكمي لأداء أفراد عينة  (:6003) حوالى انفسر والمعتقدات الايجابية عن القمق( ي
استراتيجية العجز الذاتي، وبالتالي فإن إضافة العامل الثاني قد احدث البحث عمى متغير 

 زيادة في قيمة التباين المشترك، وىو ما يشير إلى أىمية عامل المعتقدات الايجابية عن
 القمق في التنبؤ باستراتيجية العجز الذاتي.

في الخطوة الثالثة تم إضافة عامل )ضعف الثقة المعرفية( باعتباره يمثل المتغير 
بين متغيرات )الدرجة معامل الارتباط المتعدد الثالث في الأىمية من تباين المتغير التابع، وبمغ 

قة المعرفية(، والمتغير التابع وىو الكمية، والمعتقدات الايجابية عن القمق، وضعف الث
عوامل وىذا يعني أن  (,‚676)بمغ معامل التحديد و ، (,‚565استراتيجية العجز الذاتي )

 فسر حوالىت )الدرجة الكمية، والمعتقدات الايجابية عن القمق، وضعف الثقة المعرفية(
يجية العجز الذاتي، استراتمن التباين الكمي لأداء أفراد عينة البحث عمى متغير  (:6706)

وبالتالي فإن إضافة العامل الثالث قد احدث زيادة في قيمة التباين المشترك، وىو ما يشير 
 إلى أىمية عامل )ضعف الثقة المعرفية( في التنبؤ باستراتيجية العجز الذاتي. 

 ومن الجدول السابق يمكننا استنتاج معادلة الانحدار كالتالي:
 
 

( ىي قيمة 0)س، و(استراتيجية العجز الذاتيحيث أن )ص( ىي قيمة المتغير التابع وىو )
( معامل الانحدار لممتغير المستقل 0)ب، و(الدرجة الكمية لممقياسالمتغير المستقل الأول وىو )

المعتقدات الايجابية قيمة المتغير المستقل الثاني وىو )( ىي 6)س، و(0466,) الأول ويبمغ
( ىي قيمة 3)س، و(00863) ( معامل الانحدار لممتغير المستقل الثاني ويبمغ6و)ب، (عن القمق

( معامل الانحدار لممتغير المستقل 3و)ب، (ضعف الثقة المعرفيةوىو ) لثالمتغير المستقل الثا

 + أ 2س 2+ ب 0س 0+ ب 4س 4ب  =ص   متعددلمعادلة الانحدار اللصيغة العامة ا
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ما ك(، لتصبح المعادلة ,7034ىي ثابت الانحدار وتساوي )وقيمة )أ( ، (00,85) ويبمغ لثالثا
 يمي:
 00863لممقياس( +  )الدرجة الكمية 0466, المتنبأ بيا )ص( =استراتيجية العجز الذاتي درجة 

لعامل ضعف )الدرجة الكمية  00,85+  (لعامل المعتقدات الايجابية عن القمق)الدرجة الكمية 
 . ,7034+  (الثقة المعرفية

نجد أن المعالجة الإحصائية قد أثبتت  الخامس )الجزء الرابع(لنظر إلى نتيجة الفرض اوب 
من خلال درجاتيم عمى مقياس  طمبة الجامعةلدى  باستراتيجية العجز الذاتيإمكانية التنبؤ 

العوامل الميتامعرفية )أبعاد: المعتقدات الايجابية عن القمق، ضعف الثقة المعرفية، والدرجة الكمية 
 ممقياس(، وكان أكثر الأبعاد من حيث القدرة التنبؤية الدرجة الكمية لممقياس.ل

 الجزء الخامس: 
استراتيجية تقديم المبررات  في التنبؤ بدرجات العوامل الميتامعرفية تسيم درجات

 .لطلاب الجامعة
 (11عذٔل )

 َزبئظ رحهٛم انزجبٍٚ لإعٓبو انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ فٙ انزُجؤ ثبعزشارٛغٛخ رمذٚى انًجشساد 

 انًُٕرط
يصذس 

 انزجبٍٚ
 يغًٕع انًشثعبد

دسعبد 

 انحشٚخ

يزٕعظ 

 انًشثعبد

 لًٛخ 

 " ف "

يغزٕٖ 

 انذلانخ

 اٞٔل

 1314 113111 11113511 4 11113511 الاَحذاس

   113111 114 81113511 انجٕالٙ

    111 18553111 انكهٙ

 انضبَٙ

 1314 143115 44113581 1 11113115 الاَحذاس

   113118 111 81543114 انجٕالٙ

    111 18553111 انكهٙ

في  (760643يتضح من الجدول السابق أن قيمة النسبة الفائية للارتباط بمغت )
(، وىو ما 0,0,دالة عند مستوى )كلاىما و ( في النموذج الثاني، 400,68النموذج الأول، و)

بدرجاتيم في  العوامل الميتامعرفية بعض أبعاد في طمبة الجامعةيشير إلى إمكانية أن تتنبأ درجات 
 . استراتيجية تقديم المبررات
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  (15)عذٔل 

 الاَحذاس لإعٓبو انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ فٙ انزُجؤ ثبعزشارٛغٛخ رمذٚى انًجشسادَزبئظ رحهٛم 

ط
ٕر
ًُ
ان

ع 
بث
نز
 ا
ٛش
زغ
نً
ا

 

انًزغٛشاد 

 انًغزمهخ

 الاسرجبط

 انجغٛظ

 (r ) 

 اٞٔصاٌ

الاَحذاس

 خٚ

(Beta) 

 ديعبيلا

 الاَحذاس

(B) 

 اخزجبس

 "د"

نًعُٕٚخ 

يعبيم 

 "الاَحذاس 

t" 

صبثذ 

 الاَحذاس

Consta

nt 

يعبيم 

الاسرجبط 

انًزعذد 

(R) 

يشثع 

يعبيم 

الاسرجبط 

انًزعذد 

(R2) 

 اٞٔل

ى 
ذٚ
رم
خ 
غٛ
رٛ
شا
عز
ا

د
سا
جش
نً
ا

 

انذسعخ 

 انكهٛخ
13818 13818 13151 53188   13111 a13818 13111 

 انضبَٙ

انذسعخ 

 انكهٛخ
13818 13111 13111 13111   

13881 b13811 13114  انًعزمذاد

الإٚغبثٛخ 

 عٍ انمهك

13151 13118 13851 13115  

 

 ( ٖٕ1314دانخ عُذ يغز) 

أن طريقة تحميل التباين الخطي المتعدد التدريجي  السابق جدولاليتضح من نتائج 
(Stepwise قد بينت أن العوامل الميتامعرفية الأكثر اسياماً في التنبؤ باستراتيجية تقديم )

المبررات ىي )الدرجة الكمية، والمعتقدات الايجابية عن القمق(، وتم استبعاد كل من )انعدام 
لمعرفية، والحاجة لمسيطرة عمى الأفكار، والوعي السيطرة عمى القمق/الخطر، وضعف الثقة ا

المعرفي بالذات(، وقد تم تحميل الانحدار المتعدد عمى خطوتين، أظيرت الخطوة الأولى أن الدرجة 
الكمية لممقياس ىو أكثر العوامل ارتباطاً بالمتغير المستقل )استراتيجية تقديم المبررات(، والأكثر 

(، وبمغ معامل التحديد 0565,غت قيمة معامل الارتباط المتعدد)اسياماً في التنبؤ بو، حيث بم
من  (%6706) فسر حوالىت( الدرجة الكمية لممقياس) وىذا يعني أن المتغير المستقل( 0676,)

 تشير قيم بيتااستراتيجية تقديم المبررات، و التباين الكمي لأداء أفراد عينة البحث عمى متغير 
Beta  "وكذلك معنويتيا إلي أن )الدرجة الكمية لممقياس( ىي الأفضل في "الأوزان الانحدارية

لدلالة معامل الانحدار، والتي بمغت  "ت"، وتؤكد ذلك قيمة التنبؤ باستراتيجية تقديم المبررات
أن العلاقة بين المتغيرين ىي علاقة  ( أي,‚0,) ، وىي قيمة دالة عند مستوي دلالة(8‚755)

 . حقيقية
( باعتباره يمثل المعتقدات الايجابية عن القمقتم إضافة عامل ) في الخطوة الثانية

بين متغيري معامل الارتباط المتعدد المتغير الثاني في الأىمية من تباين المتغير التابع، وبمغ 
)الدرجة الكمية، والمعتقدات الايجابية عن القمق(، والمتغير التابع وىو استراتيجية تقديم 
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الدرجة الكمية، )عاممي وىذا يعني أن  (,‚690)بمغ معامل التحديد و ، (,‚539المبررات )
من التباين الكمي لأداء أفراد عينة  (%6900) حوالى انفسر والمعتقدات الايجابية عن القمق( ي

استراتيجية تقديم المبررات، وبالتالي فإن إضافة العامل الثاني قد احدث البحث عمى متغير 
شترك، وىو ما يشير إلى أىمية عامل المعتقدات الايجابية عن زيادة في قيمة التباين الم

 القمق في التنبؤ باستراتيجية تقديم المبررات.
 ومن الجدول السابق يمكننا استنتاج معادلة الانحدار كالتالي:

 
 

( ىي قيمة 0)س، و(استراتيجية تقديم المبرراتالتابع وىو )حيث أن )ص( ىي قيمة المتغير 
( معامل الانحدار لممتغير المستقل 0)ب، و(الدرجة الكمية لممقياسالمتغير المستقل الأول وىو )

المعتقدات الايجابية ( ىي قيمة المتغير المستقل الثاني وىو )6)س، و(0396,) الأول ويبمغ
وقيمة )أ( ىي ، (0586,) لممتغير المستقل الثاني ويبمغ ( معامل الانحدار6و)ب، (عن القمق

 ما يمي:ك(، لتصبح المعادلة 30556ثابت الانحدار وتساوي )
لممقياس( +  )الدرجة الكمية 0396, المتنبأ بيا )ص( =استراتيجية تقديم المبررات درجة 
 . 30556+  (لعامل المعتقدات الايجابية عن القمق)الدرجة الكمية  0586,
نجد أن المعالجة الإحصائية قد  الخامس )الجزء الخامس(النظر إلى نتيجة الفرض بو 

من خلال درجاتيم عمى  طمبة الجامعةلدى  باستراتيجية تقديم المبرراتأثبتت إمكانية التنبؤ 
العوامل الميتامعرفية )أبعاد: المعتقدات الايجابية عن القمق، والدرجة الكمية لممقياس(، مقياس 
 .ثر الأبعاد من حيث القدرة التنبؤية الدرجة الكمية لممقياسوكان أك

 الجزء السادس
استراتيجية تقديم الاعتذارات  في التنبؤ بدرجات العوامل الميتامعرفية تسيم درجات

 لطلاب الجامعة. 
  

 + أ 0س 0+ ب 4س 4ب  =ص   متعددلصيغة العامة لمعادلة الانحدار الا
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 (11)عذٔل 

 لإعٓبو انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ فٙ انزُجؤ ثبعزشارٛغٛخ رمذٚى الاعززاساد َزبئظ رحهٛم انزجبٍٚ 

 انًُٕرط
يصذس 

 انزجبٍٚ

يغًٕع 

 انًشثعبد

دسعبد 

 انحشٚخ

يزٕعظ 

 انًشثعبد

 لًٛخ 

 " ف "

يغزٕٖ 

 انذلانخ

 اٞٔل

 1314 143181 41553888 4 41553888 الاَحذاس

   143111 114 51113115 انجٕالٙ

    111 11113411 انكهٙ

 انضبَٙ

 1314 113111 1113111 1 45113111 الاَحذاس

   153141 111 11513111 انجٕالٙ

    111 11113411 انكهٙ

 انضبنش

 1314 183111 5113411 1 11143111 الاَحذاس

   113511 411 11113514 انجٕالٙ

    111 11113411 انكهٙ

 انشاثع

 1314 143811 1113111 1 11143118 الاَحذاس

   113511 415 11113111 انجٕالٙ

    111 11113411 انكهٙ

في  (300,53يتضح من الجدول السابق أن قيمة النسبة الفائية للارتباط بمغت )
( في النموذج الثالث، 650736( في النموذج الثاني، و)630766النموذج الأول، و)

(، وىو ما يشير إلى 0,0,دالة عند مستوى ) كل منيمو  ( في النموذج الرابع،600566و)
استراتيجية تقديم الاعتذارات  بدرجات العوامل الميتامعرفية بعض أبعادإمكانية أن تتنبأ درجات 

 . لطلاب الجامعة
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 (11)عذٔل 

 الاَحذاس لإعٓبو انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ فٙ انزُجؤ ثبعزشارٛغٛخ رمذٚى الاعززاسادَزبئظ رحهٛم  

ط
ٕر
ًُ
ان

ع 
بث
نز
 ا
ٛش
زغ
نً
ا

 

انًزغٛشاد 

 انًغزمهخ

 الاسرجبط

 انجغٛظ

 (r ) 

 اٞٔصاٌ

الاَحذاس

 خٚ

(Beta) 

 ديعبيلا

 الاَحذاس

(B) 

 اخزجبس

 "د"

نًعُٕٚخ 

يعبيم 

 "الاَحذاس 

t" 

صبثذ 

 الاَحذاس

Consta

nt 

يعبيم 

الاسرجبط 

انًزعذد 

(R) 

يشثع 

يعبيم 

الاسرجبط 

انًزعذد 

(R2) 

 اٞٔل

ى 
ذٚ
رم
خ 
غٛ
رٛ
شا
عز
ا

د
سا
زا
عز
لا
ا

 

  453411 a13111 13411  83811 13111 13111 13111 انذسعخ انكهٛخ

 انضبَٙ

   13111 13111 13111 13111 انذسعخ انكهٛخ

413111 b13115 13411 
انًعزمذاد 

الإٚغبثٛخ عٍ 

 انمهك

13455 13111 43111 13151  

 انضبنش

   13441 13111 13141 13111 انذسعخ انكهٛخ

413158 c13811 13111 

انًعزمذاد 

الإٚغبثٛخ عٍ 

 انمهك

13455 13111 13145 83111  

ضعف انضمخ 

 انًعشفٛخ
13181 13111 43111 13111  

 انشاثع

   13114 13111 13111 13111 انذسعخ انكهٛخ

413554 d13884 13111 

انًعزمذاد 

الإٚغبثٛخ عٍ 

 انمهك

13455 13111 43151 13111  

ضعف انضمخ 

 انًعشفٛخ
13181 13111 13111 13511  

اَعذاو انغٛطشح 

عهٗ 

 انمهك/انخطش

13148 13811 43111 13118  

 

 ( ٖٕ1314دانخ عُذ يغز) 

أن طريقة تحميل التباين الخطي المتعدد التدريجي  السابق جدولاليتضح من نتائج 
(Stepwise قد بينت أن العوامل الميتامعرفية الأكثر اسياماً في التنبؤ باستراتيجية المثالية ىي )

)عوامل: الدرجة الكمية، والمعتقدات الايجابية عن القمق، وضعف الثقة المعرفية، وانعدام السيطرة 
لذات(، عمى القمق/الخطر(، وتم استبعاد كل من )الحاجة لمسيطرة عمى الأفكار، والوعي المعرفي با

وقد تم تحميل الانحدار المتعدد عمى أربع خطوات، أظيرت الخطوة الأولى أن الدرجة الكمية 
لممقياس ىو أكثر العوامل ارتباطاً بالمتغير المستقل )استراتيجية تقديم الاعتذارات(، والأكثر اسياماً 

( 0034,التحديد ) (، وبمغ معامل0366,في التنبؤ بو، حيث بمغت قيمة معامل الارتباط المتعدد)
من التباين الكمي  (:0304) فسر حوالىي( الدرجة الكمية لممقياس) وىذا يعني أن المتغير المستقل

"الأوزان  Beta تشير قيم بيتااستراتيجية تقديم الاعتذارات، و لأداء أفراد عينة البحث عمى متغير 
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أفضل العوامل الميتامعرفية في وكذلك معنويتيا إلي أن الدرجة الكمية لممقياس ىي الانحدارية" 
لدلالة معامل الانحدار، والتي بمغت  "ت"، وتؤكد ذلك قيمة التنبؤ باستراتيجية تقديم الاعتذارات

أن العلاقة بين المتغيرين ىي علاقة  ( أي,‚0,) ، وىي قيمة دالة عند مستوي دلالة(5‚573)
 . حقيقية

( باعتباره يمثل يجابية عن القمقالمعتقدات الافي الخطوة الثانية تم إضافة عامل )
بين متغيري معامل الارتباط المتعدد المتغير الثاني في الأىمية من تباين المتغير التابع، وبمغ 

)الدرجة الكمية، والمعتقدات الايجابية عن القمق(، والمتغير التابع وىو استراتيجية تقديم 
الدرجة الكمية، )عاممي ذا يعني أن وى (,‚096)بمغ معامل التحديد و ، (,‚438الاعتذارات )

من التباين الكمي لأداء أفراد عينة  (:0906) حوالى انفسر والمعتقدات الايجابية عن القمق( ي
استراتيجية تقديم الاعتذارات، وبالتالي فإن إضافة العامل الثاني قد احدث البحث عمى متغير 

ة عامل المعتقدات الايجابية عن زيادة في قيمة التباين المشترك، وىو ما يشير إلى أىمي
 القمق في التنبؤ باستراتيجية تقديم الاعتذارات.

في الخطوة الثالثة تم إضافة عامل )ضعف الثقة المعرفية( باعتباره يمثل المتغير 
بين متغيرات )الدرجة معامل الارتباط المتعدد الثالث في الأىمية من تباين المتغير التابع، وبمغ 

لممقياس، والمعتقدات الايجابية عن القمق، وضعف الثقة المعرفية(، والمتغير التابع الكمية 
وىذا يعني أن  (,‚679)بمغ معامل التحديد و ، (,‚569وىو استراتيجية تقديم الاعتذارات )

 عوامل )الدرجة الكمية لممقياس، والمعتقدات الايجابية عن القمق، وضعف الثقة المعرفية(
استراتيجية من التباين الكمي لأداء أفراد عينة البحث عمى متغير  (:6709) فسر حوالىت

تقديم الاعتذارات، وبالتالي فإن إضافة العامل الثالث قد احدث زيادة في قيمة التباين 
المشترك، وىو ما يشير إلى أىمية عامل )ضعف الثقة المعرفية( في التنبؤ باستراتيجية تقديم 

 الاعتذارات. 
( باعتباره يمثل )انعدام السيطرة عمى القمق/الخطررابعة تم إضافة عامل في الخطوة ال

بين متغيرات معامل الارتباط المتعدد المتغير الرابع في الأىمية من تباين المتغير التابع، وبمغ 
انعدام )الدرجة الكمية لممقياس، والمعتقدات الايجابية عن القمق، وضعف الثقة المعرفية، و

بمغ و ، (,‚550(، والمتغير التابع وىو استراتيجية تقديم الاعتذارات )قمق/الخطرالسيطرة عمى ال
عوامل )الدرجة الكمية لممقياس، والمعتقدات الايجابية وىذا يعني أن  (,‚3,3)معامل التحديد 
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 حوالى ون فسر ي (انعدام السيطرة عمى القمق/الخطر عن القمق، وضعف الثقة المعرفية، و
استراتيجية تقديم الاعتذارات، الكمي لأداء أفراد عينة البحث عمى متغير  من التباين (:3,03)

وبالتالي فإن إضافة العامل الرابع قد احدث زيادة في قيمة التباين المشترك، وىو ما يشير إلى 
 ( في التنبؤ باستراتيجية تقديم الاعتذارات. انعدام السيطرة عمى القمق/الخطرأىمية عامل )

 السابق يمكننا استنتاج معادلة الانحدار كالتالي:ومن الجدول 
 
 

( ىي 0)س، و(استراتيجية تقديم الاعتذاراتحيث أن )ص( ىي قيمة المتغير التابع وىو )
( معامل الانحدار لممتغير 0)ب، و(لممقياسالدرجة الكمية قيمة المتغير المستقل الأول وىو )

المعتقدات ( ىي قيمة المتغير المستقل الثاني وىو )6)س، و(0466,) المستقل الأول ويبمغ
( 3)س، و(00383) ( معامل الانحدار لممتغير المستقل الثاني ويبمغ6و)ب، (الايجابية عن القمق

( معامل الانحدار لممتغير 3و)ب، (رفيةضعف الثقة المعوىو ) لثىي قيمة المتغير المستقل الثا
انعدام السيطرة وىو ) الرابع( ىي قيمة المتغير المستقل 4)س، و(6,,60) ويبمغ لثالمستقل الثا

وقيمة )أ( ، (00396) ويبمغ الرابع( معامل الانحدار لممتغير المستقل 4و)ب، (عمى القمق/الخطر
 ما يمي:كدلة ( ، لتصبح المعا030880ىي ثابت الانحدار وتساوي )

لممقياس( + )الدرجة الكمية  0466, المتنبأ بيا )ص( =استراتيجية تقديم الاعتذارات درجة 
لعامل )الدرجة الكمية  6,,60+  (لعامل المعتقدات الايجابية عن القمق)الدرجة الكمية  00383

+  (القمق/الخطرلعامل انعدام السيطرة عمى )الدرجة الكمية  00396 + (ضعف الثقة المعرفية
030880 . 
نجد أن المعالجة الإحصائية قد  الخامس )الجزء السادس(النظر إلى نتيجة الفرض وب 

من خلال درجاتيم عمى  طمبة الجامعةلدى  باستراتيجية تقديم الاعتذاراتأثبتت إمكانية التنبؤ 
الثقة المعرفية، انعدام العوامل الميتامعرفية )أبعاد: المعتقدات الايجابية عن القمق، ضعف مقياس 

السيطرة عمى القمق/الخطر، والدرجة الكمية لممقياس(، وكان أكثر الأبعاد من حيث القدرة التنبؤية 
 الدرجة الكمية لممقياس.

لما سبق من نتائج الفرض الخامس يتضح أن الدرجة الكمية لمقياس العوامل  وتمخيصاً  
الذات ما عدا استراتيجية التخويف فتم التنبؤ بيا من  الميتامعرفية تتنبأ بجميع استراتيجيات تقديم

+  1س 1+ ب 2س 2+ ب 0س 0+ ب 4س 4ب  =ص   متعددلصيغة العامة لمعادلة الانحدار الا
 أ
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وىذا يؤكد  خلال عامل واحد فقط من العوامل الميتامعرفية وىو )المعتقدات الايجابية عن القمق(،
ى العوامل الميتامعرفية واستراتيجيات تقديم الذات لطلاب متغير  مرة أخرى عمى مدى الارتباط بين

 . نىالثاليو نتيجة الفرض إكما أشارت  الجامعة
ما وراء المعرفة مستوى أن ( 3، ص.6,06أشار عبد الرحمن )وفى ىذا الصدد 

متقدم من المعالجة المعرفية التى تضم التفكير فى التفكير، ومراقبة الأفكار، والقدرة عمى 
معرفة الشخص تيتم بما وراء المعرفة تغيير العمميات المعرفية المتضمنة. كما ذكر أن 

بمعارفو الخاصة، وتفكيره فى أفكاره، ووعيو ورؤيتو لعممياتو المعرفية الخاصة. فما وراء 
المعرفة تشكل كل ما نوليو اىتمامنا وكل العوامل التى تدخل فى وعينا، وتؤثر فى أنواع 
الاستراتيجيات التى نستخدميا لتنظيم أفكارنا ومشاعرنا، ومن ثم فإن عوامل ما وراء المعرفة 

 ثير عمى ما نؤمن بو ونفكر فيو. ليا تأ
تسيم العوامل الميتامعرفية إسياماً دالًا إحصائياً في  "وينص عمى أنو :ام ىتائر الفسض الخ

 لطلاب الجامعة". ضطراب الشخصية التجنبيةالتنبؤ با
 (14عذٔل )

 رحهٛم انزجبٍٚ نًزغٛش انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ 

يصذس 

 انزجبٍٚ
 يغًٕع انًشثعبد

دسعبد 

 انحشٚخ
 لًٛخ " ف " يزٕعظ انًشثعبد

يغزٕٖ 

 انذلانخ

 13111 1113811 411513541 4 411513541 الاَحذاس

   813151 114 448113111 انجٕالٙ

    111 111413551 انكهٙ

( وىي 3360549يتضح من الجدول السابق أن قيمة النسبة الفائية للارتباط بمغت )
 العوامل الميتامعرفية(، وىو ما يشير إلى إمكانية أن تتنبأ درجات 0,,0,دالة عند مستوى )

  . اضطراب الشخصية التجنبية لطلاب الجامعةبدرجات 
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 ( 11عذٔل )

 رحهٛم الاَحذاس انجغٛظ 

 انًزغٛش

 انزبثع

انًزغٛش 

 انًغزمم

 يعبيم

 الاسرجبط 

 (r ) 

 يعبيم

 انزفغٛش 

 (r 2 ) 

لًٛخ 

 انضبثذ

Consta

nt 

 يعبيم

الاَحذا

 س

 (B ) 

انٕصٌ 

الاَحذاس

٘ 

(Beta) 

لًٛخ 

 "د"

"t  " 

يغزٕٖ 

 انذلانخ

اضطشاة 

انشخصٛخ 

 انزغُجٛخ

انعٕايم 

 انًٛزبيعشفٛخ
13151 13111 113141 13588 13151 453111 13114 

 

تسيم في تباين درجات  العوامل الميتامعرفيةمن الجدول السابق يتضح أن درجات 
العوامل وقد أحدثت  (0789,)حيث بمغ معامل الارتباط بينيما  اضطراب الشخصية التجنبية،

، اضطراب الشخصية التجنبية:( من تباين 6603( وذلك بنسبة )0663,تباين قدره ) الميتامعرفية
رجع إلى التباين ي اضطراب الشخصية التجنبية:( من التباين في درجات 6603يدل عمى أن ) مما

 وتكون طبيعة المعادلة الانحدارية الدالة عمى التنبؤ كالتالي:  ،العوامل الميتامعرفيةفي درجات 
 المتغير المستقل   Xالمتغير التابع = قيمة الثابت + معامل الانحدار 

   العوامل الميتامعرفية   0855X,+  660306=  اضطراب الشخصية التجنبية
اضطراب تؤدي إلى الزيادة في  العوامل الميتامعرفيةوىو ما يشير إلى أن الزيادة في 

 .الشخصية التجنبية
ولمتعرف عمى أكثر العوامل الميتامعرفية تنبأً باضطراب الشخصية التجنبية، قامت الباحثة 

وىي طريقة تقوم  Stepwiseباستخدام طريقة الاختيار التدريجي بإجراء تحميل الانحدار المتعدد، 
ج واحداً تمو الآخر، وتتضمن بناء نموذج كامل بكل عمي إضافة المتغيرات المستقمة إلي النموذ

المتغيرات المستقمة وحذف تمك المتغيرات ذات المساىمة غير المعنوية واحداً تمو الآخر، وأسفرت 
  المعالجة الإحصائية عن النتائج التالية:

  (11)عذٔل 

 لإعٓبو انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ فٙ انزُجؤ ثبضطشاة انشخصٛخ انزغُجٛخ َزبئظ رحهٛم انزجبٍٚ

 انًُٕرط
يصذس 

 انزجبٍٚ
 يغًٕع انًشثعبد

دسعبد 

 انحشٚخ

يزٕعظ 

 انًشثعبد

 لًٛخ 

 " ف "

يغزٕٖ 

 انذلانخ

 اٞٔل

 1314 1113118 481113115 4 481113115 الاَحذاس

   183111 114 481413111 انجٕالٙ

    111 111413551 انكهٙ

 انضبَٙ

 1314 4413151 54113111 1 411183114 الاَحذاس

   143115 111 411143811 انجٕالٙ

    111 111413551 انكهٙ
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( في 6,30435) يتضح من الجدول السابق أن قيمة النسبة الفائية للارتباط بمغت
(، وىو ما 0,0,دالة عند مستوى ) كلاىماو  في النموذج الثاني (0030786)و النموذج الأول،

بدرجاتيم في  العوامل الميتامعرفية أبعاد في طمبة الجامعةيشير إلى إمكانية أن تتنبأ درجات 
 . اضطراب الشخصية التجنبية

  (11)عذٔل 

  الاَحذاس لإعٓبو انعٕايم انًٛزبيعشفٛخ فٙ انزُجؤ ثبضطشاة انشخصٛخ انزغُجٛخَزبئظ رحهٛم 

ط
ٕر
ًُ
ان

 

انًزغٛش 

 انزبثع

انًزغٛشاد 

 انًغزمهخ

الاسرجب

 ط

 انجغٛظ

 (r ) 

 اٞٔصاٌ

الاَحذاس

 خٚ

(Beta) 

 ديعبيلا

 الاَحذاس

(B) 

 اخزجبس

 "د"

نًعُٕٚخ 

يعبيم 

 "الاَحذاس 

t" 

صبثذ 

 الاَحذاس

Consta

nt 

يعبيم 

الاسرجبط 

انًزعذد 

(R) 

يشثع 

يعبيم 

الاسرجبط 

انًزعذد 

(R2) 

 اٞٔل
اضطشا

ة 

انشخ

صٛخ 

 انزغُجٛخ

انًعزمذاد 

الإٚغبثٛخ عٍ 

 انمهك

13111 13111 13818 41311   113181 a13111 13811 

 انضبَٙ

انًعزمذاد 

الإٚغبثٛخ عٍ 

 انمهك

13111 13111 13181 1314   

153111 b13111 13811 

ضعف انضمخ 

 انًعشفٛخ
13111 13118 43181 13818  

 

 ( ٖٕ1314دانخ عُذ يغز) 

أن طريقة تحميل التباين الخطي المتعدد التدريجي السابق  جدولاليتضح من نتائج 
(Stepwise قد بينت أن العوامل الميتامعرفية الأكثر اسياماً في التنبؤ باضطراب الشخصية )

التجنبية ىي عاممي )المعتقدات الايجابية عن القمق، وضعف الثقة المعرفية(، وتم استبعاد كل من 
/الخطر، والحاجة لمسيطرة عمى الأفكار، والوعي المعرفي بالذات(، وقد )انعدام السيطرة عمى القمق

تم تحميل الانحدار المتعدد عمى خطوتين، أظيرت الخطوة الأولى أن عامل المعتقدات الايجابية 
عن القمق ىو أكثر العوامل ارتباطاً بالمتغير المستقل )اضطراب الشخصية التجنبية(، والأكثر 

(، وبمغ معامل التحديد 07,9,و، حيث بمغت قيمة معامل الارتباط المتعدد)اسياماً في التنبؤ ب
 فسر حوالىي( المعتقدات الايجابية عن القمق) وىذا يعني أن المتغير المستقل( 05,3,)
اضطراب الشخصية التجنبية، من التباين الكمي لأداء أفراد عينة البحث عمى متغير  (:5,03)
وكذلك معنويتيا إلي أن العامل الأول )المعتقدات ن الانحدارية" "الأوزا Beta تشير قيم بيتاو 

، الايجابية عن القمق( ىو أفضل العوامل الميتامعرفية في التنبؤ باضطراب الشخصية التجنبية
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، وىي قيمة دالة عند مستوي (04‚66)لدلالة معامل الانحدار، والتي بمغت  "ت"وتؤكد ذلك قيمة 
 . ة بين المتغيرين ىي علاقة حقيقيةأن العلاق ( أي,‚0,) دلالة

في الخطوة الثانية تم إضافة عامل )ضعف الثقة المعرفية( باعتباره يمثل المتغير الثاني 
بين متغيري )المعتقدات معامل الارتباط المتعدد في الأىمية من تباين المتغير التابع، وبمغ 

التابع وىو اضطراب الشخصية التجنبية الايجابية عن القمق، وضعف الثقة المعرفية(، والمتغير 
بمغ معامل و ، وىذه القيمة كانت أعمي قيم معامل الارتباط المتعدد في كافة النماذج، (,‚,73)

( المعتقدات الايجابية عن القمق، وضعف الثقة المعرفية)عاممي وىذا يعني أن  (,‚536)التحديد 
اضطراب د عينة البحث عمى متغير من التباين الكمي لأداء أفرا (:5306) حوالى انفسر ي

الشخصية التجنبية، وبالتالي فإن إضافة العامل الثاني قد احدث زيادة في قيمة التباين المشترك، 
 وىو ما يشير إلى أىمية عامل )ضعف الثقة المعرفية( في التنبؤ باضطراب الشخصية التجنبية. 

 كالتالي:ومن الجدول السابق يمكننا استنتاج معادلة الانحدار 
 
 

( 0)س، و(اضطراب الشخصية التجنبيةحيث أن )ص( ىي قيمة المتغير التابع وىو )
( معامل الانحدار 0)ب، و(المعتقدات الايجابية عن القمقىي قيمة المتغير المستقل الأول وىو )

ضعف ( ىي قيمة المتغير المستقل الثاني وىو )6)س، و(60454) ويبمغ لممتغير المستقل الأول
وقيمة )أ( ىي ، (00357) ( معامل الانحدار لممتغير المستقل الثاني ويبمغ6و)ب، (الثقة المعرفية

 ما يمي:ك( ، لتصبح المعادلة 380,39ثابت الانحدار وتساوي )
لعامل المعتقدات )الدرجة الكمية  60454 المتنبأ بيا )ص( =اضطراب الشخصية التجنبية درجة 

 . 380,39+  (لعامل ضعف الثقة المعرفية)الدرجة الكمية  0‚357الايجابية عن القمق( + 
نجد أن المعالجة الإحصائية قد أثبتت إمكانية التنبؤ  الرابعالنظر إلى نتيجة الفرض وب 

العوامل الميتامعرفية مقياس من خلال درجاتيم عمى  طلاب الجامعةل باضطراب الشخصية التجنبية
من خلال الدرجة الكمية لمعوامل الميتامعرفية وعاممى: )المعتقدات الايجابية عن القمق، ضعف 
الثقة المعرفية(، وكان أكثر الأبعاد من حيث القدرة التنبؤية بعد "المعتقدات الايجابية عن القمق". 

عوامل الميتامعرفية واضطراب الشخصية ى الوىذا يؤكد مرة أخرى عمى مدى الارتباط بين متغير 
 الثالث. كما أشارت نتيجة الفرض التجنبية 

 + أ 0س 0+ ب 4س 4ب  =ص   متعددلصيغة العامة لمعادلة الانحدار الا
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بأن اضطراب الشخصية التجنبية ينشأ عن ضعف القدرة عمى  ويمكن تفسير ذلك
 الذاتى كما ينتج ىذا الاضطراب عن التقييم الذات. عن الآخرين تكوين انطباعات مرغوبة من

 فمثلًا قد الأفكار من عدد الاضطراب عن ىذا وينشأ. الاجتماعية الميارات ونقص السمبى،
 من اجتماعية موافقة عمى الحصول في الرغبة اضطراب الشخصية التجنبية من ينشأ

 الاجتماعى. وأدائو نفسو حول السمبية الذاتية أو ينشأ عن التقييمات الآخرين،
أن من الاضطرابات  (46، ص.6,06) ما أوضحو حنور ىومما يدعم ىذا الرأ

النفسية التى يمكن تفسيرىا فى ضوء العوامل الميتامعرفية اضطراب الشخصية التجنبية، 
والذى لو العديد من الآثار السمبية عمى شخصية الطالب الجامعى؛ وذلك لأنو يعيق تواصمو 

موه الاجتماعى الإيجابى مع زملائو وأساتذتو، كما يؤثر سمباً عمى تكيفو الأكاديمى، ون
يتصف ذوى اضطراب الشخصية التجنبية بالآتى: الشعور بالعجز، الانفعالى السوى. حيث 

ضعف الكفاءة الاجتماعية، الحساسية الشديدة تجاه التقييم السمبي، تجنب التفاعل الاجتماعى 
بسبب الخوف من سخرية الآخرين، القمق، الشعور بالوحدة والعزلة، والشعور بالرفض 

 اىية من الآخرين. الاجتماعى والكر 
 توصيات الدزاسة:

 :الآتىالباحثة ب الدراسة الحالية، توصىنتائج ما توصمت إليو من خلال  
بالعوامل الميتامعرفية وأثرىا عمى اضطرابات  لمتوعية لطلاب الجامعةورش عمل  عقد (0

   الشخصية.
الذات التوكيدية عقد ورش عمل لطلاب الجامعة لمتوعية بالاستخدام الأمثل لأساليب تقديم  (6

 والدفاعية.
تفعيل دور مركز الإرشاد النفسى بالجامعة لتخفيف حدة اضطراب الشخصية التجنبية  (3

 لطلاب الجامعة. 
زيادة توعية أولياء أمور الطلاب، وأعضاء ىيئة التدريس بالجامعة بالآثار السمبية  (4

لانفعالية، أو لاضطراب الشخصية التجنبية عمى مختمف جوانب الشخصية مثل الجوانب ا
 الاجتماعية، أو المينية. 
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 ة:ـوخ المكترسـالبش

العوامل الميتامعرفية وعلاقتيا ببعض الاضطرابات الأخرى النفسية والشخصية لطلاب  (0
 الجامعة.

مراحل تعميمية مختمفة )المرحمة الإعدادية، الثانوية، دراسة مقارنة لمفروق بين  (6
 والجامعية( فى العوامل الميتامعرفية.

مراحل تعميمية مختمفة )المرحمة الإعدادية، الثانوية، دراسة مقارنة لمفروق بين  (3
 استراتيجيات تقديم الذات.والجامعية( فى 

 .لطلاب الجامعة الميتامعرفى فى خفض اضطراب الشخصية التجنبية رشادفاعمية الإ  (4
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 م2020 ديسمبر -2ج–( 441)عدد                                                   ...     الميتامعرفيةالعوامل 

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                    - 4188 - 

 : (1)عـلمسادا

 العربية بالقاهرة.(. مجمع المغة 9111المعجم الوجيز.) -
 اضطراب خفض في علاجي برنامج فعالية(. 3091أبو رياح، محمد مسعد، وحسين، رفاعى شوقى. ) -

، مجمة جامعة الباحة لمعموم الإنسانية. المكفوفين الطلاب لدى التجنبية الشخصية
 .333 – 919(، 30جامعة الباحة، )

(. فاعمية العلاج بالقبول والالتزام فى خفض 3030أبو زيد، أحمد محمد، وعبد الحميد، هبة جابر. ) -
مجمة جامعة أعراض اضطراب الشخصية التجنبية لدى عينة من طالبات الجامعة. 

 – 333(، 91) 90. كمية التربية، جامعة الفيوم، الفيوم لمعموم التربوية والنفسية
203 . 

 وعلاقتها الذات تقديم استراتيجيات(. 3039، محمد عبد العظيم. ) محمد، ومحمودالبيشى، عبد الله -
. بيشة بمحافظة الثانوية المرحمة طلاب من عينة لدى الايجابي الاجتماعي بالسموك
 .309 – 170(، 97، )تعز جامعة، الإنسانية والدراسات التربوية العموم مجمة

. DSM-5-TRمعايير (. 3039الحمادى، نور. ) -
Play.google.com/store/books/details?id-jQRKDwAAQBAJ 

 في الثانوية المرحمة طلاب لدى الذات تقديم أساليب(. 3093الدمنهورى، ناجى محمد، وعابدين، حسن سعد. ) -
، جامعة مجمة كمية التربية. السالب التقييم من والخوف الاجتماعية المرغوبية ضوء

 . 297 – 323(، 3) 33الاسكندرية، 
 المدركة النفسية الضغوط بين العلاقة في المعرفة وراء ما عوامل دور(. 3099الزيدانى، أحمد بن محمد. ) -

رانم،  - المصرية النفسيين الاخصائيين رابطة، نفسية دراساتمجمة . النفسي والإضطراب
39 (1 ،)391 – 312. 

 و الانفعالية بالاضطرابات لاقتهاعو  المعرفة وراء ما عوامل(. 3093الزيدانى، أحمد بن محمد. ) -
-المعرفة وراء ما لمقياس التكويني والصدق العاممي التركيب في دراسة : بالعصابية

  .212 – 292(، 3) 1، والنفسية التربوية لمعموم القرى  أم جامعة مجمة. 20
فاعمية برنامج علاجي ما وراء معرفي في تخفيف أعراض (. 3030الزيدانى، أحمد بن محمد. ) -

اضطراب القمق الاجتماعي العام وأثر ذلك عمى معتقدات ماوراء المعرفة ومتلازمة 

                                                           
(1)

 APA7تم توثيق المراجع وفقاً لنظام  
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مجمة جامعة بيشة لمعموم الإنسانية . الانتباه المعرفي لدى طلاب الجامعة
 .323 – 333(، 7، جامعة بيشة، )والتربوية

فعالية برنامج تدريبى قائم عمى التنظيم الانفعالى لتحسين استراتيجيات (. 3091السمان، أحمد فرج.) -
. رسالة ماجستير، تقديم الذات في خفض الرىاب الاجتماعى لدى المراىقين الموىوبين

 كمية التربية، جامعة كفر الشيخ.
 وعلاقتها الذات تقديم ستراتيجيات(. ا3099)العاسمى، رياض نايل، والضبع، فتحى عبد الرحمن.  -

. سورية مصرية عينات عمى مقارنة دراسة : الجامعة طلاب لدى الإجتماعي بالقمق
  .933 – 909(، 72جامعة الزقازيق، ) –مجمة دراسات تربوية ونفسية، كمية التربية 

 وراء ما عوامل(. 3033مصطفى، وجويمى، طارق محمد. )الكفورى، صبحى عبد الفتاح، السيد، أنسام  -
. مجمة كمية التربية، جامعة الجامعة طلاب لدى الأكاديمي بالتسويف وعلاقتها المعرفة

 . 191 – 212(، 907كفر الشيخ، )
. ج معجم عمم النفس والطب النفسي(. 9111جابر، جابر عبد الحميد ، وكفافي، علاء الدين. ) -

  دار النهضة العربية.(، القاهرة: 9)
. ج معجم عمم النفس والطب النفسي(. 9113جابر، جابر عبد الحميد ؛ وكفافي، علاء الدين. ) -

  (، القاهرة: دار النهضة العربية.7)
. الجامعة طلاب لدى النوم باضطرابات وعلاقتها المعرفة وراء ما عوامل(. 3097حنور، قطب عبده.) -

 .921 – 920(، 71) 91، جامعة بنى سويف، مجمة كمية التربية
 (، دار الكتاب الحديث.9. )مقياس استراتيجيات تقديم الذات(. 3090خميل، سامية خميل. ) -
 .المصرية الأنجمو مكتبة .المعرفي النفس عمم (:3093) قطب كوثر قورة، وأبو أحمد، السيد  صقر، -
(، مكتبة زهراء الشرق لمنشر 9. )المعرفى والميتامعرفىالعلاج (. 3091عبد الرحمن، محمد السيد. ) -

 والتوزيع.
(، دار 9. )مقياس عوامل ما وراء المعرفة لممراىقين والراشدين(. 3092عبد الرحمن، محمد السيد. ) -

 الكتاب الحديث.
ضطراب  التعمق أنماط بين وسيط كمتغير الانفعال تنظيم(. 3030مختار، وحيد مصطفى. ) -  وا 

العممية لمدراسات والبحوث التربوية  المجمة. الجامعة لدى طمبة التجنبية الشخصية
  .11 – 21(، 92. كمية التربية النوعية، جامعة بنها، )والنوعية
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(. الشفقة بالذات وعلاقتها باضطراب 3030نصار، سالى حسين، خميل، محمد بيومى، وسعفان، محمد إبراهيم. ) -
، المجمة العربية لمعموم التربوية والنفسيةالشخصية التجنبية لدى طلاب المرحمة الثانوية. 

1 (91 ،)129 – 112  . 
العميا. مجمة  الدراسات طمبة لدي الذات تقديم استراتيجيات(. 3030يوسف، وسناء مؤيد، وفريح، فؤاد محمد. ) -

 .291 – 321(، 9جامعة الأنبار لمعموم الإنسانية، )
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