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 لص:شتدالم

مصر عمى ضوء خبرتي في إلى وضع تصور مقترح لجامعات العمر الثالث  ةالحالي ىدفت الدراسة
احتلال تحددت مشكمة الدراسة في و  .وثقافتو ، وبما يتلاءم وظروف المجتمع المصري كوريا الجنوبية وبولندا

ضعف الاىتمام بذلك و مصر المراتب الأخيرة في الركائز والمؤشرات ذات الصمة بتعميم الكبار وتعمميم، 
 مستوى السياسات. م عمىسواء عمى مستوى التطبيق أ ،النوع من التعميم

في الدراسات التربوية المقارنة، لموقوف  George Beredayالدراسة مدخل جورج بيريداي  تاستخدمو 
 الدراسةطبيعة ، والذي يتلاءم و عمى ملامح جامعات العمر الثالث في كل من كوريا الجنوبية وبولندا

 لمجموعة من النتائج، أىميا: ت الدراسةوتوصميا. وأىداف
 .تحتاج المنظومة الاجتماعية لممسنين في مصر إلى إعادة نظر شاممة لكل جوانبيا -1

ىناك معوقات تحول دون استفادة كبار السن في مصر من الخدمات المقدمة ليم من الدولة، أىميا:  -2
 . السمبية واللامبالاة من قبل المسنين أنفسيم، واتجاه العديد منيم للانطواء بعيدا عن المجتمع

إتاحة فرص يمكن تمبية الاحتياجات التربوية المتنوعة لكبار السن من فئة العمر الثالث من خلال  -3
متكافئة من التعميم المستمر أماميم، عن طريق مؤسسات تعميمية تختص بتقديم خدمات تعميمية 

 . ليذه الفئة من كبار السن خاصة المتقاعدين منيم عن العمل

يحتاج نجاح تجربة إنشاء جامعات العمر الثالث وعمميا في مصر إلى إيمان القيادات العميا  -4
 .ل إنجاحيابجدواىا، وتيسير كافة سب

تعتمد جامعات العمر الثالث في كوريا الجنوبية عمى فمسفة التعمم مدى الحياة، والاستمرارية في  -5
 .التعميم

 ."Well-Being Modelتستند الجامعات العميا في كوريا الجنوبية عمى "نموذج الرفاىية  -6

لكبار السن، وتثقيف تسعى جامعات العمر الثالث في بولندا إلى تمكين ودعم التعمم مدى الحياة  -7
 .الطلاب في مجال الشيخوخة الاجتماعية

تعمل السياسة الاجتماعية في بولندا عمى تييئة الظروف ووضع السياسات اللازمة لمتعايش مع  -8
 .أشكال الشيخوخة النشطة

تمكن الباحث من  ،جامعات العمر الثالثفي مجال الخبرتين الكورية الجنوبية والبولندية  ضوء وعمى
 .ظروف المجتمع المصري بما يتلاءم و ، لجامعات العمر الثالث في مصرصياغة تصور مقترح 
 .بولندا -كوريا الجنوبية   –مصر   –تعميم الكبار  –جامعات العمر الثالث الكممات المفتاحية: 
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A Comparative Study of The Universities of the Third Age (U3A) 

in South Korea and Poland and the Possibility of Benefiting from it in 

Egypt 

Abstract:  
The Current Study aimed to develop a Proposed Visualization for 

Universities of the Third Age (U3A) in Egypt in Light of the Experiences of 

South Korea and Poland, and in a Way that is Compatible with the Conditions 

and Culture of Egyptian Society. The Problem of the Study was identified in 

Egypt’s Ranking last in the Pillars and Indicators related to Adult Education 

and Learning, and the Weak Interest in that Type of Education, whether at the 

Application or Policy Level. 

The Study used George Bereday's Approach to Comparative Educational 

Studies, to identify the Features of Universities of the Third Age in both South 

Korea and Poland, which is compatible with the Nature and Objectives of the 

Study. The Study reached a Set of Results, the Most Important of which are: 

1- The Social System for the Elderly in Egypt needs a Comprehensive 

Reconsideration of all its Aspects. 

2- There are Obstacles that prevent the Elderly in Egypt from Benefiting 

from the Services provided to them by the State, the most Important of 

which are: Negativity and Indifference on the Part of the Elderly 

themselves, and the Tendency of many of them to withdraw away from 

Society. 

3- The Diverse Educational needs of the Elderly in the Third Age Group 

can be met by Providing them with Equal Opportunities for Continuing 

Education, through Educational Institutions specialized in Providing 

Educational Services to this Category of Elderly People, especially 

those retired from Work. 

4- The Success of the Experience of Establishing and Operating 

Universities of the Third Age in Egypt requires the Belief of the Senior 

Leadership in its Feasibility and the Facilitation of all means for its 

Success. 

5- Universities of the Third Age in South Korea rely on the Philosophy of 

Lifelong Learning and continuity in Education. 

6- Top Universities in South Korea are based on the “Well-Being Model.” 

7- Universities of the Third Age in Poland seek to enable and support 

Lifelong Learning for Older People, and to educate Students in the 

Field of Social Aging. 

8- Social Policy in Poland works to create the Conditions and develop the 

Necessary Policies for Living with Active Forms of Aging. 
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In light of the South Korean and Polish Experiences in the Field of 

Universities of the Third Age, the Researcher was able to formulate a proposed 

Visualization for Universities of the Third Age in Egypt, in a Way that is 

compatible with the Conditions of Egyptian Society. 

Keywords: Universities of the Third Age - Adult Education - Egypt - 

South Korea - Poland. 
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 أولًا: الإطار العاو للدراسة

 الدراسة مكدمة: 

المجتمعات دائما إلى تحديث نظاميا التعميمي كتطكيره، كاستحداث أشكاؿ كأنكاع متعددة فيو، تسعى 
سيـ في تحقيق ذلؾ ضركرة الحرص عمى مكاكبة المرجكة منو. كمف أىـ الأمكر التي ت   الغايةلتحقيق 

المجتمعات لممتغيرات المعاصرة كالتطكرات التكنكلكجية كالانفجار المعرفي، كىك ما يستدعي الاىتماـ تمؾ 
للبستفادة مف خبراتيـ في خدمة  ؛كخاصة كبار السف ،بتكفير التعميـ المستمر لكل الفئات العمرية

 The Universitiesا اتجاه جديد ينادي بإنشاء "جامعات العمر الثالث أكطانيـ. كلذلؾ، فقد ظير عالمي  

of the Third Age-U3A "-  التي تستيدؼ فئة كبار السف مف  -كنكع مف أنكاع التعميـ المستمر
كمحاكلة تزكيدىـ بالمعرفة كالخبرة  ،العمر الثالث الذيف بمغكا سف التقاعد، مف أجل الاستفادة مف خبراتيـ

حداث تنمية مستدامة في المجتمع.التي تمك  نيـ مف مكاكبة التغيرات المعاصرة، كا 

كتيرة التقدـ مف أجل تحقيق أىداؼ التنمية المستدامة  - بطرائق مختمفة -ع سر   متعميـ أف ي  ل كيمكف
مف قبل الأمـ المتحدة، كالتعميـ ليس فقط حق مف الحقكؽ الأساسية  5102التي تـ اقتراحيا في عاـ 
أحد العكامل الأساسية لتحقيق التنمية  - كما أظيره تقرير الأمـ المتحدة -للئنساف بل ىك أيضا 

، ى كمغز  ىمعن تيـكيككف لحيا ،الإبداعك شكا حياة مميئة بالصحة يد أف يعيتيح للؤفرا فيك ،المستدامة
 ،كبذلؾ .للبرتقاء الاجتماعيالكاسعة يفتح الآفاؽ كما أنو  ،كيتيح ليـ فرصا  جديدة في مجاؿ العمل

 (.  5102القطاعات المكجكدة في المجتمع )اليكنسكك،  ففالتعميـ يؤثر في مختم

بطريقة متكازنة يمكف مف  إلى إنجازىا 5101كتيدؼ خطة التنمية المستدامة للؤمـ المتحدة لعاـ
كثر الفئات أي جميع الأعمار، مع التركيز عمى حقكؽ الإنساف لجميع الأفراد، فضماف تنفيذ خلبليا 
مف العناصر  السف، لأنيـ كبارفمف الميـ أف يتـ الاعتراؼ ب .فئة كبار السف مف بينياكالتي  ،ضعفا  

تدعك خطة بالإضافة إلى ذلؾ،  .عمى التنمية المستدامة المستيدفةتؤثر التي ك  ،الفعالة في المجتمع
 Development)ماية كتعزيز حقكؽ فئة كبار السف إلى ح 5101التنمية المستدامة للؤمـ المتحدة لعاـ

Programme Nations United, 2018). 
 مف خلبؿ إنشاء جامعة تكلكز ،ـ0640جامعات العمر الثالث لأكؿ مرة عاـ  تر ظي مف أجل ذلؾ

، بيدؼ تحسيف حياة الأفراد Pierre Vellasبكاسطة بيير فيلبس  Université Toulouse بفرنسا
يجاد برنامج تعميمي دائـ ليـ، بالإضافة إلى تأسيس برامج بحثية في عمـ  مجاؿ الأكبر سنا ، كا 

. كمنذ نشأتيا تطكرت تمؾ الفكرة في الكلايات المجاؿالشيخكخة، كبرامج أخرى أكلية كدائمة في ىذا 
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نيا انتشرت في جميع القارات، كبمغ إنجاح عالمية لتعميـ الكبار، حتى المتحدة الأمريكية لتصبح قصة 
 .(Formosa, 2000, 321) المختمفة كالبرامجذات اليياكل  المؤسسات كالكحداتعددىا آلاؼ 

تشجع التغيرات التي إنيا جل تحقيق التعمـ مدى الحياة، بل كتكفر جامعات العمر الثالث فرصا  مف أ
مف شأنيا تسييل الحياة الصحية كالشيخكخة في مختمف المجتمعات، كذلؾ مف خلبؿ تعزيز التعمـ 

يجابية الإصكرة لم، كما أنيا تشجع عمى التركيج جامعاتىذه الكتعميـ المكضكعات التي تيـ أعضاء 
لمشيخكخة مف خلبؿ تشجيع أعضاء جامعات العمر الثالث عمى انتياز فرص التكجيو، كتسييل فرص 

 .(Ho, 2016, 4)سياـ في تحسيف حياة جيل الشباب كالإ ،مكاصمتيـ المشاركة في المجتمع
 ، كالذي: النمكذج الفرنسيالمعركفيف، المتمثميف في كتأخذ جامعات العمر الثالث أحد الشكميف

حيث يتـ  بفرنسا؛ Toulouseفي مدينة تكلكز  0640ىا عاـ ؤ نشاإلأكؿ جامعة عمر ثالث تـ يستند 
 ،يك النمكذج البريطانيفالنمكذج الثاني . أما تقديـ المقررات كالدكرات التدريبية بشكل رسمي في الأغمب

كىذا النكع يعتمد  ،Cambridge (Formosa,2000, 321) في كامبريدج 0650عاـ  انطمقكالذى 
كالتي في الغالب يككف المعممكف ىـ أنفسيـ  ،اتية المساعدةذعمى مجمكعات مستقمة غير رسمية 

 .(kerka, 2019)ث، كليس أساتذة في جامعات رسمية بجامعة العمر الثال )طلبب ا( أعضاء  

 ؛النمكذج البريطانيكفق  ـ بإنشاء ىذا النكع مف الجامعاتأستراليا مف أبرز الدكؿ التي تيت كتعد
ـ، كىك ما يعني أف تطبيقيا 0651عاـ  Melbourneحيث تـ إدخاؿ النمكذج البريطاني إلى ممبكرف 

أصبح ذلؾ النكع مف  ،0661أستراليا تـ بعد عدة أعكاـ فقط مف ظيكرىا في بريطانيا. كفي عاـ في 
في جميع مناطق كأقاليـ أستراليا لخدمة كبار السف. كتجدر الإشارة إلى أف جامعة العمر  االجامعات منتشر  

الأشخاص بالعمر الثالث في أستراليا عبارة عف مجتمع تعميمي يتـ تنظيمو مف قبل مجمكعة مف  لثالثا
تضـ ، لمعمر الثالث جامعة   001أكثر مف  Victoriaفيكتكريا  كلاية كيكجد الآف في .مف حياتيـ
لمكبار لممشاركة في  حقيقية فرصذه الجامعات بدكر ميـ في تكفير . كتقكـ ىامقيدا  بي اعضك   05111

 .(Beckett, and Jones, 2011) تعمـ مدى الحياةال

العمر الثالث جزءا  مف الجامعات الحككمية، كقد تـ تأسيس معظـ تمؾ  جامعاتعد ت  كفي ألمانيا، 
برامج الدراسة  -في الغالب  -كيطمق عمييا ، مف القرف الماضي الجامعات في الثمانينيات كالتسعينيات

بعض  عمى أقساـ التعميـ المستمر بالجامعات الحككمية كتشرؼ ،(Seniorenstudium) لكبار السف
 في مراكز منفصمة داخل الجامعات مف تمؾ البرامج ربينما يتـ تنظيـ البعض الآخ، الجامعاتبرامج تمؾ 

(Schmidt-Hertha, 2019). 
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أما في جميكرية الصيف الشعبية، فقد أنشئت جامعات العمر الثالث في الأصل كمدارس لمككادر 
قبل المؤسسات كالشركات المممككة مفتكحة لعامة الناس، كقد تـ تشغيميا مف الآف إلا أنيا  ،سنا  الأكبر 

 ،ككمةكتمكليا الح ،لمدكلة، كغالبية جامعات العمر الثالث بجميكرية الصيف الشعبية غير ربحية
ـ إنشاء أكؿ جامعة لمعمر الثالث التبرعات. كقد تإلى جانب تمقييا العديد مف  كالقطاعات المممككة لمدكلة

ملبييف( طالبا  مف كبار  2)حكالى  الممتحقيف بيابمغ عدد  5100كفى عاـ . 0650الصيف عاـ في 
 (ملبييف 4)مؤسسة، تضـ  ألف 161بمغ عدد تمؾ الجامعات أك المدارس  5104 عاـ كفى السف.
 .(Zhao and Chui, 2019, 162) مسجلب   ابطال  

منظمات غير حككمية مستقمة، تخضع لقانكف جامعات العمر الثالث غالبية ت عد  كفي بكلندا،
كقانكف المؤسسات كالمزايا  ،Prawo Organizacji Pozarządowych المنظمات غير الحككمية

 كقانكف العمل التطكعي ،Prawo Dotyczące Instytucji Publicznych i Ŝwiadczeń العامة
Prawo Pracy Wolontariackiej.  مجمس إدارتيا الجامعات مسئكلية تحديد أعضاءىذه تتكلى ك، 

تميل  ،في معظـ الحالاتك منيا.  جامعة في كل المتبعةكفق ا للئجراءات  ،كىيئة التدقيق الخاصة بيا
إلى مطالبة الجامعات بمنحيا رعاية  -التي تعمل كمنظمات غير حككمية  -جامعات العمر الثالث 

 .(Goldys et al., 2012) ية أك اتفاقيات تعاكف خاصةأكاديم

كزارة  ىي :الأكلى ،تاف عف تعميـ كبار السفدارتاف حككميتاف مسؤكلإالجنكبية  ككريافي كجد كت
 Ministry of Healthكزارة الصحة كالرعاية ىي: الثانيةك ، Ministry of Education (MoE) التعميـ

and Welfare (MoHW)تعمـ مدى الحياةتاف عف قانكف الكىما مسؤكل ؛ Lifelong Education 

Law،  كقانكف رعاية المسنيفElder Welfare Law تـ إنشاء أكؿ برنامج تعميمي قد ك  .عمى التكالي
عاـ  Bumil-Dongفي بكميل دكنغ  Hanul Senior University العميالكبار السف في جامعة ىانكؿ 

-In "إف كانج لمكبار جامعة "Ha Doo- Chul ىا دك تشكؿ" أسس الدكتكر 0645كفي عاـ  .0641

Wang Senior"  في كمية التمريض بجامعة سيكؿSeoul University، ر اسميا لاحقا  يتـ تغي كالتي 
مف أجل  Korean Adult Education Association (KAEA) الكبار لتعميـالجمعية الككرية إلى 

-Formosa, 2019, 219) نطاؽ كطني بمساعدة كزارة التعميـعمى لتعميـ الكبار  إنشاء مدارس ثانكية

220). 
مما يعكس التقسيمات  ،التعميمية المقدمة لكبار السف في ككريا الجنكبية البرامجكجد العديد مف كت

 Education and Social Welfare المختمفة لممسؤكليات بمكجب قانكف التعميـ كالرعاية الاجتماعية
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Lawمف خلبؿ مراكز المدينة كبار السف ـيتعمالمحمي يتـ تكفير برامج  ى فعمى المستك  ؛ City Centers 
كتدير الجامعات كالكميات كمعاىد التعميـ العالي  ،Local Village Offices التابعة لمكاتب القرية المحمية

كما  .ةيجامعتعميمية  تكفر برامجكما  ،Lifelong Learning Centres الحياة ىأيضا  مراكز التعمـ مد
 كتمعب منظمات كبار السف ،لكبار السف ةتعميمبرامج  كالبكذية كالبركتستانتيةالمؤسسات الكاثكليكية تكفر 

دكرا   - Korean Older People's Association (KOPA)منيا جمعية كبار السف الككرية ك  -
 .(Formosa, 2019, 219-220) كتقديـ التعميـ كالتدريب المناسب ليـ ،في خدمة كبار السف رئيسا  

تعميـ الكبار اىتماما  كاضحا ، كقد برز ذلؾ الاىتماـ في سَف الدكلة لمعديد مف  كتيتـ مصر بقضية
 ـ0660( لعاـ 5( مف القانكف رقـ )0التشريعات كالقكانيف ذات الصمة بتعميـ الكبار، فقد نصت المادة )

 بشأف محك الأمية كتعميـ الكبار عمى أف تعميـ الكبار كمحك الأمية كاجب كطني كمسئكلية قكمية
تمتزـ بتنفيذه الكزارات ككحدات الإدارة المحمية كاتحاد الإذاعة كالتميفزيكف كالييئات العامة  ،كسياسية

كالأحزاب السياسية كالشركات كالتنظيمات الشعبية كالاتحاد العاـ لنقابات العماؿ كأصحاب الأعماؿ، كذلؾ 
( مف 1ذا القانكف. كما نصت المادة رقـ )كتعميـ الكبار كطبقا  لأحكاـ ى الأميةكفقا  لمخطة العامة لمحك 

تتبع كزير ك  ،ذات القانكف عمى: تنشأ ىيئة عامة لمحك الأمية كتعميـ الكبار، ذات شخصية اعتبارية
التعميـ. كتتكلى الييئة كضع خطط كبرامج محك الأمية كتعميـ الكبار كمتابعة تنفيذىا كالتنسيق التربية ك 

مصر  جميكريةخطط كالبرامج في الدكلة )مسئكلية تنفيذ ىذه البيف الجيات المختمفة التي تقتسـ 
 (.1 ،0تاف ، الماد0660، العربية

لمييئة العامة لتعميـ الكبار في برنامجيا الثالث "ما  5101/5101كما أكدت الخطة الاستراتيجية 
رريف مف الأمية التركيز عمى مرحمة ما بعد الأمية مف أىـ السبل لتمكيف المتح أفبعد محك الأمية" عمى 

مف التعمـ المستمر مدى الحياة، باعتبارىا مرحمة حيكية يسعى فييا ىؤلاء المتحرريف لتحسيف مستكى 
بحيث يحققكف أفضل أنكاع التنمية ذاتيا كاجتماعيا كمينيا. لذا، تسعى الييئة لتدعيـ التعمـ  ،معيشتيـ

المستمر مدى الحياة ليذه العينة مف الأفراد، لتحقيق التكيف مع أنفسيـ كالمجتمع الذي يعيشكف فيو، 
كسابيـ الميارات الحياتية أماميـكذلؾ مف خلبؿ إتاحة الفرصة  لتمكينيـ مف  لمكاصمة التعميـ، كا 

 (.00، 5101المشاركة في تنمية ذكاتيـ كمجتمعيـ )الييئة العامة لتعميـ الكبار، 

ة في العالـ عامة كفى مصر تعميـ الكبار كمحك الأمية مف القضايا الميمأضحى  قدكبناء  عميو، ف
كمحاكلة إيجاد نكع مف التعميـ المستمر ليـ مف الاىتماـ بالأفراد مف فئة العمر الثالث كما أف خاصة، 

 .أصبح مف الضركرات الكاجب أخذىا في الاعتبارأجل الاستفادة مف خبراتيـ لخدمة الكطف بشكل أفضل 
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تناكؿ جامعات العمر الثالث في كل مف ككريا الجنكبية كبكلندا للبستفادة الدراسة الحالية مف ثـ، تحاكؿ ك 
 جامعات العمر الثالث بمصر.مقترح لرتييما في كضع تصكر مف خب

 :مشكلة الدراسة 

عد تعميـ الكبار مف المجالات الميمة التي ينبغي الاىتماـ بيا، مف أجل تحقيق تنمية مستدامة في ي  
بل  ،التي يمكف الاستفادة منيا المتنكعةالكثير مف الخبرات  تمتمؾالمجتمع، ككبار السف مف الفئات التي 

  .لإحداث تغيرات إيجابية بالمجتمع ،كتنميتيا
أف مصر تحتل  برامج تعميـ الكبار إلا كتطكير مصر لتنمية التي تبذلياكعمى الرغـ مف الجيكد 

المراتب الأخيرة في الركائز كالمؤشرات ذات الصمة بتعميـ الكبار كتعمميـ، ككذلؾ ضعف الاىتماـ بذلؾ 
مستكى السياسات، مما انعكس بشكل سمبي عمى  ـ عمىسكاء عمى مستكى التطبيق أ ،النكع مف التعميـ

 كما (.5150)سميـ،  مكاكبة ذلؾ النكع مف التعميـ في مكاكبة سياساتو كمجالاتو كبرامجو المتنكعة
جيكد تعميـ الكبار في مصر عمى برامج تعميمية ( إلى اقتصار 00، 5100)سميماف،  دراسةأشارت 

يظير مف خلبؿ تركيز تمؾ البرامج عمى  كىك ما ،المعاصر ضعيفة، لا تتماشي مع متغيرات المجتمع
 ،الجانب الأبجدي دكف الاىتماـ بالقضايا الكظيفية كالثقافية كالحضارية كالمينية، كمكاصمة التعميـ

 فيي لا تمبي الاحتياجات المتنكعة لكبار السف بفئاتيـ المتنكعة.  ،كبالتالي .كالدراسات الحرة ،كالتأىيل

أىمية، إلا  ى ـ مف خلبؿ مؤسسات حككمية كأخر قد  ف تعميـ الكبار في مصر ي  ذلؾ، فإ بالإضافة إلى
الأمييف عمى كجو الخصكص؛ حيث لا أنيا في معظـ الأحكاؿ تيدؼ لتمبية احتياجات كبار السف مف 

كجد بمصر حتى الآف مؤسسات خاصة بتمبية احتياجات كبار السف المتعمميف مف المتقاعديف كأصحاب ت
 .(41، 5105)العاصي،  المعاشات

إلى تعزيز ثقافة التعمـ مدى الحياة التي تعتمد عمييا جامعة العمر تعميـ الكبار في مصر كما يحتاج 
الثالث، كضركرة التأكيد عمى أىمية فئة كبار السف في المجتمع كما أكدىا أعضاء ىيئة التدريس في 

يد عمى أىمية التعمـ المستمر كتأثيره عمى التنمية عينة البحث التي اعتمدت عمييا الدراسة، كالتأك
 .(5106، إبراىيـ كمحمد) المستدامة

كذلؾ  ،المستدامةمشكمة الأمية مف المشكلبت الميمة التي تقف في طريق تحقيق التنمية  كتعد
كما أف التغيرات المتلبحقة  ،لاقتصادية كالاجتماعية كالثقافيةعمى مختمف المجالات ا اسمبي   الأف ليا تأثير  

 ،كالصناعية ،كالتي منيا الثكرة المعرفية كالمعمكماتية ،التي يعيشيا المجتمع في الكقت الحالي
عمى  كالتكنكلكجية، جعمت الشخص الأمي في حالة مف العجز في التعامل مع ىذا التقدـ السريع، كيترتب
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كذلؾ لأف التعميـ أصبح مف الأمكر الأساسية  ؛في الحياة السياسية كالاقتصادية ذلؾ قمة مشاركتو
 .(5151 )عمري، لممكاطنيف لكى يستطيعكا مكاكبة العصر الذي يعيشكف فيو

عمى كبير ا العمل يمثمكف عبئا   فمالمتقاعديف معتقدات خاطئة بأف كبار السف في مصر تنتشر  كما
ىذا إلى جانب يذه الفئة. ل مخصصةمؤسسات تعميمية  بإنشاءالاىتماـ  كمف ثـ، فقد انخفض؛ المجتمع

 يكدجالكبار السف مف المتعمميف في مصر، عمى الرغـ مف لالتربكية  كالمتطمبات ضعف تمبية الاحتياجات
، لا تتكافق مع احتياجات المتعمميف مف كبار السف إلا أنيا ،الييئة العامة لتعميـ الكبار المبذكلة مف قبل
كبار السف إلى ل المقدمةالبرامج  الكثير مف، كما تفتقر ية الأبجديةمحك الأمبرامج عمى  فيي قاصرة فقط
 مفلكبار السف المقدمة البرامج  كما أفسميمة مستمدة مف خصائص الكبار،  مبادئ إلىمضمكف يستند 
 . (066، 5105عمي كآخراف، عمى محك الأمية ) قميمة كتقتصر بعض الجامعات

لزام يـعمى حقكقبكبار السف، كتأكيده الدستكر المصري  اىتماـعمى الرغـ مف ك   وكمكاطنيف، كا 
التعميمية التربكية ك مع الخدمات  إلى عدـ تزامف ىذا الأمر يشيرأف الكاقع  إلا؛ تمؾ الحقكؽ  مدكلة بضمافل
كالتعميـ النظامي، يـ سياسة عامة كاضحة تربط بيف تعميمضعف كجكد  ىذا بالإضافة إلى، ـلمقدمة ليا

 كمف ثـ،لمتعمميف؛ ا فئة كبار السفالتشريعات التي تنظـ برامج تعميـ القكانيف ك ضعف علبكة عمى 
ضعف التنسيق بيف الأنشطة  بسببأخرى، إلى عض برامج تعميـ الكبار مف مؤسسة تطبيق ب يختمف

،  المتنكعة  (.056، 5102)إماـ
كتأىيمو لأدكار جديدة ـ، تأتي قضية إعداد الإنساف ۰۲۰۲في ظل رؤية مصر لمتنمية المستدامة ك 

كيتطمب تحقيق التنمية  (.05، 5106عمري، ك  عمى رأس أكلكيات الاىتماـ الكطني المعاصر )جمعو
الكصكؿ لممستيدفيف، كتحفيزىـ، كتنظيميـ، لتمكينيـ بشكل ، المستدامة في مجاؿ تعميـ كتعمـ الكبار

ة كالرقمية بالشكل المناسب، في حدكد جيد، كىذا التمكيف لف يتـ إلا بمجاراة العصر كتطكراتو المعرفي
 (. 61-60، ۰۲۰۲الإمكانات المتاحة )عمري، 

سد  ىي:ثلبثة محاكر رئيسة  في مصر تتناكؿ الخطة الاستراتيجية لمحك الأمية كتعمـ الكباركما 
مع  تتسق ةىذه المحاكر الثلبثك  .منابع الأمية، كالتحرر مف الأمية، كمكاصمة التعمـ لممتحرريف مف الأمية

استحداث  الذي يؤكد عمى ،اليدؼ الرابع منيا لا سيما، ۰۲۰۲متطمبات خطة التنمية المستدامة لمصر 
ركزت الخطة عمى تحقيق  . كقدمداخل تتناسب مع طبيعة المجتمع المصري، كمتطمبات التنمية فيو

عمى الأمية  أىدافيا مف خلبؿ الشراكة بيف مؤسسات الدكلة ككافة مؤسسات المجتمع المدني، لمقضاء
بأنماطيا المختمفة. كمف أمثمة ىذه الشراكة تمؾ الجيكد التي تشترؾ فييا كزارة التربية كالتعميـ، كالييئة 
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القضاء عمى التفاكت بيف الجنسيف في التعميـ كضماف تكافؤ فرص الكصكؿ إلى  العامة لتعميـ الكبار
الاىتماـ بتعميـ كتعمـ ذكي ، ك عيفةالض جميع مستكيات التعميـ كالتدريب الميني كبخاصة لمفئات

عطاء ، ك الرقمية في إحداث التعمـ الاحتياجات الخاصة كاستثمار التكنكلكجيا الاىتماـ بتعميـ الإناث كا 
كساب جميع المتعمميف المعارؼ كالميارات اللبزمة ، ك التعمـ الفرص التعميمية المختمفة ليف لمكاصمة ا 
 نساف، كالمساكاة بيف الجنسيف، كالتأصيل لثقافة السلبـ، كنبذلدعـ التنمية المستدامة منيا حقكؽ الإ 

لحاقيـ بفصكؿ الإعدادي، كمراحل التعميـ المختمفة، ك العنف ربط ، ك تيسير سبل التعمـ لممتحرريف حديثا كا 
تقكية صلبت الكصل بيف التعميـ النظامي كغير ، ك تعميـ الكبار بالمشركعات الصغيرة لمحد مف الفقر

 .(66-65، 5151)عمري،  التعمـ اصمةالنظامي لمك 
ف ضع بالإضافة إلىكبناء  عميو، فإف تعميـ الكبار في مصر يعاني مف ضعف الاىتماـ بو، 

للؤفراد مف  اكاضح   ىناؾ إىمالا   ، كما أفبو يتنادك  النكع مف التعميـ تنظـ ىذا التشريعات كالسياسات التي
زالت  إلا أنيا ما تمتمكيا،فئة العمر الثالث في المجتمع المصري رغـ أىمية تمؾ الفئة كالخبرات التي 

إيجاد مجمكعة مف الحمكؿ  الحالية الدراسة تحاكؿ ،كلذلؾ .ة في المجتمع المصري إلى حد كبيرميمش
كضع  ، كذلؾ مف خلبؿكالآليات لتعميـ ىذه الفئة، كالاستفادة مف خبراتيا كمياراتيا لصالح المجتمع

 خبرات كل مف ككريا الجنكبية كبكلندا. عمى ضكءثالث في مصر العمر ال اتتصكر مقترح لجامع
 :أسئلة الدراسة 

 :تحاكؿ الدراسة الحالية الإجابة عف الأسئمة التالية

 ؟ةالمعاصر  التربكيةدبيات الألجامعات العمر الثالث في  النظري  الإطارما  -0

كالعكامل الثقافية المؤثرة  ى ضكء القك  عمىككريا الجنكبية في ما ملبمح جامعات العمر الثالث  -5
 فييا؟

 كالعكامل الثقافية المؤثرة فييا؟ ى ضكء القك  عمىبكلندا في ما ملبمح جامعات العمر الثالث  -0

 عمى كبكلنداما أكجو التشابو كالاختلبؼ بيف جامعات العمر الثالث في كل مف ككريا الجنكبية  -1
 ؟كل منيما كالعكامل الثقافية المؤثرة في ى ضكء القك 

 ما أىـ الجيكد المصرية في مجاؿ تعميـ الكبار؟ -2

يف الككرية الجنكبية تخبر الضكء  عمىمصر في جامعات العمر الثالث ترح لما التصكر المق -3
 ؟ممجتمع المصري السياؽ الثقافي ل، كبما يتلبءـ مع كالبكلندية
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  المبدئي للدراسة:الفزض 

 تتبنى الدراسة الحالية الفرض المبدئي التالي:
الأخذ بنمكذج جامعات العمر الثالث في كل مف ككريا الجنكبية كبكلندا إلى التغمب عمى بعض قد يؤدي 

 مشكلبت التي تكاجو مؤسسات تعميـ الكبار بالدكلتيف.
  :أٍداف الدراسة 

خبرتي  عمى ضكءالعمر الثالث بمصر جامعات لىدفت الدراسة إلى محاكلة كضع تصكر مقترح 
 سيـ في تحقيق ىذا اليدؼ مجمكعة الأىداؼ الفرعية الآتية:ككريا الجنكبية كبكلندا، كي  

 .كأدبياتو المعاصرالتربكي لجامعات العمر الثالث في الفكر  النظري  الإطارتكضيح  -0

ضكء القكى كالعكامل الثقافية  عمىككريا الجنكبية في  جامعات العمر الثالثؼ عمى ملبمح التعر  -5
 المؤثرة فييا.

ضكء القكى كالعكامل الثقافية المؤثرة  عمىبكلندا في عمى ملبمح جامعات العمر الثالث  التعرؼ -0
 فييا.

الثالث في كل جامعات العمر تكضيح أكجو التشابو كالاختلبؼ بيف إجراء دراسة تحميمية مقارنة ل -1
 .امكالعكامل الثقافية المؤثرة فيي ى ضكء القك  عمى مف ككريا الجنكبية كبكلندا

 الكشف عف أىـ الجيكد المصرية في مجاؿ تعميـ الكبار. -2

، ضكء خبرتي ككريا الجنكبية كبكلندا عمىمصر في ثالث العمر ال اتجامعل مقترحتصكر  كضع -3
كخطط  ،ـ5101كمتطمبات رؤية مصر ، المصري بما يتلبءـ مع ثقافة كظركؼ المجتمع 

 .التنمية المستدامة

 :أٍنية الدراسة 

 :إنيا مف حيث ،ترجع أىمية الدراسة الحالية إلى أىمية المكضكع الذي تتناكلو

ىك مكضكع "جامعات العمر الثالث"، كمحاكلة مف الأىمية،  كبير عمى قدر امكضكع   تعالج -0
 ضكء خبرات بعض الدكؿ المتقدمة عمىفي مصر ثالث العمر ال اتجامعلكضع تصكر مقترح 

 )ككريا الجنكبية كبكلندا(. في ىذا المجاؿ

في ميداف جامعات العمر الدكؿ المتقدمة  دكلتيف مفخبرات كتجارب الحالية تتناكؿ الدراسة  -5
ككريا (، كالثانية تطبق النمكذج البريطاني )بكلنداالثالث، أحدىا تطبق النمكذج الفرنسي )

 .( في ىذا المجاؿالجنكبية
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مف خلبؿ تقديـ تصكر  ،بمصرالدراسة الحالية في تفعيل التعميـ المستمر نتائج قد تسيـ  -0
 .يافيثالث العمر ال اتجامعلمقترح 

الميتمة بتعميـ الكبار كالتعميـ المستمر في  الحالية العديد مف الجياتيمكف أف تفيد الدراسة  -1
ميداف التعميـ العالي كتعميـ  كالأفراد العامميف في ،العالي، كالجامعاتكزارة التعميـ مصر، مثل: 

 .الكبار

 :حدود الدراسة 

في كل مف ككريا الجنكبية الحد المكضكعي: اقتصرت الدراسة عمى تناكؿ جامعات العمر الثالث  -0
أىداؼ جامعات العمر الثالث  -التطكر التاريخي لجامعات العمر الثالث ) :مف حيثكبكلندا 
جامعات الدراسة ببرامج كأنشطة  - جامعات العمر الثالثتعميـ الكبار في سياسة  - كفمسفتيا

 (.تمكيل جامعات العمر الثالث - إدارة جامعات العمر الثالث - العمر الثالث

جامعات العمر الثالث في كل مف ككريا الجنكبية  تناكؿالحد المكاني: اقتصرت الدراسة عمى  -5
 .إلى الكشف عف أبرز الجيكد المصرية في مجاؿ تعميـ الكبار، بالإضافة كبكلندا

 :مبررات اختيار دول المكارىة 

لكجكد نمكذجيف لجامعات العمر الثالث يتـ تطبيقيما عمى مستكى العالـ، ىما: النمكذج نظر ا 
الفرنسي دكلتيف أحدىما تطبق النمكذج اختيار عمى الفرنسي، كالنمكذج البريطاني، فقد حرص الباحث 

أما عف مبررات اختيار ككريا  .)بكلندا(، كالثانية تطبق النمكذج البريطاني )ككريا الجنكبية( في ىذا المجاؿ
 الجنكبية، كبكلندا تحديد ا فيرجع للؤسباب الآتية:

 فيما يتعمق بمبررات اختيار دكلة ككريا الجنكبية: -0

 ،محك أمية الكبار، ك مدى الحياةتعمـ ـ مصطمح ال0666عاـ منذ القكانيف الككرية تتضمف  -
 كبناء القدرات المينية للؤفراد ،الشيادات الأساسية ىكالحصكؿ عم ،كتعميـ الفنكف الحرة

(Formosa, 2019, 220).  الجامعات العميا بالإضافة إلى أفSenior Universities  في
تعتمد معظـ مرافق كما  ،"Well-being model تعتمد عمى "نمكذج الرفاىية ككريا الجنكبية

 ,Soo-Koung & Karen, 2014) عمى الدعـ الحككمي ككريا الجنكبيةتعميـ المسنيف في 

عميو، عززت الحككمة بشكل كبير نظاـ الرعاية الاجتماعية ليشمل كبار السف، ك ىذا، كقد  .(16
 .يةفي ككريا الجنكب سياسات الرفاىية الكطنية ية بمزاياجمعية كبار السف الككر   تمتع ت
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في الكقت الحاضر، العديد مف مقدمي البرامج التعميمية لكبار السف في ككريا الجنكبية، يكجد،  -
عمى فمما يعكس التقسيمات المختمفة لممسؤكليات بمكجب قانكف التعميـ كالرعاية الاجتماعية. 

 Senior Citizenكبار السف  برامج مف خلبؿ مراكزال تمؾ المستكى المحمي، يتـ تكفير

Centers التابعة لمكاتب القرية المحمية Local Village Offices . تدير الجامعات كالكميات ك
ا مراكز التعمـ مدى الحياة كتكفر برامج عمى مستكى الجامعة، بينما  ،كمعاىد التعميـ العالي أيض 
المؤسسات كت عد  .لتعميـ كبار السف أخرى  تدير مراكز الرعاية الاجتماعية العميا كالعامة برامج

مف أىـ الجيات التي تقدـ التعميـ  -بشكل رئيس  -الخيرية الكاثكليكية كالبركتستانتية كالبكذية 
 .(Formosa, 2019, 222-223) لكبار السف

كاف التطكر الاقتصادي ىك اليدؼ الأكؿ  ي لمبلبدستعمار اليابانانتياء الاك  ،بعد الحرب الككرية -
لذلؾ  ؛الحككمة الككرية رفاىية كبار السف اتككاف مف ضمف اىتمام ،ككل الككري  في المجتمع
كجزء مف حركة اجتماعية لرعاية المسنيف في  KOPAجمعية كبار السف الككرية تـ تشكيل 

 افرعت عد  كالتي ،Senior Universitiesالجامعات العميا لكبار السف تـ إنشاء ك  ،ككريا الجنكبية
 .الككريةجمعية كبار السف مف  اتجاري

 بكلندا:دكلة فيما يتعمق بمبررات اختيار  -5

ا السبب تركز ذالمفاىيـ الفرنسية كالسكيسرية، كليعمى جامعات العمر الثالث في بكلندا تعتمد  -
تضمف  كىيالميارات المعرفية لكبار السف مف خلبؿ الفصكؿ التعميمية،  زيادةعمى  اأنشطتي

دماج كبار السف في البيئة الاجتماعية كالسياسية إعمى  كتعمل ،لكبار السف التعميـ المستمر
كما تتميز جامعات العمر الثالث في بكلندا بتكحيد الأىداؼ الخاصة بالعمل كأشكاؿ  ،كالمعرفية

  .(Konieczna-Woźniak, 2011, 137) العمل
المجتمعية كمزيد  كالمشاركةكالصحة  السعادةعمى تعزيز جامعات العمر الثالث في بكلندا تعمل   -

كار دليككنكا قادريف عمى تكلي أك  ،أكثر تفاعلب  في المجتمع ايصبحك السف، لكي  مف التعميـ لكبار
دارية  Education صلبح التعميـإيظير جميا  في مبادرة ىك ما ، ك في المجتمع تعميمية كا 

Reform Initiative ركزت عمى تعميـ الكبار بشكل التي ك  ،ـ0660ـ امنذ ع تنفيذىا التي بدأ
كفى عاـ  .الحياة مدىمستمر كبير، كشددت عمى تطكير التعميـ المدرسي التقميدي إلى تعميـ 

ستمر مف قكانيف لمنح كبار السف الحق في تمقي التعميـ الممجمكعة سنت الحككمة  0663
-5100) الخطة الخمسية الكطنية تـ إصدار 5101كفى عاـ  .خلبؿ مدارس العمر الثالث
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كتـ دمج تعميـ كبار السف  ،تعمـ مدى الحياةلسياسة الطار إ، ك( لإصلبح كتطكير التعميـ5102
ـ بمغ عدد الطلبب المسجميف في جامعات أك 5101كفى عاـ  .ـ التعميـ الكطنيرسميا  في نظا
 .(Hong, 2017, 1) مميكف طالب( 3.44)الثالث في بكلندا مدارس العمر 

 الدراسة مصطلحات: 

 :الآتيةاعتمدت الدراسة الحالية عمى المصطمحات 

 :Adult Education & Elimination Of Illiteracy كمحك الأمية تعميـ الكبار -0

(: تعني جيالة أك غفمة، عدـ معرفة القراءة أك بأنيا مية لغكيا  ؼ الأ  عر  ت   : مصدر صناعي مف )أـ
 .(5115 ،عمرالكتابة )

ف لمكصكؿ بيـ إلى مستكى ي: تعميـ المكاطنيف الأميبأنوؼ محك الأمية في القانكف المصري عر  كي  
 .(5، المادة 0660)جميكرية مصر العربية،  نياية الحمقة الابتدائية مف التعميـ الأساسي

كل مكاطف يتراكح عمره بيف الرابعة عشرة كالخامسة  بأنو:في ذات القانكف  ي(م   الأ  ) كي عر ؼ
التعميـ  مف المقيد بأية مدرسة كلـ يصل في تعميمو إلى مستكى نياية الحمقة الابتدائية ،كالثلبثيف
 .(0، المادة 0660)جميكرية مصر العربية،  الأساسي

الراشديف )التامكر، في المغة: مجمكع عمميات التككيف التي تستيدؼ فيقصد بو تعميـ الكبار أما 
5100، 55.) 

تستيدؼ فئة البالغيف، كالمتسربيف مف التعميـ،  التي منظمةالتربكية العمميات ال :الكبار تعميـ يعنيك
أك كبديل لمتعميـ الأكلي في المدارس كالجامعات؛ لتحسيف مؤىلبتيـ المينية التقنية، أك تطكير قدراتيـ، 

 .(Atchoarena, & Gasperini, 2013, 19) يـرفامع زيادةأك 

كما أف ىذا النمط  .يف لـ يستكممكا تعميميـ الإلزاميأك تعميـ الأفراد الذ تدريس :يقصد بو أيضاك
لثانكية ايرتبط ببرامج التعميـ المستمر في الكميات كالجامعات، أك ببرامج التعميـ الممتد في المدارس 

 (.2، 5106، فتحيكمؤسسات التعميـ العالي )

كي عر ؼ تعميـ الكبار إجرائي ا بأنو: مجمكعة مف العمميات كالأنشطة التربكية كالتعميمية المكجية  
، الأساسيلـ يستكممكا تعميميـ لمبالغيف ككبار السف في كل مف ككريا الجنكبية كبكلندا كمصر ممف 

 .رفيـامع يادةكز ، كمياراتيـ تطكير قدراتيـك ، كالأكاديمية تحسيف مؤىلبتيـ المينيةتيدؼ إلى 
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 :Third Age Category فئة العمر الثالث -5

ىـ فئة مف المتعمميف المحاليف إلى التقاعد عف العمل، ممف لدييـ الكقت الكافي كالرغبة في 
استكماؿ الدراسة مف أجل تحقيق الذات، كتعمـ ميارات الحياه المناسبة لممتغيرات العصرية، كتعمـ 

المعارؼ كالرغبة في إثراء الحياة الاجتماعية بالتكاصل مع الأقراف مف ذات المعارؼ الحديثة أك تجديد 
 (.52، 5105السف )العاصي، 

إلى  31كما يقصد بفئة العمر الثالث: مجمكعة مف الأفراد مف كبار السف تتراكح أعمارىـ عادة مف 
كلدييـ الرغبة في الاستفادة مف أكقاتيـ بشكل مفيد في أمكر تعكد  ،عاما ، كالذيف تقاعدكا مف عمميـ 42

 (.433، 5150بالنفع عمييـ كأفراد كعمى مجتمعيـ )حريري، 

في  ف العملعالأفراد الذيف بمغكا سف التقاعد كتعرؼ فئة العمر الثالث إجرائيا  بأنيا: مجمكعة مف  
في استكماؿ التعميـ كمحاكلة اكتساب ميارات  ، كلدييـ الرغبةككريا الجنكبية كبكلندا كمصركل مف 

تساعدىـ عمى التعايش مع المتغيرات كالتطكرات التي تحدث في المجتمعات، كذلؾ لشغل أكقات فراغيـ 
 الفئة المستيدفة مف جامعات العمر الثالث.   كىـبشيء يعكد بالنفع عمييـ كعمى المجتمع ككل، 

 :Universities of the Third Age (U3A) جامعات العمر الثالث -0

 يتضمف ،الحياة ىمد اتكفر ليـ تعميم   ،ىي تطبيق تعميمي بديل لكبار السف مف فئة العمر الثالث
 ,Günder) خبراتيا مع الآخريفمشاركة يذه الفئة لأنيا تتيح إلى ، بالإضافة اكآخر ترفييي   اتعميمي   اجانب  

2014, 1168). 
شطة الحياتية، في مكاصمة الأن ف تعميما  لكبار السف ممف يرغبكدـ المؤسسة التي تقكىي تعني: 

)Ubol, and Richards, -Rantana في الحياة يقكمكف بو بأنو مازاؿ لدييـ دكر ف كممف يؤمنك

)2016, 88. 

كذلؾ مف خلبؿ تنظيـ دكرات  ،الحياة لكبار السف ىمؤسسة ىدفيا تكفير تعمـ مدكيقصد بيا أيضا : 
نفسيـ مف خلبؿ كأنشطة متنكعة لممتعاقديف، كيتـ التدريس في تمؾ الجامعات مف قبل أعضاء الجامعة أ

 .(Oxford Advanced Learner's Dictionary, 2023) خبراتيـ كمعارفيـ

تتبناه  مدى الحياةتعمـ ؼ الدراسة الحالية جامعات العمر الثالث إجرائيا  بأنيا: نكع مف الكتعر   
، يستيدؼ كبار السف مف فئة العمر الثالث ممف بمغكا كالبكلندية الجنكبية الككريةمجمكعة مف الجامعات 

للبستفادة مف خبراتيـ كتقديـ  ،الرغبة كالاستعداد لمتعميـ المستمر ـسف التقاعد عف العمل كالذيف لديي
 ليـ. ملبئـ محتكى تعميمي 
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 :ميَج الدراسة 

في الدراسات التربكية  George Beredayجكرج بيريداي الحمكؿ الكبرى لمنيج  الباحثاستخدـ 
ككريا الجنكبية كبكلندا، كمحاكلة في كل مف لمكقكؼ عمى ملبمح جامعات العمر الثالث المقارنة، 

اليدؼ  إفحيث  مصر.في ثالث العمر ال اتجامعفي كضع تصكر مقترح لالاستفادة مف خبرة الدكلتيف 
الكصكؿ إلى تعميمات تساعد عمى  يتمثل في Beredayي االنيائي لمتربية المقارنة مف كجية نظر بيريد

في صنع السياسة  الإسياـبناء نظرية في العلبقات بيف النظـ الاجتماعية كسياقاتيا المجتمعية، كبالتالي 
 التعميمية، كالتجديدات التربكية، كصنع القرار التربكي. 
في الدراسات  "Beredayي ابيريدػ "الحمكؿ الكبرى لكفيما يمي عرض لمخطكات الأربعة لمدخل 

 (:055-051، 5116)خميل،  التربكية المقارنة، كىي
                                                        :Description الكصف – الخطكة الأكلى

كتتضمف ىذه الخطكة تجميع البيانات كالمعمكمات التربكية الكصفية كالإحصائية مف الكتب كالنشرات 
كالتشريعات كالمكائح كالكتب الإحصائية، كغيرىا مف المطبكعات، كالتي عف طريقيا يمكف الحصكؿ عمى 

القياـ بدراسات عف  كيعنى ىذا جامعات العمر الثالث في كل مف ككريا الجنكبية كبكلندا،بياف كامل عف 
جمع البيانات التربكية الكصفية ىذه الخطكة في ، كتتمثل في كل بمد عمى حدةجامعات العمر الثالث نظاـ 

جامعات لالأسس النظرية  بالإضافة إلىالمقارنة مف مصادرىا المختمفة،  دكلتيفي كضعيا المعياري في 
كما  سات تعميـ الكبار في جميكرية مصر العربية.كمؤس العمر الثالث في كل مف ككريا الجنكبية كبكلندا،

قد يؤدي الأخذ بنمكذج جامعات العمر ) استندت تمؾ الخطكة عمى أساس كضع الفرض المبدئي لمدراسة
مشكلبت التي تكاجو مؤسسات تعميـ الالثالث في كل مف ككريا الجنكبية كبكلندا إلى التغمب عمى بعض 

 (.الكبار بالدكلتيف
 :                                                 Interpretation التفسير – ةالخطكة الثاني

يقصد بيذه الخطكة تحميل كتفسير كتقييـ المعمكمات التربكية لمبمد أك لمبلبد مكضع الدراسة مف 
 ،كالاقتصادية ،خلبؿ القكى كالعكامل الثقافية المؤثرة: الجغرافية كالتاريخية كالسياسية كالاجتماعية

جامعات العمر كغيرىا. كيتطمب التفسير الاستعانة بالمياديف الأخرى لتكضيح السبب في كجكد  ،كالفمسفية
بالصكرة التي ىي عمييا، كتفسير العمل كالأسباب، أي يجيب عمى السؤاؿ.. لماذا؟ كىك ما يؤدى  الثالث

الظاىرة التعميمية محل )تحميل  ل الدراسةتفسير الظاىرة مح ىذه الخطكة كتشملإلى المقارنة مباشرة. 
المؤثرة(، كتشمل إظيار القكى كالعكامل الثقافية الثقافية ضكء القكى كالعكامل  عمى الدراسة الحالية



 م0201يناير  -2ج–( 441)عدد                                          ...     دراسة مقارنة لجامعات العمر الثالث

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                                - 622 - 

، كمؤسسات تعميـ جامعات العمر الثالث في كل مف ككريا الجنكبية كبكلندانظاـ المسئكلة عف تشكيل 
 .الكبار في جميكرية مصر العربية

 :                                                                           Juxtaposition المناظرة – المرحة الثالثة
كالقكى كالعكامل المؤثرة فييا عف طريق  جامعات العمر الثالثتتضمف ىذه الخطكة مقابمة عناصر 

كضع بعضيا بجكار بعض، بقصد تحديد نقاط التشابو كالاختلبؼ فييما استنادا  إلى معايير أك مؤشرات 
معينة لممقارنة. كتعنى ىذه المقابمة أك المناظرة الاستعراض النمطي لمنظـ المختمفة لتحديد الإطار العاـ 

ة، كيمكف كصف ىذه الخطكة بأنيا خطكة المقارنة الأكلية. كقد تككف الذي تتـ داخمو عممية المقارن
عممية المقابمة أك المناظرة في أبسط صكرىا عمى ىيئة جداكؿ تبيف أكجو التشابو كالاختلبؼ بيف 

. كيعمل الباحث عمى الكصكؿ إلى فركض أك إجراءات تساعد في جامعات العمر الثالثعناصر كمككنات 
 في جميكرية مصر العربية. جامعات العمر الثالثكلبت التي تكاجو تطبيق رسـ سياسة لحل المش

كضع المادة العممية في شكل مقابمة، أي مقارنة البيانات كالمعمكمات ىذه الخطكة قاـ الباحث ب كفي
مع إبراز  ،جامعات العمر الثالث في كل مف ككريا الجنكبية كبكلندا بيفلتحديد أكجو التشابو كالاختلبؼ 

كى كالعكامل الثقافية كالمجتمعية المؤثرة فييا، لمتحقق مف الفرض المبدئي لمدراسة، كصياغة الفرض الق
ا إلى عدة محاكر ىي:    الحقيقي استناد 

 التطكر التاريخي لجامعات العمر الثالث.  

 أىداؼ جامعات العمر الثالث كفمسفتيا.  

 سياسة تعميـ الكبار في جامعات العمر الثالث.  

  الدراسة بجامعات العمر الثالثبرامج كأنشطة.  

 إدارة جامعات العمر الثالث.  

  الثالثتمكيل جامعات العمر . 

 :Comparison المقارنة - الرابعةالمرحمة 
في ضكء الحقائق التي حصل عمييا باحث التربية المقارنة كتفسيرات ىذه الحقائق، تـ ترتيب كل 

ما بالحقائق في نظاـ آخر، كيقكـ الباحث بإجراء عمميات المقارنة،  ىذا بحيث تتقابل الحقائق في نظاـ
كىذه تتطمب أكلا  اختيار المشكلبت ثـ دراسة الفرضيات الخاصة بالإصلبح، كىي مجمكعة السياسات 

 كالبرامج الإصلبحية ثـ التنبؤ بنتائج ىذه السياسات كالبرامج.
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نتائج محددة حكؿ جامعات العمر الثالث في كل كفق ا لأكجو المناظرة المحددة يمكف التكصل إلى ك 
كتحديد كيفية الإفادة مف جامعات العمر الثالث في كل مف ككريا الجنكبية  ،مف ككريا الجنكبية كبكلندا

بما ، كتطبيق جامعات العمر الثالث في مصر في التغمب عمى بعض المشكلبت التي تكاجو كبكلندا
  .المصري ممجتمع الثقافي لالسياؽ  معيتناسب 

كفي ىذه الخطكة يتـ التأكد مف صحة الفرض الحقيقي، لمتكصل إلى إجراءات مقترحة للئفادة مف 
 في التغمب عمى بعض المشكلبت التي تكاجو جامعات العمر الثالث في كل مف ككريا الجنكبية كبكلندا

  .لمصري ممجتمع االثقافي لالسياؽ  معبما يتناسب ك مصرفي تطبيق جامعات العمر الثالث 
 :الدراسات الشابكة 

تـ تقسيـ الدراسات السابقة إلى دراسات عربية كأخرى أجنبية ذات صمة كثيقة بمكضكع الدراسة، 
 كما تـ ترتيبيا مف الأقدـ إلى الأحدث، عمى النحك الآتي:

 أولًا: الدراسات العزبية

( الكشف عف الأسس النظرية لجامعات العمر الثالث في العالـ 5100)سميماف،  دراسةحاكلت 
كىي جامعة الأعمار  ،المعاصر، كالكقكؼ عمى كاقع خبرات بعض جامعات العمر الثالث الأجنبية

كجامعة العمر الثالث التابعة لجامعة  ،University of Poitiers المتداخمة التابعة لجامعة بكاتييو بفرنسا
لجامعة مالطا بمالطا؛ كذلؾ  التابعة، كجامعة العمر الثالث University of Sherbrooke شيربركؾ بكندا

دارتيا كتمكيميامف حيث أىداؼ الجامعة، كبرامجيا كأنشط في سبيل  ت الدراسة. كاستخدمتيا التربكية، كا 
عددا مف المسارات المقترحة  الدراسة تلجكرج بيريداى. كقدم مدخل الحمكؿ الكبرى  اتحقيق أىدافي

لتكجيو الجامعات المصرية نحك جامعة العمر الثالث، مع بياف بعض الإجراءات التي يمكف أف تعمل عمى 
 .في تطكير دكر الجامعات المصرية في مجاؿ تعميـ الكبار للئسياـتنفيذىا، كذلؾ 

تقديـ مقترح لإنشاء جامعة العمر الثالث كصيغة تقدـ تعميما  ( إلى 5105كىدفت دراسة )العاصي، 
الفرنسي كالبريطاني لجامعات العمر  يفكذلؾ مف خلبؿ المقارنة بيف النمكذج ،ا بفئة المتقاعديفخاص  
 العمر الثالث جامعة، كتـ التكصل إلى تصكر مقترح لإنشاء كاستخدمت الدراسة المنيج المقارف  ،الثالث

 .في مصر

( تعرؼ أىداؼ التنمية المستدامة كأبعادىا كمؤشراتيا، 5106محمد، إبراىيـ، ك) دراسةكحاكلت 
كاحتياجات الكبار المختمفة كالمتعددة  ،كتحديد المبادئ الفمسفية التي تقكـ عمييا جامعة العمر الثالث

لتحقيق أىداؼ التنمية المستدامة، بالإضافة إلى عرض خبرات بعض الدكؿ في إنشاء جامعة العمر 
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. الثالث، كتعرؼ آراء بعض قيادات أعضاء ىيئة التدريس بجامعة القاىرة في إنشاء جامعة العمر الثالث
لى مجمكعة مف النتائج أىميا: تعزيز ثقافة التعمـ مدى إ تكتكصملدراسة المنيج الكصفي، كاستخدمت ا

تعتبر  ؛ حيثالحياة التي تعتمد عمييا جامعة العمر الثالث، كدمج خبرات الكبار مع كل حديث في المجتمع
مف  ادةعتمد عمييا في إنشاء جامعات العمر الثالث، كأشار معظـ القأكؿ الأىداؼ التي يمكف أف ي  

إلى ضركرة التأكيد عمى فئة الكبار داخل المجتمع، كأنو لا بد مف  دراسةنة الأعضاء ىيئة التدريس عي
، كأىمية التعمـ المستمر  عمى التنمية المستدامة. ثـ تـ عرض  كتأثيرهتكفير سبل كبدائل متعددة لمتعمـ

 رحة لإنشاء جامعة العمر الثالث لمكبار بمصر عمى ضكء خبرات بعض الدكؿ.ترؤية مق

إلى كضع تصكر مقترح لتطبيق صيغة جامعة العمر الثالث كأحد  (5106)حنفي، كىدفت دراسة 
الصيغ الحديثة في تحقيق مبدأ التعميـ لمجميع، كتفعيلب لمتعميـ المستمر مدى الحياة الذي يمثل ركيزة 
 ،أساسية مف الركائز التي يقكـ عمييا مجتمع المعرفة، مف خلبؿ تكضيح ماىية جامعة العمر الثالث

ىا في تحقيق مبدأ التعميـ المستمر، بالإضافة إلى تحميل كاقع ممارسات تعميـ كبار السف مف فئة كدكر 
أف غالبيتيا يركز عمى برامج محك الأمية  الدراسة تكالتي أكضح ،العمر الثالث في المجتمع المصري 

معايير تعميـ  فقط، حتى إف بعض برامج تعميـ كبار السف التي تنظميا الجامعات كثيرا ما تفتقر إلى
الكبار، مما يحتـ ضركرة نشر الكعي بأىمية تعميـ كبار السف مف فئة العمر الثالث كتفعيل دكرىـ في 

مممحيف لمتصكر  بكضعانتيت كاستخدمت الدراسة المنيج الكصفي، ك عمميات التنمية المجتمعية. 
ؽ جامعات العمر الثالث المقترح لتطبيق جامعة العمر الثالث في المجتمع المصري تمثلب في: إلحا

 جامعاتبالجامعات الخاصة تفعيلب لدكرىا المجتمعي، بالإضافة إلى تحكيل أندية كدكر المسنيف إلى 
لمعمر الثالث، مما يساعد عمى تحقيق الانتشار الجغرافي الكاسع ليذه النكعية مف الجامعات في المجتمع 

 المصري.

عمى ملبمح تعميـ الكبار كالجيكد التي بذلتيا ( إلى التعرؼ 5150، حريري كما ىدفت دراسة )
ثـ  ،أسترالياكالكشف عف ملبمح جامعة العمر الثالث في  ،المممكة العربية السعكدية في مجاؿ تعميـ الكبار

 عمى ضكءمحاكلة التكصل إلى تصكر مقترح لجامعة العمر الثالث في المممكة العربية السعكدية 
ستخدمت ىذه الدراسة المنيج الكصفي التحميمي، كتكصمت إلى العديد مف كا .أسترالياالاستفادة مف خبرة 

عمى الرغـ مف الجيكد التي تقكـ بيا المممكة العربية السعكدية في مجاؿ تعميـ الكبار  وأن :النتائج أىميا
 .إلا أف تمؾ الخدمات كالبرامج تحتاج إلى التنكع كالتطكير لكى تمبي الاحتياجات المتنكعة لكبار السف
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( في التكصل لمكيفية التي يمكف مف خلبليا تطكير 5150 ،سميـفي حيف تمثل اليدؼ مف دراسة )
منيجية  اعتمدت الدراسة عمىك  .سياسات تعميـ الكبار في مصر مف أجل مكاكبة الثكرة الصناعية الرابعة

تنكع نقاط القكة  :كتكصمت الدراسة الى عدد مف النتائج منيا .يجية التحميل المقارف التحميل الكصفي، كمن
كلكف التأثير  ،كالتحديات التي كاجيت مكاكبة سياسات تعمـ الكبار كتعميميـ بمصر لمثكرة الصناعية الرابعة

كتـ كضع رؤية مقترحة لسياسة تعمـ الكبار كتعميميـ بمصر، تككف  .لمتحدياتفيو الفعمي كانت الغمبة 
كاكبة ىذه الثكرة، عبر الاستفادة مف تداعياتيا الإيجابية كتلبفى تداعياتيا السمبية كالتأثير كفيمة بم

 الإيجابي كالفعاؿ في مجرياتيا.

( إلى تقديـ تصكر مقترح لجامعة العمر الثالث في المممكة العربية 5150)المطيري،  دراسةكسعت 
كقد اعتمدت الدراسة عمى المنيج  .5101المستدامة متنمية لة أىداؼ الأمـ المتحد عمى ضكءالسعكدية 

الكصفي، مف خلبؿ العمل التحميمي النقدي للؤدبيات كالدراسات التي تناكلت جامعة العمر الثالث، كمنيج 
البحث الكيفي، مف خلبؿ عقد مجمكعات تركيز، "المجمكعات البؤرية"، لاستقصاء كتحميل آراء الخبراء 

كتكصمت نتائج الدراسة إلى الملبمح العامة  .ترح لجامعة العمر الثالثصكر المقكالمختصيف في الت
تكصمت أيضا إلى كما  .ـ5101المتحدة لمتنمية المستدامة أىداؼ الأمـ  عمى ضكءلجامعة العمر الثالث 

أىدافيا، كشركط القبكؿ كالالتحاؽ  العمر الثالث مف خلبؿ عرض اتجامع مجاؿ الدكلية في تأبرز الخبرا
دارة ىذه الجامعمبادئ جامعة العمر الثالث، كالأنشطة كالبرامج التعميبيا، ك  ، كتمكيميا، اتمية لمجامعة، كا 

بالتصكر المقترح لتطكير برامج تعميـ الكبار بالمممكة العربية  بالاستعانةكقد أكصت ىذه الدراسة 
 .السعكدية، مف خلبؿ نظاـ جامعي لتعميـ الكبار متمثل في جامعة العمر الثالث

صياغة تصكر مقترح لإنشاء جامعات العمر الثالث في مصر  (5155)إسماعيل، كحاكلت دراسة 
مف أجل تحقيق جكدة الحياة المعيشية لممسنيف، كذلؾ مف خلبؿ: تحديد كاضح لما يفرضو مفيكـ 

تكضيح بعض معالـ التكجيات الدكلية التي تعمل ك جامعات العمر الثالث مف أطركحات فكرية متنكعة، 
براز أىـ معالـ جكدة ك عمى إبراز العلبقة بيف جامعات العمر الثالث كجكدة الحياة المعيشية لكبار السف،  ا 

كضع مجمكعة مف المتطمبات تساعد عمى إنشاء جامعات العمر الثالث ك الحياة المعيشية لكبار السف، 
 ت الدراسةكقد اعتمد البحث في خطكاتو عمى المنيج الكصفي. كتكصم في مصر لتحقيق جكدة حياتيـ.

 ،إلى أف جامعات العمر الثالث تحقق جكدة الحياة لممسنيف، كتصنع الفرص لممشاكرة كتقبل آراء الآخريف
شباع الحاجات الاجتماعية كتحقيق مبدأ التنمية ك  المجكء إلى المعارؼ كالأصدقاء كقت حدكث الأزمات كا 
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 ،ة، كمساعدتيـ عمى التقرب مف المجتمع كتزكيد الأجياؿ الحالية بخبراتيـ الاجتماعية كالحياتيةالإنساني
 .كتحقيق جكدة الحياة الصحية كالترفييية كالتعميمية كالثقافية

التعرؼ عمى خبرات المممكة المتحدة كجنكب أفريقيا في ( فسعت إلى 5155أما دراسة )الحمكاني، 
لث التي تعني بتقديـ ىذه الخدمات التعميمية، كالتعرؼ عمى أكجو الشبو تطبيق جامعة العمر الثا

كالاختلبؼ بيف ىذه الجامعات في البمديف كتحميميا كتفسيرىا مف أجل الإفادة منيا في تحقيق جكدة 
الحياة لكبار السف في مصر. كفي ضكء طبيعة مشكمة الدراسة كأىدافيا اتبعت الدراسة المنيج المقارف. 

حيث  ؛، كأنشطة الجامعةالدراسة عمى تناكؿ أىداؼ جامعة العمر الثالث، كعضكية الجامعة كاقتصرت
إلى مجمكعة مف الإجراءات الدراسة تمثل تمؾ المحاكر أىـ الممارسات في جامعة العمر الثالث. كتكصمت 

تكصمت الدراسة ، كما المقترحة التي يمكف بكاسطتيا تطبيق جامعة العمر الثالث للئفادة منيا في مصر
تزايد عدد كبار السف في مصر مؤخرا، الأمر الذي صاحبو قصكر في الخدمات التعميمية التي تسعى  إلى

 .نحك تحقيق جكدة الحياة ليذه الفئة
 ثاىياً: الدراسات الأجيبية

مف  Maltaالضكء عمى جامعات العمر الثالث في مالطا  (Formosa, 2011) سمطت دراسة
كذلؾ لمكشف عف كيفية  ،نقدي لتعميـ كبار السف في مالطا في عمـ الشيخكخة التربكيةر تحميمي ك منظ

كتكصمت إلى عدد مف النتائج كاستخدمت الدراسة المنيج الكصفي،  .ظيكر علبقات القكة كقمة المساكاة
 أنو عمى الرغـ مف الكظائف الإيجابية التي تقدميا تمؾ الجامعات إلا أنيا ليست محصنة مف :منيا

تيميش كبار السف الضعفاء كتضارب الأكلكيات في تكفير الإمكانات كالمكارد بيف الأعمار المختمفة 
ت فجراؤىا في جامعة العمر الثالث في مالطا كشإلصالح الفئة الأصغر سنا ، كالدراسة الميدانية التي تـ 

الجنس  :ة مف ناحيةخطكط متقاطعة مف عدـ المساك  ةعف الطبيعة السياسية لتعمـ المسنيف في ثلبث
 كالشيخكخة الإيجابية كالصفكة.

تقديـ بعض الانتقادات لجامعات العمر الثالث لتحريؾ  (Klimczuk, 2013C) استيدفت دراسةك 
تقدميا كلفت الانتباه  ىككذلؾ الكشف عف مد ،الإجراءات لمتخفيف مف الأثر السمبي لشيخكخة السكاف

. كالكشف عف نماذج حديثة لجامعات العمر الثالث ،يافية العكامل الداخمية كالخارجية المؤثر  إلى
تكحيد أنكاع جامعات  :كتكصمت إلى عدد مف التكصيات منيا كاستخدمت الدراسة المنيج الكصفي، 

كتطكير  ،كتعديل العركض التي تقدميا لكبار السف الأقل نشاطا  كذكي الإعاقة منيـ ،العمر الثالث
 الأنشطة التي تقدميا تمؾ الجامعات.
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كنمكذج لمتعمـ  Elder Academyإلى تقييـ أكاديمية الكبار  (Wong, 2013) كما ىدفت دراسة 
؛ كاستخدمت الدراسة دراسة نكعية لتحديد Hong Kong الحياة لكبار السف في ىكنج ككنج ىمد

أف أكاديمية  :تائج التي تكصمت إلييا الدراسةخصائص نمكذج أكاديمية الكبار كتطكيرىا، كمف أىـ الن
ككذلؾ أىمية الصكرة الإيجابية لكبار السف، كما أف تمؾ الأكاديمية  ،كبار السف تعزز قيمة" ثقافة العطاء"

كأكدت الدراسة عمى أسمكب  .كأضافت مناىج تعميمية جديدة كمتطكرة ،كفرت منصات لتدريب الكبار
 عمية في تعميـ كبار السف. التعميـ كالتعمـ لأنو أكثر فا

إلى مقارنة ثقافات التعمـ بيف جامعة العمر  (Soo-Koung & Karen, 2014)كما ىدفت دراسة 
ـ لتقديـ خدمات التعميـ العاـ لكبار السف 0650( التي تأسست عاـ U3Aالثالث في المممكة المتحدة )

كيظير   .ـ0650جمعية المسنيف الككرية عاـ ( التي أنشأتيا SUكبيف الجامعة العميا بككريا الجنكبية )
مف خلبؿ التحميل الثقافي أف جامعة العمر الثالث بالمممكة المتحدة نمت مف ثقافة الميبرالية كالمساعدة 

العميا لكبار  ةقائـ عمى العمل، أما الجامع يـالذاتية، كبالتالي فطلببيا يشعركف براحة أكبر لأف تعميم
 ىفضل الأنشطة المسمية كالمكسيقتك  ،فتقكـ عمى الثقافة الككنفكشيكسيةنكبية في ككريا الج( SUالسف )

 في التعمـ.

الحياة لكبار  ىعمى أىمية جامعة العمر الثالث في التعمـ مد (Hebestreit, 2016) أكدت دراسةك 
كتكصمت إلى تكضيح . كاستخدمت الدراسة المنيج الكصفي، Victoria السف في فكتكريا بجنكب أفريقيا

تحديد ك لمنماذج التعميمية لكبار السف كالحكاجز التي تعيق مشاركتيـ في برامج التعمـ المستمر، 
أف الاحتياجات التعميمية لكبار إلى  الاختلبفات بيف الجنسيف عند التقدـ لمبرامج المتاحة، كتكصمت أيضا  

 بيف الذككر كالإناث. ما السف تختمف 

ككريا في مكرنجتكف لمعمر الثالث بفكتكريا تحديد نمط إدارة جامعة  (Small, 2017) دراسة كحاكلت
 ا، كتحديد نظاميا الإداري إذUniversity of the Third Age – Mornington, Victoriaالجنكبية 

لتكنكلكجية في العمميات استخداـ التقنيات امدى  ىدفت إلى معرفة كما، ابيركقراطي أـ اكاف ديمقراطي
التأكيد عمى حاجة  :كتكصمت إلى العديد مف النتائج منيا كاستخدمت الدراسة المنيج الكصفي،  .الإدارية

 ،" في الإدارةFlexible Dual-Systems Model نظـ الثنائية المرنةنمكذج خداـ "الجامعة إلى است
في جامعة مكرنجتكف لمعمر الثالث بفكتكريا كالذي يعمل عمى دمج البيركقراطية الديمقراطية في إدارة 

 ككريا الجنكبية.



 م0201يناير  -2ج–( 441)عدد                                          ...     دراسة مقارنة لجامعات العمر الثالث

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                                - 626 - 

 Refreshment Universityإلى تحديد مكانة جامعة  (Okur & Oktay, 2021) كىدفت دراسة
تمؾ الجامعة. التعرؼ عمى سياسات كأىداؼ كطرؽ تمكيل  :في أنظمة تعميـ الكبار في العالـ مف حيث

جامعات تمثل  اىاإحدكاستخدمت الدراسة المنيج الكصفي. كتـ تحديد مجتمع الدراسة مف عشر جامعات 
، كتمثل الجامعات الأخرى النماذج اليجينة. البريطانيتمثل جامعات النمكذج النمكذج الفرنسي كأخرى 

كلكنيا مرشحة  ،ج الفرنسيتشبو النمكذ Refreshment Universityكتكصمت الدراسة إلى أف جامعة 
  كىى أكثر تطكرا  كحداثة. ،لتككف جامعة ىجينة

تطكر ىذه عمى تقديـ نظرة شاممة كتاريخية إلى  (Casanova et al., 2023)دراسة  كسعت
جامعات  تسمط الضكء عمى أىمية تعميـ كبار السف أثناء مناقشة ىيكل كنماذجكىي . عالميا الجامعات

 :مثل ،عمى المبادرات الأخيرة اكتأثيرى، التاريخي ىاكتطكر  ياأصكلالعمر الثالث، بالإضافة إلى الكشف عف 
تأثير النماذج الفرنسية كالبريطانية كتحاكؿ الدراسة أيضا التركيز عمى حركة الجامعات الصديقة لمعمر. 

جر في تكفير التعميـ لكبار السف لجامعات العمر الثالث عاـ حكؿ تكسع ىذه المنظمات في اء نقاش ، كا 
كاستعانت الدراسة بالمنيج الكصفي كل منيا.  فيكمقارنة بيف ىيكل المناىج الدراسية  ،العديد مف البمداف

 كمجالات التحسيف المحتممة الاتجاىات المستقبمية في تحقيق أىدافيا. كتكصمت إلى اقتراح مجمكعة مف
دماج المتعمميف الأكبر سنا؛ كالاحتياجات الكصكؿ إلى التكنكلكجيا، ك  :مثل مكانية الكصكؿ، كا  ا 

كالطرؽ التي يمكف أف تظل بيا ىذه النماذج ذات صمة بمجتمع المتعمميف الأكبر  ،كالاىتمامات المتنكعة
 سنا المتغير باستمرار. 

مفيكـ النمكذج الشمكلي لتعميـ كبار السف  تحديد (Kobylarek et al. 2023)كما حاكلت دراسة 
كالتحديات كالكشف عف المشكلبت مختمف دكؿ أكركبا الشرقية،  في (U3As) ر الثالثمفي جامعات الع

كىي العكامل التي تسيـ في نمك أىمية عمـ الشيخكخة في العمكـ كضركرة  ،المرتبطة بشيخكخة المجتمع
ة. كاستخدمت كبار السف في مكاجية تحديات الحياة اليكميتثقيف الكبار في ىذا المجاؿ ككذلؾ دعـ 

جامعات إنشاء  الغرض مفالدراسة المنيج الكصفي. كتكصمت إلى مجمكعة مف النتائج، أىميا: يتمثل 
ر الثالث الاستفادة مف أشكاؿ مامعات العلج يمكف، تثقيف كبار السف كنشر المعرفة فير الثالث مالع

الحككمات المحمية أك برامج المنح أك مسابقات التمكيل ك عديدة، مف مصادرمختمفة مف الدعـ كالتمكيل 
التعميـ ىك الذي يمكف أف يزيد الكعي العاـ، كما تكصمت الدراسة إلى أف التابعة للبتحاد الأكركبي. 

 .بعض عكاقب الشيخكخة، كيمنع الاستبعاد الاجتماعي يـكيحسف نكعية حياة كبار السف، كيجنب
  



 م0201يناير  -2ج–( 441)عدد                                          ...     دراسة مقارنة لجامعات العمر الثالث

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                                - 626 - 

  الدراسات الشابكةتعكيب على: 

 مف خلبؿ استعراض الدراسات السابقة يتضح الآتي:

أكدت نتائج جميع الدراسات السابقة عمى أىمية جامعات العمر الثالث في مساعدة الأفراد مف فئة  -0
كالاستفادة مف  ،شراكيـ في المجتمععمى ضركرة إك  ،العمر الثالث عمى اكتساب خبرات جديدة

 خبراتيـ.

ؽ كاختلبؼ بيف الدراسة الحالية كالدراسات السابقة، يمكف تكضيحيا عمى النحك ىناؾ أكجو اتفا -5
 الآتي:

مف حيث اليدؼ: اتفقت الدراسات السابقة مع الدراسة الحالية في ىدفيا العاـ، كالمتمثل في  -
تاحتو للؤفراد مف فئة العمر  السعي لتفعيل كتطكير تعميـ الكبار بمؤسسات التعميـ الجامعي، كا 

كسابيـ ميارات كمعارؼ حديثة كالاستفادة مف خبراتيـ، كتشجيع الجيكد المحمية  ،الثالث، كا 
كالإقميمية كالدكلية في ىذا المجاؿ. في حيف اختمفت الدراسة الحالية مع عدد مف الدراسات 
السابقة في ىدفيا الخاص، كالمتمثل في إجراء دراسة مقارنة لجامعات العمر الثالث في ككريا 

لجامعات العمر الثالث كبية كبكلندا، كالاستفادة مف ىذه الدراسة في كضع تصكر مقترح الجن
 في مصر.

في الدراسات  مدخل جكرج بيريدايالدراسة الحالية مف حيث المنيج المستخدـ: استخدمت  -
ات كل دراس، بصفتو أنسب المناىج المناسبة لمدراسة. كىي تتشابو في ذلؾ مع التربكية المقارنة

لكنيا ك  ،(5155(، )الحمكاني، 5150(، )سميـ، 5105، )العاصي، (5100)سميماف،  مف
 بمداخمو المتعددة. التي استخدمت المنيج الكصفي بقية الدراسات السابقةتختمف مع 

إف  ؛ حيثمف حيث أدكات جمع البيانات: لـ تستعف الدراسة الحالية بأية أداة لجمع البيانات -
)سميماف،  ات كل مفدراسكىي تتشابو مع  .طبيعة الدراسة لا تحتاج إلى ىذا النكع مف الأدكات

في حيف استعانت معظـ  ،(5155(، )الحمكاني، 5150(، )سميـ، 5105، )العاصي، (5100
 الدراسات السابقة بالاستبانة كأداة لجمع البيانات مف عينة الدراسة.

كل مف حيث مجتمع الدراسة )دكؿ المقارنة(: تتناكؿ الدراسة الحالية جامعات العمر الثالث في  -
 ككريا الجنكبية كبكلندا، كىك ما لـ تتعرض لو أي مف الدراسات السابقة بالمرة.مف 
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 استفادت الدراسة الحالية مف الدراسات السابقة في العديد مف الأكجو، أىميا: -0

 لمشكمة الدراسة.تحديد الإطار العاـ  -

 إثراء الإطار النظري الخاص بالدراسة الحالية، كتدعيمو.  -

 تحديد المنيج المستخدـ في الدراسة، كالإفادة مف الخطكات العممية التي تـ تطبيقيا في إطاره. -

 القكى كالعكامل الثقافية المؤثرة. عمى ضكء بيف دكلتي المقارنة المقارف  التحميل العممي -

 الدراسة: السير في خطكات 

الحمكؿ الكبرى لجكرج  مدخل ، مف خلبؿ اتباع خطكاتية المنيج المقارف استخدمت الدراسة الحال
 كمف ثـ، فيي تسير كفقا لمخطكات الآتية: بيريداي.

الإطار العاـ لمدراسة، كالذي يشتمل عمى: مقدمة الدراسة، مشكمة ت تضمن الخطكة الأكلي:  -
، أىداؼ الدراسة، أىمية الدراسة، حدكد الدراسة، مبررات اختيار دكؿ ة الدراسةأسئم ،الدراسة

 الدراسة.السير في المقارنة، منيج الدراسة، مصطمحات الدراسة، الدراسات السابقة، خطكات 

مفيكـ  :مف حيث لجامعات العمر الثالثالإطار الفكري كالفمسفي ت تضمن الخطكة الثانية: -
مؤسسات ، التعميـ المستمر كمدخل لتعميـ الكبار، تعميـ الكبارمبادئ ، تعميـ الكبار كأىميتو

أىداؼ جامعات العمر ، مفيكـ جامعة العمر الثالث، نشأة جامعات العمر الثالث، تعميـ الكبار
 .نماذج جامعات العمر الثالث )النمكذجاف الفرنسي كالبريطاني(، الثالث كفمسفتيا

 ى ضكء القك  عمىت العمر الثالث في ككريا الجنكبية اعرض أبرز ملبمح جامع الخطكة الثالثة: -
 .فييا كالعكامل الثقافية المؤثرة

كالعكامل  ى ضكء القك  عمى بكلندات العمر الثالث في اعرض أبرز ملبمح جامع الخطكة الرابعة: -
 .فييا الثقافية المؤثرة

كالاختلبؼ بيف جامعات أكجو التشابو  دراسة تحميمية مقارنة لبياف تتضمنالخطكة الخامسة:  -
عمى ضكء ثـ تفسير ىذا التشابو كالاختلبؼ  ،بكلندامر الثالث في كل مف ككريا الجنكبية ك عال

 .امالقكى كالعكامل الثقافية المؤثرة في كل مني

 .تـ في ىذه الخطكة تناكؿ أبرز الجيكد المصرية في مجاؿ تعميـ الكبار الخطكة السادسة: -

 عرضا  لأىـ النتائج التي تكصمت إلييا الدراسة.تضمنت   الخطكة السابعة: -

في مصر عمى ضكء الاستفادة لجامعات العمر الثالث تصكر اقتراح  تشمم: الخطكة الثامنة -
 . في ىذا المجاؿككريا الجنكبية كبكلندا  خبرتيمف 
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 في الأدبيات التربوية المعاصزة جامعات العنز الجالح :ثاىياً

 وأٍنيتُ: ،مفَوو تعليه الكبار -1

 :مفَوو تعليه الكبار ●

 أي تمبية احتياجات الجيل الحالي دكف إىدار ،أي مجتمع إلى تحقيق التنمية المستدامة ىيسع
، كمف ثـ، فمف مة لتحقيق التنمية المستدامةيممف المحاكر الالتعميـ كي عد  .لأجياؿ التاليةحقكؽ ال

ذلؾ لأف مشكمة كغيرىا،  ..المكف أك العمر أك الجنس بسبب يزيتملمجميع دكف  الضركري أف يتاح
لتأثيرىا لأي مجتمع، مف أىـ المشكلبت التي تقف أماـ تحقيق أىداؼ التنمية المستدامة ت عد  البطالة
 يجب عمىتعميـ الكبار مف الكاجبات الكطنية التي ي عد  ليذا، .مجالات الإنتاج المختمفةكافة عمى 

 في المجتمع. رهيفتك  الاضطلبع بمسئكلية المختمفة الحككمة كمؤسسات المجتمع

عمميات تربكية منظمة تستيدؼ فئة البالغيف، كالمتسربيف مف التعميـ، أك  إلى:تعميـ الكبار يشير ك
كبديل لمتعميـ الأكلي في المدارس كالجامعات؛ لتحسيف مؤىلبتيـ المينية التقنية، أك تطكير قدراتيـ، أك 

 .(Atchoarena, & Gasperini, 2013) يـرفامع زيادة

أك الطريقة  امج أيا  كاف محتكاىا أك مستكاىا: مجمكعة مف الأنشطة كالبر بأنو ؼ تعميـ الكبارعر  ي  كما 
كبصرؼ النظر عف المدة التي تستغرقيا، كالتي تقدـ  ،غير نظامية أـكانت التي يتـ تقديميا بيا نظامية 

عدتيـ عمى تككيف كفقا  لحالات الكبار، كمتطمبات مجتمعيـ؛ كذلؾ لإثراء: معمكماتيـ، كمعارفيـ كمسا
نيـ مف التكيف مع أنفسيـ كمع يكسابيـ اتجاىات جديدة، كتحسيف مؤىلبتيـ؛ لتمكا  ميارات جديدة، ك 

 (.    525، 5105مكد، المجتمع الذيف يعيشكف فيو )مح

تدريس أك تعميـ الأفراد الذيف لـ يستكممكا تعميميـ الإلزامي، كما أف ىذا النمط ا عبارة عف أيض  ىك ك 
لثانكية ايرتبط ببرامج التعميـ المستمر في الكميات كالجامعات، أك ببرامج التعميـ الممتد في المدارس 

 (.2، 5106، فتحيكمؤسسات التعميـ العالي )
 يتضح أف تعميـ الكبار: السابقةكمف التعريفات 

 عممية نظامية أك غير نظامية. -

 مف الأنشطة كالبرامج في مستكيات مختمفة كبمحتكى مختمف. ةيقدـ مجمكعتعميـ  -

 فراد مؤىلبت دراسية أعمى مما حصمكا عمييا سابقا .كساب الأإيقدـ مف أجل  -

مياراتيـ دكف الحصكؿ عمى  ةلتطكير قدرات الأفراد كتنمي ىيقدـ كنكع مف التعميـ الذي يسع -
 شيادات كمؤىلبت. 
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داف تعليه الكبا ●  :رأٍ

في المجتمع، كيحكؿ دكف شعكرىـ بالانفصاؿ عف بشكل أكبر  الأفراد في اندماجتعميـ الكبار سيـ ي  
القياـ بو في المجتمع، كىذا الدكر يعكد بالنفع عمى المجتمع،  ف يستطيعك اأف ليـ دكر  يشعرىـ بالمجتمع ك
 ما يمي إلى تحقيقياتعميـ الكبار  ىمف أىـ الأىداؼ التي يسعتنمية قدراتيـ كمياراتيـ. ك عمى  كيساعدىـ

 (:34، 5100)دينيس كآخركف، 

 : كتعني مساعدة الأفراد عمى تعمـ القراءة كالكتابة.الأبجدية الأمية محك -

كذلؾ مف خلبؿ  ،الأمية الكظيفية: كتعنى مساعدة الأفراد عمى مكاجية مشكلبت الحياةمحك  -
 .لدييـ تنمية الميارات كالخبرات الحياتية

منظمة اليكنسكك محك  أدرجتكقد  ؛محك الأمية الحضارية: كىي ترتبط بالتقدـ الحضاري  -
 كالسياسية كالصحية.: الأمية الدينية كالاجتماعية الآتيةالأمية الحضارية ضمف الفئات 

كمع  ،الافتقار لممركنة فكرا  كممارسة في التعامل مع الذات :الأمية الثقافية: يقصد بيا -
 كمع مفردات الحضارة.   ،كمع الماضي المتكارث كالحاضر كمستحدثاتو ،الآخر

أىداؼ تعميـ الكبار مف خلبؿ الأىداؼ المكجية لمفئات المستيدفة مف التعميـ غير النظامي كتتضح 
 :(056، 5105 )العطار،عمى النحك الآتي 

بالنسبة لمف تسرب مف التعميـ النظامي مف كبار السف سكاء  بإرادتو أك لظركؼ خارجة عف  -
 علبجيا . نظامي تعكيضيا  الغير التعميـ ي عد  تو، في ىذه الحالةإراد

بالنسبة لكبار السف الذيف حصمكا عمى الحمقة الأكلى مف التعميـ الأساسي، أك كل المرحمة، أك  -
غير التعميـ النظامي، فإف التعميـ  لـ يتمكنكا مف الاستمرار في يـمرحمة تعميمية، لكن أي
 نظامي يككف تكميميا .ال

ستمتاع مينتيـ، أك لمجرد الار يكبار السف الراغبيف في رفع مستكاىـ الميني، أك تغي -
 فيحقق تعميـ الكبار ليـ أىدافيـ. لدييـ، شباع رغبة المعرفةإبمكاصمة التعميـ مف أجل 

استثمار كقتيـ في اليدؼ مف تعميميـ  ، فيتمثلكبار السف الذيف كصمكا إلى سف التقاعد -
 كالتفاعل مع الآخريف، مما ينعكس بشكل إيجابي عمى المجتمع.

 :فيما يميأىداؼ تعميـ الكبار  تحديديمكف  سبق،عمى ضكء ما 

تمكيف الأفراد الذيف لـ يتمكنكا مف الحصكؿ عمى التعميـ لمحصكؿ عمى التعميـ دكف اعتبار  -
 لمسف.
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 تكفير برامج تعميمية للؤفراد الذيف لـ يتمكنكا مف استكماؿ مرحمة مف مراحل التعميـ. -

 الحياة.مدى  ى تعميـ مستمرالحصكؿ عم مفتمكيف كبار السف مف المتقاعديف  -

في المجتمع  امف خلبؿ تنمية قدراتيـ كميارتيـ للبستفادة مني ،شعار كبار السف بأىميتيـإ -
 بشكل إيجابي.

لبستفادة ل ،كخاصة كبار السف الذيف بمغكا سف التقاعد ،العمل عمى دمج جميع فئات المجتمع -
 مف كل الطاقات المنتجة المتاحة.

 الآخريف.لخدمة الذات ك لؤفراد الذيف كصمكا لسف التعاقد ل المتاحكقت الاستثمار  -

 :مبادئ تعليه الكبار -2

 :(Brown, 2018, 242) ىي، كجد ستة مبادئ لتعميـ الكبارت

؟ كلماذا يتعممكف؟ كما الذي لالكبار يحتاج لماذا إجابة الأسئمة الآتية: إلى  الحاجة - متعمـ
 يتعممكنو؟ 

مدى  أي ،بشكل أكبر عمى التحرؾ نحك التكجيو الذاتي الكبارلدى  يعتمد مفيكـ الذات -
 مسئكلية كبار السف عف قراراتيـ الخاصة.

 خبرات المتعمـ السابقة مصدرا  غنيا  لمتعمـ.تعد  -

 التكيف مع مكاقف محددهإلى  يشعر كبار السف باستعدادىـ لمتعمـ عندما يشعركف بالحاجة -
كذلؾ  ،حاجتيـ لمتعمـمدى  بمعني أف الكبار يدرككف  ؛بميمة معينة يـقيامالحياة أك عند في 

 كفقا  لمحاجات المتغيرة كالظركؼ المتجددة حكليـ.

أي أنيـ يتجيكف لمتعمـ الذي  ،أف كبار السف يتجيكف نحك التعمـ المتمركز حكؿ الحياة -
 التعامل مع مكاقف محددة.ك  لتحديفي اـ سيساعدى

 كليس الخارجي. التحفيز الداخميعمى  يعتمد تعميـ الكبار -

 :(Turcanu, 2021, 29)أىميا  ،تعميـ الكبارمبادئ  مجمكعة أخرى مفكجد تكما 

في اليدؼ الرئيس كىك الاستمرارية عمى  أي التركيز ،كجكد ىدؼ كاضح مف العممية التعميمية -
 التنبؤ كالتخطيط لمتعميـ بشكل استشرافي.عمى  مع التركيز عمى القدرة ،عممية تحسيف الذات

كىك أحد المبادئ الإنسانية التي  ،في النظاـ التعميمي رئيسالتكجو نحك الشخصية كعنصر   -
يتـ تحديد أىداؼ التعميـ كفقا  لاحتياجات كقدرات  ؛ حيثجعل الإنساف رأس النظاـإلى  تيدؼ

 الأفراد.   
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مع الذي كذلؾ يعني أف الفرد لا يمكنو التكاجد في عزلو عف المجت :جتماعي لمتعميـالتكجو الا -
الدمج بيف احتياجات إلى  كيرتبط ىذا المبدأ بالأىداؼ الاجتماعية لمتعميـ كالحاجو ،يعيش فيو

 الدكلة كاحتياجات الأفراد الشخصية.

يأتي ىذا المبدأ مف خلبؿ الإيماف بأف كل فرد  :السمات الشخصية الإيجابيةعمى  الاعتماد -
يجاد كسائل كأساليب إيتطمب  ما، كىك أفضل مما ىك عميو اأف يككف شخصإلى  ىيسع

 ىذا الطمكح كتطكيره.عمى  لمحفاظ

 ،ىكية الشخصعمى  التركيزفي اليدؼ مف ىذا المبدأ يتمثل  :إنسانية العممية التعميمية -
 الثقة كالاحتراـ بيف الأفراد في العممية التعميمية.عمى  ـ العلبقات القائمةينظتك 

 ،جد تأثيرات بيئية حكؿ الكبار تتسـ بتنكع كبيرالسمات الشخصية الفردية: حيث تك  اةمراع  -
ذلؾ صعكبة تعميـ أفكار كأساليب عمى  كيترتب .رد فعميـ حكؿ ىذه التأثيرات بالإضافة إلى

تحديد شكل النظاـ التعميمي كفقا  يو عم يترتبمما  ،معينة عند تقديـ الخدمات التعميمية ليـ
 لمفردية.

 ،لمعممية التعميمية يشمل أطرافيا المتعددة منيج متكامللعممية التعميمية: أي كجكد تجانس ا -
مصالح جميع  ةمع مراعا ؛كغيرىا .. شكالوأكالأساليب كالتعميـ ك  ى الأىداؼ كالمحتك  :مثل

 العممية التعميمية. فيالمشاركيف 

الخبرات الشخصية الإيجابية: حيث ينبغي أف تركز أنشطة تعميـ عمى  كالاعتماد ،تحفيز النشاط -
السابقة ليـ سكاء بداعية كتحفيز نشاطيـ عف طريق تحكيل الخبرات حريتيـ الإعمى  الكبار

 أساس لمزيد مف التطكر.إلى  سمبية ـكانت إيجابية أ

ا عمى ما سبق يتبيف كجكد مجمكعة مف المبادئ التي يقكـ عمييا تعميـ الكبار منيا:  أىمية تأسيس 
، كأف تعميـ  الكبار يعتمد عمى التحفيز الداخمي كليس الخارجي، ككجكد ىدؼ الخبرات السابقة لممتعمـ

كاضح مف العممية التعميمية، يتمثل في الاستمرارية في عممية تحسيف الذات، مع التركيز عمى القدرة عمى 
التنبؤ كالتخطيط لمتعميـ بشكل استشرافي، كالتكجو نحك الشخصية كعنصر رئيس في النظاـ التعميمي، كأف 

يمكنو التكاجد في عزلو عف المجتمع الذي يعيش فيو، كالاعتماد عمى السمات الشخصية الفرد لا 
نسانية العممية التعميمية، كالتركيز عمى ىكية الشخص، كتنظيـ العلبقات القائمة عمى الثقة  الإيجابية، كا 

فردية، كتجانس كالاحتراـ بيف الأفراد في العممية التعميمية، بالإضافة إلى مراعاة السمات الشخصية ال
  العممية التعميمية، إلى جانب ضركرة تحفيز النشاط، كالاعتماد عمى الخبرات الشخصية الإيجابية.
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 :التعليه المشتنز كندخل لتعليه الكبار -0

أيضا   تضمفي إنو بل ،الأفراد في كقت متقدـ مف السف ةلا يقتصر تعميـ الكبار عمى محك أمي
 ،استغلبؿ كقت فراغيـ بعد سف التقاعد الراغبيف فيشيادات مختمفة كفى عمر متقدـ عمى  الحاصميف

يتيح للؤفراد التعميـ في كل المراحل العمرية إنو  ؛ حيثالحياةمدى  مف أنكاع التعمـ اتعميـ الكبار نكعكي عد 
 المتقدمة.

؛ الأفراد كتطكرىـ ى الحياة مع نمكيشير مصطمح التعميـ المستمر إلى العمميات التي تحدث مدك
يؤكد ك كيرى صانعك السياسات أنو كسيمة لصقل ميارات القكى العاممة لمكاكبة التقدـ التكنكلكجي السريع. 

أف  International Journal of Lifelong Education تعمـ مدى الحياةكالمجمة الدكلية لم محرر
  .(Editorial, 2012, 2)أكلئؾ الذيف لدييـ منظكر ميني قد اختاركا مفيكـ التعميـ كالتعمـ مدى الحياة 

أف يحث  صانعي السياسات كالمعمميف عمى "تجاكز  (Gaskell, 2009, 273)جاسكل حاكؿ كما 
ا منطقي ا مفيد ا كفعالا  ييتـ  بالحفاظ  -إلى حد كبير  -الرؤية الضيقة لمتعمـ مدى الحياة باعتبارىا أساس 

 .عمى قكة عاممة ماىرة"
ا لا يتجزأ مف البرامج الاقتصادية كالسياسية الكاسعة التي صممتيا  كأصبح التعمـ مدى الحياة جزء 

 ةتتطمب الكفاءكالتي  ،الحككمات مف أجل التكيف مع الظركؼ الاجتماعية كالاقتصادية المتغيرة بسرعة
 لمتعميـ كالتدريب التقميدييف سابيا بالسرعة كالأشكاؿ المؤسسيةالتي لـ يعد مف الممكف اكت كالمركنة

(Alheit and Dausien, 2012, 8). 

لكصف اتجاه جديد نسبي ا  "Lifelong Education تعمـ مدى الحياةال" تمت صياغة مصطمحقد ك 
عممية  أنو كما. (Kressley and Huebschmann, 2012, 839) لمبحث عف التعميـ طكاؿ حياة الفرد

ا قبل مف سنكات م ،أك نظاـ يككف الأفراد مف خلبلو قادريف كراغبيف في التعمـ في جميع مراحل الحياة
 .(Tikkanen and Nyhan,, 2016, 9-10)المدرسة حتى سف الشيخكخة 

كيدرج في  ،جادالتعمـ مدى الحياة بأنو كقت فراغ  Jones and Symonيصف جكنز كسيمكف ك
كتعزيز الاتصالات الاجتماعية عمى أساس المصمحة  ،فكائده المحتممة طريقة لتنظيـ الكقت كالنشاط

ككميا مرتبطة  ،كدعـ اليكية الاجتماعية أك الحالة ،كتحديد الأىداؼ كتحقيقيا ،المشتركة كالخبرة
 ،بأجر المتقاعديف عف العملص للؤشخا فقط ميمةليست الفكائد كالحقيقة أف تمؾ بالشيخكخة الناجحة. 

ا كلكف فكائد ا بالإضافة رضية. مى أكلئؾ الذيف يعممكف في كظائف غير م  علتعمـ مدى الحياة قد تعكد أيض 
ا عدد مف الفكائد الشخصيةإلى ذلؾ،  ، لانخراط في التعمـ مدى الحياةا للؤفراد الراغبيف في ىناؾ أيض 
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كالبحث عف الإثارة  ،اتباع مسار يتككف مف أىداؼ محددة ،وعنتحقيق الذات كالتعبير تمكينيـ مف : منيا
قادريف عمى استخداـ أكقات الفراغ  مف العمل، فيك يجعميـ التقاعدفترة لمف ىـ في كظائف مممة أك في 

 .(Jones and Symon, 2011, 274) لاستثمار أنفسيـ بالكاملليـ ر فرصة يتكفك  ،الجادة كتعكيض

، فيك يساعدىـ كبار السفعمى  التعميـ المستمر يعكد بالعديد مف الفكائد إف :مما سبق يمكف القكؿ
كما يساعدىـ عمى الاندماج داخل  ،أشياء تعكد بالنفع عمييـ في ياكاستغلبل يـتاكقأتنظيـ  عمى

تحقيق عمى  ككذلؾ القدرة ،كالاجتماعية بالمجتمع الاقتصاديةكمحاكلة التكيف مع الظركؼ  ،المجتمع
 الذات كتقديرىا.  

 :مؤسشات تعليه الكبار -1

يا ما نيكجد محيث  ؛كظائفياك طبيعة عمميا تختمف باختلبؼ كجد العديد مف مؤسسات تعميـ الكبار ت
مرحمة مف المراحل التعميمية تعادؿ الشيادات التي  فييمنح الدارسيف شيادات دراسية بعد استكماؿ الدراسة 

ت في منح الشيادا فيىذه المؤسسات  يتمثل ىدؼ، كبالتالي النظاميةتمنح لمدارسيف في المراحل التعميمية 
تستيدؼ جميع فئات الأفراد بغض  ى كجد مؤسسات أخر علبكة عمى ذلؾ، ت .المراحل التعميمية المختمفة

 ف يسعككالذيف ليس مف اىتماميـ الحصكؿ عمى شيادات دراسية ة إلى أكلئؾ بالإضاف ،النظر عف العمر
.ـ الكبار حسب نكعية  تعميـكيمكف حصر أنكاع مؤسسات  لتطكير مياراتيـ كقدراتيـ كاستثمار أكقات فراغي

ضـ فئات العمر المختمفة )الشباب تمؤسسات  في نكعيف مف المؤسسات، ىما:، الدارسيفالأفراد 
، 5105 العاصي،) خاصة بتعميـ كبار السف مف الذيف بمغكا سف التقاعد ى كمؤسسات أخر كالمسنيف(، 

 التالي: . كىك ما يتضح في الشكل(15-10
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ش1) سهْ ؽٌَ ضُبُ ؼٔش ا ْ كئخ اُ ٤ِ اٞع ٓؤعغبد رؼ ؼبف٢، ) ( أٗ  (43، 2016اُ

الكبار؛ أحدىما يتمثل كالقراءة المتأنية لمشكل السابق تكضح كجكد نكعيف رئيسيف لمؤسسات تعميـ 
في مؤسسات تضـ الشباب كالمسنيف مع ا، كمف ثـ، فيي مؤسسات مخصصة لمكبار بشكل عاـ سكاء 
كانكا مف فئة الشباب أـ مف فئة كبار السف ممف تقاعدكا مف العمل، كىي تقدـ خدمات كأنشطة كبرامج 

ر فيي مخصصة فقط لفئة كبار تناسب جميع تمؾ الأعمار. أما النكع الثاني مف مؤسسات تعميـ الكبا
السف، المتقاعديف مف العمل، بعد سف الستيف )فئة العمر الثالث(، كبالتالي فالخدمات كالبرامج التي 
تقدميا تمؾ المؤسسات مناسبة ليذا العمر، كتحقق طمكحاتو. كىي المؤسسات التي تتناكليا الدراسة 

 الحالية.

 مفَوو جامعة العنز الجالح: -5

لتقديـ نكع مف التعمـ مدى الحياة قائـ عمى المعرفة كالتعمـ  ىتسعتعد جامعة العمر الثالث مؤسسة 
يعكد بالنفع مما بغرض استثمار أكقات فراغيـ كتنمية قدراتيـ كميارتيـ  ،المتبادؿ لفئات العمر الثالث

أي لدييـ  تعدكا عمر التقاعد كلـ الأفراد الذيف بمغ أما الأفراد مف فئة العمر الثالث فيـ عمى المجتمع ككل.
 زيادة أعدادالتعميـ بسبب يذا النكع مف ازداد الطمب عمى الالتحاؽ بقد ك . أك أسرية كظيفيةمسؤكليات 

 أكثر ميلب   كاالسكاف أصبح أعمارىـ، بالإضافة إلى ذلؾ يلبحع أفمع طكؿ  ،كبار السف في المجتمع
 .(Günder, 2014, 1165)بوكعي ا  كأكثر كنشاط ا لذلؾ

أنواع مؤسسات 
 تعليم الكبار

مؤسسات تضم 
 الشباب والمسنين

مؤسسات لتعليم 
 فئة العمر الثالث

النموذج 
 البريطاني 

 النموذج الفرنسي
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 ظير في النكاحي الجسدية كالنفسية كالاجتماعيةتي تال إلى العديد مف التغييراتالشيخكخة  كتؤدي
المعاني كالتقييمات المنسكبة إلى ف ،كالشيخكخة عممية بيكلكجية، كمع ذلؾ .في السف ومع تقدم لمفرد،

(، اجتماعية)تمثل فترة ت عرؼ بأنيا فالشيخكخة كبناء  عمى ذلؾ،  .مبناء الاجتماعيلىذه العممية ىي نتاج 
 . (Featherstone & Werink, 2015)ككنيا ظاىرة بيكلكجية كفسيكلكجية  إلى جانب

مراحل الحياة التي لا يرتبط الأفراد فييا بمسؤكليات الأسرة  إحدىكيشير مصطمح "العمر الثالث" إلى 
نشط الذي يككف بعد عمر الشباب كعمر إلى عمر التقاعد الىذا المصطمح أيضا كما يشير  .أك الكظيفة

 .(Wong, 2013, 77-78) العمل
مراكز اجتماعية  :أنيابـ لكبار السف يكما يتـ تعريف جامعات العمر الثالث التي تكفر فرص التعم

 إلىإضافة معمكمات جديدة  لمممتحقيف بيا مف كبار السف كالمتقاعديف عف العمل يمكف ،كثقافية
 ,Formosa)الفئة نفس مف آخريف بالإضافة إلى مشاركة معارفيـ مع متعمميف  ،معمكماتيـ الحالية

2010, 198). 

جمعيات مسجمة كمستقمة تقكـ  :تعرؼ جامعة فيكتكريا لمعمر الثالث جامعات العمر الثالث بأنياك 
 .(University of Third Age in Victoria, 2023) تقديـ برامج تعميمية لكبار السفب

دكلية تتبني مبدأ التعمـ مدى  منظمة :بأنيا Melbourne University جامعة ممبكرف كما عرفتيا 
جامعا   ا  مصطمح جامعات العمر الثالث مفيكمكي عد  .حد ذاتيا فيككذلؾ مبدأ السعي نحك المعرفة  ،الحياة

كافة  فيا ليشير إلى مجمكعات مف الكبار يجتمعكف مف أجل مشاركة الخبرات التعميمية ـ تبنية دكلي  ت
 .(U3A Melbourne City, 2023)ة المجالات كالعمكـ المتنكع

تطبيق تعميمي بديل لكبار السف مف فئة العمر الثالث تكفر ليـ  كتشير جامعات العمر الثالث إلى
أنيا تتيح مشاركة ىذه الفئة خبراتيا إلى ، بالإضافة اكآخر ترفييي   اتعميمي   اجانب   يتضمفمدى الحياة  ا  تعميم
 .(Günder, 2014, 1168)  الآخريف مع

في  ف يرغبك الذيفالمؤسسة التي تقدـ تعميما  لكبار السف : العمر الثالث ةجامعكيقصد أيضا  ب
)Ubol -Rantana زاؿ لدييـ دكر في الحياة يقكمكف بو بأنو ما ف يؤمنكك مكاصمة الأنشطة الحياتية، 

, 2016)and Richards. 

 مف خلبؿ تنظيـ دكرات ،تكفير تعمـ لكبار السف مدى الحياةل تيدؼجامعات العمر الثالث مؤسسة ك 
ىيئة التدريس ، كيتـ التدريس في تمؾ الجامعات مف قبل أعضاء لممتقاعديفكأنشطة متنكعة  كبرامج
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 ,Oxford Advanced Learner's Dictionary) الجامعة أنفسيـ مف خلبؿ خبراتيـ كمعارفيـب

2023). 
إف جامعات العمر الثالث عبارة عف مؤسسة تربكية تركز في  :يمكف القكؿكبناء  عمى ما سبق 

عمميا عمى رعاية كبار السف المتعمميف، الذيف تقاعدكا مف العمل بعد سف الستيف، كتقدـ ليـ برامج 
كمعارؼ كأنشطة كخدمات تربكية كاجتماعية كصحية كترفييية مرنة مناسبة ليـ، كىي مؤسسة تستند 

شاركيف مف الطلبب، كتتيح ليـ فرص المشاركة الفاعمة في تمؾ البرامج كالخدمات إلى دافعية الم
 كالأنشطة.

 التطور التاريخي لجامعات العنز الجالح: -6

كالتي نتج عنيا كجكد  ،بعد الحرب العالمية الثانية إلى ما الثالث العمررجاع نشأه جامعات إيمكف 
تعكيضيـ عف ما فاتيـ مف  مف الضركري مف ىنا كاف ك  ،لـ يكممكا تعميميـ عمرفي ال متقدميفأفراد 
إنشاء أكؿ جامعة تيتـ بالأفراد في  تـ( عندما Toulouse) ذلؾ في فرنسا في جامعة تكلكز أكبد ؛التعميـ

 -في فرنسا انتشرت في العديد مف البمداف  لفكرة ىذه الجامعةاليائل  نجاحالكبعد  .فئة العمر الثالث
 كمعيا ظير النمكذج البريطاني الذي يقابل النمكذج الفرنسي لجامعات العمر الثالث - كأبرزىا بريطانيا

(Hebestreit, 2018) . 
السكاف في معظـ البمداف القطاع الأسرع نمك ا مف  كف يشكمكبار السف كالكاقع يشير إلى أف 

يذه الفئة إلى تكفير فرص تعميمية ل الحاجةكانت الحككمات بطيئة في إدراؾ  ،كمع ذلؾ .المتقدمة
(Jarvis & Griffin, 2013, 330).  بشكل  "التعمـ لمجميع"كعمى الرغـ مف استخداـ الحككمات لشعار

كبار السف في سياساتيا الكطنية لمتعمـ مدى  ت درجالانتخابية، فإف قمة مف البمداف  لبتمتكرر في الحم
 .(Jarvis, 2012) الحياة

أدى إلى جعل تزايد عدد السكاف فكؽ سف الستيف في البمداف الصناعية ك العمر  طكؿ كيلبحع أف
 ،في كقت مبكرتقاعد ىناؾ إلى الالناس كما يعمد  في ىذه البمداف. الشيخكخة شاغلب  سياسيا  كاقتصاديا  

لى إظيار لسعي تحقيق الذات كابالاستمرار أك العكدة إلى التعمـ المصمـ لأغراض غير مينية ك  اىتماـ كا 
: التحسف العقمي كالجسدي، ، منياالسفمـ أنو يكفر فكائد متعددة لكبار كلقد أثبت ىذا التع .كراء الترفيو

 ,Aldridge & Lavender) كزيادة الثقة كاحتراـ الذات، كزيادة الاتصالات كالعلبقات الاجتماعية

2010). 
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بمسؤكليات الأسرة أك  افييا مرتبط  مرحمة مف حياة الفرد لا يككف  إلى يشير مصطمح العمر الثالثك
-Wong, 2013, 8) عمر التقاعد الذي يككف بعد سف الشباب كعمر العمل :يقصد بو . كماكظيفة معينة

77). 

 ،تاحتو لمجميعإمداف المختمفة بالتعميـ كمحاكلة البفي اىتماـ الحككمات  مفكيلبحع أنو عمى الرغـ 
ىك ما تنفيذ في حاجة إلى مزيد مف الجيد، كالحرص عمى  ما زاؿ كاقع التعميـ في ىذه البمداف إلا أف

المجتمع. لكل فئات  تعمـ مدى الحياةمف ال عاؿ ى ، كمحاكلة الكصكؿ إلى مستك في ىذا الصدد مخطط لو
 هلو دكر  في المجتمع فكل فرد ،مشباب كالأطفاؿ فقطلفئات المجتمع كليس  فالتعميـ حق مكفكؿ لجميع

عمى  لذلؾ كجب ؛المجتمع ياف فئة كبار السف لدييـ مف الخبرات الكبيرة التي يحتاجإبل  ،هميما بمغ عمر 
عمى الانخراط في تساعدىـ مستمر ليذه الفئة برامج كأشكاؿ تعميـ كتصميـ إيجاد  الدكؿ تمؾحككمات 

 الحياة للبستفادة مف خبراتيـ كقدراتيـ. مدى  التعمـ برامج

 ،ففي أمريكا الشمالية ،لفئة كبار السف في العديد مف البمدافتاح تفرص التعمـ الكاقع يشير إلى أف ك 
 The Inaugural تـ تأسيس معيد التعمـ مدى الحياة الافتتاحي ،0635في كقت مبكر مف عاـ ك 

Lifelong Learning Institute التقاعد، كتبعو  سف متعمـ فيللذي يستيدؼ كبار السف، كىك معيد ا
 Fromm Institute for ، كمعيد فركـ لمتعمـ مدى الحياةCare Centres إنشاء مراكز الرعاية

Lifelong Learning، كمعاىد أكشر لمتعمـ مدى الحياة Osher Lifelong Learning Institutes 

(OLLIs) ، معيد ىارفارد لمتعمـ في فترة التقاعدك Harvard Institute for Learning in 

Retirement ،  ؿ المسنيفز  كن Elder Hostel (Formosa, 2019, 8). 
عدد  زاد عندما ،بعد الحرب العالمية الثانيةما رجاع بداية نشأة جامعات العمر الثالث إلى إكيمكف 

كثير منيـ فرص التعميـ في فترة الشباب بسبب فقد ، ك باكأكر  داخل المتقاعديف مف الطبقة المتكسطة
اجة إلى ظيرت الح ،كمف أجل تعكيضيـ عف ذلؾ الأكلى كالثانية. العالميتيفالحربيف بسبب الكساد أك 

فكرة ىذه الجامعات ثـ انتشرت  ،رؼ باسـ جامعات العمر الثالثع   ظركفيـ، نمكذج تعميمي يتناسب مع
عندما  0640مصطمح العمر الثالث نشأ في فرنسا عاـ تجدر الإشارة إلى أف ك  .لؾ في كل القاراتذبعد 

 . (Hebestreit, 2016, 56) صفية لمبالغيف المتقاعديفدراسية برامج  Toulouseقدمت جامعة تكلكز 

، تطكرت إلى قصة نجاح عالمية، انتشرت في جميع في فرنسا الثالثكمنذ إنشاء جامعات العمر 
كبمغت عدة آلاؼ مف الكحدات ذات اليياكل كالبرامج المختمفة، ففي مطمع الألفية، كانت الصيف  ،القارات

مميكف  0.50تضـ حكالي  ا  لتعميـ الكبار في سف التقاعدمركز  06011كحدىا تحتكي عمى حكالي 
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 31.202تضـ مركزا   500 أستراليا كاف يكجد في 5116، كفي عاـ (Thompson, 2012) عضك
 تضـ نحكمركز ا  400المممكة المتحدة  ، كفيعضك ا 01021تضـ مركزا   31نيكزيمندا  كفي، عضك ا

الرابطة الدكلية  ىيئة دكلية كاحدة ىيجامعات العمر الثالث كيربط  .عضك ا في نفس العاـ 555.540
 - International Association of Universities of the Third Ageلجامعات العمر الثالث 

IAUTA، كالتي تتمتع بكضع الاعتماد لدى الأمـ المتحدة (Formosa, 2019). 
انتشار جامعات العمر الثالث في فرنسا إلى  الكبير Toulouseتكلكز جامعة نجاح تجربة  ىأدكقد 

 Union Fracaisـ تـ تأسيس الاتحاد الفرنسي لجامعات العمر الثالث 0651كفي عاـ  ؛انتشارا  كاسعا  

des Universites Tous Ages- UFUTA.  كجد أشكاؿ متنكعة لجامعات العمر الثالث في فرنساتك، 
 : (Radcliffe, 2014, 63-64) كىى كالتالي

 جامعات العمر الثالث كمؤسسات أك مراكز أك كميات فرعية تابعة لمجامعات التقميدية. -

الجامعات كالييئات المحمية ىا مف خلبؿ التعاكف بيف ؤ نشاإجامعات العمر الثالث التي تـ  -
 كالحككمية المسؤكلة عف رفاىية الكبار.

 جامعات العمر الثالث التي تقكـ الحككمات المحمية بإنشائيا كتمكيميا بدلا  مف الجامعات. -

كلكنيا  ،جامعات العمر الثالث التي تأخذ صكرة مؤسسات مستقمة كذاتية الإدارة بشكل كامل -
 .ينةمعدراسية برامج كتنفيذ جامعية متعددة لتنظيـ  تقكـ بعقد اتفاقيات مع مراكز

 جامعات العمر الثالثلالضكء عمى الفكائد الاجتماعية كالنفسية  الدراساتسمطت العديد مف كما 
 زيادةجامعات العمر الثالث مف أجل نشاء تـ إمف ثـ فقد ك  ككل، لشيخكخة الثالثة كالمجتمعبالنسبة ا

كىك الأمر الذي يقكد تمؾ نكعية الحياة لكبار السف، تحسيف الاندماج الاجتماعي، كالكفاء الشخصي، ك 
 .(Swindell, 2019) مى مف الشيخكخة النشطة كالناجحةإلى المستكيات المث الفئة

في عاـ فنشاء جامعات العمر الثالث، إلسياسي في فرنسا عمى تطكير فكرة كقد ساعد المناخ ا
تحسيف حياة  صدكر تشريع يطالب الجامعات بتكفير المزيد مف التعميـ المجتمعي مف أجل تـ 0635

دكرة متخصصة في عمـ الشيخكخة  0645نظمت جامعة تكلكز لمعمكـ الاجتماعية عاـ كما  .كبار السف
لأى  أ تيح الالتحاؽ بياإلى إنشاء أكؿ جامعة لمعمر الثالث بفرنسا،  ىأد مما ،لممتقاعديف المحمييف

مؤىلبت كالحاجة ل ،كشرط للبلتحاؽ بتمؾ الجامعةىناؾ أي متطمبات كف تكلـ  ،شخص فكؽ سف التقاعد
امتدت فكرة  0642كفى عاـ  .عند الحد الأدنىالالتحاؽ بيا رسكـ كانت ؛ كما امتحانات معينةاجتياز أك 

لى ،جامعة العمر الثالث إلى باقي الجامعات الفرنسية كفق ا لمنمكذج ك  حدكد فرنسا.جامعات أخرى خارج  كا 
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 طلببمل كتدريس مقررات دكرات بعقدالفرنسي، يقكـ أعضاء ىيئة التدريس في الحرـ الجامعي التقميدي 
  .(Vellas, 2013) الثالثفئة العمر  مف

أك جامعات كبار السف في أكركبا تتبع  العمر الثالث العديد مف جامعات كالكاقع يشير إلى أف
مكجية بشكل  التي تقدميا تمؾ الجامعات المفتكحة اتكعادة ما تككف الندكات كالمناقش .النمكذج الفرنسي

 ضع المناىجك  كتتكلى مجمكعة مف المجاف الجامعية مسئكلية .عضك ىيئة التدريسمف قبل  رئيس
إلى الاحتياجات كالمصالح يا؛ كىي تستند في العادة تدريسبكيقكـ أعضاء ىيئة التدريس  الدراسية،

 لياالمخصصة  الساعاتعدد ك  الالتحاؽ بتمؾ البرامج الدراسية رسكـتختمف ك . المفترضة لكبار السف
 .(Formosa, 2000, 323) سنكي ا بشكل كبير

في  ة العمر الثالثجامعدراسي تـ اعتماده في الأىداؼ الرئيسة لأكؿ برنامج  كتجدر الإشارة إلى أف
 :(Klimczuk, 2013C, 9) تمثمت في الآتي 0640تكلكز عاـ 

 .تمكيف التعمـ مدى الحياة لكبار السف -

 .تثقيف الطلبب في مجاؿ عمـ الشيخكخة الاجتماعي -

 .كبار السفمف إعداد المتخصصيف العامميف  -

 لشيخكخة.ذات الصمة باالقانكنية كالنفسية كالاجتماعية إجراء البحكث في القضايا الطبية ك  -

التي حاكلت  فرنساإلى في الأصل ترجع نشأة جامعات العمر الثالث  إف :كمف ثـ، يمكف القكؿ
يعيـ عمى الالتحاؽ بتمؾ كتشج ،مف الأفراد الذيف تخطكا سف التقاعد - قدر الإمكاف -الاستفادة 
عمييـ  عكدنحك أعماؿ كأنشطة تتيـ اكتكجيو طاق ،الحياةمدى المستمر  مف التعمـ يـتمكينل، الجامعات

دعميا مجرد اجتيادات شخصية بل لـ تكف تمؾ المحاكلات كما يلبحع أف  .بالنفع كعمى المجتمع كمو
يا؛ حيث إنيا تسير عمم أسمكبكتككف محددة بدقة مف حيث  مف المجتمع، لتكتسب ثقة أكبر القانكف 
  .كجكد أعضاء ىيئة تدريس كطلبب حيث لمجامعة مف المعركؼ مشكل التقميديل كفقا  

 في كامبريدج جامعات العمر الثالث ، تـ إنشاء النسخة البريطانية مف0650كفي عاـ 
Cambridge كلا يرتبط عادة  بمؤسسات  ،"الاكتفاء الذاتي"ك عمى "المساعدة الذاتية"، كالذي يعتمد

في برامجو  كاديميالأ قبكؿ لممتطمبات  عدـ كجكدبمعنى  ،"مفتكح" فيك نمكذجالتقميدية. الجامعي التعميـ 
 52منذ أكثر مف كىك نمكذج مكجكد  ،متحاناتالا المختمفة، كعدـ اعتماده في تقكيـ الممتحقيف بو عمى

: الذي يستند إليو ىذا النمكذج يتمثل فيالمبدأ الأساسي . ك عمى المساعدة الذاتية كالتحكـ معتمدا  عام ا، 
كىـ  ؛عمى التعمـ تيـكمساعد غيرىــ يتعمالأشخاص الذيف يتعيدكف ب مجمكعة مفتتككف الجامعة مف 
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اب ممتزمكف في نفس الكقت ا يقكمكا بتعميـ غيرىـأف  المتعمميفكما يجب عمى  ،أف يتعممكا أيض   أيض 
(Formosa, 2019, 10). 

 .كلا يعتمد عمى الجامعات في تحديد ىكيتو ،يعتمد "النمكذج البريطاني" عمى ركح المساعدة الذاتيةك
لأكؿ مرة في  Peter Laslettكضعو بيتر لاسميت داخميا  دستكر ا  بريطانيافي  الثالث جامعات العمرتبع تك 

بيف  البريطانية جامعات العمر الثالثكتفرؽ . حد إلى أدنى التقميل مف القكاعد يركز عمى ،0650عاـ 
كيسدد الأفراد  .فة التي يرغبكف في نقميا للآخريفلدييـ المعر  أفرادىـ  فالمعممكف  ،كالطلبب المعمميف

ا الممتحقيف ببرامج الدراسة في جامعات العمر الثالث البريطانية ، مف أجل رسكم ا دراسية منخفضة جد 
تعمـ يتـ إجراء جمسات  ،. علبكة عمى ذلؾفي تمؾ البرامج المشاركة القصكى عمى كبار السف فئة  تشجيع

داخل إحدى أك  ىـفي منزؿ أحد البريطانيةالأفراد الممتحقيف ببرامج الدراسة في جامعات العمر الثالث 
سابقة لبت مؤى يتطمب القبكؿ بتمؾ الجامعات الحصكؿ عمىلا ، ك المجتمع المحمي ات المكجكدة فيقاعال

ف بنشاط معيف يللئشارة إلى مجمكعة أفراد ممتزم -في ىذا السياؽ  – ت ستخدـ كممة جامعةك  .محددة
 .(Laslett, 2019, 228) فكري ا أف يككف نشاطا   ليس بالضركرة

مبدأ عمى  فالنمكذج البريطاني قاـ ؛الفرنسيالنمكذج فالنمكذج البريطاني يختمف عف  ،كبالتالي
ىيئة  عبارة عف كجامعة العمر الثالث كفقا  لذلؾ .ف كأي أف الطلبب ىـ أنفسيـ المعمم ،التعمـ الذاتي

مختمفة عف تمؾ الدراسية مما يجعل طرؽ التدريس كالبرامج  ،مستقمة بذاتيا غير تابعة لجامعة تقميدية
 النمكذج الفرنسي.  جامعات المكجكدة ب

 اتخبر  ممف يمتمككف يمكف لممتقاعديف مف الميف المختمفة كفي جامعات العمر الثالث البريطانية، 
عمى فرؽ يتـ تكزيع كل عضك  ؛ حيثليستفيد منيا الآخركف مختمفة تقديـ معارفيـ كمياراتيـ كخبراتيـ 

تحسيف ل تيففرصة كالبيئة اللبزميتـ تزكيد كبار السف بال . كماكفق ا لخبرتو الخاصةعمل جامعية 
كضع كأدكار الطالب كتبديل يمكف تغيير  - كمف خلبؿ ىذه الطريقة -الخاصة. كمف ثـ  مصالحيـ
ج التي تنظميا تمؾ الجامعات عبارة عف عمى حد سكاء، فالحاضركف لمفعاليات كالأنشطة كالبرامكالمعمـ 
مف  بتكجيو ،يمكف للؤعضاء المسنيف إنشاء مؤسساتيـ الخاصةكما  ،كطلبب عمى حد سكاء معمميف
 ،علبكة عمى ذلؾ .مف خلبؿ مشاركة تجاربيـ الحياتية المختمفة ىـ بأنفسيـالذيف يختاركنيـ أقرانيـ 
 مناقشة مكاضيع مختمفة في مجمكعاتيـك  فيما بينيـ، إجراء عصف ذىني ليؤلاء الأعضاء يمكف

(Laslett, 2019, 221).  
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، تـ  عمى مستكى جامعات العمر الثالث إنشاء كمع التكسع في   الشبكات إنشاء مجمكعة مفالعالـ
 Third Ageالعمر الثالث في شبكة الدراسات الدكلية لمتعمـ  التي تجمع تمؾ المؤسسات. فقد أ نشئت

Learning International Studies Network ،تأسست فيمؤسسة غير ربحية،  بمثابةت عد  التي 
يطاليا، كاستراليا، كفرنسا، كألمانيا، ككندا، كبمجيكا، كالنمسا كضمت دكلا  مثل:فرنسا،   ،الأرجنتيف، كا 

سبانيا،كالصيف، كالبرازيل، كالدنمارؾ، كنيكزلندا، كفنمندا، كايرلندا،  سرا، كالمممكة كالتركيج، كسكي كا 
مف تنظيـ حمقة دراسية سنكية  الرئيس فينشاطيا  كتمثل .المتحدة، كتركيا، كالكلايات المتحدة الأمريكية

. تحقيق أىدافيا كسبلجامعات العمر الثالث بيا،  الأعضاء فيما يخص بيف الدكؿ اتتبادؿ الخبر أجل 
ا  The International Council of Adultالمجمس الدكلي لتعميـ الكبار  كمف ىذه التنظيمات أيض 

Education الدكلية لمتعمـ في الحياة اللبحقة  الشبكةك  ،ـ0640كندا عاـ  أ نشئ في، الذيThe 

International Network for Learning in Later Life ـ۹۱۱2ألمانيا عاـ في  أ نشئت، التي 
(Prenton, 2000, 4-5). 

  الرابطة الدكلية لجامعات العمر الثالثInternational Association of Universities of 

the Third Age: 
ممثمة عف التعميـ في العمر الثالث في مختمف ىيئة  الرابطة الدكلية لجامعات العمر الثالث دتع

 ،(UNESCO كالثقافة )اليكنسكك كالعمكـمف ضمنيا منظمة الأمـ المتحدة لمتربية ك  ،الييئات الدكلية
كغيرىا مف المنظمات الدكلية. كقد تـ تأسيس الرابطة  ،European Council بيك المجمس الأكر ك 

تقدـ برامج تعميمية كتدريبية ـ مف أجل ربط المؤسسات التي 0642الدكلية لجامعات العمر الثالث عاـ 
ا  في البداية سكي بجامعات العمر الثالث المرتبطة لـ تعترؼ رسمي غير أف ىذه الرابطةالعمر الثالث،  لفئة

تكسيع دائرة العضكية لتشمل قامت بـ 0660في عاـ ك  إلا أنيابشكل مباشر بالجامعات التقميدية. 
لا  ثـ تطكرت بشكل أكبر لتشمل دكلا   ،ممثميف لجامعات في ىكلندا كاستراليا كفنمندا كألمانيا كبريطانيا

تقميص الاختلبفات بيف النمكذج  فيساعد بشكل كبير  ؛ مماتستخدـ المغة الفرنسية في تعاملبتيا
كلا تسعى  في جامعات العمر الثالث. )النمكذج الفرنسي( كالنمكذج المستقل )النمكذج البريطاني( التقميدي

 يدؼ في المقاـ الأكؿ إلىيا تكضع جامعات العمر الثالث، كلكن فيتحفيز التغير السريع الرابطة إلى 
تيا كمساعد ،كمساعدتيا عمى مكاصمة تقديـ خدماتيا ،ببعضيا البعض ىذه الجامعاتالعمل عمى ربط 

 .(Huang, 2013, 251-261) العمل فيعمى البدء 
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، كىي اليكـ ( دكلة مختمفة۰۰جامعات العمر الثالث مف ) ضمت الرابطة 5115 في نيايات عاـك 
مشركعات تشاركية بيف  تنفيذساعدىا عمى  مما( دكلة، 31جامعات في أكثر مف ) تضـ في عضكيتيا

 Theمشركع الدعـ التكنكلكجي  ، لعل أىميالحفاظ عمى التكاصل بينيامف أجل ا مؾ الجامعاتت

Technological Support Project،  فييا لكتركني لمجامعات كالدارسيف عمى البريد الإ  يشتملالذي
، مف جميع أنحاء   ,Formosa) ضماف التكاصل بينيـك  ،تبادؿ الخبرة، كسرعة الاستجابة بيدؼالعالـ

2014, 4-5). 
فقد عممت عمى تكحيد  ،كفقا  لمميثاؽ الذي قامت بكضعو الرابطة الدكلية لجامعات العمر الثالثك 

اليدؼ مف جمعات  ، كمف ثـ يصبحالتي تقكـ بيا جامعات العمر الثالث كالميمةأىداؼ كرؤية كرسالة 
عمل مف أجل التركيح الثقافي "ال تيارسال كتصبح، "نقل المعرفة كالثقافة في بيئة جامعية"العمر الثالث 

فتقكـ جامعات العمر الثالث  في ىذه الجامعات، ما يخص التدريسعف أما  ".كالاجتماعي لكبار السف
 فيالأكاديمية التي يتـ تدريسيا كمؤتمرات ككرش عمل حكؿ جميع المكاد  بتنظيـ برامج تعميمية

 International Association of) فضلب  عف المكضكعات الأخرى ذات الاىتماـ المحمي ،الجامعات

Universities of the Third Age, 2023). 
كبالتالي، فالرابطة الدكلية لجامعات العمر الثالث ىيئة تسعى لربط جامعات العمر الثالث ببعضيا 

ـ لا تقبل في عضكيتيا إلا الجامعات التي ترتبط بجامعة 0660ظمت الرابطة حتى عاـ البعض. كقد 
ـ ضمت الرابطة الجامعات التي تتبنى النمكذج البريطاني كغير 0660تقميدية، إلا أنو كبداية مف عاـ 

ي تكحيد ف –كفق ا لما جاء في ميثاقيا  -التابعة لجامعات تقميدية. كيتمثل اليدؼ الرئيس ليذه الرابطة 
أىداؼ كرسالة كرؤية تمؾ الجامعات، كمحاكلة تقديـ المعرفة كالثقافة لكبار السف في بيئة جامعية، كأف 

 يككف اليدؼ مف العمل في تمؾ الجامعات التركيح الثقافي كالاجتماعي لكبار السف.
 أجل، مف Online U3Aجامعة العمر الثالث عمى الإنترنت تنفيذ مشركع ، بدأت ۹۱۱5كفي عاـ 

تـ ، الكقتكمنذ ذلؾ  .مف أية دكلة كبار السفانعزاؿ  لتتحدى بذلؾ ،مقررات دراسية افتراضية ريتكف
تـ بالإضافة إلى ذلؾ، فقد  .أنفسيـ في عمرىـ الثالث يركف الذيف  الأفرادكل  لتضـالمبادرة التكسع في 

 كمع بدايةف مف دكؿ مختمفة. خبراء متطكعي بكاسطة، يتـ تدريسيا ادراسي   ا( مقرر  02تكفير أكثر مف )
كالتعمـ  ،فرص الصداقة، كالدعـ تكفير، تـ إطلبؽ جامعة العمر الثالث الافتراضية، بيدؼ 5116 عاـ
جامعة العمر الثالث  . تجدر الإشارة إلى أفأعضاء جامعات العمر الثالث التقميدية اي يتمتع بيتال

، أك الخاصة بيـ ظركؼ العزلةتمنعيـ الذيف  للؤفراد لا سيما، فردلأي  كمتاحة الافتراضية مفتكحة



 م0201يناير  -2ج–( 441)عدد                                          ...     دراسة مقارنة لجامعات العمر الثالث

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                                - 646 - 

 ,Wikipedia) التقميدية الكصكؿ إلى جامعة العمر الثالث يمكنيـقيكد أخرى لا لالصحية، أك  يـمشاكم

2024). 
 ثـ ،0640عاـ  يتضح أف بداية نشأة جامعات العمر الثالث كانت في فرنسا، ما سبقعمى ضكء 

. كبشكل عاـ يتمثل اليدؼ مف 0650ليذا النكع مف الجامعات عاـ  البريطانيلنمكذج بعد ذلؾ اظير 
كمحاكلة  ،كفقا  لمسف المختمفة فئات المجتمع القضاء عمى أي تفاكتات بيف إنشاء تمؾ الجامعات في

تاحة إ كالتي مف أىميا ،سنا  منيـ مف ىـ أصغر  التي يتمتع بياالحقكؽ  كمنحيـ كافة ،اجتماعيا دمجيـ
بعد  كأف حياتيـ لـ تنتو   ،ـ في المجتمعلدييـ شعكر بأىمية دكرى يتكلدحتى  ،أماميـ لتعميـفرص ا

 التقاعد. دحياة تبدأ بعأماميـ كجد تالتقاعد بل 

داف جامعات العنز الجالح -7  وفلشفتَا: ،أٍ

تقكـ فمسفة جامعات العمر الثالث عمى رغبة مف بمغكا سف الستيف فأكثر عمى مكاصمة الحياة مع 
أشخاص آخريف، كحقيـ في تمبية مطالبيـ التعميمية كالنفسية كالاجتماعية. كتجدر الإشارة ىنا إلى أف 

، ىي سكاركس)محمد  عمر الإنساف ينقسـ إلى أربعة أقساـ  :(035، 5101، كا 
إلى مؤسسات  ينضـ فيو الفرد، المدرسةمرحمة  كىك عمر يقابل :First Age الأكؿ العمر -أ 

 لئعداد لمحياة.لتيدؼ ىي مرحمة ، ك عمى الآخريف نفس الكقتكيعتمد في التعميـ، 

الفرد  كفي الغالب يمتحق خلبلوقابل مرحمة التكظيف، ي قسـ كىك :Second Ageالعمر الثاني  -ب 
 أسرة.ك  ،لديو دخلكبالتالي يككف  بكظيفة ما،

 مفالفترة ، كىك قسـ يقابل مرحمة "التقاعد" كيطمق عمى ىذا القسـ: :Third Ageالعمر الثالث  -ج 
عف العمل  العادة يتكقف الفرد في ىذا السف كفي. ( عام ا42) سف التقاعد مف العمل حتىتاريخ 

 يمكنيـ كيتاح لتمؾ الفئة أكقات فراغ كبيرةالمجتمعية، كالفعاليات في الأنشطة  كالمشاركة
مف قيكد  يـبتخمص الأفراد في ىذا العمرما يشعر  كغالبا، ا في مناشط مفيدة ليـ كلغيرىـاستثمارى

 يرغبكف فيوفي ممارسة ما  ـتياكقأبالحرية في استخداـ  كف كيشعر  ،الكظيفة كالالتزامات الأسرية
 .ـاحتياجاتيتمبي مف أنشطة 

شير إلى الفترة ما قبل نياية عمر الإنساف، كالتي تبدأ ي قسـ ك: كىFourth Ageالعمر الرابع  -د 
الأمراض التي تمنعو  بعض مفعادة التي يعاني فييا الفرد إلى نياية العمر، ك  42مف سف  غالبا

 مف القياـ بأنشطة تعميمية كمجتمعية. 
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 العمل، المتقاعديف مفكبار السف فئة  احتياجاتتمبي  ، فجامعات العمر الثالث صيغة تعميميةكعميو
فمسفة جامعات  –لذلؾ  اتبع   –كتنطمق . ذكاتيـ، كرغبتيـ في مزيد مف الإنجازتحقيق ل ميميـكتحقق 

، لا سيما مف يعانكف مف حياة كبار السفلمجامعات في تحسيف  كجكد دكر فاعلالعمر الثالث مف 
أما الفمسفة التي يستند إلييا النمكذج . (Huang, 2017, 33-34) ظركؼ اقتصادية كاجتماعية صعبة

المتداكلة لكبار السف  البعد عف الصكرة الذىنية البريطاني لجامعات العمر الثالث فيتمثل في محاكلة
سنا . منيـ أصغر ىـ مف دائما  لمساعدة كبحاجتيـ التعمـ  يمكنيـلا  يـبأنف العمل م يفالمتقاعد

)العاصي،  اذىني   ىـلتحفيز الراغبيف في التعمـ لكبار السف أكسع  اقدمت تمؾ الجامعات فرص  بالتالي، فقد ك
5105 ،15). 

حياة كبار السف، مما يؤدي  كتجكيد ،التكامل الاجتماعي زيادة العمر الثالث إلي تسعى جامعاتك 
ىذه كما تيدؼ  (،Formosa, 2012, 114) ثمى مف الشيخكخة النشطة كالناجحةبيـ إلى المستكيات الم

مساعدة كبار السف  :العديد مف الكظائف الاجتماعية كالشخصية الإيجابية، مثل إلى تحقيقالجامعات 
، فضلب  عف تكفير الفرص كالتحفيز الخاصة عمى إعادة التنشئة الاجتماعية مف خلبؿ زيادة اىتماماتيـ

 يـتكاممئيا متعة الحياة، كتزيد مف كما تنمي في أعضا ،في أنشطة مفيدةكقت الفراغ  استغلبؿمف أجل 
الشعكر بالإبداع لدى كبار السف،  ضخىي أيضا تعمل عمى المجتمع، ك  داخل ااجتماعي   يـانسجامك 

 ،معالـلالمكضكعي فيـ العمى  ئياتحسيف قدرات أعضال تيدؼ كما، ا في المجتمعكتجعميـ أكثر كضكح  
عمى تحسيف  كمساعدتيـمف خلبؿ مساعدتيـ عمى فيـ أفضل لمتنمية العالمية كالتقدـ الاجتماعي، 

استفادت كقد  .اية الطبية كالكقاية مف الأمراضالصحة الذاتية مف خلبؿ تمكينيـ مف إتقاف معرفة الرع
ا مف ثكرة الفضاء الإلكتركني جامعات العمر الثالث لمتعمـ الإلكتركني لتمبية  ر فرصيي تكفف أيض 

 الاحتياجات الاجتماعية كالفكرية لكبار السف المنعزليف المحركميف مف نشاط الشبكات الاجتماعية
(Swindell, 2022, 5).   

دمج كبار السف داخل المجتمع بطريقة تجعميـ ل تيدؼجامعات العمر الثالث يتضح مما سبق أف 
ىـ عمى تكفير حياة نشطة تساعد كما تعمل عمى ،لا يشعركف بالانفصاؿ كالتيميش داخل مجتمعاتيـ

لممجتمع حتى لا يصبحكا مكارد  ةفيدة كممنتج في أنشطة استغلبؿ أكقات فراغيـك صحتيـ،  الحفاظ عمى
ا تسعى لتمكيف كبار السف رة، ميد يا إلى أقصى مف مكاكبة التطكرات التكنكلكجية كالاستفادة منكىي أيض 
 .درجة
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 سياسات تعليه الكبار في جامعات العنز الجالح:  -8

معنى  عمىينطكي كبار السف في الحياة  فئة أف كجكد سياسة ترى  إلىجامعات العمر الثالث  تستند
، كتحسيف مجتمعاتيـا تساعدىـ عمى الاندماج في فرص   كيتيح أماميـ ،التفاؤؿ يبث فييـكطابع خاص 

ىذا بالإضافة إلى ، كخبراتيـ التي يمتمككنيا ا لدكرىـ في الحياةدعم  كذلؾ  الحياة التي يعيشكنيا،جكدة 
عمى زيادة  ىـصداقات جديدة تساعدعلبقات ك كالرفاىية، كتككيف  ةالشخصي المتعةمف أجل  تعمميـتعزيز 

 ,Siedle, 2012)  ما يميجامعات العمر الثالث عمييا تقكـ التي  السياساتمف ك  .فرصيـ بالتمتع بالحياة

579): 
 الأنشطةفي تعزيز رأس الماؿ الاجتماعي: يميل معظـ الأفراد مع تقدـ العمر إلى المشاركة  -أ 

المؤسسات  فعاليات مف الأعماؿ التطكعية، كالمشاركة في عددمف خلبؿ المتنكعة،  المجتمعية
يجعل جامعات العمر الثالث بيئات ، ك ما يسيـ في تعزيز رأس الماؿ الاجتماعي ، كىكالمجتمعية
معارفيـ المجتمع ب مع المجتمع بكل عناصره، كيفيدكف  تفاعل فييا فئة كبار السفيتربكية 

 المتنكعة.خبراتيـ كمياراتيـ ك 
جامعية تبذؿ غير غير مدرسية أك  عبارة عف جيكد جامعات العمر الثالثت عد  :ةاللبنظامي -ب 

كىي جيكد  يـ.معارفك احتياجات كبار السف بالارتقاء  مف أجلالنمك الذاتي  بيدؼ تحقيق
يـ كبناء شخصيات أعضائيا تغيير اتجاىاتلدكف ضغكط رسمية بتمارس كبرامج كأنشطة 

المؤسسات التربكية كالخدمية التي تربط عدد مف في ذلؾ عمى الشراكة القكية مع  بالاعتماد
 . (۰۲۲، ۰۲۹۱ ،حنفي) كبار السف بالحياة

 يـتقديـ معارفتساعد كبار السف عمى تكفر جامعات العمر الثالث فرصا  :شمكلية المعارؼ -ج 
ضافة معمكمات جديدة، كتنكيع تكليد ك تساعدىـ عمى  فيي، تنكعةالم مف  يـ،مصادر تعمما 

تكفر ليـ الأنشطة الترفييية  أنيا؛ كما ع عمى تحقيق متطمبات التربية المستمرةيتشجال خلبؿ
 تبادؿ المعارؼ مع أعضائيا. تحفزىـ لك  ،العمميةك 

، ىاتنكيع أساليب التعامل المجتمعي كتعزيز تعمل جامعات العمر الثالث عمى  :الفردية في التعامل -د 
كسابيـ أساليب جديدةك  فرؽ عمل،في  الانخراطل تقب  ك  ،الحديثة تقنياتالالتعامل مع تشجع ك   ا 
مرحمة عمرية كل متعامل مع ل اللبزمةالاتجاىات الإيجابية بالإضافة إلى تغيير طريقة التفكير، ل

عمى أعضاء تمؾ الجامعات ع يشجت كىك ما مف شأنوكمزاجو كمعنكياتو. كفق ا لطاقة الفرد 
 .الاستقلبؿ الذاتي
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كبار لالعكامل النفسية كالفسيكلكجية  تنكععمى جامعات العمر الثالث تعتمد  :المركنة في التعامل -ق 
التكيف الاجتماعي، ك مف الاندماج  ىذه الفئة الاختلبفات التي تمكف كمف ثـ فيي تراعي ،السف

ر اختياب مما يسمح لو، عضك فييابطبيعة كل  اخاص   سجلب   تمتمؾالجامعات  تمؾكأف  لا سيما
 ب التعامل داخل ىذه الجامعات. يلاكأسكالأنشطة  البرامج كالميارات

 .التي تعبر عف طمكح جامعات العمر الثالث السياساتمف أكثر  "المدف صديقة المسنيف" كتعد
كالابتعاد  ،كتكفير المساحات الخضراء ،كىي تركز عمى مجالات: الصحة كالاندماج في الحياة كالاحتراـ

تحكيل المجتمع إلى  أساليبحكؿ يدكر جامعات العمر الثالث عمى إعداد دليل  كعميو، تحرص .العزلة عف
الحمكؿ التي مجمكعة مف كاقتراح  ،كبار السف مف أجل تحسيف نكعية حياتيـفئة بيئة صديقة تيتـ ب
 .(114، 5155)إسماعيل،  ةتيسر ليـ حياة كريم

سياسة تيتـ بكبار السف كبث ركح التفاؤؿ  جامعات العمر الثالث تستند إلىيتضح مما سبق أف 
شعارىـ بجدكاىـ في الحياة. كمف أىـ السياسات التي  فييـ، كمساعدتيـ عمى الاندماج في المجتمع، كا 
تقكـ عمييا جامعات العمر الثالث سياسة تعزيز رأس الماؿ الاجتماعي، كالنظر إلى تمؾ الجامعات 

ار السف مع المجتمع بكل عناصره، كيفيدكف المجتمع بمعارفيـ بكصفيا بيئات تربكية يتفاعل فييا فئة كب
كخبراتيـ كمياراتيـ المتنكعة. ىذا إلى جانب اعتبار تمؾ المؤسسات مبادرات كجيكد غير مدرسية أك 
غير جامعية تبذؿ بيدؼ تحقيق النمك الذاتي مف أجل الارتقاء باحتياجات كبار السف كمعارفيـ. كتكفر 

ضافة معمكمات جديدة، كتنكيع مصادر جامعات العمر الثال ث فرصا تساعد كبار السف عمى تكليد كا 
تعمميـ، كتنكيع أساليب التعامل المجتمعي كتعزيزىا، كتشجع التعامل مع التقنيات الحديثة، كتقب ل الانخراط 
 في فرؽ عمل، كىك ما مف شأنو تشجيع أعضاء تمؾ الجامعات عمى الاستقلبؿ الذاتي. كتعتمد جامعات
العمر الثالث عمى تنكع العكامل النفسية كالفسيكلكجية لكبار السف، كمف ثـ فيي تراعي الاختلبفات التي 

 تمكف ىذه الفئة مف الاندماج كالتكيف الاجتماعي.
 :الدراسة بجامعات العمر الثالثبرامج كأنشطة  -ك 

التي تقدـ مجالات عدد مف الا لكفق  متنكعة أنشطة تعمـ تحرص جامعات العمر الثالث عمى تقديـ 
الذي يستند إلى المعرفي المجاؿ  :، كتتمثل ىذه المجالات فيلمطلببتدريبية الدكرات ال عمى أساسيا

 الرياضية، تالمشكلبك الألغاز كيضمف ىذا المجاؿ: بيف الدارسيف،  كالفيـ المشترؾ فيماالحقائق كالتطبيق 
ا تشجيع  كيضـ المجاؿ الثاني  .كغيرىا..  اطيركسرد القصص، كالأس ،، كالتاريخبمغات مختمفةكالمحادثة 

كسابيـ ك استخداـ الميارات المتنكعة،  لمدارسيف عمى جديدة، اليكايات الك كالخبرات ميارات مجمكعة مف الا 
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أما الجانب الثالث فيتضمف  .كغيرىا..  الصناعات اليدكيةبعض كاليكغا، ك ،المكسيقىك  ،الرقصك
كالكتابة  ،لؤديافلدراسة مقارنة ك الفمسفة،  :مثل ،كالتكامل، كالتمييز ،كالمعتقدات ،كالكعي ات،السمككي

 .(Fenton, 2010, 2) كغيرىا..  الإبداعية، كتقدير الفف
كلا يشترط في الأنشطة التي تنفذىا جامعات العمر الثالث أف تتـ في قاعات الدرس الجامعية، فمف 

في كثير مف الأحياف  –جتمعية العامة، بل إنيا الممكف أف تتـ في أماكف مفتكحة أك في المؤسسات الم
يتـ تنفيذىا في الأماكف كالمؤسسات الثقافية كالترفييية، كالحدائق كالمنتزىات العامة كالمتاحف، لا  –

ظيار ىكاياتيـ،  سيما كأف تمؾ معظـ تمؾ الأنشطة يركز عمى تطكير الميارات التقنية لدى كبار السف، كا 
لقاء الشعر، كالغناء، كقراءة الكتب كالمقالات، كتبادؿ التجارب كالخبرات في كالرسـ بالألكاف الزيتي ة، كا 

 .(Windell, et al., 2009, 21) مجاؿ الطيي
يتـ تصميميا كفق احتياجات المسنيف المنتسبيف  اتجامعيذه الالتعمـ ب ةأف أنشط كىك ما يؤكد

تدريبية لكبار السف مف أجل تزكيدىـ بمعارؼ إلييا، فيي غير مفركضة عمييـ. كما يتـ تصميـ دكرات 
كميارات مقصكدة. بالإضافة إلى ذلؾ، فالأنشطة كالبرامج التي تقدميا ىذه الجامعات تستند إلى مبدأ حب 
، كرغبة المشاركيف في اكتشاؼ أمكر جديدة عف طريق عدد مف المحاضرات كالمناقشات ذات  التعمـ

المعارؼ ك الميارات  بكـ كبير مفكبار السف  تزكيدإلى  شطةىذه الأن تسعىكما  الصبغة التعاكنية.
، الحياةكيحفزىـ تجاه ما يزيد مف دافعيتيـ كىك متكامل، بشكل تنمية شخصياتيـ  مف أجلكالسمككيات، 

سياماتيـ  في تنمية مجتمعاتيـ المحمية. كيزيد مف سعادتيـ كراحتيـ كا 
 تتضمف ،طكيلكالقصير ذات المدى التعميمية البرامج عدد ا مف التنظـ جامعات العمر الثالث كما 

غير صحيحة  تعميمات خرافات أك بعيدة عف أي منطقية،تككيف بنية عقمية  الطريقة التي يتـ مف خلبليا
أعراض أمراض ؛ ىذا بالإضافة إلى الكقكؼ عمى لجسـ كالعقلاقدرات بالنظرة الكىمية ل ليا صمة

 ،الكقاية مف الأمراض المكسمية، كالتعرؼ عمى طرؽ مر منياالتذ كعدـ كسبل التكيف معيا،الشيخكخة، 
 عف النفس، أساليب التركيحكغيرىا، كتزكيد الدارسيف بأىـ الأنفمكنزا الشتكية، ك  ،الشمس اتضربك
 .(041، 5101، سكاركسكا   محمد) الصحية كظركفيـلأعمارىـ كالرياضات المناسبة  ،الترفيوك 

المسنيف ىؤلاء جامعات بطبيعة ال المقدمة في تمؾالبرامج التعميمية كىك ما يشير إلى ارتباط 
 ـحل مشكلبت عمىمساعدتيـ  . كىي تيدؼ في المقاـ الأكؿ إلىحياتيـ كأساليب يـ الحياتية التي تكاجيي

، بالإضافة إلى أثناء ممارساتيـ اليكمية داخل مجتمعاتيـ، أك تمؾ المرتبطة بظركفيـ العمرية كالصحية
 .كالملبئمة لأعمارىـ المناسبة لظركفيـ الصحية، بأساليب الترفيو كالتركيح ؤلاء الدارسيفتكعية ى
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 محمد) إلى تحقيق ما يميالبرامج التعميمية التي تقدميا جامعات العمر الثالث  تسعىبشكل عاـ ك
 :(041، 5101، سكاركسكا  
 :، تتمثل في.S.O.S.O ، يرمز ليا بالرمزبديمةاليكيات السف مجمكعة مف الإكساب كبار  (0)

نشطة الأ  بعض لممارسة المسف تأىيل: عف طريق Societalبديمة المجتمعية اليكية ال -
 عمى رقابةالأنشطة الخاصة باللمبيئة، ك  حمايةكنشاط حماية المستيمؾ، نشاط مثل:  ،تطكعيةال

الفعاليات التي  كالمشاركة في الأخرى، الأنشطة الخدمية في كالمشاركةالانتخابات البرلمانية، 
 مؤسسات المجتمع المدني. تنظميا

 ، كاعتبارهالعمل التطكعي تعكيد المسف عمى : عف طريقObligatireبديمة اللتزامية الا يكية ال -
 .اإجباري   ااحترافي   عملب  

بالأنشطة الاجتماعية التي  المسف تعريف عف طريق :Socialبديمة الجتماعية الايكية ال -
 فييا. يشارؾ أف يستطيع

تكلي مجمكعة مف ل المسف تأىيل : عف طريقOccupationalبديمة الكظائفية اليكية ال -
 .كغيرىا...  أك نقابة ،مجمس إدارة جمعية، أك ناد مثل: عضك أك رئيس ،لكظائفا

قيـ ، ككيفية تنفيذىا، ك القيـ الديمقراطيةغرس بعض القيـ لدى كبار السف كالمتقاعديف، مثل:  (5)
لدييـ،  الفكر الديني كالثقافي ، بالإضافة إلى تنميةالمجتمعيكالخمقي ك  الديني كثكابياتطكع ال

 .فييـ اليكية الإنسانيةمنيا، كغرس  المتغيرلمفكر  كتنبيييـ
كتتنكع في تمؾ الجامعات أيضا أساليب تقديـ تمؾ البرامج كفقا لنكعية البرامج المقدمة نفسيا، حيث 

ريق البحث بالاكتشاؼ مف خلبؿ التركيز عمى الظكاىر التي تيـ يعتمد بعضيا عمى أسمكب التعمـ عف ط
الطلبب كبار السف المنتسبيف إلييا، إلى جانب بعض الميارات الحياتية أك الكظيفية التي كاف يرغبيا 
الفرد. كما تعتمد أساليب التعمـ في تمؾ الجامعات عمى طريقة السرد، ككتابة بعض التقارير كالأفكار 

 .(Veloso, 2018, 462) مجاؿ يميمكف إليو بناء عمى معارفيـ كخبراتيـ الجديدة في أي
العمر الثالث عمى دمج  اتجامع التي تقدميا أىداؼ البرامج التعميميةتأكيد  عرضو يتضح مما سبق

يكيات عف طريق تزكيدىـ بمجمكعة مف الأفراد المجتمع بقية مع  كبار السف المتقاعديف مف العمل
 شعريبحيث البديمة، التي تتنكع ما بيف ىكيات مجتمعية تطكعية ككظيفية كالتزامية كأخرى اجتماعية. 

ف ىناؾ أدكار ا ككظائف ما زالت مطمكبة بأبجدكاىـ في الحياة، كاليكيات ىؤلاء المسنكف في ظل تمؾ 
 أـ بصكرة، بصكرة اختيارية بالعمل التطكعيكانت أدكار ا ككظائف ليا علبقة ، سكاء منيـ في الحياة
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كىك ما يؤدي في النياية إلى شعكر ىؤلاء المسنيف بقيمتيـ في الحياة، كبأف حياتيـ ، ةإجباري ةاحترافي
 ما زالت مستمرة بعد التقاعد، كأف ىناؾ حياة بعده تستحق السعي مف أجميا.

 :إدارة جامعات العمر الثالث -ز 

مف أعضائيا المتطكعيف. مع ذلؾ، فكل جامعة منيا تدار جامعات العمر الثالث مف قبل مجمكعة 
تختمف في طريقة إدارتيا، حيث تقكـ كل جامعة مف جامعات العمر الثالث بانتخاب ىيئة إدارية ليا لمدة 
عاميف مف بيف أعضائيا. كىي إدارة ديمقراطية تتكلى الإشراؼ عمى كافة الأنشطة المقدمة. كتختمف كل 

كل كنمط الإدارة المتبع حسب نكع الخدمات كالميارات المقدمة لممنتسبيف جامعة منيا عف الأخرى في ش
فعمى سبيل المثاؿ، يكجد في بعض تمؾ  .(Small, 2017, 158) إلييا، كأعدادىـ، كحسب حجـ التمكيل

الجامعات مجمكعة مف الفرؽ المسئكلة عف إدارة الفعاليات كالأنشطة الجامعية التي يتـ تنفيذىا، يختمف 
باختلبؼ تمؾ الأنشطة كالفعاليات. فيناؾ فريق مسئكؿ عف إدارة الفعاليات المكسيقية، كآخر عددىا 

مسئكؿ عف إدارة الميارات التكنكلكجية، كثالث يضطمع بمسئكلية إدارة الميارات الصحية كالاجتماعية، 
الفرؽ بتعدد كفريق رابع مسئكؿ عف إدارة الأنشطة كالرحلبت .. كغيرىا. كىكذا يتعدد نكع كعدد ىذه 

الميارات كالأنشطة التي يتـ تنفيذىا لتشمل ألكان ا مف العمكـ كالمعارؼ في مجالات الآداب كالتاريخ 
 .(Veloso, 2018, 466) كالفمسفة كالفنكف اليدكية كالتشكيمية كالتصكير

نيا كتتميز جامعات العمر الثالث بتنكع إدارتيا، فمكل جامعة منيا جياز إداري يتكلى تسيير شئك 
المادية كالمالية، كيدير شئكف الممتحقيف بيا. كما أف ليا إدارة فنية يتـ اختيار أفرادىا بالانتخاب، كتشرؼ 
عمى كافة الأنشطة كالبرامج كالفعاليات التي يتـ تقديميا، كمتابعة محتكاىا كالمعارؼ المتضمنة فييا. 

ا داخل ىذه الجامعات ىيئة إدا رية فنية تتكلى مساعدة المسنيف عمى بالإضافة إلى ذلؾ، تكجد أيض 
المشاركة في الحياة العامة، كفي كافة الفعاليات كفقا لأذكاقيـ المختمفة، إلى جانب الاستفادة مف خبراتيـ 
كمعارفيـ كتجاربيـ الحياتية، كتكفير البرامج الإثرائية كالترفييية ليـ، كتشجيعيـ عمى ممارسة العمل 

 .(Khem-Akrajet, et al., 2019, 55) التطكعي
كل جامعة ، كتختمف أعضائيا المتطكعيف بكاسطة تدار جامعات العمر الثالثيتبيف مما سبق أف 

، ىيئة إدارية ليا لمدة عاميف مف بيف أعضائيا ياكل جامعة من تنتخبمنيا في طريقة إدارتيا، حيث 
الأخرى في شكل كنمط  تختمف كل جامعة منيا عفكما تتكلى الإشراؼ عمى كافة الأنشطة المقدمة. 

التمكيل. الإدارة المتبع حسب نكع الخدمات كالميارات المقدمة لممنتسبيف إلييا، كأعدادىـ، كحسب حجـ 
جياز إداري يتكلى تسيير شئكنيا المادية كالمالية، كيدير  منيا جامعات بتنكع إدارتيا، فمكلىذه الكتتميز 
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ية تشرؼ عمى كافة الأنشطة كالبرامج كالفعاليات التي إدارة فن، علبكة عمى كجكد شئكف الممتحقيف بيا
ىيئة إدارية فنية تتكلى مساعدة المسنيف عمى ؛ ك يتـ تقديميا، كمتابعة محتكاىا كالمعارؼ المتضمنة فييا

الاستفادة مف خبراتيـ كمعارفيـ ك المشاركة في الحياة العامة، كفي كافة الفعاليات كفقا لأذكاقيـ المختمفة، 
 .الحياتيةكتجاربيـ 

 :الثالثتمكيل جامعات العمر  -ح 

تعتمد جامعات العمر الثالث في تمكيميا في بعض الدكؿ عمى عدد مف المنح الحككمية، إلا أف 
الكاقع يشير إلى ضآلة تمؾ المنح كقصكرىا عف تحقيق أىداؼ ىذه الجامعات كتنفيذ برامجيا كأنشطتيا. 

المدني التي تيتـ بفئة تعميـ الكبار تقدـ مجمكعة مف  مع ذلؾ، فالحككمات كالعديد مف مؤسسات المجتمع
الحكافز، كتكفر الدعـ المالي ليا، كتمبي الكثير مف احتياجاتيا، بل تعمل عمى تشجيع رجاؿ الأعماؿ 
كالأطباء عمى الاستثمار المادي في ىذه الجامعات؛ فمف الممكف أف يقدـ المسنكف أعضاء ىذه 

 ,Formosa) لاء مقابل أشكاؿ الرعاية المقدمة ليـ داخل ىذه الجامعاتالجامعات نكعا  مف الدعاية ليؤ 

2012, 45). 
كتأتي التبرعات كمصدر ثاف مف مصادر تمكيل جامعات العمر الثالث. حيث تقدـ العديد مف 
المنظمات الدينية كالمؤسسات الخيرية مجمكعة مف المنح كالمساعدات كاليبات ليذه الجامعات دكف 

شعارىـ بأىميتيـ داخل انتظار لأي  عائد مادي، فيي فقط تسعى مف كراء ذلؾ إلى تعريف كبار السف كا 
مجتمعاتيـ، كمحاكلة الاستفادة مما يمتمككف مف معارؼ كخبرات. كما يقكـ الأغنياء مف كبار السف 

ؽ بتمؾ رسكـ الالتحاكت عد  المنتسبيف لتمؾ الجامعات بتقديـ عدد مف التبرعات كاليبات ليذه الجامعات.
ا عمى الإعلبنات التي يتـ نشرىا  الجامعات مصدر ا آخر لمتمكيل. كما تعتمد ىذه الجامعات في تمكيميا أيض 

 –بشكل عاـ  -ي عد  عمى الإنترنت كمكاقع التكاصل الاجتماعي. كالحقيقة أف تمكيل جامعات العمر الثالث
د ا ماديا مما تقدمو، لدرجة أف العديد مف ضئيلب ، نظر ا لككنيا مؤسسات لا تسعى لمربح، كلا تنتظر عائ

أعضاء ىيئة التدريس بيا يرفضكف تقاضي أي مبالغ نظير جيكدىـ، فيـ يعتبركف عمميـ بيا نكع ا مف 
 .(13، ۰۲۹۲الإنساني التطكعي )العاصي،  العمل

علبكة عمى ذلؾ، تسيـ بعض الجمعيات الخيرية في تقديـ دعـ مخفض ليذه الجامعات، مثل: دكر 
لسينما، كالمتاحف، كبعض أماكف التسكؽ الكبيرة، كالمكتبات الخاصة. كفي أحياف كثيرة يزكر بعض ا

الأطباء كبار السف داخل الجامعة لمرد عمى أسئمتيـ، كنكع مف الدعاية لبعض المستشفيات الخاصة 
لقاء كالكبيرة. كفي أحياف أخرى يتـ تنظيـ بعض الأنشطة الرياضة، كالمسابقات العامة في الط بخ، كا 
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الشعر، كتنظيـ رحلبت عممية كثقافية لبعض مرافق البلبد، بيدؼ الزيارة أك بيدؼ نقل التجارب كالخبرات 
مجان ا أك بشكل مدعـ مف بعض رجاؿ الأعماؿ، بشرط أف يتكلى عممية الإرشاد في تمؾ الرحلبت أعضاء 

ا في الأصكؿ الإنسانية عالية الإنتاج،  مف داخل الجامعة مقابل أجر زىيد، كىك ما يحقق استثمارا منشكد 
 (.۰21، ۰۲۹1ميما زادت أعمارىـ )رشاد كسميماف، 

 جامعات العمر الثالث في تمكيميا عمى عدد مف المنح الحككمية اعتماد عمى ضكء ما سبق يتضح
مجمكعة مف ىذا إلى جانب كتنفيذ برامجيا كأنشطتيا.  يا، كقصكرىا عف تحقيق أىدافالتي تتسـ بضآلتيا

. ، كالعديد مف مؤسسات المجتمع المدني التي تيتـ بفئة تعميـ الكبارالمقدمة مف حككمات الدكؿالحكافز 
رجاؿ الأعماؿ كالأطباء الاستثمار المادي في ىذه الجامعات؛ فمف الممكف أف يقدـ المسنكف كما يمكف ل

. عاية المقدمة ليـ داخل ىذه الجامعاتأعضاء ىذه الجامعات نكعا  مف الدعاية ليؤلاء مقابل أشكاؿ الر 
المنح كالمساعدات كاليبات مف المنظمات الدينية ك  كما تتمقى تمؾ الجامعات نكعا مف التبرعات

كالمؤسسات الخيرية. كما يقكـ الأغنياء مف كبار السف المنتسبيف لتمؾ الجامعات بتقديـ عدد مف 
ؽ بتمؾ الجامعات مصدر ا آخر لمتمكيل. كما تعتمد ىذه رسكـ الالتحاكت عد  .يـالتبرعات كاليبات لجامعات

ا عمى الإعلبنات التي يتـ نشرىا عمى الإنترنت كمكاقع التكاصل الاجتماعي.  الجامعات في تمكيميا أيض 
علبكة عمى ذلؾ، تسيـ بعض الجمعيات الخيرية في تقديـ دعـ مخفض ليذه الجامعات، مثل: دكر 

 التسكؽ الكبيرة، كالمكتبات الخاصة. السينما، كالمتاحف، كبعض أماكف

 لجامعات العمر الثالث: ريطانيبالنمكذجاف الفرنسي كال -ط 

معظـ المتقاعديف  كيندرججامعات العمر الثالث التعميـ كالأنشطة ذات الصمة لممتقاعديف،  تكفر
المسؤكليات تحمل ك  ،العمل بدكاـ كامليطمق عمى فترة  العمر الثالث؛ حيث ضمف فئة الأفراد ممف ىـ في

معمر الثالث لكعمى الرغـ مف صعكبة تحديد بداية عمرية مقبكلة بشكل عاـ  ".العمر الثاني"الأبكية، اسـ 
 .(Laslett, 2019) عام ا 31عمر في حكالي  -بشكل عاـ  - إلا أف ىذه المرحمة العمرية تبدأ

لجيل الأكبر با امتزايد   ااىتمام  في جميع أنحاء العالـ لجامعات العمر الثالث كيشيد التطكر السريع 
ا مف  - في الكقت الحاضر -جامعات العمر الثالث تشكل العديد مف ك سنا  في المجتمع الحديث.  جزء 

إلى  -في الغالب  –عمى الرغـ مف ذلؾ، ي نظر ك (. IAUTAر الثالث )ملجامعات الع ةالدكلي الرابطة
لى كبار السف عمكم ا عمى أنيـ عبء عمى ي نظر إكما بشكل سمبي،  مف منطمق سكانيالشيخكخة 

تمؾ النظرة كىذا تغيير  لمحككمات. كمف ثـ، فمف الضركري  المجتمع كعمى الميزانيات المالية العامة
  مف التضامف كالتعاكف مع الجيل الأكبر سنا. امزيد   يتضمف لتحقيق مجتمع شاملالمكقف السمبي، 
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كتتبنى معظـ مؤسسات تعميـ كتدريب المتقاعديف عف العمل حاليا أحد النمكذجيف الآتييف مف 
 جامعات العمر الثالث: 

 :النمكذج الفرنسي لجامعات العمر الثالث( 0)

جامعات في يذا النكع مف الل والنمكذج الفرنسي لجامعات العمر الثالث أكؿ نمكذج تـ كضع دعي  
، كىك عبارة عف نمكذج تقميدي  كيمتحق  التقميدية، الجامعات ىحدبإجامعة العمر الثالث  ترتبط فيوالعالـ

كمصركفات دراسية منخفضة إلى حدٍ ما، كيقكـ أعضاء التدريس معينة، الطلبب كفقا  لشركط  بيا
 بالجامعة التقميدية بالتدريس ليؤلاء الطلبب.

 كالذي، 0635عاـ  ي الذي صدرالحككم إلى المرسكـفرنسا  فير الثالث كتعكد نشأة جامعات العم
ما استجابت لو  كعمى الجامعات مسئكلية التعمـ مدى الحياة كتكفير فرص التعمـ المجتمعي، كى ىألق

برنامج دراسي صيفي لممتقاعديف بشكل يأخذ طابع الرسمية،  تنظيـمف خلبؿ  0645جامعة تكلكز عاـ 
كجد تكما لا ، معينةدراسية لا يتطمب مؤىلبت كالالتحاؽ بو في سف التقاعد، ممف ىـ للؤفراد  تمت إتاحتو

)Ubol and Richards-Rantana , عدـ منح درجات عممية وترتب عميي ، ممابو نظـ تقكيـ رسمية

2016, 89).  

 جامعةحرـ في  0640في عاـ  U3Aالثالث  جامعات العمركما تـ تأسيس أكؿ جامعة مف  
 الذي كاف ييدؼ مف كراء ذلؾ إلى تحقيق"، Vellas" عمى يد بيير فيلبس Toulouse تكلكز بفرنسا

ف رئيسيف: الأكؿ ىك تمبية تكقعات كبار السف الذيف يتمتعكف بصحة جيدة كالذيف كانكا يبحثكف عف يىدف
 .لممتعمميف الأكبر سن اتمكيف حممة التكعية الجامعية أما اليدؼ الثاني فتمثل في  أنشطة ما بعد التقاعد،

 تستقبلمف خلبؿ إنشاء مؤسسة تعميمية  إنجاز ىذيف اليدفيف" إلى Vellas" سعى فيلبس ، فقدكبالتالي
  .(Formosa, 2010, 115) الطلبب الأكبر سن ا في إحدى الجامعات العادية

تماعية بجامعة في عمـ الشيخكخة في كمية العمكـ الاج برنامجاجامعة تكلكز لمعمر الثالث قدمت ك  
 ،مخصصة للؤشخاص فكؽ سف التقاعد القانكني في ذلؾ الكقت المقدمة كانت المحاضراتك تكلكز. 

البرامج التعميمية عمى تكسيع الذاكرة كالأنشطة التي تعمل عمى تحسيف النظاـ الغذائي كالصحة  تكركز 
كالحقيقة أف ىذه التجربة لـ تقدـ شيئا استثنائي ا كقتيا سكى أف  .(Formosa, 2014, 44). للؤفراد العامة
تعميمية برامج  لتقديـكقرر تجنيد مكارد الجامعة  ،مف جامعة إقميمية كبيرة اىتـ بالشيخكخةأكاديميا قسم ا 

 .لكبار السف
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ديف ممتقاعتاحة الفرصة لإبغرض تـ لأكؿ مرة في فرنسا  الثالث نشاء جامعات العمرإ كعميو، فإف
لكي يتمكنكا مف الاندماج  ،التعميـ المجتمعي، كالتعمـ مدى الحياة لمحصكؿ عمى نكع مفكبار السف مف 

لعاـ  تقع عمى الجامعات المكجكدة في فرنسا كفقا  لما أقره التشريع الفرنسيىي مسئكلية في المجتمع، ك 
ات كبار السف في إيجاد تـ بغرض تمبية تكقعفي فرنسا تأسيس ىذه الجامعات  . كالحقيقة أف0635

 بأىمية التعميـ في ذلؾ العمر.  تيـتكعي ، كمف أجلأنشطة تناسبيـ

عمى الجامعة بالكامل في تقديـ برامجيا  - منمكذج الفرنسيكفقا ل -كتعتمد جامعة العمر الثالث 
يتـ ك  .الدراسية، كما أنيا تستجيب لتفكيض الحككمة مف أجل تكفير الخدمات التعميمية لكبار السف

دار  البرامج كالأنشطة التعميمية المقدمة تخطيط ، يةمف الاحتراف عاليةعف طريق مكظفيف عمى درجة تيا كا 
 .(Hebestre, 2006, 48) لا يتحكمكف في جدكؿ الأعماؿ إلا أنيـ

كعمي الرغـ مف تنكع مصادر تمكيل جامعات العمر الثالث في فرنسا؛ إلا أف ىذه الجامعات تعتمد 
، كما في تمكيل برامجيا كأنشطتيا المختمفة الجامعة الأـ التي تنتمي ليا ميزانيةفي المقاـ الأكؿ عمى 

 ا يقدـ ليا مف تبرعاتم بالإضافة إلىتعتمد عمى الرسكـ الدراسية التي تقكـ بتحصيميا مف المتعمميف، 
(Formosa, 2014, 229). 

ليست جامعات مستقمة أك  -كفقا  لمنمكذج الفرنسي  -جامعات العمر الثالث كتجدر الإشارة إلى أف 
تتبع تمؾ مف ثـ، فيي ، ك ليا كتابعة لجامعات التقميدية الأـجامعات منبثقة عف امنفصمة بل ىي 

كما أف  ... كغيرىاكنمط إداري كمقررات دراسية  تعميمية تفاصيميا مف تمكيل كبرامج معظـالجامعات في 
كالمصركفات الدراسية  ة،مؤىلبت معينل تحتاجفلب  ،تمؾ الجامعات غير مقيدةفي القبكؿ كمتطمبات شركط 

 .الالتحاؽ بياتشجيع كبار السف عمى مف أجل منخفضة 

 :لثالثلجامعات العمر ا البريطانيالنمكذج ( 5)
كتمثمت أىدافيا في  ـ،0650في إنجمترا في كامبريدج في يكليك  جامعة عمر ثالثشاء أكؿ تـ إن

مياجمة عقيدة الانحدار الفكري مع تقدـ العمر، كتزكيد المتقاعديف بالمكارد اللبزمة لتطكير حياتيـ 
تاحة الفرص لكبار السف  ،اةالفكرية كالثقافية، كتطكير بيئة تنشأ فييا المصالح الفكرية كأىداؼ في الحي كا 

 .(Formosa, 2012, 115) لمتحفيز الذىني عمى أكسع نطاؽ ممكف

كجمعيات  ،مبادرات محمية مسجمة -في الغالب  -ر الثالث في إنجمترا مجامعات العكتتضمف 
، تـ إنشاء مؤسسة 0650في عاـ ك  .كمنظمات غير حككمية تابعة لمؤسسة كطنية أك منظمة إقميمية

تنفيذية كطنية مككنة مف ثلبثة رؤساء،  ىيئةمف جميع المناطق، بقيادة  مف اثني عشر ممثلب  تتألف 
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ر الدعـ الفني كالإداري لجامعات يتكف ىدفيا، The Third Age Trustالعمر الثالث  اتحاد ثقة تسمى
  .(Okur & Oktay, 2021, 72) العصر الثالث في إنجمترا

السف،  تعميـ كبارلذاتية المساعدة  اتمنظم :يذا النمكذج بأنياتعرؼ جامعة العمر الثالث كفقا لك 
،  كجية مساعدةتعمل  كىيمككنة مف جماعات محمية عمى الصعيد الكطني،  كىي  كما أنيالمتعمـ

مؤسسات ، كما أنيا عف العملالذيف تقاعدكا  أككلئؾ الذيف بمغكا العمر الثالث، لأ  منظمات مخصصة
 كلا يكجد، بأنفسيـ يختاركنيامحددة مصدر لمتعمـ في مجالات باعتبارىـ  )طلببيا(أعضائيا تعتمد عمى 

يز دقيق بيف الأنشطة التعميمية كالترفييية، يتم كلا يكجد، في تمؾ الجامعات منيج خارجي يتـ تحديده
 كلا تتضمف تقييمات كلا شيادات بيا، مقبكؿلتكجد شركط  كما لا، ةاجتماعي يةتعممكلكنيا أنشطة 

ا في بريطانيا، بالإضافة إلى ا كبير  كلقد نجح "مدخل "المساعدة الذاتية" أك "الاكتفاء الذاتي" نجاح   .ممنكحة
 .(Swindell and Thompson 2020, 2) ستراليا كنيكزيمنداأدكؿ أخرى مثل 

، 0650لأكؿ مرة في عاـ  "بيتر لاسميت"دستكر ا كضعو  بريطانيافي  جامعات العمر الثالثتتبع ك 
المعممكف ىـ ىؤلاء الأعضاء ف .كلا تفرؽ بيف المعمميف كالطلبب ،أعضاء فقط تمؾ الجامعاتتضـ ك 

يدفع الأعضاء رسكم ا دراسية كما التي يرغبكف في نقميا إلى الآخريف؛ كالخبرة الذيف لدييـ المعرفة 
ء جمسات التعمـ علبكة عمى ذلؾ، يتـ إجرا كانضماميـ إلييا. منخفضة جد ا لتشجيع مشاركة كبار السف

في مطمكبة للبلتحاؽ بيا، ك لا تكجد مؤىلبت كما في منزؿ أحد الأعضاء أك في قاعة المجتمع المحمي. 
، يتـ تنظيـ اجتماع عاـ كمؤتمر، حيث يتـ انتخاب المسؤكليف الرئيسي ف كأعضاء المجاف يكل عاـ

كي ا برامج المدارس الصيفية التي سنتمؾ الجامعات ـ يبالإضافة إلى ذلؾ، ت ق .كمعالجة القضايا الرئيسة
ف، مفتكحة لجميع كالمدارس التي يعمل بيا مدرسكف متطكع، ك تقدـ مجمكعة متنكعة مف المكاضيع

 . (Soo-Koung & Karen, 2014, 6) الأعضاء

ثلبثة مبادئ  تقكـ عمى ،البريطانية حركة غير دينية كغير سياسية كتعد جامعات العمر الثالث
 :(Vellas, et al., 2022, 10)ىي  رئيسة

 : كالتي تتمثل في إتاحة عضكيةThird Age Trust Rulesالثالث  لمعمر الثقة قكاعد -
نما  ،الثالث، كالتي لا يتـ تحديدىا حسب عمر معيف العمرلمجميع في  جامعات العمر الثالث كا 

 الأعضاء ؛ مع ضركرة تعزيزالعمل بدكاـ كامل الفرد عف تكقف فييايمف خلبؿ فترة مف الحياة 
يجب عمى كما   تمؾ الجامعات؛ إلى للبنتماء الإيجابية كالسمات الحياة مدى التعمـ لقيـ
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جامعات الأعضاء بذؿ كل ما في كسعيـ لمتأكد مف أف الأشخاص الراغبيف في الانضماـ إلى 
 .يمكنيـ القياـ بذلؾ العمر الثالث

 مجمكعة تغطي اىتماـ مجمكعات الأعضاء : حيث يشكلSelf-Learning التعمـ الذاتي مبدأ -
مؤىلبت،  أي يحتاج الالتحاؽ بيا تقديـ رغبتيـ، كلا حسب كالأنشطة المكاضيع مف كاسعة

مطمب  ىك التعمـ أف كما أف الجامعة لا تمنح أي مؤىلبت لخريجييا، فيي تستند إلى فمسفة
في  يكجد لا . علبكة عمى ذلؾ،لمؤىلبت أك الجكائزالحصكؿ عمى ا كليس ذاتو، حد كمتعة في

   جامعات العمر الثالث. في أعضاء فكميـ كالمعمميف، المتعمميف بيف تمؾ الجامعات فرؽ 

جامعات العمر كل : كىك مبدأ يشير إلى أف Mutual Assistanceمبدأ المساعدة المتبادلة  -
مساعدة متبادلة، مستقمة مف الناحية التشغيمية كلكنيا عضك في  اتمنظمعبارة عف  الثالث

، الأمر الذي يتطمب الالتزاـ بالمبادئ The Third Age Trust   العمر الثالث  اتحاد ثقة
 للؤعضاء مبالغ أي سداد يتـ جامعات العمر الثالث. مع ملبحظة أنو لاالتكجييية لحركة 

بالإضافة إلى أف  ،جامعة مف جامعات العمر الثالث أي إلى التي يقدمكنيا الخدمات مقابل
كتبقى التكاليف  ،مع اشتراكات العضكية بصكرة ذاتية يتـ ات العمر الثالثجامع كل تمكيل

مف أي ىيئات أك  طمب المساعدة المالية . كلا ينبغي لتمؾ الجامعاتمنخفضة قدر الإمكاف
  جامعات العمر الثالثذلؾ لا يعرض سلبمة حركة تـ التأكد مف أف خارجية إلا إذا  أطراؼ
 .لمخطر

كبالتالي، فجامعات العمر الثالث كفق ا لمنمكذج البريطاني عبارة عف ىيئات مستقمة بذاتيا مالي ا 
داري ا، فيي لا تتبع الجامعات التقميدية كما ىك الحاؿ في النمكذج الفرنسي، كلا يكجد فييا فرؽ بيف  كا 

ككفقا لخبراتيـ  المتعمميف كالمعمميف، حيث يقكـ المتعممكف بدكر المعمميف في مجاؿ تخصصيـ،
كمعارفيـ، فيك نمكذج قائـ عمى المساعدة الذاتية. كبالتالي، يتـ تحديد مكضكعات كمناىج كأنشطة تمؾ 
الجامعات مف قبل أعضائيا، كفق ا لرغباتيـ كأىدافيـ؛ فيي جامعات تقكـ عمى مبدأ المساعدة المتبادلة، 

 .د ثقة العمر الثالثاتحاكتقدـ مساعداتيا لجامعات العمر الثالث الأخرى ضمف 
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 جامعات العنز الجالح في كوريا الجيوبية  :ثالجاً

لمسكاف الأكبر سن ا الاتجاىات الديمكغرافية في  تعمـ مدى الحياةيعكس الاىتماـ المتزايد بفرص ال
كفق ا للؤمـ المتحدة، يمكف كصف المجتمعات التي ك العالـ النامي. دكؿ العالـ المتقدـ كفي كثير مف دكؿ 

7، عمى التكالي، 751 أك 701، أك 4عام ا فأكثر عف  32تزيد فييا نسبة السكاف الذيف تبمغ أعمارىـ 
لأف تأىمت ككريا الجنكبية قد ك  .Aging Societiesمجتمعات مسنة" " " أكبأنيا "مجتمعات شيخكخة

الحقيقة أف ك . (Korean National Statistical Office, 2015) 0666في عاـ  اخ  شي    امجتمع  تصبح 
مف "نمكذج التعميـ الاجتماعي" في المرحمة  ،في الأنماط يد تحكلا  يشالجنكبية تعميـ الكبار في ككريا 

ا  5111منذ عاـ ك  .منو إلى "نمكذج التعمـ مدى الحياة" في المرحمة المتأخرةمف العمر المبكرة  فصاعد 
بشكل أساسي عمى سياسات  ككريا الجنكبيةلمبالغيف في المتاحة التكسع في الفرص التعميمية  اعتمد
كتتبنى ككريا الجنكبية النمط البريطاني في جامعات . (Han and Choi, 2014, 108) ـ مدى الحياةالتعم

 العمر الثالث.
 ككريا الجنكبية:في التاريخي لجامعات العمر الثالث  التطكر -0

 "المدارس العميا، ك"Senior Universities الجامعات العميا"، تحمل مصطمحات بشكل عاـ
Senior Schoolsك"الطبقة العميا ،" Senior Classيصنف  ؛ حيث" نفس المعنى في ككريا الجنكبية

بينيا  تمييز" لتعميـ كبار السف، كيتـ العمى أنيا "فصكؿ عميا المؤسساتقانكف رعاية المسنيف كل ىذه 
 Korean Older People's الككريةجمعية كبار السف  أنشئت. كقد مف حيث الحجـ فقط

Association (KOPA)  في البلبد تأسيس كتعزيز خدمات رعاية كبار السفبيدؼ  ،0636في عاـ. 
كرتبت  ،كزارة التعميـعمى فصكؿ دراسية عميا بتمكيل حككمي مف جمعية كبار السف الككرية استحكذت ك 

 الجمعية الككرية لتعميـ الكبار كىما: ،المعركفتيف آنذاؾ اندماج المنظمتيف الكطنيتيف لكبار السف
Korean Adult Education Association (KAEA)،  الككرية العمياكرابطة المدارس Korean 

Senior School Association (KSSA)،  جمعية كبار السف الككريةمؤسسة كاحدة ىي: في 
KOPA.   جامعة عميا  051 الجمعية كاف لدى ،0650في عاـ ك(Park, 2021).  

تمبية احتياجات الشباب ككبار  الككرية ىك كزارة التعميـالعميا ب الفصكؿ إنشاء كاف القصد مف لقد
 ،لشبابالتعميـ  عميا فصكؿلإنشاء تـ التخطيط في البداية كقد عمى قدـ المساكاة. مف التعميـ السف 

 Korean Community Center المجتمع الككري لكبار السفمركز كثاني ا لتكفير مرافق جديدة مماثمة ل

for the Oldest of the Elderly (kyungrodang) مدرسة ابتدائية  أنشئ في كل ،. كنتيجة لذلؾ
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لمتعميـ ف يالمخططكمف الكاضح أف أجيزة تمفزيكف ككتب كتأثيرات أخرى.  يحتكي عمى فصل دراسي كبير
تعميـ الأصغر سن ا الثقافة كالتقاليد مف خلبلو يتـ  ،سيناريك لمتعمـ بيف الأجياؿ كاتصكر في ىذه المدارس 

 نظاـلككريا الجنكبية  خضعتعندما  ،0651ك 0631بيف عامي كيلبحع أنو ك  .مف قبل كبار المتعمميف
المنظمات التعميمية غير الرسمية مف تقديـ التعميـ الاجتماعي أك قامت الحككمة بمنع  ،عسكري  حكـ

مما يعني  ،تسجيل جميع المؤسسات التعميمية في مكتب حككمي مف الضركري كاف بالتالي، الميبرالي. ك
تـ سف قانكف التعميـ الاجتماعي  ،0655كفي عاـ  .الحككمة عمى ىذه المؤسسات ةسيطر  - ضمنا   –

Social Education Act،  نشأت لقد . في البلبد رقابة عمى التعميـ الاجتماعي أسس لكجكدالذي
 المعركفة بحركة المناطق التعميمية ككاحدة مف برامج تنمية المجتمع ككريا الجنكبية في الفصكؿ العميا في

Samaul Undong ( حركة القرية الجديدةأك New Village Movement في ظل حككمة الرئيس )
 . (Lee, 2018) 0646إلى  0640في الفترة مف  Park Chung Hee ىي بارؾ تشكنغ

ككسعت التنمية الاجتماعية  ،لبنية التحتية الريفية الأساسيةباالحككمة  اىتمت ،خلبؿ ىذا الكقتك 
الككري إصلبح المجتمع   Parkبارؾالرئيس حاكلت إدارة  كقد كالاقتصادية الشاممة في ككريا الجنكبية.

عادة تشكيل القكاعد الأساسية لممجتمعالجنكبي  . (Choi, 2007) مف خلبؿ التربية الاجتماعية كا 
تـ  ؛ حيث(Park, 2022) عمى ركح الاجتياد كالمساعدة الذاتية كالتعاكف أكدت ىذه الحركة  كالحقيقة، أف

في استخداـ الجامعات العميا لتعزيز كدعـ السياسات الحككمية ككذلؾ لتعزيز ركح حركة القرية الجديدة 
 .(Lee, 2018)البلبد 

مف  05مؤسسة خاصة تـ إنشاؤىا بمكجب المادة  KOPAجمعية كبار السف الككرية كتعد 
ثلبثة  مجمعيةنظـ أنشطة مختمفة لكبار السف. كلىي مركز كطني يك  ،Civil Code القانكف المدني
كتعزيز العلبقات  المقدمة ليـ، رفاىيةالكدعـ  ،: زيادة مكانة كبار السف في المجتمع، ىيأىداؼ تأسيسية
 .(Soo-Koung, & Karen, 2014, 6) يـالاجتماعية بين
 :(Kim, 2014) الآتيةمف خلبؿ القياـ بالأنشطة  أىدافياالجمعية كتحقق 

  .كتعزيز الكفاءات العميا المتعمقة بالكظيفة ،إنشاء مراكز التكظيف  -

  .كبار السفلتكفير مرافق ترفيو   -

  .حياة الشيخكخة بمغزى كأىميةالتثقيف  -

 .البحث كتطكير سياسة رفاىية كبار السف  -
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؛ كغيرىا مف الأنشطة المتعمقة لخدمة آبائيـىقيف كتكجيو المرا ،الحفاظ عمى الثقافة التقميدية  -
 بالنيكض بمصالح كبار السف. 

جمعية في مدف فرعا لم 03 كجكد مع، Seoul سيكؿمدينة في  مجمعيةل يقع المقر الرئيسك
ا  كما يكجدكمحافظات مختمفة.  قاعة مجتمعية  31064نحك ك  ،مركز ا عمى مستكى الأحياء 512أيض 

 0550ىناؾ  ،تقع في القرى كالمجمعات السكنية الحضرية. بالإضافة إلى ذلؾ لكبار السفمخصصة 
جامعة رائدة في  05تكجد ؛ ك بتدائيةالا رسامدداخل اليا( في كل منطقة كبير ا )مجمكعات عم فصلب  

عمى  -عمى مستكى الأحياء  -تحتكي بعض المراكز ك  .جامعة عميا 054حكالي ك  ،الاتحادات الإقميمية
بعض  إطلبؽ مصطمح "جامعات عميا" عمى تـكقد  ،مراكز رعاية عامة كمراكز رعاية اجتماعية عميا

-Soo)يتـ تجييز الفصكؿ العميا مف قبل متطكعيفكفي الغالب، في تمؾ المراكز.  التعميمية البرامج

Koung & Karen, 2014, 9) . 
 ،تعميـ لمشباب كالكبارالـ يتقدتـ إنشاؤىا في ككريا الجنكبية لعميا  فصكلا  مما سبق يتضح أف 

تحقيق المساكاة في تقديـ فرص  ، بيدؼفصكؿ عميا ممحقة بالمدارس لتعميـ الكبار ىإلتحكلت فيما بعد 
عمى تمؾ الفصكؿ  تـ إجبارلمحكـ العسكري  ككريا الجنكبيةكمع خضكع  يع الفئات العمرية.التعميـ لجم

أي نشاء ى تمؾ المؤسسات كمنع إسيطرتيا عم الحككمة تضمف مف أجل أف ،التسجيل الحككمي
 يقع مقرىا في، كالتي KOPAإنشاء جمعية كبار السف الككرية تلب ذلؾ غير رسمية، ثـ مؤسسات 

كدعـ  ،كتنمية علبقاتيـ الاجتماعية ،المجتمعزيادة مكانة كبار السف في  ، مف أجلSeoul سيكؿ مدينة
 .يـلالمقدمة الرفاىية برامج 

 أىداؼ جامعات العمر الثالث كفمسفتيا في ككريا الجنكبية: -5

 ؛المجتمع تنمية أجل مف "الاجتماعي التعميـ" شعار تحتالجنكبية  ككريا في تعمـ مدى الحياةال بدأ
ب بسب العالي التعميـ فرص عمى الحصكؿ مف يتمكنكا لـ الذيف الأشخاص مف العديد ىناؾ كافحيث 

منح  فيدكر برامج الإرشاد الجامعي  فقد تمثلكمف ثـ،  بسبب ظركؼ أخرى.الصعكبات المالية أك 
. كيسعى تعميـ الكبار في الجامعات الككرية الجنكبية إلى تحقيق ثانية لمتعميـ العالي افرص   ىؤلاء الأفراد

 :(Haejoo,2008, 192-193)الأىداؼ الآتية  
 بما في ذلؾ الميمشيف. ،جميع أفراد المجتمعل ت تاحبحيث  :العالي التعميـ فرص تكسيع -0

 ،إلى التعمـلبالغيف اعكدة أف تقدـ التعميـ المتكرر، أي ات جامعالالتعميـ المتكرر: يتعيف عمى  -5
 لتمكينيـ مف التكيف بشكل أفضل مع التغيرات الاجتماعية كالاقتصادية.
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 تعمـ مدى الحياةكقيادتو مف خلبؿ تكفير ال ،مف أجل المجتمع العملالخدمة الاجتماعية: يجب  -0
 لرأس الماؿ البشري. اميم   امصدر  بكصفيـ لأفراد المجتمع 

تعزيز مجتمع التعمـ مف خلبؿ خمق المزيد  اتجامعاليتعيف عمى  :تحقيق فكرة التعمـ مدى الحياة -1
  لدييـ. كمف خلبؿ خمق ظركؼ كثقافة التعمـ ،مف الفرص التعميمية لمجميع

: زيادة إلى الككرية السف جمعية كبار ياظمتنبالإضافة إلى ذلؾ، تيدؼ الأنشطة كالبرامج التي 
يـ. كتعزيز العلبقات الاجتماعية بين المقدمة ليـ،رعاية برامج المكانة كبار السف في المجتمع، كدعـ 

كفاءات العميا كتعزيز ال ،إنشاء مراكز عمل الأنشطة الآتية: كىي في سبيل تحقيق تمؾ الأىداؼ تنظـ
حكؿ حياة ذات معنى  يـ برامج تثقيفيةكتنظ ،تكفير مرافق ترفييية لكبار السفك  ،بالميف المختمفةالمتعمقة 
الحفاظ عمى الثقافة التقميدية كتكجيو المراىقيف مف ك  ،لرعاية كبار السف فعالة كتطكير سياسة، لمشيخكخة

 Soo-Koung)طاعة الكالديف، كغيرىا مف الأنشطة المتعمقة بتعزيز مصالح كبار السف  يـتعميم خلبؿ

& Karen, 2014, 12) . 
 تعمـ مدى الحياةفمسفة ال ىتعتمد عمفي ككريا الجنكبية فجامعات العمر الثالث  ،كبالتالي

بيدؼ تحقيق التنمية المجتمعية، ، بالإضافة إلى تبني مفيكـ التعميـ الاجتماعي، كالاستمرارية في التعميـ
تطبيق ك ، داخل المجتمع محاكلة تعزيز العلبقات الاجتماعية بيف كبار السف كزيادة مكانتيـ علبكة عمى

 .الفرص التعميمية بغض النظر عف السف ىتحقيق المساكاة في الكصكؿ إلك الحياة،  ىالتعمـ مدمبادئ 
 :العمر الثالث في ككريا الجنكبية ةتعميـ فئسياسة  -0

محك أمية  تضمف:كالذي  ،ـ0666في القكانيف الككرية عاـ  "تعمـ مدى الحياةال" الإشارة إلى تتم
كتكجد كبناء القدرات المينية للؤفراد.  ،الشيادات الأساسية ىمع كالحصكؿ ،كتعميـ الفنكف الحرة ،الكبار

ككزارة  ،(MoE: كزارة التعميـ )، ىماف عف تعميـ كبار السفاف مسؤكلتاف حككميتاإدارت في ككريا الجنكبية
ا عفكزارتاف ، كىما Ministry of Health and Welfare الصحة كالرعاية  تطبيق مكاد مسؤكلتاف أيض 

 Elder Welfare ك"قانكف رعاية المسنيف ،"Lifelong Education Law تعمـ مدى الحياة"قانكف ال

Law"،  الثالث في قانكف  فئة العمرـ يذكر مباشر لتعم ىنا ىك عدـ كجكد الجدير بالذكرك  .التكالي عمى
 إلى أف، 0655في ككريا الجنكبية في عاـ  سَن و، الذي تـ Social Education Act التعميـ الاجتماعي

. 5114ن قح في عاـ ، ثـ 0666في عاـ الذي صدر  تعمـ مدى الحياةقانكف التـ تضمينو لاحق ا في 
أنكاع الأنشطة  كل" :" بأنوتعمـ مدى الحياةمف قانكف التعمـ مدى الحياة "ال( 0)، البند (5)ت عر  ؼ المادة ك 

كالتعميـ  ،محك أمية الكبار شيادات :بخلبؼ التعميـ المدرسي العادي، بما في ذلؾ ،التعميمية النظامية
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 ،تعميـ الثقافة كالفنكف ك تعميـ الفنكف الحرة، ك ، يةكبناء القدرات المينية التعميم ،الأساسي لمحك أمية الكبار
 National Institute تعمـ مدى الحياةالمعيد الكطني لم إنشاءكالتعميـ في المشاركة المدنية. كقد تـ 

for Lifelong Education (NILE)  بمكجب ك .مركزيةعمى مستكى الحككمة ال 5115في عاـ
 تعمـ مدى الحياةالتجاه دعـ كتعزيز المسؤكلية الكاممة تحمل بالمعيد  ، تـ تكميفالتعمـ مدى الحياةقانكف 

  .(Soo-Koung and Karen, 2014, 220) كبيةفي ككريا الجن
تطكير كدعـ  بيدؼشاممة الكطنية الماجستير البرامج مجمكعة مف تـ إنشاء  ،5103في عاـ ك 
 تضـبناء شبكات ك  ،التعمـ مدى الحياةعمى ، كتدريب المعمميف كالمكظفيف تعمـ مدى الحياةبرامج ال

المعاىد كقد أسيمت . تعمـ مدى الحياةالإقميمية لمك  كدعـ المعاىد الحضرية ،تعمـ مدى الحياةمنظمات ال
. 5103متعمـ مدى الحياة في عاـ ل ةقاع (111) في إنشاء قرابة ية كالإقميمية لمتعمـ مدى الحياةالحضر 

، كتـ 0650في عاـ  Elder Welfare Law قانكف رعاية المسنيف  مف ناحية أخرى، تـ تقديـ 
ثة كمرافق ـ الفئة العمرية الثاليتعمصمة بكالتي ليا قانكف التي أنشئت بمكجب المؤسسات التصنيف 

 نحك كزارة الصحة كالرعاية أنشأتيا، بمغ عدد الصفكؼ العميا التي 5103في عاـ ك  ترفييية كبيرة.
في حيف بمغ عدد ؛ قاعة 32.111لكبار السف المخصصة عدد القاعات المجتمعية كبمغ ؛ صف ا 0060

 ,Soo-Koung and Karen, 2014) مركز ا 021 المخصصة لمكبار حكالي مراكز الرعاية الاجتماعية

220) . 
كما  ،"Well-Being Model عمى "نمكذج الرفاىيةالجنكبية الجامعات العميا في ككريا  تستندك 

المركز كي عد  عمى الدعـ الحككمي.في تمكيميا الجنكبية  ةككريالعتمد معظـ مرافق تعميـ المسنيف ت
 ،في البلبد كبار السفتعميـ دعـ تككالة استشارية  National Center for Lifeالكطني لمدى الحياة 

 5115في عاـ سـ المعيد اتـ تغيير قد ك  ،تعمـ مدى الحياةكفق ا لقانكف ال 5110ه عاـ ؤ إنشا تـكالذي 
-National Institute for Lifelong Education تعمـ مدى الحياةالمعيد الكطني لم" ليصبح

NIFLE" . إلا  ،مدى الحياةالعالي حتى الآف عمى التعميـ ك  منذ إنشائوالمعيد ىذا  تركيزعمى الرغـ مف ك
الاستراتيجية كت عد  عمـ بيف كبار السف.لتعزيز مناخ التأكبر بدكر استشاري  أف المعيد بإمكانو القياـ

تسييل كصكؿ كبار السف إلى المكتبات العامة لمشاركة المعمكمات كالبحث عف فرص التعمـ في الخاصة ب
. كمنذ بدء إحدى  المنطقة تعمـ مدى قانكف التطبيق استراتيجيات تطكير مناخ المساعدة الذاتية في التعمـ
برامج ىذه المكتبات قدمت  ، كبالتاليلمتعمـ مدى الحياةرئيسة ، تـ تعييف المكتبات العامة كمرافق الحياة
 جايتشيكف  ، أنشأت مدينة5101في عاـ ك بما في ذلؾ كبار السف.  ،لمجميكر عديدة تعميمية
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Jaecheon  مناخ المساعدة كمؤشر تمييدي لتأسيس  ،مخصصة لاستخداـ كبار السف ممسنيفلمكتبة
ى أنيـ مجمكعة عم يـيتـ تصنيففي ككريا الجنكبية كبار السف تجدر الإشارة إلى أف . ك الذاتية في التعمـ

، نظرا لكجكد مخاكؼ مجتمعية تتعمق بيذه الفئة كذات صمة بمدى تحقيق الرفاىية ذات احتياجات خاصة
المطالبة يـ أف فجدا  مع ذلؾ، مف الميـ  .(Soo-Koung & Karen, 2014, 16-17)المطمكبة ليـ 

، ككجكد المجتمع ليذه الفئة ليس بسبب تيميش في ككريا الجنكبية تكسيع فرص التعمـ لكبار السفب
ا لمتعمـ يحتاجكلكف لأف المجتمع مطالب بضركرة تعكيضيـ عف ىذا التيميش،   المستمر. نمكذج ا جديد 

 ككريا الجنكبية:في العمر الثالث جامعات الدراسة ب كأنشطة برامج -1

جدكؿ زمني ثابت مشابو  ا كفقي  مرة أك مرتيف أسبكعكبار السف  ، يمتقي الطلببفي الجامعات العميا
داخل قاعات دراسية مخصصة، يجمس كبار السف عادة  ك لمجداكؿ الزمنية المكجكدة في المدارس العامة. 

 كفعاليات محددةة نشطلأ كيتـ تكجيييـ  ،كيستمعكف إلى المحاضرات التي يمقييا المتحدثكف )المعممكف(
لمطلبب كبار يمكف كما تكجد في ىذه الجامعات كافتيريا المكسيقى كالرقص كالتماريف الرياضية. تشمل: 
تستند مبادرة بناء عمى الجامعات العميا  في عملـ التيك . ذلؾاختيار ما يريدكف تناكلو كالدفع مقابل  السف

معينة تتككف مف  تعميمية في دكرةكبار السف  الطلببأف يسجل بمعنى  ،التعميمية الدكرةلى ما يعرؼ بإ
دكف اختيار، كعادة ما  يايتعيف عمييـ اتباع منيج الدكرةىذه إلى  انضماميـبمجرد ك ،عدة مكاضيع
محاضرات حكؿ المسائل الصحية كالأنشطة المنظمة لمرقص كالغناء  ى تمؾ الدكرات التعميميةتييمف عم

  .(Soo-Koung & Karen, 2014)ريف اكالتم

، إلى فئتيف رئيسيتيف الككرية في الجامعات العميا (التدريس – التعمـ)يمكف تقسيـ استراتيجيات ك
يتـ تقسيـ المحاضرة في تمؾ الجامعات إلى أقساـ تتخمميا العديد مف  ؛ حيثكالمناقشة : المحاضرةىما

ليست طريقة تعميـ كتعمـ مفضمة ما لـ يتـ تنفيذىا كجزء مف المحاضرة.  فيي المناقشةالأنشطة. أما 
 ،الفصكؿ العمميةالذي يتـ داخل النشاط  بالإضافة إلى ىذا، يحدث التعمـ في ىذه الجامعات استناد  إلى

 ،كالقياـ برحلبت ميدانية ،كالتمريف ،كالغناء ،كالرقص ،الحرؼ ممارسةالتي يشارؾ خلبليا الطلبب في ك 
أماكف مؤسسية ثابتة.  داخلالفصكؿ التدريس في تـ يك كمراقبة الآخريف.  ،كمشاىدة كسائل الإعلبـ

 قاعةكجكد  يقتضي الأمرفصل دراسي كبير،  العمل فيأجل كمف ، قانكف رعاية المسنيف كبمكجب
ا 21كفي لأكثر مف ككاسعة تمحاضرة كبيرة  كيتـ نقل  ،إلى المحاضرات داخميايستمع الطلبب ، شخص 

 عندما ، أكالمحاضراتالأنشطة أثناء ىذه  تنفيذ الكراسي كالمكاتب إلى الجزء الخمفي مف القاعة في حالة
نشاط التعمـ . أما في أنشطة جماعية صغيرة القاعة داخليرقص الطلبب أك يمارسكف التماريف مع ا 
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كالرقص، كالغناء، كالقياـ الحرؼ،  يمارس خلبليا الطلبب بعضيك عبارة عف فصكؿ عممية فاليدكي 
 .(Jun, 2014) كغيرىا .. برحلبت، كمشاىدة كسائل الإعلبـ

بناء عمى  عمى ضكء ما سبق يتضح أف العمل في جامعات العمر الثالث في ككريا الجنكبية يتـ
معينة  تعميمية في دكرة كف كبار السف يسجم الطلببأف أي  التعميمية، الدكرةتستند إلى ما يعرؼ بمبادرة 

إلا دكف اختيار،  ياالدكرة يتعيف عمييـ اتباع منيجىذه إلى  انضماميـبمجرد ك ،تتككف مف عدة مكاضيع
محاضرات حكؿ المسائل الصحية كالأنشطة المنظمة  ى تمؾ الدكرات التعميميةعادة ما تييمف عمأنو 

 الجامعات إلى: المحاضرةتمؾ  في (التدريس – التعمـ)استراتيجيات . كما تنقسـ ريفالمرقص كالغناء كالتم
بالإضافة كجزء مف المحاضرة.  المناقشةكالمناقشة؛ حيث تتخمل المحاضرة العديد مف الأنشطة. كتنفذ 

التي ك  ،الفصكؿ العمميةالذي يتـ داخل النشاط  إلى ىذا، يحدث التعمـ في ىذه الجامعات استناد  إلى
 ،كالقياـ برحلبت ميدانية ،كالتمريف ،كالغناء ،كالرقص ،الحرؼ ممارسةيشارؾ خلبليا الطلبب في 

 كمراقبة الآخريف. ،كمشاىدة كسائل الإعلبـ

 ككريا الجنكبية:في العمر الثالث  اتجامع دارةإ -2

كبار السف في ككريا فئة البرامج التعميمية ل الجيات التي تقدـىناؾ العديد مف  ،الراىففي الكقت 
بمكجب قانكف التي تتحمميا تمؾ الجيات ما يعكس التقسيمات المختمفة لممسؤكليات كىك  ،الجنكبية

 مف خلبؿ مراكز ليذه الفئة كفير برامج التعمـيتـ ت ،عمى المستكى المحميفالتعميـ كالرعاية الاجتماعية. 
أما . Local Village Offices التابعة لمكاتب القرية المحمية Senior Citizen Centersكبار السف 

عمى تعميمية كتكفر برامج  ،مراكز التعمـ مدى الحياةتدير فالجامعات كالكميات كمعاىد التعميـ العالي 
تعميمية أخرى مكجية لكبار  بينما تدير مراكز الرعاية الاجتماعية العميا كالعامة برامج .مستكى الجامعة

ا. السف مف أىـ الجيات بشكل رئيس الكاثكليكية كالبركتستانتية كالبكذية المؤسسات الخيرية كت عد  أيض 
ا مراكز  معاىد التعميـ ، كتديرلكبار السف يةتعميمبرامج التي تقدـ  كتقدـ برامج مدى الحياة  ـتعميالأيض 

 KOPA يةمثل جمعية كبار السف الككر  -مات كبار السف منظكت عد  .لكبار السف عمى مستكى الجامعة
الجامعات  خاصة مف خلبؿ ،في ككريا الجنكبية المزكديف الرئيسييف لتعميـ كبار السف أىـمف بيف  -

عمى الرغـ مف أف عبارة "العمر  ،لى حد كبير جامعات العمر الثالثتشبو إكالتي  ،جمعيةلم التابعةالعميا 
 ،كبار السف فقط احتياجاتتمبي الجامعات العميا  يشير إلى أف الكاقعك الثالث" لا تظير في عناكينيا. 
كلا تديرىا  ،منظمات مستقمة في القطاع التطكعي عبارة عف ؛ كىيـيكنطاقيا مخصص فقط لمتعم

  .(Formosa, 2019, 222-223) الحككمة
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 داخلتقاـ  -ا عمكم   –. كىي كمنظمات غير حككمية في ككريا الجنكبيةالجامعات العميا دار كت  
استقباؿ لطلببيا كمراسـ  مراسـكتحرص تمؾ الجامعات عمى إقامة . ليذا النكع مف التعميـ المباني الداعمة
دفع كي. المقدمة لمطلبب إدارة المناىج الدراسية تتحمل الإدارة العميا لمجامعة مسئكليةك  أخرى لتخرجيـ.

الجامعات دعم ا مالي ا ىذه تتمقى  كما ،ضئيمةشيرية أك سنكية  ا دراسيةرسكم  الممتحقكف بيذه الجامعات 
تستمر ك مف الحككمة المحمية لأنيا مسجمة كأحد المرافق الترفييية الكبرى بمكجب قانكف رعاية المسنيف. 

الأنشطة مرة أك ممارسة يجتمع خلبليا كبار السف لمدراسة ك  ،لأكثر مف ستة أشير تعميميةكل دكرة 
 ،بجكانب حياة كبار السف االجامعة العميا غالب  ي التعميمية فبرامج ال ى رتبط محتك كيمرتيف في الأسبكع. 

 يةجمعية كبار السف الككر  كتجدر الإشارة ىنا أف كالرقص. ،كالمكسيقى ،الصحةبمجالات أخرى، مثل: ك
كاستجابة شعبية لغياب سياسات الرعاية الاجتماعية لكبار السف  ،0636عمميا في عاـ عندما بدأت 

منذ أف كانت ككريا ك تطكير مثل ىذه السياسات.  دعـ يتمثل فيكاف دكرىا الأساسي  ،في ككريا الجنكبية
كقتيا سيطرت الحككمة  ،0660عاـ  حتى 0630عاـ  ذالجنكبية تحت حكـ عسكري غير ديمقراطي من

كبالتالي  ؛بما في ذلؾ مؤسسات التعمـ الاجتماعي غير الرسمي ،عمى جميع جكانب الخدمة العامة تقريب ا
 ,Formosa) التي تقكدىا الحككمةالخدمات الاجتماعية عمى الاستفادة مف بشكل أكبر كاف يتـ التركيز 

2019, 223).  
 -عززت الحككمة فقد  ؛اة سياسي  مك عكجزء مف استراتيجية مدالككرية الجامعات العميا قد تطكرت ل

  تتمتعفي نفس السياؽ، ك  ،0636منذ عاـ نظاـ الرعاية الاجتماعية ليشمل كبار السف  -بشكل كبير 
مع تكجيو تعميمي  ،سياسات الرفاىية الكطنية التي تمنحيا فكائدالمزايا ك الب يةجمعية كبار السف الككر 

دارة مف أعمى إلى أسفل  .(Jun, 2014) رسمي يتـ تحديده مف خلبؿ مجمكعة مناىج إلزامية كا 
تتحمل ك . كمنظمات غير حككميةمما سبق يتبيف أف جامعات العمر الثالث الككرية الجنكبية تدار 

الجيات التي ىناؾ العديد مف ك . المقدمة لمطلبب إدارة المناىج الدراسية الإدارة العميا لمجامعة مسئكلية
الكقت تتحمل مسئكلية إدارة تمؾ ، كىي في نفس كبار السف في ككريا الجنكبيةفئة البرامج التعميمية ل تقدـ

إدارة ىذه  التابعة لمكاتب القرية المحميةكبار السف  مراكزتتكلى عمى المستكى المحمي، المؤسسات؛ ف
كتكفر برامج  ،تدير مراكز التعمـ مدى الحياةفالجامعات كالكميات كمعاىد التعميـ العالي المؤسسات، أما 

تعميمية أخرى  ر مراكز الرعاية الاجتماعية العميا كالعامة برامجبينما تدي ،عمى مستكى الجامعةتعميمية 
ا. مكجية لكبار السف المؤسسات الخيرية الكاثكليكية كالبركتستانتية كالبكذية بشكل رئيس مف كت عد  أيض 

ا مراكز  معاىد التعميـ ، كتديرلكبار السف يةتعميمبرامج أىـ الجيات التي تقدـ  مدى الحياة  ـتعميالأيض 
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مثل جمعية كبار السف  -منظمات كبار السف كت عد  .لكبار السف تقدـ برامج عمى مستكى الجامعةك 
 في ككريا الجنكبية. المزكديف الرئيسييف لتعميـ كبار السف أىـمف بيف  - يةالككر 
 ككريا الجنكبية:في العمر الثالث  اتجامع تمكيل -3

مجمكعة متنكعة مف خلبؿ مف  المستكى الكطنيعمى في ككريا الجنكبية تمكيل تعميـ الكبار  يتـ
 Ministry of Employment and Labor كزارة التشغيل كالعمل  أبرزىا ما تسيـ بو، الكزارات

(MoEL) التعميـالتربية ك ، تمييا كزارة Ministry of Education (MoE). ة التربيةكزار  حيث تقدـ 
مميار دكلار أمريكي )عاـ  5.0حكالي  بمغتبميزانية تمؾ الجامعات لالتعميـ أكبر مساىمة مالية ك 

تدير مؤسسات التدريب العامة، كتقيـ مؤسسات التدريب،  -بالإضافة إلى ذلؾ  – كىي، (5151
 تييتـ تكزيع تمكيل كزار ك  .التدريب، كتدعـ تكاليف التدريب كتصادؽ عمى الدكرات التدريبية، كتدير مرافق

كالتي يطمق عمييا خدمة  العملالتشغيل ك العمل كالتعميـ مف خلبؿ ككالة التنفيذ التابعة لكزارة التشغيل ك 
، Human Resources Development Service (HRD Korea) تنمية المكارد البشرية الككرية

 ، كالتي بمغ عددىاSubnational Duty Centers، كمراكز العمل دكف الكطنية كفركعيا الإقميمية
 Subnational الحككمات دكف الكطنية ، ىذا إلى جانبمركز ا (010) 5151اعتبار ا مف عاـ 

Governments.  تتكلى إدارة المكارد البشرية مسؤكلية تكزيع الأمكاؿ التعميـك  التربية تحت رعاية كزارةك ،
كالتدريب  كالدراسةالبرنامج المزدكج لمعمل  :تشملالتي ك  ،لدعـ مجمكعة متنكعة مف برامج تعميـ الكبار

 :مثل ،كالتعميـ التربيةكالجامعات تحت رعاية كزارة  أصحاب العمل المقدـ بالتعاكف بيف ،الميني لممكظفيف
 .(OECD, 2023, 2)جامعة ككريا لمتكنكلكجيا كمراكز العمل التعميمية 

المشاركة، كفي بعض العضكية أك العمر الثالث مف خلبؿ رسكـ  اتيتـ دعـ معظـ  جامعك 
تمنح الحككمات المحمية كما  ،%01ف خلبؿ التبرعات التي تصل إلى م ىذا الدعـتـ زيادة تالحالات، 

بعض تتمقى  ، كماداخل تمؾ الجامعات % مف نفقات تشغيل كحدات النظاـ51% ك51أمكالا  تتراكح بيف 
 كامتيازات اخصم   جمعية كبار السف الككرية. كتقدـ جامعات أخرى  لمؤسسات دعم ا مالي ا مباشر ا مفا تمؾ

إلى فرض في تمؾ الجامعات تميل كحدات النظاـ ك  ،متسجيلل ارسكم   بعضياتتمقى  كما ،للؤزكاج أخرى 
 سدادىـصعكبة نظرا لالرسكـ الشيرية سداد يفضل بعض كبار السف ، حيث رسكـ شيرية كليس سنكية

 .(Soo-Koung & Karen, 2017, 64-65) دفعة كاحدة سدادىامرسكـ السنكية التي يتـ ل
جمعية كبار السف مبنى مركز الرعاية الاجتماعية أك مبنى فرع  جامعات العمر الثالث كتستخدـ

 ،كمحل تصفيف الشعر ،كالساكنا ،المقصف :مثل ،عادة  ما تكجد في ىذه المباني مرافق مريحةك  ،الككرية



 م0201يناير  -2ج–( 441)عدد                                          ...     دراسة مقارنة لجامعات العمر الثالث

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                                - 666 - 

جامعات العمر تتمقى ك  .كما إلى ذلؾ ،بالإضافة إلى غرؼ التماريف الرياضية لتنس الطاكلة كالرقص
تتمقى الكحدات التنظيمية  كما .أنكاع ا مختمفة مف الدعـ مف الحككمة المحمية الجنكبيةفي ككريا الثالث 

لدفع أجكر  مخصصال مف الحككمة المحميةالمالي أنكاع ا مختمفة مف الدعـ الجنكبية في ككريا 
 تتمقي جامعاتكما  .عمى مستكى المدينة أك المنطقة الفعاليات التي تتـبعض تمكيل المحاضريف أك ل

 المزيد مف الدعـ المالي مف الحككمة المحمية مف أجل تكفير دكراتالجنكبية في ككريا  العمر الثالث
 .(Soo-Koung, & Karen, 2017, 63) مجانية كأنشطة تعميمية مجانية في المستقبل كبرامج

عمى المستكى الكطني مف في ككريا الجنكبية يتـ تعميـ الكبار مؤسسات تمكيل كىك ما يعني أف 
. التعميـالتربية ك كزارة التشغيل كالعمل، تمييا كزارة  ، أبرزىا ما تسيـ بومجمكعة متنكعة مف الكزاراتخلبؿ 

حكالي ـ 5151في عاـ  بمغتبميزانية لتمؾ الجامعات التعميـ أكبر مساىمة مالية ك  ة التربيةكزار  حيث تقدـ
العضكية أك العمر الثالث مف خلبؿ رسكـ  اتيتـ دعـ معظـ  جامع. كما مميار دكلار أمريكي 5.0

تمنح كما  %،01مف خلبؿ التبرعات التي تصل إلى  ىذا الدعـتـ زيادة تالمشاركة، كفي بعض الحالات، 
داخل تمؾ  % مف نفقات تشغيل كحدات النظاـ51% ك51ات المحمية أمكالا  تتراكح بيف الحككم

 جمعية كبار السف الككرية. دعم ا مالي ا مباشر ا مفبعضيا تتمقى  الجامعات، كما

 :في جامعات العمر الثالث في ككريا الجنكبية قافية المؤثرةثالعكامل الالقكى ك  -4

 :العامل التاريخي -أ

، حظرت الحككمة 0651ك 0631ككريا الجنكبية تحت نظاـ عسكري بيف عامي عندما كقعت 
كاشترطت في ىذا الشأف  المنظمات التعميمية غير الرسمية مف تقديـ التعميـ الاجتماعي أك الميبرالي،عمى 
الحككمة  سيطرةما يعني كىك أف تككف جميع المؤسسات التعميمية مسجمة في مكتب حككمي،  ضركرة

التعميـ كضع ك  ،تـ سف قانكف التربية الاجتماعية 0655كفي عاـ  .ىذه المؤسساتعمى مثل 
نشأت الفصكؿ العميا في المناطق بالتالي، فقد القانكف، ك ىذا الرقابة بمكجب في البلبد تحت الاجتماعي

)حركة القرية الجديدة( في ظل حككمة  Samaul Undongالتعميمية ككاحدة مف برامج تنمية المجتمع 
  .(Lee, 2018) (0646-0640لرئيس بارؾ تشكنغ ىي )ا

 -عززت الحككمة فقد  ؛ة سياسي امك عكجزء مف استراتيجية مدالككرية قد تطكرت الجامعات العميا ل
  تتمتعفي نفس السياؽ، ، ك 0636نظاـ الرعاية الاجتماعية ليشمل كبار السف منذ عاـ  -بشكل كبير 

مع تكجيو تعميمي  ،سياسات الرفاىية الكطنية التي تمنحيا فكائدكالالمزايا ب يةجمعية كبار السف الككر 
دارة مف أعمى إلى أسفل  .(Jun, 2014, 13) رسمي يتـ تحديده مف خلبؿ مجمكعة مناىج إلزامية كا 
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إستراتيجية مدفكعة ر الجامعات العميا الككرية كبرامج التعميـ التي تقدميا إلى كتعكد أصكؿ تطك 
، كاستجابة شعبية لغياب 0636عمميا في عاـ  يةجمعية كبار السف الككر عندما بدأت ف .سياسيا  

تطكير مثل ىذه  في دعـدكره الأساسي  تمثللكبار السف في ككريا الجنكبية، المقدمة سياسات الرعاية 
سيطرت الحككمة عمى جميع  كبية تحت حكـ عسكري غير ديمقراطيمنذ أف كانت ككريا الجنك السياسات. 

  .(Formosa, 2019) جكانب الخدمات العامة تقريب ا
 العكامل السياسية: -ب

 الكحدةإلى  ىيا مف الشعب، كما أنيا تسعتديمقراطية، تستمد سياد دكلةجميكرية ككريا الجنكبية 
صياغة سياسة تكحيد سميمة تقكـ عمى النظاـ كمف أجل تحقيق ىذا الأمر سعت الحككمة إلى ، ةالكطني

 نشاء الأحزاب السياسيةإحرية في ككريا الجنكبية يكفل الدستكر . كبناء عميو، الأساسي الحر الديمقراطي
 (.03-02 ،5103)فيمي،  ىاكتعدد

، كاستجابة شعبية لغياب سياسات 0636عمميا في عاـ ية بدأت جمعية كبار السف الككر كعندما 
تطكير مثل ىذه  دعـ يتمثل فيالرعاية الاجتماعية لكبار السف في ككريا الجنكبية، كاف دكرىا الأساسي 

عاـ  حتى 0630عاـ  ذمنذ أف كانت ككريا الجنكبية تحت حكـ عسكري غير ديمقراطي منك السياسات. 
جميع جكانب الخدمة العامة تقريب ا، بما في ذلؾ مؤسسات التعمـ  عمىكقتيا ، سيطرت الحككمة 0660

الخدمات الاجتماعية عمى الاستفادة مف بشكل أكبر كاف يتـ التركيز كبالتالي  ؛الاجتماعي غير الرسمي
 . (Formosa, 2019, 223) التي تقكدىا الحككمة

 -عززت الحككمة فقد  ؛سياسي اة مك عكجزء مف استراتيجية مدالككرية قد تطكرت الجامعات العميا ل
  تتمتعفي نفس السياؽ، ، ك 0636نظاـ الرعاية الاجتماعية ليشمل كبار السف منذ عاـ  -بشكل كبير 

مع تكجيو تعميمي  ،سياسات الرفاىية الكطنية التي تمنحيا فكائدالمزايا كالب يةجمعية كبار السف الككر 
دارة مف أعمى إلى أسفل  .(Jun, 2014) رسمي يتـ تحديده مف خلبؿ مجمكعة مناىج إلزامية كا 

اىتمت ككريا الجنكبية بكضع السياسات، كالأىداؼ الكاسعة طكيمة المدى، كذلؾ مف أجل قد ك 
 الماليديـ الدعـ كمف أىـ تمؾ السياسات تق في المجتمع. الارتقاء بالعمكـ كالتكنكلكجيا كالابتكار

. كىك ما دعـ الابتكار كالأعماؿ الرياديةالبحث كالتطكير، ك مجالي في  تنشط استثماراتياالتي  لممؤسسات
 ,Roibu, 2017) نتيجة لذلؾ أكثر الدكؿ المتقدمة مف حيث الابتكار الجنكبية ككرياأدى إلى أف تصبح 

234).  
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 عف الخطة الكطنية الرابعة لتعزيز التعمـ مدى الحياةالككرية  كزارة التعميـأعمنت  علبكة عمى ذلؾ،
(5105-5155  ) Fourth National Lifelong Learning Promotion Plan  فبراير  50في

 ،5114إلى  5110مف عاـ لخطة الأكلى اىي: ، خطةالالحقيقة أف ثلبث خطط سبقت تمؾ ك  .5104
 كالتي تـ ،5104إلى  5100مف عاـ كالخطة الثالثة  ،5105إلى  5115مف عاـ كالخطة الثانية 

، National Institute for Lifelong Education تعمـ مدى الحياةتأسيس المعيد الكطني لم ياخلبل
نشاء ك   . كقد أدى ذلؾ إلى إنشاء نظاـ تعزيز التعمـ مدى الحياةتعمـ مدى الحياةلممؤسسة محمية  04ا 

Lifelong Learning Promotion System التعمـ مدى الحياة ب تحديد المقصكدتضمف ، كالذي
استكماؿ المؤىلبت الأكاديمية مف خلبؿ نظاـ بغرض  ـ مدى الحياةالتعمبرامج تـ تنشيط  كما .وكتشغيم

صدار ك ، Academic Credit Bank System (ACBS) بنؾ الائتماف الأكاديمي قانكف امتحاف درجة ا 
-The Law of Bachelor's Degree Examination for Selfالبكالكريكس لمتعميـ الذاتي 

Education،  كالتسجيل في محاضرات جامعية عالية الجكدة مف خلبؿ الدكرة التدريبية الككرية الشاممة
 ،Korean Comprehensive Open Online Course (K-MOOC)المفتكحة عبر الإنترنت 

نشاء بكابة كطنية لمتعمـ مدى الحياة   National Portal for Lifelong Learning (Neulbaeum)كا 
التعمـ برامج كأنشطة كنتيجة لذلؾ ارتفع معدؿ المشاركة في  .مدى الحياةمتعمـ لالمحمية دكرات البترتبط 

لى  5115ـ 7 في عا53.1مف  ارتفع معدؿ المشاركة فييا ؛ حيثبشكل مطرد في البلبد مدى الحياة كا 
التعمـ برامج كأنشطة متكسط معدؿ المشاركة في  بمغفقد . بالإضافة إلى ذلؾ، 75104 في عاـ 02.65

دكف متكسط معدؿ منظمة لا يزاؿ يذه النسبة بيذا ككفقا ل ىكك ، 75103 في 11.1 حكالي مدى الحياة
 ككريادكلة لت اكما ز  ،المعدؿ يتزايد باطرادف ،كمع ذلؾ .OECDكالتنمية  الاقتصادي الدكلي التعاكف 
تعمـ في المعدؿ المشاركة في فجكات  : كجكدمثلليست بالقميمة في ىذا الصدد، تكاجو تحديات  الجنكبية

لتعمـ تكصيف كتحسيف برامج االحاجة إلى جيكد كبيرة لحسب الخمفية التعميمية كالدخل، ك  مدى الحياة
الحاجة إلى ك  في اىتماميا بيذا النكع مف التعميـ، الحككمات المحميةة بيف مدى الحياة، كتخفيف الفجك 

الخطة الكطنية  كزارة التعميـ اعتمدتكلحل ىذه التحديات  .تعمـ مدى الحياةفي ال تكسيع الاستثمار المالي
 .(Yun, 2018, 3) الرابعة لتعزيز التعمـ مدى الحياة
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 العامل الاقتصادي: -ج
دخل مف ثمث إلى ثمثي متكسط الجنكبية مى مدى العقديف الماضييف ارتفع دخل الفرد في ككريا ع

كفي العقديف السابقيف كاف التقدـ الاقتصادي ممحكظا  .منظمة التعاكف الاقتصادي كالتنميةالفرد في دكؿ 
منذ الأزمة  يذىانتيجة للئصلبحات الييكمية التي تـ تنفك كفي السنكات الخمس الماضية،  ،بنفس القدر

معدؿ نمك  الاقتصاد الككري الجنكبي نتيجة لمطمب الخارجي القكي، حقق، ك 0664الاقتصادية عاـ 
قكية ات عززت ىذا النمك عمى تطكير صناع كقد ركزت السياسات الاقتصادية التي، %2.2سنكي قدره 

الجنكبية كتظل ككريا  .فةمتكنكلكجيا كالمعر لؿ تدريجي نحك إنتاج كثيف مكجية نحك التصدير، مع تحك
في عاـ ف ،أكثر اعتمادا  عمى التصنيع مف جميع بمداف منظمة التعاكف الاقتصادي كالتنمية الأخرى تقريبا  

، كىك رقـ لـ تتجاكزه إلا أيرلندا في البلبد % مف إجمالي القيمة المضافة53، كاف التصنيع يمثل 5110
%( في قطاع التصنيع، كىك أحد 02) في ككريا الجنكبية ة%. كيعمل ثمث القكة العاممة المدني00بنسبة 

%( في قطاع الخدمات، كىك 31أعمى المستكيات في منظمة التعاكف الاقتصادي كالتنمية، كثمثاه فقط )
 . (Grubb, et al., 2009, 15) أحد أدنى المستكيات

مع قاعدة تكنكلكجية استمرار قطاع التصنيع القكي لمبلبد كتفضل السياسة الاقتصادية الحالية 
مف التحكؿ الكبير نحك قطاع الخدمات. كحيثما تنمك الخدمات، مف المتكقع أف ينصب التركيز  أعمى، بدلا  

كاف ىناؾ تكسع كلقد عمى القطاعات المتخصصة كعمى صناعات الخدمات ذات القيمة المضافة العالية. 
أك في قطاع الخدمات في السنكات الأخيرة،  كبير في الصناعات القائمة عمى المعرفة، سكاء في التصنيع

، زاد إنتاج الصناعات التحكيمية القائمة عمى المعرفة مثل أجيزة الكمبيكتر 5115ك  0664بيف عامي 
7. كفي صناعات الخدمات كثيفة المعرفة مثل البرمجيات 54كأشباه المكصلبت كالأجيزة الدقيقة بنسبة 

، 5115إلى عاـ  0662عاـ  بيففي الفترة ف%. 53بة ؿ، نمت بنسكالتجارة الإلكتركنية كخدمات الأعما
مقارنة بجميع بمداف الجنكبية %، كىك معدؿ أسرع في ككريا 1سجمت إنتاجية العمل نمكا  يزيد قميلب  عمى 

كجميكرية  ،Irelandمنظمة التعاكف الاقتصادي كالتنمية الأخرى تقريبا ، كلـ تتجاكزه سكى أيرلندا 
، مثمت الصناعات التحكيمية التي تعتمد عمى التكنكلكجيا العالية 5111في عاـ ك . Slovakia سمكفاكيا

%( 02)ما يقرب مف الجنكبية كالمتكسطة كالمعرفة نسبة أعمى مف إجمالي القيمة المضافة في ككريا 
 ,Grubb, et al., 2009) مقارنة بأي دكلة أخرى في منظمة التعاكف الاقتصادي كالتنمية باستثناء أيرلندا

16-17). 
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كمف أىـ تأثيرات العامل الاقتصادي عمى جامعات العمر الثالث في ككريا الجنكبية، كجكد جمعية 
: زيادة مكانة كبار السف في يا إلىظمالتي تيدؼ الأنشطة كالبرامج التي تن جمعية كبار السف الككرية

يـ. كىي في سبيل تحقيق كتعزيز العلبقات الاجتماعية بين المقدمة ليـ،رعاية برامج الالمجتمع، كدعـ 
 بالميف المختمفة،إنشاء مراكز عمل كتعزيز الكفاءات العميا المتعمقة  تمؾ الأىداؼ تنظـ الأنشطة الآتية:

كتطكير ، حكؿ حياة ذات معنى لمشيخكخة يـ برامج تثقيفيةكتنظ ،تكفير مرافق ترفييية لكبار السفك 
 نشاط التعمـ اليدكي ي عد  كما .(Soo-Koung & Karen, 2014, 12) ية كبار السفلرعا فعالة سياسة

عبارة عف فصكؿ عممية يمارس خلبليا الطلبب بعض الحرؼ،  الذي يتـ داخل قاعات تمؾ الجامعات
 (.Jun, 2014كالرقص، كالغناء، كالقياـ برحلبت، كمشاىدة كسائل الإعلبـ .. كغيرىا )

الممتحقكف بيذه الجامعات دفع . كيكمنظمات غير حككمية في ككريا الجنكبيةالجامعات العميا كتدار 
الجامعات دعم ا مالي ا مف الحككمة المحمية لأنيا ىذه تتمقى  كما، ضئيمةشيرية أك سنكية  ا دراسيةرسكم  

 مسجمة كأحد المرافق الترفييية الكبرى بمكجب قانكف رعاية المسنيف.
مجمكعة متنكعة مف خلبؿ عمى المستكى الكطني مف كريا الجنكبية في كتمكيل تعميـ الكبار  كيتـ
 Ministry of Employment and Labor كزارة التشغيل كالعمل  ، أبرزىا ما تسيـ بوالكزارات

(MoEL) التعميـالتربية ك ، تمييا كزارة Ministry of Education (MoE)ة التربيةكزار  . حيث تقدـ 
مميار دكلار أمريكي )عاـ  5.0حكالي  بمغتبميزانية لتمؾ الجامعات  التعميـ أكبر مساىمة ماليةك 

تدير مؤسسات التدريب العامة، كتقيـ مؤسسات التدريب،  -بالإضافة إلى ذلؾ  – كىي، (5151
(. OECD, 2023, 2) كتصادؽ عمى الدكرات التدريبية، كتدير مرافق التدريب، كتدعـ تكاليف التدريب

المشاركة، العضكية أك مف خلبؿ رسكـ  -في المقاـ الأكؿ  -العمر الثالث  اتيتـ دعـ معظـ  جامعك 
تمنح الحككمات كما  %،01مف خلبؿ التبرعات التي تصل إلى  ىذا الدعـتـ زيادة تكفي بعض الحالات، 

 داخل تمؾ الجامعات، كما % مف نفقات تشغيل كحدات النظاـ51% ك51المحمية أمكالا  تتراكح بيف 
 & Soo-Koung)جمعية كبار السف الككرية.  المؤسسات دعم ا مالي ا مباشر ا مف مؾبعض تتتمقى 

Karen, 2017, 64-65). 
 :العامل الاجتماعي -د

كزيادة  ،شيخكخة المجتمع أىميا ،في التركيبة السكانيةكاضحة تغيرات  الجنكبية تشيد ككريا
كمع تزايد معدؿ المكاليد  .مدى الحياة ادة الطمب عمى التعمـمتكسط العمر المتكقع، مما يؤدي إلى زي

نفت، 5104اعتبار ا مف سبتمبر ف. الزيادة ف فيككخة السكاف، يستمر السكاف البالغكشيخ  ككريا ص 
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مع زيادة متكسط ، عام ا أك أكثر 32إلى  سكانو مف7 01 ما يربك عف يصل سفمجتمع م  ك الجنكبية
كنتيجة لذلؾ ىناؾ زيادة في ا، عام   45 حتى سف العملالاستمرار في في  الأفرادكما يأمل  .العمر المتكقع

 .(Yun, 2018, 4)في ككريا الجنكبية  الطمب عمى التعمـ مدى الحياة المتعمق بالتعميـ الميني
باستقطاب المصحكب  اتساع فجكة التفاكت في الدخلمثل  -اليياكل الاجتماعية فعلبكة عمى ذلؾ، 

إلى تؤدي  -في المجتمع  ةتقمص نسبة الطبقة المتكسط، كمف ثـ Income Polarization الدخل
خلبؿ الأزمة المالية  ككريا الجنكبيةتفاقـ استقطاب الدخل في . فقد دة الطمب عمى التعمـ مدى الحياةزيا

، كلكنيا بدأت 5114 عاـ إلى 5110 عاـ الآسيكية. كظمت مؤشرات الاستقطاب مستقرة في الفترة مف
 ,Ahn) 5115في الزيادة مرة أخرى عمى نطاؽ أكسع خلبؿ الأزمة المالية العالمية التي بدأت في عاـ 

 .تعمـ مدى الحياةبرامج المف نسبة المقبميف عمى  بالتأكيد يزيدكىك ما  .(294 ,2016
الزيادات السريعة في  أف ، كالحقيقةع الدكؿ شيخكخة في العالـكتعد ككريا الجنكبية كاحدة مف أسر 

كانخفاض معدؿ الخصكبة ىما المسؤكلاف عف ىذه الشيخكخة السكانية السريعة  ،متكسط العمر المتكقع
ىا بزيادة قدر  ،5115عام ا في عاـ  44.6متكسط العمر المتكقع عند الكلادة  فقد بمغ ،في ككريا الجنكبية

 .(OECD, 2011, 79) 0650 عام ا عف عاـ 05.2
 تنمية أجل مف الاجتماعي" "التعميـ شعار الجنكبية تحت ككريا في التعمـ مدى الحياة بدأكقد 
 العالي التعميـ فرص عمى الحصكؿ مف يتمكنكا لـ الذيف الأشخاص مف العديد ىناؾ حيث كاف المجتمع،

 فيدكر برامج الإرشاد الجامعي  فقد تمثلكمف ثـ،  بسبب ظركؼ أخرى.ب الصعكبات المالية أك بسب
 .(Haejoo, 2008, 192) ثانية لمتعميـ العالي افرص   منح ىؤلاء الأفراد

 : جامعات العنز الجالح في بوليدارابعاً

 ستيدؼ فئة كبار السفتالحياة، ك  ىتعد جامعات العمر الثالث مف المؤسسات التي تدعـ التعمـ مد
كمنذ بداية إنشاء ذلؾ النكع مف التعميـ بفرنسا، ظير الاىتماـ بفئة كبار السف  )فئة العمر الثالث(.

الاستفادة مف خبراتيـ ك حياة كريمة بعد سف التقاعد، كمحاكلة إيجاد نكع مف التعميـ يساعدىـ عمى عيش 
ك فراغيـ بما ىأكقات  كاستغلبؿبل كتزكيدىـ بما يساعدىـ عمى عيش حياتيـ بصحة جيدة، كمعارفيـ، 

إنشاء جامعات العمر الثالث متبعة أحد النمكذجيف مف الدكؿ في كلذلؾ بدأت الكثير  مفيد ليـ كلممجتمع.
 .الفرنسيكفق ا لمنمكذج  أك البريطاني، كبكلندا مف أكائل الدكؿ التي أنشأت جامعات العمر الثالث يالفرنس

كفى عاـ  .ـ0642عاـ ( Warsawفي كارسك) جامعة بكلندية لمعمر الثالثتأسست أكؿ كقد 
 5104في مارس قد ازداد ىذا العدد ك ، جامعة عمر ثالث في بكلندا 242 ىناؾ نحككاف  ـ5102
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كتكسيع  ،كتعميميـ، اتطكير اىتمامات طلببيعمى  معظميا كدأجامعة عمر ثالث،  301 ليصل إلى
ا منح  الميمة لتمؾ الجامعات كلكياتالأ كمف  ا.كأىداؼ رئيسة لنشاطي معارفيـ  فرصة الممتحقيف بياأيض 

، كمنحيـ فرصة لدييـ ، مف أجل تعزيز نمط حياة صحيكمفيدة قضاء كقت فراغيـ بطريقة نشطة
-Szczudlińska) اللبزمة لعيش حياة نشطة في العالـ المعاصر يـمياراتكتحديث  ،التكاصل الاجتماعي

Kanoś & Peter-Bombik, 2018, 137). 
 :في بكلنداالتاريخي لجامعات العمر الثالث  التطكر -0

القرف الماضي، بعد ظيكرىا في فرنسا  سبعينياتجامعات العمر الثالث في بكلندا منذ ظيرت 
مجمكعة مف الدكرات التي تقدـ لكبار السف مف خلبؿ المراكز  عبارة عف في البدايةككانت  كبمجيكا.

بكلندا حتى استطاعت أف تككف عمى شكميا اسية في تغير الحياة السيالطبية، ثـ تطكرت مع تطكر ك 
 الحالي.

، عندما بدأت ىالينا 0642نكفمبر  05كيعكد تاريخ أكؿ جامعات العمر الثالث في بكلندا إلى 
أستاذة الطب، في تنظيـ دكرات لكبار السف في المركز الطبي لتدريب  Halina Szwarc سزكارؾ

 "Pierre Vellas بيير فيلبس"بالتعاكف مع البركفيسكر الفرنسي  ،Warsaw الدراسات العميا في كارسك
في افتتاح السنة الأكاديمية الأكلى في كارسك  0642نكفمبر  05نجحت ىالينا سزكارؾ في ك مف تكلكز، 

ميت في البداية دكرة دراسة العمر الثالث ،جامعات العمر الثالثل  & Gierszewski) كالتي س 

Kluzowicz, 2021, 441). 
، عندما تـ إنشاء ثاني 0646-0642ككاف التطكير المكثف لجامعات العمر الثالث في الأعكاـ 

 كشتشيتسي ،Opole أكبكؿجامعة أخرى في ثـ تمتيا  ،Wroclaw جامعات العمر الثالث  في رككمك
Szczecin، كبكزناف Poznań، كغدانسؾ Gdańsk، كلكدز Łódkź تسعينيات ثمانينيات ك . أما خلبؿ

ر الثالث في بكلندا بنفس القدر مف الديناميكية، ككاف السبب ممـ تتطكر جامعات العفالقرف العشريف 
كبعد  في بكلندا خلبؿ تمؾ الفترة. التحكؿ السياسيبطء الاستقرار السياسي ك عدـالرئيس كراء ذلؾ ىك 

ىذه  السريعة في عددك  لحقيقيةا الزيادة إلا أف، المؤسساتـ، حدث مزيد مف التطكير ليذه 0656عاـ 
تباطأ  5100كمنذ عاـ  .5101-5113، كخاصة في الفترة 5115لـ تحدث إلا بعد عاـ  الجامعات

كبر العدد الأ  كقد تكاجدجامعة عمر ثالث في بكلندا،  301كاف ىناؾ  5104في مارس ىذا الاتجاه، ك 
ذج ك كيعتمد نم .جامعة 51  إلى، كالذي كصل Mazowieckie تمف جامعات العمر الثالث في مقاطعا

تركز أنشطتيا عمى زيادة الميارات  لذلؾ فيي ،جامعات العمر الثالث في بكلندا عمى المفاىيـ الفرنسية
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 ,Szczudlińska-Kanoś & Peter-Bombik) المعرفية لكبار السف مف خلبؿ الفصكؿ التعميمية

2018, 137). 
قبل انييار رئيسيف، ىما: إلي اتجاىيف في بكلندا  جامعات العمر الثالثتطكر كيمكف تقسيـ 

سكى عدد قميل مف في بكلندا  ـ0656قبل انييار الشيكعية عاـ فمـ يكف . هكبعد ،الشيكعية ببكلندا
ثـ  .ات الرعاية الطبية أك الاجتماعيةكانت مرتبطة بمعاىد التعميـ العالي أك مؤسسعات العمر الثالث، جام

حيث تضاعف عدد  ؛0656بعد انييار الشيكعية في عاـ جامعات تمؾ الزيادة كبيرة في عدد أعقب ذلؾ 
يخدـ  مستقلب   اتعميمي   امعيد   211كاف ىناؾ أكثر مف  5102بحمكؿ عاـ ف، بشكل سنكي الطلبب الكبار 

ماـ يأخذكا ز كبفضل التحرر مف الشيكعية، أصبح بكسع البكلندييف أف ا. سن  م   اطالب   021.111أكثر مف 
 ,Kobylarek)ث لإنشاء العديد مف المنظمات غير الحككمية، بما في ذلؾ جامعات العمر الثال المبادرة

2018, 62).  
في المراكز  جامعات العمر الثالثفترة النمك المكثف لحركة  0646-0642الأعكاـ  كشيدت

في  جديدة عمر ثالث جامعات إنشاءيتـ لـ  0646لعدة سنكات بعد عاـ ك  .الأكاديمية الكبرى في بكلندا
كاف نشاط ، ك مكجة أخرى مف المؤسسات الجديدة بدأت، مف القرف الماضي الثمانينيات فترة فيك ، البلبد

في عاـ ك  .الفرنسي كالسكيسري  يفطيعتمد عمى النم ة في تمؾ الفترةالبكلندي جامعات العمر الثالث
البكلندية  جامعات العمر الثالث، خلبؿ المؤتمر العممي الثاني كالاجتماع التنظيمي، قدـ ممثمك 0651

بمسمى "مؤسسة جامعات العمر الثالث ، لمعمر الثالث اتجامعل رابطة محميةاقتراح ا لإنشاء 
Foundation of U3Asف كبار السف " كييئة تعاكف في تنظيـ عمل تمؾ الجامعات، كتنشر الكعي بي

تـ دعـ الطمب ك في المجتمع البكلندي بأىمية جامعات العمر الثالث في حياة المتقاعديف عف العمل. 
 لمؤسسةكاف أكؿ رئيس ك  ،0650في سبتمبر  Bialystok خلبؿ الاجتماع العاـ السنكي في بياليستكؾ

ا مف  بعد الرابطة فيما تكأصبح ،ىالينا سزكارؾ يى البكلندية جامعات العمر الثالث  الدكليةالرابطة جزء 
 .IAUTA (Konieczna-Woźniak, & Fabiś, 2019, 97) لجامعات العمر الثالث

تعمـ دمج كبار السف في نظاـ ال البكلندية لمؤسسة جامعات العمر الثالثتضمف اليدؼ الرئيس كقد 
يكنيك  1كفي  .كالتعميمي، بالإضافة إلى إجراء البحكث في مجاؿ عمـ الشيخكخة الاجتماعي مدى الحياة

 كالييئات ، تقرر منح جميع الجمعياتThird Age Centerمركز العمر الثالث  وفي مؤتمر نظم 0651
مف خلبؿ الاندماج في نظاـ التعميـ  -التي تعمل لصالح تحسيف نكعية الحياة كرفاىية كبار السف 

في بكلندا بشكل مطرد العمر الثالث عات كقد نمت جام .لقب جامعات العمر الثالث -البكلندي مدى الحياة 
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، كاف ىناؾ ما لا يقل عف تسعة 0656عاـ . ففي 0642منذ إنشاء أكؿ جامعة عمر ثالث عاـ 
ىذا العدد تضاعف ك ، جامعة 052ارتفع العدد إلى  5114في عاـ ك في بكلندا،  جامعات عمر ثالث

في بكلندا، كفي  لمعمر الثالث ةجامع 111 حكاليـ، كاف ىناؾ  5105في عاـ ك  ؛5101بحمكؿ عاـ 
 Polish Association of the Universities) جامعة 211كثر مف لأ  كصل ىذا العددـ،  5102عاـ 

of the Third Age, 2023). 
كتجدر الإشارة ىنا إلى أف جامعات العمر الثالث في بكلندا تتخذ مسميات عديدة، منيا: أكاديمية 

 Open، كالجامعة المفتكحة لمعمر الثالث Academy of the Golden Ageالعمر الذىبي 

University of the Third Age كأكاديمية المعيشة الأساسية ،Academy for Prime Living ،
 .(45، 5105)العاصي،  University of the Golden Ageكجامعة العمر الذىبي 

ىالينا يد  ىعمالقرف الماضي ات يسبعينخلبؿ  في بكلندا فقد نشأت جامعات العمر الثالث كعميو،
الإسياـ في إنشاء أكؿ تمؾ الجامعات في بكلندا، كالتي أستاذ الطب ببكلندا، كالتي ينسب ليا سزكارؾ 

التي مرت بيا بكلندا في  التغيرات السياسية. كما يلبحع تأثير شكل دكرات لكبار السفتقدـ في  كانت
في نمك جامعات العمر الثالث، فمع  اكبير   افارق   تشكيل تمؾ المؤسسات، فقد أحدثت تمؾ التغيرات السياسية

 الخاصة بتعميـ الكبار.  المؤسساتالعديد مف  إنشاء ف النظاـ الشيكعي استطاع البكلنديك انييار

 كفمسفتيا في بكلندا: ،أىداؼ جامعات العمر الثالث -5

بكبار السف، كتعمل عمى مساعدتيـ لمعيش بصحة جيدة كأف  تيتـ جامعات العمر الثالث البكلندية
 .  يككنكا أشخاص منتجيف داخل المجتمع حتي بعد سف التقاعد، بما يعكد بالنفع عمى المجتمع بشكل عاـ

ة لكبار السف، الحيا ىالتعمـ مد دعـفي  البكلنديةكتتمثل الأىداؼ الرئيسة لجامعات العمر الثالث 
عداد المتخصصيف في الأعماؿ الخاصة بكبار السف،  ،تثقيف الطلبب في مجاؿ الشيخكخة الاجتماعيةك  كا 

بالإضافة إلى إجراء البحكث حكؿ القضايا الطبية كالقانكنية كالنفسية كالاجتماعية المتعمقة بالشيخكخة، 
دارة كقت الفراغ الخاص ب دارة الخدمات التعك كبار السف، كا  المقدمة ليـ،  ميمية كالاجتماعية كالصحيةا 

العالي الاستثمار في القطاع العاـ كتعكيض الانخفاض في عدد الطلبب بالتعميـ بالإضافة إلى 
(Klimczuk, 2013B, 266). 

بصكرة  ير نشاط كبار السف كالحفاظ عمى صحتيـإلى تطك  كما ييدؼ تعميـ الأفراد في العمر الثالث
يمنحيـ فرصة لاكتساب الميارات ك، يساعد عمى تحسيف نكعية حياة ىذه الفئةكمف ثـ فيك جيدة، 

يجاد ركابط اجتماعية أماميـ كالمعارؼ الجديدة، كيتيح  الفرصة لتحقيق كتحديث مياراتيـ باستمرار، كا 
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 التي تكاجو الاستقصاءالتي تدعـ الفئات دكات الأذلؾ النكع مف التعميـ أداة ميمة مف ي عد  جديدة، كما
 (.  Szczudlińska-Kanoś & Peter-Bombik, 2018, 136-137)الاجتماعي  كالتيميش
 ما يميىا في بكلندا تـ إنشاؤ  جامعة عمر ثالثتضمنت الأىداؼ الرئيسة لأكؿ قد ك 

(Gierszewski, & Kluzowicz, 2021, 441): 

   .دمج كبار السف في نظاـ التعمـ مدى الحياة -

 .كبار السف كالجسدي لمطلببالتنشيط الفكري كالعقمي  -

 .عمـ الشيخكخة الكقائيمبادئ كأساليب كتنفيذ  ،تطكير أساليب التعميـ -

   .الملبحظة العممية كالبحث العمميإجراء  -

الأىداؼ الرئيسة لجامعات العمر الثالث في بكلندا تتضمف  إف :، يمكف القكؿعمى ضكء ما سبق
الحياة  ىالمحافظة عمك ، تعمـ مدى الحياةكنشر ثقافة ال الحياة الاجتماعية،في  محاكلة دمج كبار السف

ىذه أي نكع مف التيميش يطاؿ  ىالقضاء عمك تحسيف حياتيـ،  ىالصحية لكبار السف، مما يساعدىـ عم
     الفئة. 

 :ابكلندالعمر الثالث في  ةعميـ فئسياسة ت -0

كجكد لكائح كسياسات تدعـ ذلؾ، حتى تسير بشكل جيد كقادر  ىيحتاج تعميـ فئات العمر الثالث إل
عمى خدمة ىذه الفئة بشكل حقيقي، كتحاكؿ ىذه السياسات تكفير حياة كريمة للؤفراد مف فئات العمر 

كمو، داخل المجتمع، بما يعكد بالنفع عمى المجتمع  كالفاعمة يتمكنكا مف المشاركة الإيجابية ىالثالث، حت
 المجتمع. ىعمكبير ا  مع غير منتجيف أك يمثمكف عبئ االمجتناؾ أفراد في بحيث لا يككف ى

كضع السياسات في تييئة الظركؼ ك في بكلندا لمسياسة الاجتماعية  يتمثل التحدي الرئيسك 
العمر  متكسط طكؿمكاجية  مف أجل Active Aging أشكاؿ الشيخكخة النشطةلمتعايش مع اللبزمة 
 ،ةيفرص الصحالعممية خمق  :أنياب الأكركبي المجتمعتـ تعريف الشيخكخة النشطة في كقد . المتكقع

 ,Raczek) مف أجل تحسيف نكعية حياة الأشخاص في سف الشيخكخة ،كالمشاركة كالسلبمة المثمى

2014).  
 Long-term 5151-5101 مف سياسة كبار السف عمى المدى الطكيل في بكلندا لمفترةتعد ك 

Senior Policy in Poland: for the years 2014-2020  التي تعكد بالنفع عمى  الأنشطةأساس ىي
تكفير الظركؼ اللبزمة لمشيخكخة  كىي سياسة صاغتيا الحككمة البكلندية، كتيدؼ إلى،  كبار السف

ا تنفيذ  إلى جانب ذلؾ، .حياة مستقمة كمرضيةفي كالعيش  ،الصحةمجالات: النشطة في  العديد يتـ أيض 



 م0201يناير  -2ج–( 441)عدد                                          ...     دراسة مقارنة لجامعات العمر الثالث

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                                - 666 - 

متنشيط الاجتماعي لكبار ل ةلحككميامج ابر النشطة كاسعة النطاؽ لصالح كبار السف كجزء مف مف الأ 
كتشمل  .Government Programmes for Social Activation of Older Persons السف
  :(Raczek, 2014)ما يمي  امجالبر  هداؼ الرئيسة ليذالأى

 كتحسيف جكدة العركض التعميمية لممسنيف.  ،زيادة التنكع -

 التكامل بيف الأجياؿ.دعـ ك  ،خمق الظركؼ لإدماج كبار السف في فئتيـ العمرية -

 (.يةالتطكعالأعماؿ تطكير أشكاؿ مختمفة مف النشاط الاجتماعي )بما في ذلؾ  -

 .المقدمة تحسيف جكدة الخدمات الاجتماعية  -

الاجتماعية تجاه كبار  تـ تقديـ كثيقة بعنكاف "السياسة ،5105في بداية عاـ ك  ،علبكة عمى ذلؾ 
 :Polityka Społeczna Wobec osób Starszych 2030كالتكافل كالمشاركة  السلبمة :5101السف 

Bezpieczeństwo – Uczestnictwo – Solidarność"  :رئيس الكزراءمف قبل كل مف Premier، 
، Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej ككزير الأسرة كالعمل كالسياسة الاجتماعية

ىذه الكثيقة ىي أكؿ كثيقة حككمية كت عد  .إلى المشاكرات الكزارية المشتركةإحالتيا بعد ذلؾ  تكالتي تم
بما في ذلؾ مفيكـ السلبمة كالصحة  ،مف ىذا النكع تشمل جميع مجالات الحياة المتعمقة بالمسنيف

النظاـ الصحي أك سكؽ  فضلب  عف الحاجة إلى تكييف البنية التحتية أك ،كالمشاركة النشطة في المجتمع
  .(Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej, 2023)قدرات كبار السف ك  احتياجاتالعمل مع 

: "المجمكعة ، منياالبرلماف البكلنديالمجاف في مجمكعة مف تـ تأسيس  ،5100كفي عاـ 
"المجمكعة البرلمانية لجامعات ك "Parliamentary Group of Older People البرلمانية لكبار السف

ىذه المجاف كتتحمل ". Parliamentary Group of Universities of the Third Age العمر الثالث
ذه كى ،ييا جامعات العمر الثالث عمكم االتي أنشئت فالبيئات كافة ة تعزيز التعاكف بيف يمسؤكلحالي ا 

قميمية كمؤسسا المجاف عبارة عف المفكض السياسي " أت أكاديمية. كفي العاـ نفسو أنشسمطات مركزية كا 
لجنة خبراء لكبار  "Political Commissioner for Human Rights في بكلندا لحقكؽ الإنساف

ىك عاـ  5105عاـ أف  European Commission الأكركبيةبعد أف أعمنت المفكضية ك .السف
أف ىذا العاـ  Polish Senate ؛ أعمف مجمس الشيكخ البكلنديالأجياؿبيف  كالتكافلالشيخكخة النشطة 

ا  تشير البيانات . ك كر العميق كالميـ ليذه المؤسساتتقديرا  لمد ،عاـ جامعات العمر الثالثسيمثل أيض 
 Polish Association of Universities of Third البكلندية لجامعات العمر الثالث الرابطةالكاردة مف 

Age  كفق ا لقاعدة البيانات  - بيف كبار السف جامعات العمر الثالثب بالالتحاؽإلى أف حجـ الاىتماـ
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جامعة  222 مقيديف في حكالي اعضك   031.111كثر مف كصل لأ  – 5102الخاصة بيـ في أكتكبر 
  .(Szarota, 2015)في بكلندا  عمر ثالث

دكر فعاؿ في إنشاء إدارة لمسياسات البكلندي كاف لمكتب رئيس الكزراء  5105كفي أغسطس 
 Ministry ofفي كزارة العمل كالسياسة الاجتماعية  المتقاعديف مف فئة العمر الثالثلتعميـ العميا 

Labor and Social Policy تبع ذلؾ تعييف مجمس أعمى لمسياسات ،5100في فبراير ك ؛ 
(KlimczukA, 2013, 75).  

بما في ذلؾ  -ت الأنشطة التعميمية لكبار السف أصبح فقد ،البكلندينظر ا لشيخكخة المجتمع ك 
لشيخكخة اليدؼ العاـ لسياسة ايتمثل ك  الإدارة. همف الاىتمامات الأساسية ليذ - جامعات العمر الثالث

كتشجيع كبار  ،دعـ فكرة التعمـ في الحياة اللبحقة فيالاجتماعي كالثقافي ك  التعميمي في مجاؿ النشاط
العميا  عمل السياسات تضمف ؛ حيثالسف عمى الانخراط في الأنشطة المدنية كالأنشطة الاجتماعية

عمى تطكير الفرص في كزارة العمل كالسياسة الاجتماعية  لتعميـ المتقاعديف مف فئة العمر الثالث
 مستكياتكزيادة الخاصة بيـ،  ةكالتطكعي ةالمدنيكتطكير برامج أكقات الفراغ  ،التعميمية لكبار السف

الحككمة تجدر الإشارة إلى أف . ك سكاء كمبدعيف أك متفرجيف ،البرامج الثقافيةمشاركة كبار السف في 
: البرامج ، منياالشيخكخةالبرامج في مجاؿ سياسة مجمكعة مف تبنت  ،في السنكات الأخيرة ،البكلندية

 Projekt Rządowego Program na Rzeczالحككمية لممشاركة الاجتماعية لكبار السف 

Aktywności Społecznej Osób Starszych   ( ككثائق 5151-5101ك 5100-5105)لمفترة
 Strategia الحياةمدى  منظكر التعمـاستراتيجية ك  ،كبار السف طكيمة الأجل في بكلنداتكميمية لسياسة 

Uczenia się Przez całe życieرسمي في كل مرحمة النحك تيسير التعميـ الرسمي كغير  تسعى ، كالتي
يككف  عندما ،كلكيةالأ تركز الكثيقتاف عمى الأنشطة ذات . ك مف مراحل الحياة، بما في ذلؾ الحياة اللبحقة

  .(Ministerstwo Edukacji Narodowej, 2023) تعميـ الكبار ىك اليدؼ الرئيس

مف الطبقة المتكسطة  للؤفراد الاندماج الاجتماعيتحقيق أجل  الحياة مف ىتعمـ مدكتأتي أىمية ال
مف أجل الحفاظ عمى كفاءاتيـ كتحسينيا في  ،عام ا 51، حتى أكلئؾ الذيف تزيد أعمارىـ عف كالعاممة

كيتناكؿ منظكر التعمـ مدى الحياة تكنكلكجيا المعمكمات كالاتصالات بيدؼ زيادة  .أنشطة الحياة اليكمية
العامل الرئيس الذي يحدد تحديد مستكيات الكفاءة الرقمية التي يتمتع بيا كبار السف البكلنديكف، ك 

الحفاظ عمى مستكيات إيجابية لنكعية الحياة كالرفاىية ك  ،الحفاظ عمى مشاركتيـ الاجتماعية في الحياة
   .(Ministerstwo pracy i Polityki Społecznej, 2014) الشيخكخةفترة   في 
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داعمة لتعميـ فئات العمر الثالث، حيث السياسات لمجمكعة مف البكلندا  يتضح مما سبق امتلبؾ
 أىـ مفالحقيقة أف ك   مع فئة العمر الثالث.حية تتناسب تكفير سبل معيشية كصلىذه السياسات  تسعى

إنشاء إدارة عميا لمسياسات العميا لتعميـ  في بكلندا سياسات تعميـ فئة العمر الثالثب المتعمقةالخطكات 
العديد مف الممارسات التي تنـ عف كجكد  كزارة العمل كالسياسة التعميمية. كما تكجد المتقاعديف داخل

بعنكاف "السياسة منيا الكثيقة التي قدميا رئيس الكزراء البكلندي  ،لثالثسياسات تدعـ فئة العمر ا
 مف سياسة كبار السف عمى المدى الطكيل في بكلندا لمفترةك  ،"5101الاجتماعية تجاه كبار السف 

5101-5151. 

 :العمر الثالث في بكلنداجامعات الدراسة ب برامج كأنشطة -1

 تكافرمدى احتياجات الطلبب أنفسيـ ك أساس منيج جامعات العمر الثالث البكلندية عمى  ىبني  
جامعات العمر الثالث الأقدـ كالأكثر نشاط ا مجالس طلببية خاصة  كتكجد لدىالمحاضريف. ك  المعمميف

مف  تختمف نكعية أعضاء ىيئة التدريسك  .بيا لضماف التكازف المناسب بيف أنكاع المحاضرات المختمفة
الأساتذة  مف ىؤلاءككف يالأكاديمية الكبيرة، غالب ا ما  في المراكزجامعة عمر ثالث لأخرى في بكلندا؛ ف

مف بيف المثقفيف أك غيرىـ  أنيـجد فنفي المدف الصغيرة، أما  ؛مجاؿ معيفالمتخصصيف في  المتقاعديف
 ،المحاميف ،المعمميف ،الأطباء ،عمماء الديف ،السياسييف)مف الأفراد البارزيف مف المجتمع المحمي 

المتطكعيف مف بيف أعضائيا، كافة تشجع جميع جامعات العمر الثالث تقريب ا ك . (كالفنانيف ،الصحفييف
نشاء لقاء محاضرات للآخريف لإ  ي منحكف الفرصة برنامجيـ الفردي كالفريد، ثـ ممف يقكمكف بتصميـ كا 

 .(Kobylarek, 2018, 60-66) ى ذلؾبناء  عم

تنقسـ الأنشطة ك  .لا بد أف يؤثر ىذا التنكع في المحاضريف عمى المنيج الدراسيكبناء عمى ذلؾ، 
المحاضرات ، كالتي تضـ الأنشطة الأكاديمية، أكليا: أربعة أنكاعالتي تمارس في تمؾ الجامعات إلى 

 ،مرتبط بالثقافة البدنيةفأما النكع الثاني مف النشاط ، كغيرىا، كمجمكعات المناقشة كتعميـ المغات الأجنبية
خصصة للؤشخاص الذيف الجمباز، بالإضافة إلى تماريف م تماريف عامة، مثل في الغالبتتضمف التي ك 

 ميمة، النكع الثالث كرش عمل في مكاضيعيشمل  ك ؛في الدكرة الدمكية أك الحركة تكلبيعانكف مف مش
مف  النكع الأخير كيضـ .كالحرؼ اليدكية ،سرحكالم ،كالرسـ ،كالصحافة ،كالأدب ،ميارات الكمبيكتر :مثل

القضايا التنظيمية، كالتعاكف المتبادؿ، مناقشة بيف الأجياؿ، كالأقساـ التي تيدؼ إلى التعاكف الأنشطة 
. كالعمل التطكعي، كلجنة الأخلبقيات، كالمسابقات الرياضية لمجمس الطلبب، كأنشطة الرحلبت الفردية
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يجب ألا كما بطريقة يسيل فيميا،  المعمكمات المتضمنة في المحاضرات تكصيليتـ يجب أف كبالتالي، 
 .(Kobylarek, 2018, 60-66) ف الناحية البدنيةتككف الأنشطة كالرحلبت الرياضية صعبة لمغاية م

 ، ىما: الأنشطةإلى نكعيف مف الأنشطة في تمؾ الجامعاتكيمكف تقسيـ المنيج الدراسي 
 تقتصرفي بكلندا  جامعات العمر الثالث بعضمع ملبحظة أف الفنية كالتكاممية. الأنشطة ك  ،كاديميةالأ 
 المتنكعةتحاكؿ تمبية الاحتياجات  منيا الأنشطة الأكاديمية، لكف الغالبية العظمىتقديـ عمى  فقط
ف كمحاضر كالفعاليات التي يتكفر ليا الأحداث المناسبة،  فيي تحرص عمى تنظيـ. لذلؾ، اطلببيل

شطة د الأنعدنجد أف  بعض جامعات العمر الثالث يفداخل المجتمع المحمي. كبالتالي، ف مف ف ككمدرب
 في كل جامعة مف جامعات العمر الثالث يكجدك  .أحيان ا المقدمة عدد الأنشطة الأكاديمية يفكؽ الفنية 

كتعمل جامعات العمر الثالث في بكلندا عمى تمبية  .عممي مككف مف خبراء تعميـ محمييفمجمس 
كفي حالات  يـ.بينفيما مكفاء كالتكامل حاجتيـ لك عف أنفسيـ كمشاعرىـ، لمتعبير كبار السف  احتياجات

كبار السف  يتكلى، تمبية ىذه الاحتياجات البكلندية جامعات العمر الثالثمعينة، عندما لا يمكف لبعض 
تنظيـ اجتماعات  يمكف لكبار السفعمى سبيل المثاؿ، ف احتياجاتيـ عمى قدر استطاعتيـ.تمبية أنفسيـ ب

 حدائقيـإلى الفنكف، أك نقل جزء مف الأنشطة إلى منازليـ أك كصالات إضافية في المقاىي كالنكادي 
بيف خاصة  أنشطة جامعات العمر الثالث  تنظـ بعض  . كماتككف بيئة التعمـ أقل رسمية ؛ حيثالخاصة

 الطلببكي كم ف . في الأنشطة المقدمة الدكتكراهطلبب مرحمة رؾ الطلبب الجامعييف ك الأجياؿ، كبعضيا يش
أك دركس لطلبب المدارس. فعمى ، محاضرات بإلقاء - كجزء مف عمميـ العممي -في مختمف المكاد 

يخكخة في إحدى دركس حكؿ الاستعداد لمشبتنفيذ  قاـ طلبب إحدى ىذه الجامعاتسبيل المثاؿ، 
أك )في كثير الأنشطة إطار المشاريع المحمية أك الكطنية  تأخذ تمؾعلبكة عمى ذلؾ،  .المدارس الثانكية

كىي  ،مف المنيج الدراسي اتصبح مثل ىذه الإجراءات في بعض الأحياف جزء  ك  ،مف الأحياف( الدكلية
   .(Jakubowska, 2012) التعمـكسع مف فرص مة ت  تجارب قي   
في شكل تتـ البكلندية عمى دكرات جامعية نمكذجية جامعات العمر الثالث تحتكي مناىج ك 

بعض النكادي  :مثل ،محاضرات كندكات كبرامج تعميمية ككرش عمل كمختبرات، كأشكاؿ أقل رسمية
كالمناسبات الخاصة، بالإضافة إلى الاستشارة  ،كالأنشطة البدنية كالثقافية كالسياحيةالاجتماعية، 

 نحك بمغ متكسط حضكر الطلبب في الدكرات العادية عمى الصعيد الكطنيقد ك  .لتنسيق المشترؾكا
تـ تقديـ الفعاليات علبكة عمى ذلؾ، فقد  ،0117لدييا معدؿ حضكر  ( جامعات6كجكد )7، مع 30
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 ياتنظملعاب التي الأ الرحلبت ك  :شعبية ىي ىذه الفعاليات جامعة، كأكثر 221الفنية مف قبل الثقافية ك 
  .(Central Statistical Office, 2015, 1) في بكلندا جامعات العمر الثالث% مف 65.5 حكالي

قد يرجع ك تنكع المناىج التعميمية المقدمة في جامعات العمر الثالث؛ كبناء  عمى ما سبق يتضح 
تنكع أعضاء ىيئة التدريس الذيف يقكمكف بالتدريس داخل تمؾ  منيما يتمثل في: الأكؿ ،ذلؾ لسببيف
السبب الثاني  البارزيف في المجتمع. أمافراد الأ مفمتقاعديف أك ال ، فقد يككنكف مف الأساتذةالجامعات

كرش عمل كتربية  أكبيف دكرات تدريبية تمؾ المناىج حيث تتبايف  ،نكعية المناىج المقدمة :يتمثل فيف
ة كاىتماـ كاضح بالنكاحي العقمية كالجسدية كالنفسية للؤفراد يدنكاتج تعمـ ج ىالتنكع يدؿ عم بدنية، كىذا

 مف فئات العمر الثالث. 

 دارة جامعات العمر الثالث في بكلندا:إ -2

كتعمل تمؾ في بكلندا العديد مف الأشكاؿ القانكنية كالتنظيمية. جامعات العمر الثالث يتضمف عمل 
رئيس ليمثميا ممثل ك ،غير الحككميةالجامعات أك  الحككمية الجامعات العامةالجامعات في إطار 

فيي تعتمد  ،بالاستقلبلية في العمللا تتمتع الكيانات التي تعمل بيذا الشكل أف  . كالحقيقة،الجامعة
كتساعد في تنظيـ  يا،نشاطأىداؼ تحدد التي ، ك المرتبطة بيا ىيكمي ا كمالي ا عمى سمطات الجامعة

 ،The Act on Associationsعمى قانكف الجمعيات  بناء  ك  .يةالتدريس تياكتكفر أعضاء ىيئ يا،فصكل
 Lawنشاط المنفعة العامة كالعمل التطكعي كقانكف  ،The Act on Institutionsكقانكف المؤسسات 

on Public Benefit Activity and Volunteerism،  أف تعمل البكلندية يمكف لجامعات العمر الثالث
عمى ف .جمعيات مستقمة ذات شخصية اعتبارية تتعاكف مع الجامعات تصبحكأف  ،كمنظمات غير حككمية

 مع منظمات أخرى  التعاكف أعضاء ىيئة تدريس أك  كتعييف ،عمميةالرعاية بال يمكنيا القياـ ،سبيل المثاؿ
نشاء ك  العممية، الدركسكتنظيـ ، المراكز الثقافيةك ، كيمكف أف الخاصة بيا بنفسياالمرافق المكجستية ا 

ا ككحدات تنظيمية جامعات العمر الثالث تعمل  يياكل الجمعيات ل تابعةالمعاصرة في بكلندا أيض 
أنشطة لصالح كبار  تنفيذ - مف بيف أمكر أخرى  - كالمؤسسات المختمفة التي تشمل أىدافيا القانكنية

كالمكائح التي تنظـ العمل في منظاـ الأساسي ل كفقا  البكلندية جامعات العمر الثالث كتعمل  .السف
دار في عادة ما تتمتع بدرجة كبيرة  ياكلكن ،الأـ المؤسسة  ة شئكنيا الداخميةحرية التصرؼ كا 

(Szczudlińska-Kanoś & Peter-Bombik, 2018). 
ا إمكانية العمل  تمتمؾ جامعات العمر الثالث ،بالإضافة إلى ذلؾ حدات التنظيمية ىياكل الك  داخلأيض 

الرعاية  كمراكز ،كالمكتبات ،كمراكز التعمـ مدى الحياة ،المراكز الثقافية :مثل، لمحككمة المحمية
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ة قكاعد عمل جامعات العمر تحدد سمطات الحككمة المحمي ،في ىذه الحالةك . كما إلى ذلؾ ،الاجتماعية
لا تتمتع يذا الشكل ل كفقا  الكيانات العاممة إلا أف التعميمية،  برامجياكتدعميا في تنظيـ  الثالث

 فيي تعتمد ىيكمي ا كمالي ا عمى الكحدات التنظيمية لمحككمات الذاتية المحمية ،بالاستقلبلية في العمل
(Borczyk et al., 2012, 44).  

مف قبل العديد مف المنظمات التعميمية كالمبادرات  في بكلندا يتـ دعـ أنشطة جامعات العمر الثالثك 
كىي  ،5114التي تأسست في عاـ لبكلندية لجامعات العمر الثالث، الرابطة ا :كلعل أىمياالعامة، 
 ،Lithuania كليتكانيا، Austriaتتعاكف مع جامعات العمر الثالث الدكلية الأخرى في النمسا  مؤسسة
  .(Borczyk et al., 2012)كغيرىا مف الدكؿ ، Belarus كبيلبركسيا ،Ukraine كأككرانيا

 اكظائفيتخضع غير حككمية مستقمة،  مؤسسات البكلنديةغالبية جامعات العمر الثالث كتعد 
. كتتكلى كقانكف العمل التطكعي ،كقانكف المؤسسات كالمزايا العامة ،لقانكف المنظمات غير الحككمية

جراءات المحددة في كفق ا للئ ،كىيئة التدقيق الخاصة بيا ،إدارتيامجمس مسئكلية تحديد  ىذه الجامعات
التي تعمل كمنظمات غير حككمية إلى  تميل جامعات العمر الثالث ،لحالاتكفي معظـ ا .أكضاع كل منيا
اتفاقيات تعاكف معيا  ت برـبمنحيا رعاية أكاديمية أك  التقميدية الحككمية أك الخاصة مطالبة الجامعات

 .(Goldys et. al., 2012) خاصة

العامة كغير  -المنظمات الأكاديمية الجامعات ك جامعات العمر الثالث التي ىي جزء مف كيتـ إنشاء 
 ،. كمف ثـف عف رئيس الجامعةكيديرىا ممثمك الأـ، بل سمطات الجامعةمف ق   -العامة عمى حد سكاء 

في تنظيـ كتنفيذ يا كتدعم ،العمر الثالثجامعات  عملتحدد الجامعات الأـ قكاعد الكقت الذي في ف
ىيكمي ا كمالي ا عمى ىذه الجامعات جامعات العمر الثالث  اعتمادفإنو يترتب عمى ذلؾ  ،أنشطتيا التعميمية

التي تعمل ضمف ىياكل السمطات الحككمية المحمية )مثل المراكز جامعات العمر الثالث أما التقميدية. الأـ 
كتحدد السمطات  ،كيديرىا مكظفكف بأجر ،مف قبل المجاف المقيمة ؤىايتـ إنشافالثقافية أك المكتبات( 

 ،أنشطة التعمـتنفيذ ل اللبزـ الدعـ المكجستي كالماليليا كتكفر  ات التي تنظـ العمل بيا،تشريعالالمحمية 
  .(Borczyk et al., 2012) بدفع الرسكـ الدراسية المحددة الطلبب الممتحقيف بيامع قياـ 

في المدف فىيكميا القانكني،  جامعات العمر الثالث ي تكجد فيويحدد المكقع الذ ،في معظـ الحالاتك 
تشكل معظـ جامعات العمر  نسمة، (0111111-011111) بيف سكانياالكبيرة التي يتراكح عدد 

ا مف الجامعات  بيفالتي يتراكح عدد سكانيا  كفي المدف متكسطة الحجـ ،التقميدية الثالث جزء 
في المدف كالقرى  أمايتـ إنشاؤىا عمكم ا كمنظمات غير حككمية،  نسمة، (21111-011111)
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يا غالب ا ما يتـ إنشاء جامعات العمر الثالث فيف ،نسمة (51111)إلى  التي يصل عدد سكانياالصغيرة 
 عمر الثالثشكمت غالبية جامعات ال ،5102في عاـ فعمى سبيل المثاؿ،  .المراكز الثقافية المحمية داخل

ا مف جمعية  % منيا(24البكلندية )حكاؿ   جامعات أربعبيف مف  ةكاحد ت جامعةككان ،أك مؤسسةجزء 
في  ( مف ىذه الجامعات037في حيف تـ إنشاء ) ،تقميديةال اتجامعإحدى ال7( تحت رعاية 50تقريب ا )

 .(Glowny Urząd Statystyczny, 2016) المراكز كالمكتبات الثقافية

مشركع الجامعات 5105في عاـ  تنسقلجامعات العمر الثالث  ةالبكلندي كالجدير بالذكر أف الرابطة
 Projekt Uniwersytety Zawodowe Trzeciej Generacji المينية مف الجيل الثالث في بكلندا

إرشادات تنفيذية حكؿ كيفية التركيج ليذه تصميـ ك  ،لتطكير معايير تشغيمية لطلبب الجيل الثالث
التي تعمل كمنظمات غير حككمية إلى  جامعات العمر الثالث تميلك الجامعات ككضعيا مكضع التنفيذ. 

 ـالتقميدية مطالبة الجامعات  ـمعيات   بمنحيا رعاية أكاديمية أك الأ  .Goldys et) اتفاقيات تعاكف خاصة بر

al., 2012). 
الجامعات  ىبشكل متكامل عمتعتمد في بكلندا جامعات العمر الثالث إف  :كعميو، يمكف القكؿ

 ىعم يقكـجامعات تتبع النمكذج الفرنسي الذي تمؾ الكترتبط بيا بشكل أساسي، كذلؾ لأف  ،التقميدية
تقكـ كمف ثـ  إداري ا كمالي ا، كاعتمادىا عمييا الجامعات التقميدية الأخرى بجامعات العمر الثالث  ارتباط

 كما ،بتكفير أعضاء ىيئة التدريس كالأماكف الخاصة بتمقي المحاضراتفي بكلندا الجامعات التقميدية 
 . المختمفة ككيفية تنفيذ أنشطتيا ،تحدد قكاعد العمل داخل جامعات العمر الثالث

 جامعات العمر الثالث في بكلندا: تمكيل -3

 التي تكلبالمش أخطر أحد المستقر التمكيل إلى الافتقار بداية ظيكر جامعات العمر الثالث كاف منذ
قكي عمى تمؾ الجامعات بشكل ىذا بدكره إلى اعتماد أدى كقد   ،بكلندالث في جامعات العمر الثا تكاجو

أنفسيـ أك ب أجبر نقص الأمكاؿ الطلبب الكبار عمى إلقاء المحاضرات ، كماالعمل التطكعي كالتنظيـ الذاتي
جامعات العمر ر خلبؿ الفترة الأكلى مف تطك ك  .لعثكر عمى مكاد لممحاضراتاتنظيـ الاجتماعات، كأحيان ا 

الاعتماد عمى الدعـ العممي في شكل  ىذه الجامعات ، كاف بإمكافالتقميدية ء مف ىيكل الجامعةكجز الثالث 
كلـ  .كية لتغطية النفقات التنظيميةكتـ جمع رسكـ العض ،المحاضرات كالمحاضريف المتطكعيف قاعات

 ،عندما ظيرت برامج التمكيل الخاصة إلى حيز الكجكد 5111يتغير الكضع بشكل ممحكظ إلا بعد عاـ 
المشاركة في المسابقات لمحصكؿ عمى المنح المخصصة لممنظمات جامعات العمر الثالث   كأصبح بإمكاف
: في بكلنداجامعات العمر الثالث صادر مستقمة لتمكيل في الكقت الحاضر، ىناؾ ثلبثة مك  .غير الحككمية
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الدعـ الذي يأتي في أغمب الأحياف مف الحككمة المحمية ككسيمة لتحفيز المجتمع ك ، العضكيةىي رسكـ 
 .(Kobylarek, 2018, 64) برامج التعميـ المختمفة بالإضافة إلى دعـ، المحمي

 الالتحاؽ.كرسكـ  الطلبب مساىمات، مف خلبؿ ذاتي ايتـ تمكيل جامعات العمر الثالث في بكلندا ك 
)شيري ا أك لكل فصل دراسي  مف طلببيا رسكم ا دراسية في بكلندا العمر الثالث نصف جامعاتكتتقاضى 

كشفت كقد مف السمطات الإقميمية كالمؤسسات الثقافية.  امالي   ادعم   تتمقى تمؾ الجامعاتأك سنكي ا(، كما 
: يالمصادر التمكيل الرئيسة في جامعات العمر الثالث عف النسب التالية مف دخمالتحميلبت التفصيمية 

الإقميمية، الحككمات 7 مف إعانات الحككمات المحمية )52مف الرسكـ الدراسية، كمف الدخل يأتي 7 02
، الالتحاؽ بيذه الجامعاتمف رسكـ مف الدخل 7 05في حيف يأتي ، كحككمة البمدية(المدينة، حككمة ك 
7 مف المنح الحككمية 5ك  7 مف الرعاية المؤسسية التي تعمل جامعات العمر الثالث مف خلبليا،00ك

  .(Glowny Urząd Statystyczny, 2016) 7 مف الصناديق الأخرى 0العامة، ك
 إنيا بشكل أساسي، بل الدكلة قبل مف ؿتمك   لاالبكلندية  الثالث العمر تمعاجاكىك ما يشير إلى أف 

 الميزانية مف الدعـ أك معينة، لجامعات المحددة العضكية رسكـ خلبؿ مف برامجيا كأنشطتيا ذاتي اتدعـ 
 ,Gierszewski, & Kluzowicz, 2021) المنح أك المختمفة، الرعاية أشكاؿ أك الإقميمية، أك البمدية

441).  
، فالدكلة لا تمكؿ تمؾ نفسيا في التمكيل ىفجامعات العمر الثالث البكلندية تعتمد عم ،كبالتالي

 ،العضكية التي يدفعيا الطالبالالتحاؽ/رسكـ الجامعات، حيث تتمثل بنكد الميزانية الخاصة بيا في 
كفق ا لظركؼ كل بمدية، أك قد يتـ التمكيل مف خلبؿ عقكد الرعاية بيف الجامعة كبيف  ،ميزانية البمديةك 

 الث.الشركات كالمنظمات التي تدعـ تعميـ فئة العمر الث

 :في جامعات العمر الثالث في بكلندا العكامل الثقافية المؤثرةالقكى ك  -4

 العامل التاريخي: -أ

 ،في المركز الطبي لمتعميـ العالي في كارسك 0642عاـ في بكلندا تأسست أكؿ جامعة عمر ثالث 
جيكا( )بعد فرنسا كبمبكلندا الدكلة الثالثة في العالـ كت عد  .  Halina Szwarc ىالينا شكارؾ بمبادرة مف

 العالـ يتزايد عدد جامعات العمر الثالث بسرعة في. ك بسرعة  العمر الثالث اتالتي تطكرت فييا حركة جامع
تعزيز ، كالتي تيدؼ إلى 0643في عاـ العمر الثالث الرابطة الدكلية لجامعات   نتيجة طبيعية لتأسيسك

جراء البحكث حكؿ تعميـ ك جامعات مف مختمف البمداف، تعميـ كبار السف، كتبادؿ المعرفة كالخبرة بيف ال ا 
جامعات جيكد تكحيد مف أجل رابطة جامعات العمر الثالث البكلندية  تـ تأسيس 5114 الكبار، كفي عاـ
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 الكبيرةبعكامل مختمفة، أىميا الزيادة ليذه الجامعات الديناميكي  تطكرالتأثر لقد العمر الثالث  البكلندية، ك 
 ,Brzezicki, 2020) لمممتحقيف بتمؾ الجامعاتفي عدد كبار السف الذيف يشكمكف المجمكعة الطبيعية 

142). 

نمكذجاف رئيساف لجامعات العمر الثالث يمكف  كلندا كفي أماكف أخرى مف العالـحالي ا في بكيسكد 
 -ترتبط جامعات العمر الثالث  ، كالذي: النمكذج الفرنسيإلى تقسيميما كفق ا لقكة العلبقة مع الجامعة

ىي جامعات ارتباط ا كثيق ا بمركز أكاديمي يتميز بمستكى عاؿٍ مف التدريس كالبحث كالتطكير، ك  -كفقا  لو 
ا نمكذج . أما النمكذج الثاني فيك متنكعة مف حيث الشكل التنظيمي النمكذج البريطاني )كيسمى أيض 

عمى التعميـ الذاتي كالمساعدة الذاتية لممسنيف دكف يعتمد  ، كالذي(Cambridge Model كامبريدج
تنظيـ الفصكؿ الدراسية باستخداـ معرفتيـ  ى كبار السفكىذا يعني أنو يجب عم .جامعاتدعـ مف ال
بالإضافة ف الطلبب كالمعمميف. بييفصل تقسيـ صارـ  في ىذا النمكذج ، كما لا يكجدالخاصة كخبراتيـ

 ،النمكذج الأمريكي :كفق ا لمعايير مختمفة، مف بينيا التي تصنفالنماذج الكسيطة،  إلى ذلؾ، ىناؾ بعض
تعميـ كبار السف عمى مستكى عاؿٍ جنب ا إلى جنب مع )الدكرات التدريبية كالصفكؼ   أف يتـالذي يفترض 

عادات تنمية الثقافة كال الذي ييدؼ في المقاـ الأكؿ إلى ،النمكذج الصينيىناؾ أيضا ك  (؛كالرحلبت
  .(Brzezicki, 2020, 142-143) كغيرىا فف الخط، كأساسيات الطب الطبيعي،، مثل: الصينية

 :العامل السياسي -ب

كثيقة تحدد الاتجاىات عبارة عف ىي ك  ،5101كجد في بكلندا سياسة خاصة لكبار السف ت
لأنشطة في الكثيقة ىي اكالجية المسؤكلة عف تنسيق  .الاجتماعية لكبار السف في بكلنداك السياسية 

تأثير  :نيابأؼ السياسة الاجتماعية لكبار السف تعر  كبناء عمى ذلؾ .زارة الأسرة كالسياسة الاجتماعيةك 
متعمد كطكيل الأجل كمنظـ لمدكلة كغيرىا مف الكيانات العامة كغير العامة عمى تطكر الظركؼ القانكنية 

كالكثيقة مكجية لفئتيف مف السكاف  .تية لكبار السفأجل خمق حياة مكا مف ،كالاقتصادية كالاجتماعية
ككبار السف المعاليف الذيف تـ تحديدىـ كفق ا لممعايير  ،عامة الناس مف المسنيف :البكلندييف ىما

 Ministerstwo) المكجكدة بالقانكف، كتنص الكثيقة عمى عدد مف الإجراءات في المجالات التالية

Rodziny i Polityki Spolecznej, 2021, 13-14):   
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 .تككيف تصكر إيجابي عف الشيخكخة في المجتمعضركرة  -

كدعـ جميع أشكاؿ الأنشطة المدنية كالاجتماعية  ،المشاركة في الحياة الاجتماعيةأىمية  -
 كالثقافية.

تييئة الظركؼ التي تمكف مف استخداـ كبار السف كمشاركيف نشطيف في الحياة الاقتصادية  -
 تتكيف مع قدراتيـ النفسية كالجسدية كالكضع الأسري.بحيث كسكؽ العمل، 

 كالكصكؿ إلى التشخيص كالعلبج كالتأىيل. ،الكقاية مف الأمراض، ك تعزيز الصحة -

 تييئة الظركؼ لمتضامف كالتكامل بيف الأجياؿ. -

 لمسنيف.اأنشطة تعميـ دعـ  -

ضركرة بشأف  اقانكن   5106يكليك  06بالإضافة إلى ذلؾ، فقد أصدرت الحككمة البكلندية في 
ىذا  اليدؼ مفقد تمثل ك  .بما في ذلؾ كبار السف ،لذكى الاحتياجات الخاصةتكفير إمكانية الكصكؿ 

مكصكؿ إلى السمع لالأشخاص ذكي الاحتياجات الخاصة ككبار السف  إتاحة الحرية أماـ القانكف في
ف الأماكف تكي  القانكف عمى ضركرة كيركز  .كالمشاركة في الحياة الاجتماعية كالعامة ،كالخدمات كالفرص

تكفير إمكانية " ضركرة عمى ينص القانكف كما العامة كالنقل كالمنتجات مع متطمبات جميع المكاطنيف، 
مكانية تقديـ شكك  حكؿ عدـ تكافر  ى الكصكؿ عف طريق التصميـ الشامل كالتحسينات المنطقية، كا 

 (Ministerstwo Rodziny i Polityki Spolecznej, 2021, 13-14) "إمكانية الكصكؿ
 اكظائفيتخضع غير حككمية مستقمة،  مؤسسات البكلنديةغالبية جامعات العمر الثالث كتعد 

. كتتكلى كقانكف العمل التطكعي ،لقانكف المنظمات غير الحككمية، كقانكف المؤسسات كالمزايا العامة
كفق ا للئجراءات المحددة في  ،كىيئة التدقيق الخاصة بيا ،مجمس إدارتيامسئكلية تحديد  ىذه الجامعات

 .(Goldys et. al., 2012) أكضاع كل منيا

قبل انييار رئيسيف، ىما: إلي اتجاىيف في بكلندا  جامعات العمر الثالثتطكر كيمكف تقسيـ 
قميل مف سكى عدد في بكلندا  ـ0656قبل انييار الشيكعية عاـ ه. فمـ يكف كبعد ،الشيكعية ببكلندا

ثـ  .جامعات العمر الثالث، كانت مرتبطة بمعاىد التعميـ العالي أك مؤسسات الرعاية الطبية أك الاجتماعية
، حيث تضاعف عدد 0656جامعات بعد انييار الشيكعية في عاـ تمؾ الزيادة كبيرة في عدد أعقب ذلؾ 

يخدـ  مستقلب   اتعميمي   امعيد   211كاف ىناؾ أكثر مف  5102بحمكؿ عاـ ف، بشكل سنكي الطلبب الكبار 
كبفضل التحرر مف الشيكعية، أصبح بكسع البكلندييف أف يأخذكا زماـ ا. سن  م   اطالب   021.111أكثر مف 
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 ,Kobylarek)ث لإنشاء العديد مف المنظمات غير الحككمية، بما في ذلؾ جامعات العمر الثال المبادرة

2018, 62).  
أساس ىي  5151-5101 مف الطكيل في بكلندا لمفترة سياسة كبار السف عمى المدىكتعد 

تكفير  كىي سياسة صاغتيا الحككمة البكلندية، كتيدؼ إلىالأنشطة التي تعكد بالنفع عمى كبار السف،  
 حياة مستقمة كمرضيةفي كالعيش  ،الصحةمجالات: الظركؼ اللبزمة لمشيخكخة النشطة في 

(Raczek, 2014). 

 :5101تقديـ كثيقة بعنكاف "السياسة الاجتماعية تجاه كبار السف تـ  ،5105في بداية عاـ ك 
، ككزير الأسرة كالعمل كالسياسة الاجتماعية ،رئيس الكزراءمف قبل كل مف:  "كالتكافلكالمشاركة  السلبمة
ىذه الكثيقة ىي أكؿ كثيقة حككمية كت عد  .إحالتيا بعد ذلؾ إلى المشاكرات الكزارية المشتركة تكالتي تم

مف ىذا النكع تشمل جميع مجالات الحياة المتعمقة بالمسنيف، بما في ذلؾ مفيكـ السلبمة كالصحة 
كالمشاركة النشطة في المجتمع، فضلب  عف الحاجة إلى تكييف البنية التحتية أك النظاـ الصحي أك سكؽ 

  .(Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej, 2023)العمل مع احتياجات كقدرات كبار السف 
"المجمكعة ، تـ تأسيس مجمكعة مف المجاف في البرلماف البكلندي، منيا: 5100كفي عاـ 

". كتتحمل ىذه المجاف حالي ا البرلمانية لجامعات العمر الثالثك"المجمكعة  ،"البرلمانية لكبار السف
مسؤكلية تعزيز التعاكف بيف كافة البيئات التي أنشئت فييا جامعات العمر الثالث عمكم ا، كىذه المجاف 

قميمية كمؤسسات أكاديمية. كفي العاـ نفسو أنشأ "المفكض  السياسي عبارة عف سمطات مركزية كا 
 5105كبعد أف أعمنت المفكضية الأكركبية أف عاـ " لجنة خبراء لكبار السف. لحقكؽ الإنساف في بكلندا

ىك عاـ الشيخكخة النشطة كالتكافل بيف الأجياؿ؛ أعمف مجمس الشيكخ البكلندي أف ىذا العاـ سيمثل 
ا عاـ جامعات العمر الثالث، تقديرا  لم  (. Szarota, 2015) دكر العميق كالميـ ليذه المؤسساتأيض 

الكزراء البكلندي دكر فعاؿ في إنشاء إدارة لمسياسات كاف لمكتب رئيس  5105كفي أغسطس 
، 5100؛ كفي فبراير كزارة العمل كالسياسة الاجتماعيةالعميا لتعميـ المتقاعديف مف فئة العمر الثالث في 

 (. KlimczukA, 2013, 75تبع ذلؾ تعييف مجمس أعمى لمسياسات )

الأخيرة، تبنت مجمكعة مف البرامج في مجاؿ كتجدر الإشارة إلى أف الحككمة البكلندية، في السنكات 
 5100-5105سياسة الشيخكخة، منيا: البرامج الحككمية لممشاركة الاجتماعية لكبار السف )لمفترة 

راتيجية منظكر ( ككثائق تكميمية لسياسة كبار السف طكيمة الأجل في بكلندا، كاست5151-5101ك
عميـ الرسمي كغير الرسمي في كل مرحمة مف مراحل ، كالتي تسعى نحك تيسير التالتعمـ مدى الحياة
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الحياة، بما في ذلؾ الحياة اللبحقة. كتركز الكثيقتاف عمى الأنشطة ذات الأكلكية، عندما يككف تعميـ 
 (.Ministerstwo Edukacji Narodowej, 2023الكبار ىك اليدؼ الرئيس )

  العامل الاقتصادي: -ج
الأكبر بيف أعضاء الكتمة ىك ك  ،اقتصاد في الاتحاد الأكركبيعد اقتصاد بكلندا سادس أكبر ي

 .(Report for Selected Countries and Subjects, 2023) الشرقية السابقة في الاتحاد الأكركبي
ككاف اقتصادىا الكحيد في الاتحاد  ،، انتيجت بكلندا سياسة التحرير الاقتصادي0661منذ عاـ  ك

  .(Reuters, 2016) 5115-5114الأكركبي الذي تجنب الرككد خلبؿ فترة الأزمة المالية 
يصنف البنؾ الدكلي بكلندا باعتبارىا دكلة ذات اقتصاد مرتفع الدخل، كتحتل المرتبة الحادية ك

فضلب  عف المرتبة الرابعة كالعشريف في ، الناتج المحمي الإجمالي كالعشريف عمى مستكى العالـ مف حيث
يتسـ اقتصاد بكلندا ك . (The World Bank, 2017)  5104مؤشر سيكلة ممارسة الأعماؿ لعاـ 

كي عد  ،5103التعقيدات الاقتصادية لعاـ  بالتنكع الشديد، كيحتل المرتبة الحادية كالعشريف في مؤشر
. %(0.2فالزراعة ) ،%(01.5%(، تميو الصناعة )35.0)قطاع الخدمات العنصر الأكبر في اقتصادىا 

الآلات كالمعدات  :تتضمف أىـ السمع التصديرية في البلبدك  .0656مع الإصلبح الاقتصادي عاـ 
  .(Wikipedia, 2023)ؾ كالبلبستي الإلكتركنية كالمركبات كالأثاث

كيتضح تأثير العامل الاقتصادي عمى جامعات العمر الثالث البكلندية في أىداؼ تمؾ الجامعات، 
دعـ التعمـ مدى الحياة لكبار السف، كتثقيف الطلبب في مجاؿ الشيخكخة الاجتماعية، فيي تيدؼ إلى 

عداد المتخصصيف في الأعماؿ الخاصة بكبار السف، بالإضافة إلى إجراء البحكث حكؿ الق ضايا الطبية كا 
دارة  دارة كقت الفراغ الخاص بكبار السف، كا  كالقانكنية كالنفسية كالاجتماعية المتعمقة بالشيخكخة، كا 
الخدمات التعميمية كالاجتماعية كالصحية المقدمة ليـ، بالإضافة إلى الاستثمار في القطاع العاـ 

 (.Klimczuk, 2013B, 266كتعكيض الانخفاض في عدد الطلبب بالتعميـ العالي )
العامة كغير  -المنظمات الأكاديمية الجامعات ك جامعات العمر الثالث التي ىي جزء مف كيتـ إنشاء 

. كمف ثـ، ف عف رئيس الجامعةكيديرىا ممثمك الأـ، بل سمطات الجامعةمف ق   -العامة عمى حد سكاء 
في تنظيـ كتنفيذ يا كتدعمجامعات العمر الثالث،  تحدد الجامعات الأـ قكاعد عملالكقت الذي في ف

جامعات العمر الثالث ىيكمي ا كمالي ا عمى ىذه الجامعات  اعتمادأنشطتيا التعميمية، فإنو يترتب عمى ذلؾ 
جامعات العمر الثالث التي تعمل ضمف ىياكل السمطات الحككمية المحمية )مثل المراكز أما التقميدية. الأـ 

كتحدد السمطات  ،كيديرىا مكظفكف بأجر ،ف قبل المجاف المقيمةم ؤىايتـ إنشافالثقافية أك المكتبات( 
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، تنفيذ ل اللبزـ الدعـ المكجستي كالماليليا كتكفر  ات التي تنظـ العمل بيا،تشريعالالمحمية  أنشطة التعمـ
  .(Borczyk et al., 2012) بدفع الرسكـ الدراسية المحددة الطلبب الممتحقيف بيامع قياـ 

 الالتحاؽ.كرسكـ  الطلبب مساىمات، مف خلبؿ العمر الثالث في بكلندا ذاتي اؿ جامعات مك  ت  ك 
)شيري ا أك لكل فصل دراسي  مف طلببيا رسكم ا دراسية في بكلندا العمر الثالث نصف جامعاتكتتقاضى 

فت كشكقد مف السمطات الإقميمية كالمؤسسات الثقافية.  امالي   ادعم   تتمقى تمؾ الجامعاتأك سنكي ا(، كما 
: ياالتحميلبت التفصيمية لمصادر التمكيل الرئيسة في جامعات العمر الثالث عف النسب التالية مف دخم

الإقميمية، الحككمات 7 مف إعانات الحككمات المحمية )52مف الرسكـ الدراسية، كمف الدخل يأتي 7 02
، لتحاؽ بيذه الجامعاتالا مف رسكـ مف الدخل 7 05في حيف يأتي ، كحككمة البمدية(المدينة، حككمة ك 
7 مف المنح الحككمية 5ك  7 مف الرعاية المؤسسية التي تعمل جامعات العمر الثالث مف خلبليا،00ك

  .(Glowny Urząd Statystyczny, 2016) 7 مف الصناديق الأخرى 0العامة، ك
 : العامل الاجتماعي -د

في نياية  Główny Urząd Statystyczny البكلندي المركزي  ئيالإحصا المكتبكفق ا لتقديرات 
في الفئة الأكثر انتشار ا بينيـ تمثمت  ،خارج بكلندا نسمة ألف 5102ىاجر أكثر مف فقد ـ 5106
مميكف  05.0ـ بمغ عدد سكاف بكلندا 5151كفي عاـ  ا.عام   06-01مف الفئة العمرية  الشباب

أي ما  ،عام ا فأكثر 31مف الأشخاص الذيف تبمغ أعمارىـ  نسمة مميكف  6.5نسمة، منيـ أكثر مف 
ـ  5121-5101كتظير نتائج التكقعات السكانية للؤعكاـ .السكاف إجمالي عدد % مف52يعادؿ تقريب ا 

عمى الرغـ مف الانخفاض المتكقع في عدد السكاف بمقدار ك  ،تزدادالبكلندي أف عممية شيخكخة المجتمع 
عام ا أك  31عدد السكاف الذيف تبمغ أعمارىـ  يزيدـ، فمف المتكقع أف 5121مميكف بحمكؿ عاـ  1.2

% مف سكاف 15عام ا أك أكثر نحك  31يمثل الأشخاص الذيف تبمغ أعمارىـ  بحيثأكثر بشكل مطرد، 
  .(Ministerstwo Rodziny i Polityki Spolecznej, 2021, 6-7) % مف سكاف الريف05ك الحضر

خدمات الالطمب عمى  زيادةشيخكخة السكاف )زيادة في نسبة كبار السف في المجتمع(  كينتج عف
قد نص الدستكر البكلندي عمى معينة مف الضماف الاجتماعي، ك  أشكاؿة كالرعاية، فضلب  عف يالصح

 المناسبة؛ فقدالرعاية الصحية كالحصكؿ عمى نظاـ الضماف الاجتماعي حق المكاطنيف في الاستفادة مف 
: لكل فرد الحق في الحماية الصحية، كتكفل السمطات المساكاة في الحصكؿ البكلندي لدستكرا جاء في

كىي ممزمة بتكفير رعاية خاصة لممسنيف، كفي نفس الكقت بعد سف  ،عمى خدمات الرعاية الصحية
 ،التأميفنماذج  :تشملالتي ك  ،يتـ ضماف استحقاقات المكاطنيف مف نظاـ الضماف الاجتماعي ،التقاعد
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لممكاطنيف التي ت منح  ،التكريداستحقاقات التقاعد كالعجز في مجاؿ الرعاية الطبية، كما تشمل نماذج ك 
-Szczudlinska-Kanos & Peter) عادة  عمى الدخلفي تحديد قيمتيا كتعتمد  ،بشكل مستقل

Bombik, 2018). 
السف كالحفاظ عمى صحتيـ بصكرة ييدؼ تعميـ الأفراد في العمر الثالث إلى تطكير نشاط كبار ك 

جيدة، كمف ثـ فيك يساعد عمى تحسيف نكعية حياة ىذه الفئة، كيمنحيـ فرصة لاكتساب الميارات 
يجاد ركابط اجتماعية  كالمعارؼ الجديدة، كيتيح أماميـ الفرصة لتحقيق كتحديث مياراتيـ باستمرار، كا 

الأدكات التي تدعـ الفئات التي تكاجو الاستقصاء  ذلؾ النكع مف التعميـ أداة ميمة مفي عد  جديدة، كما
   .(Szczudlińska-Kanoś & Peter-Bombik, 2018, 136-137) كالتيميش الاجتماعي

مف أجل تحقيق  ،التعمـ مدى الحياة كتسعى جامعات العمر الثالث البكلندية إلى دعـ مفيكـ
 51، حتى أكلئؾ الذيف تزيد أعمارىـ عف الاندماج الاجتماعي للؤفراد مف الطبقة المتكسطة كالعاممة

عام ا، مف أجل الحفاظ عمى كفاءاتيـ كتحسينيا في أنشطة الحياة اليكمية. كيتناكؿ منظكر التعمـ مدى 
الحياة تكنكلكجيا المعمكمات كالاتصالات بيدؼ زيادة مستكيات الكفاءة الرقمية التي يتمتع بيا كبار السف 

رئيس الذي يحدد الحفاظ عمى مشاركتيـ الاجتماعية في الحياة، كالحفاظ البكلنديكف، كتحديد العامل ال
 Ministerstwo pracy iفترة الشيخكخة )  عمى مستكيات إيجابية لنكعية الحياة كالرفاىية في 

Polityki Społecznej, 2014 .)  

 دراسة مكارىة لجامعات العنز الجالح في كل مً كوريا الجيوبية وبوليداخامشًا: 

يتناكؿ ىذا المحكر إجراء دراسة مقارنة تفسيرية لجامعات العمر الثالث في كل مف ككريا الجنكبية 
 ىما: ، كبكلندا مف خلبؿ خطكتيف رئيستيف

 لمدراسة، مكصكؿ إلى الفرض الحقيقيل تيدؼقابمة المبدئية، التي م: تتضمف المقارنة أك الالخطكة الأكلي
الأخذ بنمكذج جامعات العمر الثالث في كل مف ككريا الجنكبية كبكلندا إلى التغمب إمكانية أف يؤدي حكؿ 

كسيتـ تنفيذ ذلؾ مف خلبؿ . مشكلبت التي تكاجو تطبيق جامعات العمر الثالث في مصرالعمى بعض 
 .نيا، كالمكازنة بيككريا الجنكبية كبكلندا كل مفبجامعات العمر الثالث في  الخاصةتصنيف المادة العممية 

أكجو التشابو كالاختلبؼ بيف  تحديدمف خلبؿ  كالتي تتـ ،تتضمف المقارنة التفسيريةك : الخطكة الثانية
مف حيث: التطكر  ىا،تفسير ك  ،جامعات العمر الثالث في ككريا الجنكبية كجامعات العمر الثالث في بكلندا

التاريخي لجامعات العمر الثالث، أىداؼ جامعات العمر الثالث كفمسفتيا، سياسة تعميـ الكبار في جامعات 
، تمكيل جامعات بجامعات العمر الثالث، إدارة جامعات العمر الثالث الدراسة برامج كأنشطةالعمر الثالث، 
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ىذه عمى ضكء بعض مفاىيـ العمكـ الاجتماعية ذات ثـ تفسير أكجو التشابو كالاختلبؼ  العمر الثالث؛
الصمة، بيدؼ التأكد مف صحة الفرض الحقيقي لمدراسة الذي سيتـ التكصل إليو في الخطكة الأكلى، 

 كذلؾ عمى النحك التالي:
 المقارنة المبدئيةالخطكة الأكلى:  -0

لثالث كالرابع مف سيتـ في ىذه الخطكة تصنيف المادة العممية التي سبق عرضيا في الفصميف ا
، كالمكازنة بينيا بيدؼ ككريا الجنكبية كبكلنداكل مف  في جامعات العمر الثالثىذه الدراسة، كالخاصة ب

 :، ىماالتكصل إلى الفرض الحقيقي لمدراسة، كذلؾ عمى مستكييف
النظري  بالإطار ككريا الجنكبية كبكلنداكل مف  في جامعات العمر الثالثالمستكى الأكؿ: مقارنة كاقع 

جامعات العمر  عمى ضكء العرض السابق لأبعادف لمدراسة لمكقكؼ عمى مدى قربيا أك بعدىا عنو.
في ضكء الأدبيات  جامعات العمر الثالث، كمقارنتو بأبعاد ككريا الجنكبية كبكلنداكل مف  في الثالث

في الأدبيات التربكية تعميـ الكبار كجامعات العمر الثالث )المعاصرة الكاردة في المحكر التربكية 
 (.المعاصرة

ككريا كل مف  في جامعات العمر الثالثتصنيف المادة العممية الخاصة بأبعاد  المستكى الثاني:
 ، كالمكازنة بينيا، كذلؾ عمى النحك التالي:الجنكبية كبكلندا
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ؤبسٗخ ٚ اُ  ٝع

ث٤ٞخ غ٘ ُ٘ذا ًٞس٣ب اُ  ثٞ

زُبس٣خ٢ زُطٞس ا ؼبد  ا ُغبٓ

ش ضُبُ ش ا ؼٔ  اُ

 

 

 

 

ؾبء1666ػبّ  ● ٖ  ، رْ إٗ غ جًبس اُ عٔؼ٤خ 

ٌُٞس٣خ بٓد  KOPA ا ٖٓ أعَ رؼض٣ض خذ

.ْ سػب٣زٜ  ٖٝ غ  جًبس اُ

ِٔذ  ● ٌُٞس٣خ ػ غٖ ا جًبس اُ  KOPAعٔؼ٤خ 

ه٢٘.  طبمٝ  ٤ِب ػ٠ِٗ  ؼٓبد ػ ؾبء عب  ػ٠ِ إٗ

ز٢ُ 1666ػبّ  ● ذاسط ا فَ ػذد أُ  ٝ ّ

٤ِب كقٍٞ ػ ظٝ  كٞش ثشآ ٖ  ر غ جًبس اُ  ٤ِْ زُؼ

٠  ٓذسعخ. 6361 إُ

فَ ػذد 1663ك٢ ػبّ  ● ٤ِباُّٝ  ؼ ؼبد اُ  غبٓ

٠ ٖ إُ غ جًبس اُ  ْ ٤ِ خبفخ ثزؼ ؼٓخ. 120 اُ  عب

بٔ  ● ٢ ك٤ بٓ 1660- 1660ث٤ٖ ػبٓ ، ػ٘ذ

 ّ ُ٘ظب ث٤ٞخ، رؾذ ا غ٘ ٞس٣ب اُ  ً ٝمؼذ

ؼغٌش١ ٤ٔ ،اُ ٤ِ زُؼ بٔد ا ٔ٘ظ خ ؿ٤ش رْ ؽظش اُ

رْٝ إفذاس هشاس ٣ون٢ ثنشٝسح  ٤ٓخ،  ؾٌٞ اُ

زٌت   ٓ ٤ٔخ ك٢ ٤ِ ؤعغخ رؼ  ٓ َ  ً رغغ٤َ

ٙ ؽ٢ٌٓٞ، مٔ ز ؾٌٞٓخ ػ٠ِٛ  غ٤طشح اُ  ُ بٕ

ؤعغبد.  أُ

ْ 1662ك٢ ػبّ  ● ٤ِ زُؼ ٕٞ ا ، رْ عٖ هبٗ

بٔػ٢ ْ  ،الاعز ٤ِ زُؼ شهبثخ ػ٠ِ ا مغ اُ  ٝ رْٝ

.ٕ وُبٞٗ زا ا ٞعتٛ  بٔػ٢ ثٔ  الاعز

٤ُبً، ٣ٞعذ  ● ٖ  16ؽب غ جًبس اُ ؼ٤ٔخ  غ  ُ كشػب

بٔ   ً خزِلخ.  ٓ ٓؾبكظبد  ٝ ذٕ  ٓ ٌُٞس٣خ ك٢ ا

ٟ  ٣245ٞعذ أ٣نًب  غزٞ  ٓ ٓشًضًا ػ٠ِ

ٝٗؾٞ ؼ٤خ  60366 الأؽ٤بء،  غزٔ  ٓ هبػخ

 ٟ وُش غٖ روغ ك٢ ا جٌبس اُ  ُ ٓخققخ

ب٘ى  ٛ  ٝ ؾنش٣خ، ٤٘خ اُ غٌ ؼٔبد اُ غ اُٝٔ

٤ِب( ك٢  3623 ج٤ًشًا )ٓغٔٞػبد ػ كقلاً 

بٔ   ً ذاسط الاثزذائ٤خ؛ ٓ٘طوخ داخَ أُ  ًَ

ؼخ سائذح ك٢ الارؾبداد  12رٞعذ  عبٓ

 ٢ اُٞ ؽ ٤ٔخ،ٝ  ٤ِ ٤ِب. 326الإه ؼٓخ ػ  عب

ش ك٢  ● ضُبُ ش ا ُِؼٔ ؼخ  ٍ عبٓ رأعغذ أٝ

ُ٘ذا جٔش  12 ك٢ ثٞ ك ك٢  1665ٞٗ

ؼُبفٔخ  ٞ.ا  اٝسع

ُ٘ذا ● بٌ ك٢  رأر٢ ثٞ غ٤ ثِٝ ثؼذ كشٗغب 

ش. ضُبُ ش ا ؼٔ ؼبد اُ  رأع٤ظ عبٓ

ش  ● ضِبُ شُ  ؼٔ ؼٓبد اُ ؾبء ارؾبد عب ك٢ رْ إٗ

ُ٘ذا  ّ ثٞ ظب غٖ ك٢ٗ  جًبس اُ ٖٓ أعَ دٓظ 

ؾ٤بحاُ ذٟ اُ  ٓ جُؾٞس ك٢ ٝ ،زؼِْ إعشاء ا

.٢ ٤ِٔ زُؼ اٝ بٔػ٢  ؾ٤خٞخخ الاعز ْ اُ  ػِ

ظ٤ْ 1660ك٢ ػبّ  ● َ ٓ، رْ ر٘ ٖ هج شٓ  ؤرٔ

ش،  ضُبُ ش ا ؼٔ ٤ٔغ ٓشًض اُ ٓ٘ؼ ع روشس ك٤ٚ 

 ٖ ٖ أعَ رؾغ٤  ٓ َ ز٢ُ رؼٔ ؼ٤ٔبد ا غ اُ

وُت  غٖ  جًبس اُ ٤ٛخ  سكب  ٝ ؾ٤بح ػ٤خ اُ ٗٞ

ش. ضُبُ ؼٔش ا ؼٓبد اُ  عب

ٖ 1666ك٢ ػبّ  ● بٓ لا ٣وَ ػ بًٕ ٣ٞعذ   ،

ش. (6) ؼٓبد ػٔش صبُ  عب

ؼبد 2006ك٢ ػبّ  ● ، اسرلغ ػذد عبٓ

ؼ ضُباُ ٠ ٔش ا رٝنبػق  125ُش إُ ؼخ.  عبٓ

ؼُذد ثؼذ رُي ٍ ع٘خ  ا  .2010ٓغ ؽِٞ

ب٘ى 2012ك٢ ػبّ  ●  ٛ بًٕ  ،400 

ك٢ ػبّ  ؼخ،ٝ  ضًش  2015عبٓ بًٕ ٣ٞعذ أ

ؼٓخ 500ٖٓ  ش  عب ؼٔ ؼٓبد اُ ٖٓ عب

ش ضُبُ  .ا

ش  ؼٔ ؼبد اُ ذاف عبٓ أٛ

بٜ: غلز كِٝ ش،  ضُبُ  ا
غٖ ● جًبس اُ ٢.كشفً  ٓ٘ؼ  ؼُبُ ْ ا ٤ِ زِؼ ٤ٗخُ   ب صب

●  ٤ِْ زُؼ ٢رٞع٤غ كشؿ ا ؼُبُ  رزبػثؾ٤ش  ،ا

غُ غزٔ ٤ٔغ أكشاد أُ ي  ،غ بٔ ك٢ رُ ث

.ٖ ٜٔؾ٤  أُ

شس ● زٌٔ ٤ِْ اُ زُؼ ِْاػٞدح أ١  ،ا زُؼ ٠ ا ٤ٖـ إُ  ،جُبُ

غ   ٓ ٤ٌق ثؾٌَ أكنَ زُ ٖ ا  ٓ ْٜ ٤ٌ٘ زُٔ

اٝلاهزقبد٣خ. بٔػ٤خ  ٤ـشاد الاعز زُ  ا

غ ● غزٔ ٖ أعَ أُ  َٓ ؼٔ ٍ  ،اُ ٖ خلا  ٓ ٝه٤بدرٚ

ك٤ٞش اُ ؾ٤بحر ذٟ اُ  ٓ غ  زؼِْ غزٔ لأكشاد أُ

ٜ جُؾش١.ًٔقذسٓ  ٍ ا بٔ شأط اُ  ُْ 

ُِؼ٤ؼ ثقؾخ ع٤ذح ● غٖ  جًبس اُ  ،ٓغبػذح 

اٞ أؽخبفً  ٗٞ َ  بإٔٝ ٣ٌ ز٘غ٤ٖ داخ ٓ

بٔ ٣ؼٞد  زُوبػذ، ث غ ؽز٢ ثؼذ عٖ ا غزٔ أُ

َ ػبّ غ ثؾٌ غزٔ ل٘غ ػ٠ِ أُ  .ثبُ

ذ دػْ ●  ْٓ زُؼِ ٖ.ا غ جٌبس اُ ؾ٤بحُ    ٟ اُ

ؾ٤خٞخخ  ● غبٍ اُ  ٓ طلاة ك٢ رضو٤ق اُ

بٔػ٤خ زٔخقق٤ٖ ك٢  ،الاعز إٝػذاد اُ

غٖ جٌبس اُ خبفخ ث ٍ اُ بٔ  .الأػ

طج٤خ  ● وُنب٣ب اُ جُؾٞس ؽٍٞ ا إعشاء ا

بٔػ٤خ  اٝلاعز ُ٘لغ٤خ  اٝ ٤ٗخ  ٞ وُبٗ اٝ
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ؾ٤خٞخخ،   زٔؼِوخ ثبُ لُشاؽ اُ هٝذ ا إٝداسح 

ل٤ذح. ؾطخٓ  ٖ ك٢ أٗ غ جٌبس اُ ُ  

بٔػ٤خ   ● اٝلاعز ٤ٔخ  ٤ِ زُؼ بٓد ا خذ إداسح اُ

 ّ ؼُب وطبع ا بٔس ك٢ اُ اٝلاعزض قؾ٤خ،  اُٝ

٣ٞ طلاة رٝؼ ل الاٗخلبك ك٢ ػذد اُ

٢ ؼُبُ ْ ا ٤ِ زُؼ   .ثب

غٖ ● جًبس اُ ؾبه  ٣ٞشٗ  ؾلبظ ػ٠ِ  ،رط اُٝ

غ٤ذح قؾخ اُ ْ. اُ ُٜ  

● .ٖ غ جًبس اُ ػ٤خ ؽ٤بح  ٗٞ ٖ   رؾغ٤

زًغبة   ● غٖ كشفخ لا جًبس اُ ٓ٘ؼ 

غذ٣ذح،  ؼبسف اُ اُٝٔ بٜساد   إٝربؽخأُ

 ْ بٜسارٜ  ٓ رٝؾذ٣ش زُؾو٤ن  لُشفخ  ا

بٔػ٤خ  اٝثو اعز إ٣ٝغبد س شاس،  ثبعزٔ

  .عذ٣ذح

●   ٖ  ٓ ٜٔخ  ٓ ٚ الأأداح اٞع ز٢ُ ر اٝد ا د

بٔػ٢ ٤ٔؼ الاعز زُٜ اٝ لُئخ  الاعزوقبء 

.ٖ غ  جًبس اُ

 

جٌبس ع٤بعخ  ٤ِْ اُ ك٢ رؼ

ش ضُبُ ؼٔش ا ؼٓبد اُ  عب

 

 

 

قطِؾرزنٖٔ  ●  ٓ ٌُٞس٣خ ٤ٖٗ ا اٞ وُ ٞ  بدا ٓؾ

ؾشح،  ٕ اُ لُٞ٘ ٤ِْ ا رٝؼ جٌبس،  ٤ٓخ اُ أ

وُذساد  ب٘ء ا ثٝ بٜداد الأعبع٤خ،  ؾ اُٝ

لأكشاد ٤٘خُ  ٜ  .أُ

ٖ ٞعذ ر ● زُبٕ ػ غؤٝ  ٓ ٤ٓزبٕ إداسربٕ ؽٌٞ

جٌبس ٤ِْ اُ ٤ِْ ب:ٛٔ ،رؼ زُؼ ٝٝصاسح   ،ٝصاسح ا

شػب٣خ. اُٝ قؾخ   اُ

عٞد ●  ٝ ٖ  ٓ شؿْ ٕٞ  ػ٠ِ اُ ُشػب٣خ هبٗ

 ُٕٞ هٝبٗ  ٤ٖ٘ غ ؾ٤بحِأُ ذٟ اُ  ٓ بٔ ، زؼِْ ٜ إلا أٗ

جٓبؽشح بٕ٘ أ٣خ إؽبسح  ٤ِْ كئبد  لا ٣زنٔ زُؼ

ش.  ضُبُ ش ا ؼٔ  اُ

ؾٌٞٓخ ػ٠ِ ● ٤ِْ كئبد  ؽشفذ اُ ٤ٖٔ رؼ رن

بٔػ٢  ٤ِْ الاعز زُؼ ٕ ا ش ك٢ هبٞٗ ضُبُ ش ا ؼٔ اُ

 ّ  .1666ػب

●  ٖ ِٓخٓ  ٤٘خ ؽب ه بٓعغز٤شٝ  ظ  ؾبء ثشآ رْ إٗ

َ رؼض٣ض اُ ؾ٤بحأع ٟ اُ ذ  ْٓ ّ  زؼِ  .2016ػب

ب٘ء  ● ش ث ضُبُ ؼٔش ا ٤ِْ كئخ اُ ٠ ع٤بعخ رؼ رزج٘

بٌد رنْ ؾ٤بح ؽج ذٟ اُ  ٓ زُؼِْ بٔد ا ك٢  ٓ٘ظ

جُلاد  .ا

ث٤ٞخ ● غ٘ ٞس٣ب اُ  ً ه٢٘ أُ ٣ٞعذ ك٢ شًض اُٞ

ؾ٤بحُِ ذٟ اُ  ٓ ؾئ  زؼِْ ز١ أٗ  2006ػبّ اُ

٤ٜئخ اعزؾبس٣خ،  ًٝ ّٞ ثذٝس اعزؾبس١ ٣و

ِْ زُؼ ب٘ؿ ا ٖ. زُؼض٣ضٓ  غ جٌبس اُ ٖ اُ  ث٤

●  ً خ ثذٝس سائذ ؼبٓ زٌجبد اُ ٔشاكن رنطِغ أُ

ؾ٤بح ٟ اُ ذ  ْٓ زِؼِ ث٤ٞخ ُ غ٘ ٞس٣ب اُ  .ك٢ً 

ذ ● غٖ ػ٠ِ  رج٘ جٌبس اُ  ُ ُ٘ذا ع٤بعخ ثٞ

ُِلزشح  َ٣ٞ ط ذٟ اُ ٠  2014 ٖٓ ػبّ أُ إُ

ظشٝ، 2020 ك٤ش اُ بٜ رٞ لاصٓخ ٛذك ف اُ

ُ٘ قؾخ،  ٓغبٍ ؾطخ ك٢ُِؾ٤خٞخخ ا اُ

ٓشم٤خ رٝٞك٤ش غزوِخٝ  ٤ٖ٘ ؽ٤بحٓ  غ ُِٔ. 

ٓغٔٞػخ ، رْ رأع٤ظ 2011ك٢ ػبّ  ●

بٖٗٔٓ  جُشُ ُِغبٕ ا بٛ  ٤خا ّٞ ثذٝس زُو

٤ِْ كئخ  غبٍ رؼ  ٓ زُؾش٣ؼ٢ ك٢ اٝ شهبث٢  اُ

 :٢ ش،ٛ  ضُبُ ش ا ؼٔ ٤ٗخ اُ بٔ جُشُ غٔٞػخ ا أُ

غٖ جٌبس اُ ٤ٗخ  ،ُ بٔ جُشُ غٔٞػخ ا اُٝٔ

ش. ضُبُ ؼُٔش ا ؼبد ا  ُغبٓ

غ٤بع٢  ● ك اُ لٞٔ ؾأ اُ ، أٗ ؼُبّ لٗظ ا ٝك٢ 

ُ٘ذا ُؾوٞم الإٗغبٕ ُغ٘خ خجشاء  ك٢ ثٞ

 .ٖ غ جٌبس اُ ُ 

زٌت سئ٤ظ 2012ك٢ ػبّ  ● بًٕ ُٔ  ،

ؾبء إداسح  اٝمؼ ك٢ إٗ صساء دٝس  اُٞ

 َ ؼٔ صاسح اُ  ٝ ٤ِب ك٢ ؼ غ٤بعبد اُ اُ

بٔػ٤خ. غ٤بعخ الاعز  اُٝ

غِظ أػ٠ِ ، رْ إ2013ك٢ ػبّ  ● ٗؾبءٓ 

ؤزنبٙ أفجؾذ ُِغ٤بعبد،  الأٗؾطخ ث

غٖ  جٌبس اُ  ُ ٤ٔخ ٤ِ زُؼ ؼبد  -ا بٜ عبٓ ٘ٓ ٝ

ش  ضُبُ ش ا ؼٔ غِظ  -اُ بٓد أُ بٔ زٛ ٖٓ ا

 الأعبع٤خ.

ش 2015ك٢ ػبّ  ● ؼٔ ؼبد اُ ؾ ػذد عبٓ ، ثِ

ش  ضُبُ ُ٘ذا ا ؼخ 555ك٢ ثٞ ضًش  رنْ، عبٓ أ

 ٖ جُبً 160,000ٓ  .هب

ٕ 2016ك٢ ػبّ  ● اٞ ص٤ٝوخ ثؼ٘ ، رْ روذ٣ْ 
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غ" ٖ ٤بعخ ااُ غ جًبس اُ بٔػ٤خ رغبٙ  لاعز

بٌكَ: 2030 زُ اٝ ؾبسًخ  اُٝٔ غلآخ   "،اُ

٤ٔغ  ٤ٓخ رؾَٔ ع ص٤ٝوخ ؽٌٞ  ٍ ٢ٛٝ أٝ

بٔ ك٢  ، ث ٤ٖ٘ غ زٔؼِوخ ثبُٔ ؾ٤بح اُ ٓغبلاد اُ

ٞ لٜٓ قؾخ، رُي  اُٝ غلآخ  ّ اُ

ُ٘ ؾبسًخ ا غ.اُٝٔ غزٔ  ؾطخ ك٢ أُ

ؾطخ  أٗٝ ظ  ذساعخ ثشآ اُ

ؼٓبد  شثغب ضُبُ ش ا ؼٔ  اُ

 

 

 

ذساعخ ك٢  ● ؼٓبدرزْ اُ ش ك٢  عب ضُبُ ؼٔش ا اُ

ث٤ٞخ غ٘ َ  ًٞس٣ب اُ  ً ك٢ ؽٌَ دٝساد رؼوذ

غٖ  خعز جًبس اُ بٛ  وِب ٝ ٓشح ؽٜٞس، ٣ز أ

بٜ ٓشر٤ٖ  ؼٕٔٞ ك٤ ًَ أعجٞع، ٣غز

ؾطخ ؾبمش، ك٢ ؽٌَ أٗ ٞع٤و٠  ،ُِٔ ضَٓ أُ

ش٣بم٤خ. ٖ اُ بٔس٣ زُ اٝ  ـ شه  اُٝ

وغْ  ● ٠ كئز٤ٖر٘ زُؼِْ إُ بٔ ،اعزشار٤غ٤بد ا ٛ: 

ؾبمشح ْ ػ٠ِ ٝ ،أُ وبئ ْ اُ زُؼِ ُ٘ؾبه.ا  ا

●  ٖ بًٓ ٍ اُأ ٔؾبمشاد ػجبسح ػٖ كقٞ

ج٤ًشح رزغغ  ٖ لأدساع٤خ  ، بؽخقً  50ضًشٓ 

لِخ  رزبػ خز بٔسعخ الأٗؾطخ أُ  ٓ ْ ُٜ

 ٖ بٔس٣ زُ أٝداء ا ٞع٤و٠  ػضف أُ شهـٝ  بًُ

ش٣بم٤خ.  اُ

ٖ الأٗؾطخ٣ٞعذ  ● ٣ٝ ٓغٔٞػخٓ  ٤ُذ ، ػجبسح خا

٤ِخ  ٖػٖ كقٍٞ ػٔ  ٓ بٜ  ٣زْ زًؾبف خلاُ ا

ت  اٛٞ ٓ ،ٖ غ ب٘ء،  :ضَٓجًبس اُ ـُ اٝ شهـ  اُ

بٛ. ،الإػلاّ  ٝؿ٤ش

 

ش ػ٠ِ  ● ضُبُ ؼٔش ا ؼٓبد اُ ٜٓ٘ظ عب  ٠ ٣ج٘

اٞكش  ٓذٟ ر  ٝ طلاة، اؽز٤بعبد اُ

.ٖ ؾبمش٣  أُ

زِٔي   ● ًٓب ر ضًش هذ ش الأ ضُبُ ؼٔش ا ؼٓبد اُ عب

 ٕ بٔ ن  ُ ظ هلاث٤خ غبُ  ٓ ؾبهب  ٗ ضًش اٝلأ

اٞ زُ خزِلخ.ا ؾبمشاد أُ اٞع أُ ٖ أٗ ٕ ث٤  ص

ظ ٣ؤصش  ● ٜ٘ٔ ؾبمش٣ٖ ػ٠ِ اُ ع ك٢ أُ زُٞ٘ ا

ٖ  خٞعذ صلاصر ؛ ؽ٤ش٢ذساعاُ  ٓ اٞع  أٗ

:٢   الأٗؾطخ،ٛ 

ػبدح  رٝؾَٔالأٗؾطخ الأعبع٤خ،  -

ٓغٔٞػبد   ٝ ٤ٔخ، بًد٣ الأٗؾطخ الأ

ب٘هؾخ.  أُ

٤ٗخ،  - جُذ ضُوبكخ ا ز١ ٣شرجو ثب ُ٘ؾبه اُ ا

ضَٔ  خ٣ز بٔس٣ٖ ػبٓ جُب ك٢ ر  :ضَٓ ،ؿب

زٓ بٔس٣ٖ  جٔبص أٝ ر غ خققخ اُ

 ٖ  ٓ ٕٞ ز٣ٖ ٣ؼبٗ ُلأؽخبؿ اُ

 .فؾ٤خ دٌلآؾ

ز١ ٘ؾبهاُ - ؼَٔ ك٢  اُ سػ اُ ٣ؾَٔٝ 

ضَٓ اٞم٤غ،  بٜساد  :ثؼل أُ ٓ

 ،ْ شع اُٝ اٝلأدة،  رٞش،  ج٤ٔ اٌُ

بٛ. ؿ٤ش قؾبكخٝ  اُٝ غشػ،   اُٝٔ

ٞػب ● ٜٔ٘ظ٣ٞعذٗ  ُِ ؼبد  ٕ  طجن ك٢ عبٓ أُ

ُ٘ذ٣خ جُٞ ش ا ضُبُ ش ا ؼٔ بٔ  اُ ٜ٘ٓ  َ ٣زْ رؾذ٣ذً 

٤٘خٝكوبًُ  ل اُٝ ٤ٔخ  بًد٣ ْ  لأٗؾطخ الأ ز٢ُ رز ا

ؼٓخ غب زِؾو٤ٖ ثبُ ٖ هجَ أُ  ٓ بٜ بٔسعز ٓ .

ش روزقش ػ٠ِ ك ضُبُ ؼٔش ا ؼٓبد اُ جؼل عب

٤ٔخ بًد٣ ج٤ُخ  ، إلا إٔالأٗؾطخ الأ بـ بٜ اُ ٘ٓ

اٞصٗخ  بٜ ثبُٔ ج٤ِخ اؽز٤بعبد هلاث ٍ ر رؾبٝ

٤٘خ.  لُ اٝلأٗؾطخ ا ٤ٔخ  بًد٣ ٖ الأٗؾطخ الأ  ث٤

ٖ خجشاء  ●  ٓ ٌٕٞٓ  ٢ غِظ ػِٔ  ٓ ٣ٞعذ

 ٖ اٞصٗخ ث٤ ٖ أعَ أُ  ٓ ، ٤ٖ٤ِ ؾ  ٓ ٤ِْ رؼ

٤٘خ. ل اُٝ ٤ٔخ  بًد٣  الأٗؾطخ الأ

شإداسح  ضُبُ ؼٔش ا ؼٓبد اُ  عب

 

 

٤ٔخ  ● ٤ِ زُؼ ظ ا جُشآ وٓذ٢ٓ ا  ٖ  ٓ ؼذ٣ذ ب٘ى اُ ٛ

ث٤ٞخ. غ٘ ٞس٣ب اُ ٖ ك٢ً  غ جٌبس اُ ُ 

ؾ٢ِ، ٣زْ رٞك٤ش  ● غزٟٞ أُ ي ػ٠ِ أُ رِ

وِش٣خ اُ  ُ زُبثؼخ بٌرت ا ٖ خلاٍ أُ  ٓ ظ جشآ

٤ِخ. ؾ  أُ

ؤعغبد ● اُٝٔ ؼبد  غبٓ ٕ اُ ب٘ء ػ٠ِ هبٞٗ  ،ث

زُطٞػ٢  َ ا ؼٔ اُٝ خ  ؼُبٓ ب٘كغ ا ٕٞ أُ هٝبٗ

ش  ضُبُ ش ا ؼٔ ؼٓبد اُ ٌٖ إٔ رؼَٔ عب ٣ٔ

إٔٝ  ٤ٓخ،  بٔد ؿ٤ش ؽٌٞ ٔ٘ظ  رقجؼً

خ  غزوِ ؼٓبد راد ؽخق٤خ اػزجبس٣خٓ  عب
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٤ِب  ● ؼ ٤ِْ اُ زُؼ ذ ا ؼٓبٛ ٤ِبدٝ  اٌُٝ ؼبد  غبٓ رذ٣ش اُ

بٔ روّٞ   ً ؾ٤بح، ذٟ اُ  ٓ زُؼِْ ض ا ثزٞك٤ش ٓشاً

ؼخ. غبٓ ٟ اُ غزٞ ظ ػ٠ِٓ  جُشآ ي ا  رِ

٤ِب روّٞ  ● ؼ بٔػ٤خ اُ شػب٣خ الاعز ض اُ ٓشاً

ث٤ٞخ  غ٘ ٞس٣ب اُ  ً خ ك٢ ؼُبٓ إٝداسح ثاٝ زوذ٣ْ 

جٌبس ْ اُ ٤ِ بٓد رؼ  .خذ

٤ٌخ  ● ٤ُ بٌصٞ خ٤ش٣خ )اُ ؤعغبد اُ روذّ أُ

جُٞر٣خ( ثؾٌَ أعبع٢  اٝ ز٤ٗخ  رٝغزب جُش اٝ

بٓد ٤ٔضح خذ جٌبس.ُ ٓ ْ اُ ٤ِ  زؼ

ٌُٞس٣خ روّٞ  ● غٖ ا جًبس اُ  ذٝس سئ٤ظثعٔؼ٤خ 

غٖ جًبس اُ  ْ ٤ِ بٓرٚك٢ إداسح رؼ ك٤ٞش خذ رٝ  ،. 

٤ٓخ، رذاس  ● بٔد ؿ٤ش ؽٌٞ ٔ٘ظ ٤ِبً  ؼُ ؼٓبد ا غب اُ

بٜ ٤ٓ برزِو٠ دػٔ إلا أٗ ٤ِ بؽٌٞ ٞعت ٓؾ ب ثٔ

، ٤ٖ٘ غ ٕ سػب٣خ أُ غغِخ  هبٞٗ  ٓ بٜ أًؽذ لأٗ

جٌشٟ ٤ٜخ اُ زُشك٤ شاكن ا  .أُ

 

ؼخ غبٓ غ اُ  ٕٓ ٤ِذ٣خ رزؼبٝ زُو  .ا

ٞؽذاد  ●  ً ش ضُبُ ؼٔش ا ؼبد اُ رؼَٔ عبٓ

ؼ٤ٔبد  غ َ اُ ٤ٛبً ٤ٔخ ك٢  ظ٤ ر٘

رٝؼَٔ  لخ،  خزِ ؤعغبد أُ ٞعتاُٝٔ  ثٔ

ُ٘ظ ٖ ػبدح ا ٌُٝ ٔ٘ظٔخ الأّ،  ُِ بّ الأعبع٢ 

زٔغ ؼٓبد بٓ رز غب ي اُ ج٤ًشح رِ ٖ  ثذسعخ  ٓ

إٝداسح ا زُقشف  ؾش٣خ ك٢ ا ٤ٜئبد اُ ُ

بٜ. زُبثؼخُ   ا

●  ٌٖ ٣ٔ َ ش إٔ رؼٔ ضُبُ ش ا ؼٔ ؼٓبد اُ ُغب

٤ٔخ  ظ٤ زُ٘ ؽذاد ا َ اُٞ ٤ٛبً مٖٔ 

ضَٓ ٤ِخ،  ؾ ٤ٓخ أُ ؾٌٞ ضُوبك٤خ  :اُ ض ا شاً أُ

زٌجبد  اُٝٔ ؾ٤بح،  ذٟ اُ  ٓ ِْ زُؼ ض ا ٝٓشاً

غِطبد ٝ خ رؾذد اُ ؾبُ زٙ اُ ك٢ٛ  بٛ،ٝ  ؿ٤ش

ِٔ اٞػذ ػ ٤ِخ ه ؾ ٤ٓخ أُ ؾٌٞ زٔغ  بٜ؛اُ رٝز

ؾٌَ  َ ثٜزا اُ ز٢ُ رؼٔ بٗد ا ٤ٌب ٍ ثاُ بلاعزولا

 َ ؼٔ َ اُ ٤ٌٛ ك٢   ٝ ،٢ بُٔ لٗقبٍ اُ اٝلا

 أ٣نب.

ٖ رٞعذ صلاص ●  ٓ اٞع ش خ أٗ ؼٔ ؼٓبد اُ عب

ش ضُبُ َ  ، رؾَٔ:ا ٞعٞدح داخ ؼبد أُ غبٓ اُ

ؼ٤خ،  غبٓ َ اُ ٤ٜبً ز٢ُ ٣ٝاُ ؼبد ا غبٓ ْ اُ ز

٤ٓخ،  ؾٌٞ ٤ِخ اُ ؾ غِطبد أُ بٜ ك٢ اُ دٓغ

ز٢ُ ٝ ؼٓبد ا غب بٔداُ ٔ٘ظ  ً َ ؿ٤ش  رؼٔ

٤ٓخ.  ؽٌٞ

ش  ؼٔ ؼٓبد اُ ٣َٞ عب رٔ

ش ضُبُ  ا
٣َٞ رؾزشى ك٢  ● ظ رٔ جٌبس ػ٠ِ رثشآ ٤ِْ اُ ؼ

ه٢٘  غزٟٞ اُٞ ٖ أُ  ٓ ٞػخ ز٘ٓ ٓغٔٞػخ 

صاساد،  بٜ:اُٞ ٘ٓ  َ ؼٔ اُٝ ٤ـَ  زُؾ ٝصاسح ا

(MoEL صاسح  ٝ بٜ ٤ِ ٝ (، ر زُشث٤خ ْ ا ٤ِ زُؼ ا

(MoE). 

ش ك٢  ● ضُبُ ش ا ؼٔ ؼٓبد اُ ؼظْ  عب  ٓ ٣زْ دػْ

 ّ ٖ خلاٍ سعٞ  ٓ وبّ الأٍٝ أُ

زُؾبم ؾبلاد، رالا ك٢ ثؼل اُ ٣ٞخ،ٝ  ؼن ْ /اُ ز

ذػْص٣بدح  َ  اُ ز٢ُ رق زُجشػبد ا ٖٓ خلاٍ ا

 ٠ ٤ِخ % 10إُ ؾ بٓد أُ ؾٌٞ ٔ٘ؼ اُ بٔ ر  ً ،

ػ ث٤ٖ  اٞلاً رزشاٝ ٝ 20أٓ %60 ٖ  ٓ %

ُ٘ظبّ ؽذاد ا ٤ـَٝ  ؼٓبد ٗلوبد رؾ غب ي اُ ، ثزِ

و٠  بٔ رزِ ً ٖ  ٓ جٓبؽشًا ٤ُبً  بٓ ًٔب  بٜ دػ ثؼن

ٌُٞس٣خ ٖ ا غ جًبس اُ  . عٔؼ٤خ 

زُطٞػ٢  ● َ ا ؼٔ بٔد ه١ٞ ػ٠ِ اُ اػز

زار٢ ْ اُ ظ٤ زُ٘  .اٝ

●  َ ٢ِٔ ك٢ ؽٌ ؼ ذػْ اُ بٔد ػ٠ِ اُ الاػز

 ٖ ؾبمش٣ اُٝٔ ؾبمشاد  هبػبد أُ

زٔطٞػ٤ٖ  .اُ

بٌٕ  ● ؾبسًخ ثئٓ ش أُ ضُبُ ش ا ؼٔ ؼٓبد اُ عب

ٔ٘ؼ  ُِؾقٍٞ ػ٠ِ اُ غبثوبد  ك٢ أُ

خق ٤ٓخ،أُ ؾٌٞ بٔد ؿ٤ش اُ ٔ٘ظ ُِ  قخ 

زُؾبم/ ● ّ الا ٣ٞخسعٞ ؼن  .اُ

●  ٖ  ٓ ز١ ٣أر٢ ك٢ أؿِت الأؽ٤بٕ ذػْ اُ اُ

زُؾل٤ض  ٞع٤ِخ  ٤ِخً  ؾ ؾٌٞٓخ أُ أػنبء اُ

ؾ٢ِ غ أُ غزٔ  .أُ

لخ ● خزِ ْ أُ ٤ِ زُؼ ظ ا ٍ ثشآ ٖ خلا ٓ. 

 

ما سبق عرضو في خطكة المقابمة بيف دكلتي المقارنة بدا كاضح ا صحة الفرض عمى ضكء 
قد يؤدي الأخذ بنمكذج جامعات العمر الثالث في كل مف ككريا لمدراسة، كالذي ينص عمى )المبدئي 

(. كعميو، مشكلبت التي تكاجو مؤسسات تعميـ الكبار بالدكلتيفالالجنكبية كبكلندا إلى التغمب عمى بعض 
 ككفق ا لمدخل جكرج بيرايدى، يمكف صياغة الفرض الحقيقي لمدراسة كما يمي:
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استنادا إلى الدراسة  - جامعات العمر الثالث مؤسسات تعميـ الكبار المصرية بنمكذجإف أخذ 
تطبيق  قد يساعد في التغمب عمى بعض المشكلبت التي تكاجو -المقارنة بيف دكلتي المقارنة المختارة 

 في مؤسسات تعميـ الكبار المصرية. جامعات العمر الثالث
 الخطكة الثانية: المقارنة التفسيرية: -5

سيتـ في ىذه الخطكة عقد مقارنة تفسيرية بيف دكلتي المقارنة عمى ضكء المحاكر التي سبق 
كتفسيرىا عمى ضكء بعض مفاىيـ  ،ياأكجو التشابو كالاختلبؼ بينعرضيا في خطكة المقابمة، لتحديد 

 العمكـ الاجتماعية ذات الصمة، كذلؾ عمى النحك التالي:

 :ثالثالكر التاريخي لجامعات العمر التط -أ

بدأ الاىتماـ بتعميـ  فقد، تقريبا   في بداية الاىتماـ بالخدمات التعميمية لكبار السفف االدكلتتتشابو  ●
 أكاخر القرف العشريف.   الدكلتيف في ةالفئة الثالث

الخدمات التي تقدـ في إنشاء مؤسسة أك رابطة لخدمة كبار السف، مف أجل تكحيد ف االدكلتتتشابو  ●
، كفي KOPA جمعية كبار السف الككريةتـ إنشاء  ،في مجاؿ تعميـ الكبار، ففي ككريا الجنكبية

تعمـ مدى جامعات العمر الثالث، كذلؾ بيدؼ دمج كبار السف في نظاـ ال رابطةبكلندا تـ إنشاء 
 .الحياة

الثمانينيات مف القرف الدكلتاف في الارتفاع الممحكظ في عدد جامعات العمر الثالث في عقد  تتشابو ●
كصل عدد  ؛ حيثفييما في عدد جامعات العمر الثالث اارتفاعف االدكلتشيدت  ، فقدالعشريف

جامعة عميا تقدـ  051الجامعات في بكلندا إلى تسع جامعات، كفي ككريا الجنكبية كاف العدد 
 .السف كبارل يةتعميم ا  برامج

لثقتيما في أف ىذا تعميـ الكبار، ب يمااىتمام إلى الدكلتيف في العناصر السابقة كقد يرجع تشابو
، كيمدىـ بأساليب عمى معرفة نقاط ضعفيـ، كنقاط ق ك تيـ نكع مف التعميـ يساعد فئة المسنيفال

أنماط التعامل بمجمكعة كبيرة مف المعارؼ، كالميارات، ك  ىـدزك يك حيطة بيـ، التعامل مع البيئة الم
ما  كتقديـ يد العكف ليـ لتحقيق نكطة بيـ؛أداء أدكارىـ المك ، مثمىكمع الآخريف بطريقة مع الذات 

، بالإضافة إلى مساعدتيـ عمى تطكير ىذا النكع مف التعميـبل الانتظاـ في لـ يتمكنكا مف تحقيقو ق
المطالبة بيا  مف أجلحقكقيـ، كحقكؽ الآخريف؛ كبباتيـ؛ بيدؼ أدائيا، كاجب يـتعريفك  ذكاتيـ،
، ـ الكبيمكاكبة التقد ، ىذا إلى جانبئل قانكنية، كديمقراطية مشركعةبكسا ر في مجاؿ العمكـ

، التصدي لظاىرة الأميةالقدر اليائل مف المعارؼ، ك كاكبة لم يـتعزيز كتطكير معارف، ك كالتكنكلكجيا
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التي كالاجتماعية ة، كالمينية، بات الفكريق، كالعتكلبحل المشعمى دراتيـ ق زيادةعمى  تيـمساعدك 
ة، كالسياسية، الاجتماعي ـالفرد، كتنمية قدراتي ىؤلاء تعزيز كفاءةك قد تكاجييـ في حياتيـ، 

 .ةالشخصي ـعمى تحقيق طمكحاتي تيـمساعد، ك ةكالثقافية، كالاقتصادي
، النمكذج البريطاني تتبنىة ككريا الجنكبيف النمكذج الذي تتبناه كل دكلة منيما؛ فيف االدكلتتختمف  ●

أما بكلندا  ؛لمجامعة، كلا تتبع جامعة بعينيا فييا جامعات العمر الثالث الشكل التقميديلا تتبع الذي 
  .الأـ كيرتبط بيا النمكذج الفرنسي الذي يعتمد النمكذج التقميدي لمجامعة فتتبنى

نتيجة تقارب البمديف  بفرنسا، ترتبط كثيرا بكلندااسي. فيعكد سبب ذلؾ إلى العامل السيكربما 
، ككجكد علبقات تعاكف تاريخية بينيما في كافة المجالات، )أكركبا( في نفس القارة يماكقكعك 

بير أما ككريا الجنكبية فطبقت النمكذج البريطاني لإيمانيا بضركرة تكفير قدر ك كمنيا مجاؿ التعميـ.
مف الحرية لممعمميف في اختيار معممييـ كبرنامج الدراسة الخاص بيـ، كضركرة تحمل المتعمـ كل 
ما لو علبقة بتعممو، كىك ما يتكفر في النمكذج البريطاني لجامعات العمر الثالث، ىذا إلى جانب 

بية خلبؿ الحرب إلى جانب ككريا الجنك  ابريطانيالعلبقات التاريخية بيف البمديف، لا سيما مشاركة 
كما أف الدكلتيف تجمعيما عضكية العديد مف المنظمات كالييئات  .0620-0621الككرية 

مؤسسة التنمية ك  ،الككالة الدكلية لمطاقةك ، مجمكعة أستراليا، ك يكنسككمنظمة الالدكلية، مثل: 
 ،للئنشاء كالتعميرالبنؾ الدكلي ، ك مجمكعة العشريفك ، كالتنميةمنظمة التعاكف الاقتصادي ، ك الدكلية

  ، كغيرىا.بنؾ التنمية الآسيكي ك  ،منظمة التجارة العالميةك 

ف بكلندا كانت الدكلة الثالثة بعد بمجيكا إ ؛ حيثنشأة جامعات العمر الثالثفي بداية  الدكلتاف تختمف ●
ف مالعمر الثالث  فبكلندا أسبق في نشأة جامعات ،كبالتالي .كفرنسا في إنشاء جامعات العمر الثالث

 .ككريا الجنكبية

المتيف نشأت بيما جامعات العمر إلى قرب بكلندا مف الدكلتيف ىذا الاختلبؼ سبب كقد يرجع 
كل  الثالث، فبكلندا نتيجة كجكدىا في قارة أكركبا ىي أكثر قربا كتأثرا بالأفكار كالمبادرات التي تجري 

الجنكبية التي تقع في قارة أخرى )قارة آسيا(، كىك ما عمى عكس ككريا في فرنسا كبريطانيا،  مف
  يؤخر كصكؿ تمؾ الأفكار كالمبادرات إلييا.
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 كفمسفتيا: ،أىداؼ جامعات العمر الثالث -ب
إلى تحقيقيا، فيي في كل منيما تسعى جامعات العمر الثالث التي  الأىداؼتتشابو الدكلتاف في  ●

، الرفاىية الاقتصادية للؤفراد مف فئات العمر الثالثتحقيق ك  الارتقاء بالحياة الاجتماعيةتيدؼ إلى 
 . الصحية كالاىتماـ بحياتيـ

مف أجل استغلبؿ  ،مبدأ التنمية المستدامةالدكلتيف لكقد يرجع السبب في ذلؾ إلى تطبيق 
أكقات  بالإضافة إلى استغلبؿأىداؼ المجتمع،  تحقيقلكمعارفيـ  كخبراتيـ طاقات كبار السف

كي يتمكنكا مف ك  منيا، ستفادةالادكف  ةت ميدر اكقأ تتحكؿ إلى لا بحيث ،فراغيـ بعد سف التقاعد
 .، بل يتحكلكف إلى أداة منتجة فيوالمجتمع ىعم عبئ ا ف كلا يككنك ،أنفسيـ ىالاعتماد عم

 ،لاستكماؿ تعميميـلأفراد مف فئة العمر الثالث لإتاحة الفرصة أماـ ا تتشابو الدكلتاف في سعييما ●
كما تتشابو الدكلتاف في إمكانية حصكؿ جميع أفراد المجتمع  .كتنمية مياراتيـ ،كزيادة معارفيـ

فييما بلب استثناء عمى فرص تعميمية متساكية، كفي سعييما لمقضاء عمى ظاىرة التيميش 
 الاجتماعي لفئة كبار السف مف خلبؿ تكفير ىذا النكع مف التعميـ ليـ. 

بيف كافة أبناء  المساكاةالعدالة ك مبدأ رجع السبب في ذلؾ إلى اىتماـ الدكلتيف بتطبيق كقد ي
 . المجتمع

إلى إعداد الطلبب  ىتسع البكلندية جامعات العمر الثالث في أف الجنكبية تختمف بكلندا عف ككريا ●
عداد متخصصيف  ،المثقفيف في مجاؿ الشيخكخة  أفرادبما يضمف كجكد  ،في ىذا المجاؿبل كا 

  .بتمؾ الفئة قادريف عمى الاىتماـ

كما يمكف  عف المراحل العمرية الأخرى. ما تتضمنو ىذه المرحمة مف خصائص تختمفبسبب 
تاحة  أف يرجع ذلؾ إلى ما تقكـ عميو فمسفة تمؾ الجامعات مف الالتزاـ بمعايير أكاديمية عالية، كا 
فرص التعميـ لجميع الفئات العمرية، استجابة لمقكانيف البكلندية التي تدعك لتكفير تعميـ لممسنيف 

 في فترة التقاعد.
 :ثالثالجامعات العمر تعميـ الكبار في سياسة  -ج

كيفية ب ، تتعمقفي كجكد سياسة تعميمية كاضحة لجامعات العمر الثالث في الدكلتيفف االدكلت تتشابو ●
لا سيما ، الخاصة بيـكالصحية كالاجتماعية  التعميمية مل مع كبار السف، كتكفير الخدماتالتعا

  .مدى الحياةخدمات التعمـ 
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فككريا  .الحياة ىالتعمـ مدمبدأ بتطبيق إيماف الدكلتيف ضكء  عمى كىك ما يمكف تفسيره
 ،اجل الارتقاء بالعمكـ كالتكنكلكجيمف أ ىالجنكبية مف الدكؿ التي تيتـ بكضع الأىداؼ طكيمة المد

تقديـ الدعـ المالي لممؤسسات التي تقكـ بالاستثمار كدعـ لسياسات  فقد اىتمت بكضع كلذلؾ
 (5155-5105)ة الحيا ىـ مدتعزيز التعمالرابعة لكطنية الخطة الكما كضعت  ؛الابتكار كالأعماؿ

Fourth National Lifelong Learning Promotion Plan ،  كىي ليست أكؿ خطة في ذلؾ
كالخطة  ،5114إلى  5110مف عاـ لخطة الأكلى ا أخرى، امتدتخطط ثلبث المجاؿ بل سبقتيا 

 ياخلبل كالتي تـ ،5104إلى  5100ـ امف عكالخطة الثالثة  ،5105إلى  5115مف عاـ الثانية 
، National Institute for Lifelong Education تعمـ مدى الحياةتأسيس المعيد الكطني لم

نشاء ك  ا .مدى الحياةـ لمتعممؤسسة محمية  04ا  كبار السف تـ كضع سياسة ل ،كفي بكلندا أيض 
 Long-term Senior Policy in) 5151-5101 مف في الفترةعمى المدى الطكيل في بكلندا 

Poland: for the Years 2014-2020)  السف؛أساس الأنشطة التي تعكد بالنفع عمى كبار ت عد 
حياة في كالعيش  ،الصحة مجالاتلمشيخكخة النشطة في  الملبئمةتكفير الظركؼ كمف أىدافيا 

كاسعة النطاؽ لصالح كبار نشطة العديد مف الأ يتـ تنفيذ  ذلؾ، إلى بالإضافة .مستقمة كمرضية
 .متنشيط الاجتماعي لكبار السفلحككمية لبرامج االمف  جزء  ت عد  ، كالتيالسف

مى تقديـ خدمات ع تنصلحماية كبار السف،  فييماكتشريعات  قكانيف كجكدتتشابو الدكلتاف في  ●
تـ إصدار  الجنكبية في ككرياف .ليـاللبزمة رفاىية كتكفير ال، ية ليذه الفئةفيير تصحية كتعميمية ك 

 The Law of Bachelor's Degreeقانكف امتحاف درجة البكالكريكس لمتعميـ الذاتي 

Examination for Self-Education، مف  ،كالتسجيل في محاضرات جامعية عالية الجكدة
 Korean Comprehensiveخلبؿ الدكرة التدريبية الككرية الشاممة المفتكحة عبر الإنترنت 

Open Online Course (K-MOOC)،  نشاء بكابة كطنية لمتعمـ مدى الحياة  Nationalكا 

Portal for Lifelong Learning (Neulbaeum)  متعمـ مدى الحياةلدكرات المحمية البترتبط. 
تكفير ضركرة بشأف  اقانكن   5106يكليك  06أصدرت الحككمة البكلندية في  ، فقدأما في بكلندا

الأشخاص  إتاحة الحرية أماـ ىذا القانكف في اليدؼ مفقد تمثل ك  ،ار السفكبلإمكانية الكصكؿ 
كالمشاركة في  ،السمع كالخدمات كالفرص كافة مكصكؿ إلىلذكي الاحتياجات الخاصة ككبار السف 

  .الحياة الاجتماعية كالعامة
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عاـ نتيجة  اىتماـ الدكلتيف بتعميـ فئة كبار السف بشكلكقد يعكد السبب في ذلؾ التشابو إلى 
زيادة أعدادىـ في الدكلتيف بشكل مطرد. علبكة عمى رغبة الحككمة في الدكلتيف في إدماج كبار 

 السف في التعميـ العالي ممف لديو الرغبة كالقدرة.

المتقاعديف عف بكبار السف  ةخاص مدى الحياة ةامج تعميميبر ل ىماتتشابو الدكلتاف في إعداد  ●
تـ إنشاء برامج ماجستير كطنية شاممة، كفي  الجنكبية في ككرياف .مف فئة العمر الثالث العمل

كىي كثيقة  ،(السلبمة كالمشاركة كالتكافل) بكلندا تكجد كثيقة السياسة الاجتماعية تجاه كبار السف
  تشمل جميع مجالات الحياة المتعمقة بالمسنيف.

كمنيـ كبار  –كربما يرجع ذلؾ لأسباب ليا علبقة بمبدأ الحق في التعميـ لمجميع في الدكلتيف 
 كالاىتماـ بالتعميـ كقيمة في حد ذاتو.  –السف 

 اذكر   تتضمفلا  الجنكبية الجنكبية عف بكلندا في أف سياسات تعميـ الكبار في ككريا تختمف ككريا ●
  العمر الثالث، عمى عكس بكلندا. لتعميـ فئات امباشر  

العمر الثالث في ككريا الجنكبية لمنمط البريطاني الذي يطمق  جامعاتاتباع كقد يرجع ذلؾ إلى 
عميو البعض لفع "الجامعة الخفية"، نتيجة عدـ كجكد جامعة ليذه الفئة بالمعنى التقميدي المعركؼ 

 لمجامعة.

 الثالث:العمر  جامعاتالدراسة ببرامج كأنشطة  -د

كفقا  يتـ تصميمياالمقدمة في جامعات العمر الثالث التعميمية ف في أف البرامج االدكلت تتشابو  ●
  خصائصيـ العمرية.ك  ،لاحتياجات الطلبب

 أعداد زيادةمف كالبكلندي  الجنكبي الككري  يفالمجتمعإلى معاناة ذلؾ قد يرجع السبب في ك 
تاحتيما الرعايةالذيف يحتاجكف إلي نكع خاص مف المسنيف  ، بالإضافة إلى انفتاح الدكلتيف كا 

أىداؼ جامعات العمر  تتضمفلذلؾ  الحرية لمكاطنييا في اختيار ما يناسب احتياجاتيـ كتطمعاتيـ،
عداد المتخصصيف في  في الدكلتيف الثالث تثقيف الطلبب في مجاؿ الشيخكخة الاجتماعية كا 

 .الأعماؿ الخاصة بكبار السف

 ،المحاضرة لتعميـ فئة العمر الثالث، تشمل: ف في كجكد استراتيجيات تدريس متشابيةاالدكلت تتشابو ●
  .كالتعميـ القائـ عمى النشاط
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كربما يرجع السبب في ذلؾ إلى تبني تمؾ الجامعات في الدكلتيف لمبدأ التعمـ المرف الذي 
تيجيات التدريس ، كمف ثـ تتنكع فيو أساليب كاسترايستجيب لاحتياجات المتعمميف كرغباتيـ

 المستخدمة بتنكع رغبات كاحتياجات ىؤلاء الطلبب.

تتشابو الدكلتاف في تطبيق جامعات العمر الثالث في كل منيما لمبدأ حق الاختيار في التعميـ،  ●
 فالدراسة في تمؾ الجامعات اختيارية بدكف إكراه أك إجبار. 

بداء  ،بالديمقراطيةكقد يرجع السبب في ذلؾ إلى إيماف الدكلتيف  كحرية الأفراد في الاختيار كا 
 الرأي.

في  منيجالقدـ ي  ككريا الجنكبية  ففي الشكل الذي يقدـ المنيج مف خلبلو. فيف اتختمف الدكلت  ●
شكل مجمكعات مناقشة في قدـ المنيج فيكأنشطة مضبكطة، أما في بكلندا  تشكل محاضرا

 كأنشطة أكاديمية كأنشطة بدنية ككرش عمل. 

إلى تبني جامعات العمر الثالث الككرية الجنكبية لمفيكـ "التعمـ المكجو ذاتي ا" أك  ذلؾكقد يرجع 
"ـ،  ، كيتعمـ دكف كالذي يككف المتعمـ فيو أكثر استقلبليةأك "التعمـ بالمشاركة" "التعمـ بدكف معم

. أما في بكلندا فيتعمـ المشارككف مف خلبؿ أعضاء ىيئة  التدريس مف الجامعة تكجيو مف معمـ
 الأـ، كمف ثـ يقتصر دكرىـ فييا عمى تمقي المعارؼ كالميارات.

 إدارة جامعات العمر الثالث: -ق

ىا مف قبل ىيئات حككمية أك ؤ يتـ إنشافي كل منيما أف جامعات العمر الثالث الدكلتاف في تتشابو  ●
شراؼ الدكلة.ك  يخضع لسمطةيجب أف  إلا أف جميعياغير حككمية،    ا 

 ىار تكفالجنكبية  في ككريا فئة العمر الثالث ـيبرامج تعميرجع السبب في ذلؾ إلى أف كقد 
بينما  ،مراكز التعمـ مدى الحياة كتقكـ بإدارتيا الأخرى، الجامعات كالكميات كمعاىد التعميـ العالي

ا تعميمية أخرى مكجية لكبار السف تدير مراكز الرعاية الاجتماعية العميا كالعامة برامج . أيض 
المؤسسات الخيرية الكاثكليكية كالبركتستانتية كالبكذية مف أىـ الجيات التي ت عد  بالإضافة إلى ذلؾ،

ا مراكز تعم التعميـ معاىد تدير، كما لكبار السف يةتعميمبرامج تقدـ  مدى الحياة كتقدـ برامج  ـأيض 
يمكف لجامعات العمر الثالث أف تعمل كمنظمات  كفي بكلندا، لكبار السف. عمى مستكى الجامعة
عمى ف .جمعيات مستقمة ذات شخصية اعتبارية تتعاكف مع الجامعات تصبحغير حككمية، كأف 

 التعاكف أعضاء ىيئة تدريس أك  كتعييفعممية، الرعاية ال تقديـ يمكف لتمؾ الجامعات ،سبيل المثاؿ
نشاء ك  العممية، الدركسكتنظيـ المراكز الثقافية، ك مع منظمات أخرى  الخاصة المرافق المكجستية ا 
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كالمكائح التي تنظـ العمل منظاـ الأساسي ل البكلندية كفقا  كتعمل جامعات العمر الثالث  .بيا بنفسيا
دار في عادة ما تتمتع بدرجة كبيرة  ياالأـ، كلكن في المؤسسة  .ة شئكنيا الداخميةحرية التصرؼ كا 

الخاصة تضع قكاعد العمل في كل منيما ىي مف ف في أف السمطات المحمية االدكلت تتشابو ●
 ـييتـ تكفير برامج التعم - عمى المستكى المحمي - الجنكبية ففي ككريا جامعات العمر الثالث.ب

 التابعة لمكاتب القرية المحمية Senior Citizen Centersكبار السف  مف خلبؿ مراكز ليذه الفئة
Local Village Offices ،تمتمؾ جامعات العمر الثالث  . كمالامركزية الإدارة ىيدؿ عم كىك ما

ا إمكانية العمل  كمراكز  ،المراكز الثقافية :مثل، ىياكل الكحدات التنظيمية لمحككمة المحمية داخلأيض 
ىذه الحالة، تحدد في ك كما إلى ذلؾ.  ،كمراكز الرعاية الاجتماعية ،كالمكتبات ،التعمـ مدى الحياة

التعميمية،  برامجياكتدعميا في تنظيـ  ،سمطات الحككمة المحمية قكاعد عمل جامعات العمر الثالث
يذا الشكل لا تتمتع بالاستقلبلية في العمل، فيي تعتمد ىيكمي ا كمالي ا ل كفقا  الكيانات العاممة إلا أف 

  ة.عمى الكحدات التنظيمية لمحككمات المحمي

سبب ذلؾ إلى لامركزية الإدارة في ككريا الجنكبية، كاللبمركزية النسبية ليا في بكلندا. كقد يرجع 
 حيث تسيـ سمطات التعميـ المحمية في العديد مف الأنشطة الإدارية كالتمكيمية في الدكلتيف.

العديد مف العديد مف مقدمي الخدمات التعميمية لكبار السف، ككذلؾ  كجكدف في االدكلت تتشابو ●
  التي يجب أف تخضع جميعيا لرقابة الدكلة.جامعات العمر الثالث، ك ييئات الميتمة بإنشاء ال

 كالمشاركة ةمفيكـ المسئكليتطبيق  كربما يعكد السبب في ذلؾ إلى حرص الدكلتيف عمى
، فيي مسئكلية مؤسسات الدكلة فقط ىقتصر تقديـ خدمات تعميـ الكبار عم، حيث لا يالاجتماعية

 بيا المجتمع كمو.عامة يضطمع 

 اعمى الرغـ مف تمتعي ،تمؾ الجامعاتل الكاضح السمطات المحمية دعـ في فاالدكلت تتشابو ●
  شئكنيا الخاصة.بالاستقلبلية في إدارة 

كقد يرجع سبب ذلؾ إلى لامركزية الإدارة في ككريا الجنكبية، كاللبمركزية النسبية ليا في بكلندا. 
 المحمية في العديد مف الأنشطة الإدارية كالتمكيمية في الدكلتيف.حيث تسيـ سمطات التعميـ 

مف حيث  جامعات العمر الثالث في ككريا الجنكبية عف جامعات العمر الثالث في بكلندا تختمف ●
ف الأـ دارة الجامعاتلإفي بكلندا  تمؾ الجامعاتخضكع  كانت ليا شخصية اعتبارية  التقميدية، كا 
أك مؤسسة جامعة أي لا تتبع ك  ذه الجامعات ذات كياف خاص،في الجنكبيةككريا أما في  ؛مستقمة

  .تقميدية قائمة
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كربما يرجع ذلؾ إلى اعتماد جامعات العمر الثالث في ككريا الجنكبية عمى مفيكـ الاستقلبلية، 
كتطبيق مبدأ التطكع، كمفيكـ المساعدة الذاتية؛ كمف ثـ رفضت تمؾ الجامعات الانضماـ لجامعة أـ 

ة الأـ التقميدية تقميدية. أما في بكلندا فتقكـ فمسفة جامعات العمر الثالث فييا عمى الارتباط بالجامع
 التي تحدد البرامج التعميمية كالخطط الدراسية بيا. 

درجة الاستقلبلية التي تتمتع بيا كل منيما؛ تختمف جامعات العالـ الثالث في ككريا الجنكبية في  ●
ما ىك مجكد في بقدر مف الاستقلبلية أكبر محيث تتمتع جامعات العمر الثالث في ككريا الجنكبية 

  البكلندية.ر الثالث العمجامعات 

مبدأ التطكع، كمفيكـ لجامعات العمر الثالث في ككريا الجنكبية  تطبيقكربما يرجع ذلؾ إلى 
كمف ثـ رفضت تمؾ الجامعات الانضماـ لجامعة أـ تقميدية. أما في كالاستقلبلية، المساعدة الذاتية؛ 

لجامعة الأـ التقميدية التي تحدد بكلندا فتقكـ فمسفة جامعات العمر الثالث فييا عمى الارتباط با
، كىك ما يجعميا أقل استقلبلية مف نظيرتو في ككريا البرامج التعميمية كالخطط الدراسية بيا

 .الجنكبية

  جامعات العمر الثالث: تمكيل -ك

تعميـ الكبار  برامج تمكيليتـ الجنكبية ككريا تمؾ الجامعات؛ ففي تختمف الدكلتاف في مصادر تمكيل  ●
كزارة التشغيل كالعمل  أبرزىامجمكعة متنكعة مف الكزارات، خلبؿ مف  المستكى الكطنيعمى 

MOELالتعميـ ك  التربية ، تمييا كزارةMoE ، جامعات العمر الثالث مف خلبؿ  يتـ دعـ معظـكما
ف خلبؿ التبرعات التي تصل م ىذا الدعـتـ زيادة ت، كفي بعض الحالات، الالتحاؽ/العضكية رسكـ
% 51% ك51أمكالا  تتراكح بيف لجامعات العمر الثالث ، كما تمنح الحككمات المحمية %01إلى 

مالي ا مباشر ا دعم ا  المؤسسات بعض تمؾ، كما تتمقى الخاصة بيا مف نفقات تشغيل كحدات النظاـ
قكي عمى العمل فتعتمد تمؾ الجامعات بشكل  ،أما في بكلندا . جمعية كبار السف الككريةمف 

جامعات العمر الثالث المشاركة في المسابقات لمحصكؿ عمى ل  يمكفكما  ،ـ الذاتيكالتنظيالتطكعي 
مصادر أىـ مف  العضكيةرسكـ الالتحاؽ/ت عد  المنح المخصصة لممنظمات غير الحككمية، كما

  .أغمب الأحياف مف الحككمة المحميةالدعـ الذي يأتي في  علبكة عمى، ىذه الجامعاتتمكيل 

كقد يرجع السبب في ذلؾ إلى تطبيق جامعات العمر الثالث في ككريا الجنكبية لمبدأ 
مستقمة تشريعيا تدير كتمكؿ  مؤسساتكمفيكـ "القطاع الثالث" الذي يشير إلى  "،الاستقلبلية"

نفسيا بنفسيا، كىي غير ىادفة لمربح، كبالتالي فتمكيميا ذاتي ا مف خلبؿ الأعضاء أنفسيـ. أما 
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ـ تقميدية تحدد ليا برامجيا العمر الثالث البكلندية فتعتمد عمى الارتباط بجامعة حككمية أ  جامعات 
 الجامعات. تمؾكمقرراتيا، كىك ما يستدعي التزاـ الحككمة بتمكيل 

 تعليم الكبارمجال ساً: جهود جمهورية مصر العربية في ساد

كالتدريب  ،منيا مجاؿ محك الأمية لكبار السف ،ؿ تعميـ الكبارالعديد مف الجيكد في مجامصر  تبذؿ
رشاد الزراعي لمفلبحيف عمى كالإ  ،كالاجتماعي كالسياسي كالصحي لكبار السف الدينيكالتثقيف  ،الميني

 الكا قسط  لمف انقطعكا عف التعميـ بعدما ناالتقنيات الحديثة، ككذلؾ الدراسات التكميمية أك التعكيضية 
لا أف تعميـ الكبار في مصر ما زاؿ إذلؾ  مف رغـ كلعمى الك  .التثقيف الأسري  إلى جانبمنو،  اصغير  

 .(532، 5101 )قاسـ، يعاني مف ضعف كقصكر

 :الكبار تعميـ مجاؿ في مصر تبذليا التي الجيكد أبرز -0

 الكبار: لمتعميـ العامة الييئة جيكد -أ 

 .في مجاؿ تعميـ الكبار يةمصر الالييئة العامة لتعميـ الكبار في مصر مف أبرز الجيكد د جيكد تع
يمانا  بحق المكاطف المصري في التعميـ إـ، 0660( لسنة 5بمكجب القانكف رقـ ) ء الييئةنشاإكقد تـ 
كالييئة العامة  .لاقتصادية كالاجتماعية كالثقافيةكأىمية محك الأمية مف أجل تحقيق التنمية ا ،حياتومدى 

ىذا ليا كقد أسند  .، كالتعميـ الفنيتابعة لكزرة التربية كالتعميـ يةلتعميـ الكبار ىيئة ذات شخصية اعتبار 
المسئكليات  في مجاؿ تعميـ الكبار، بالإضافة إلىالتعميمية القانكف المسئكليات التخطيطية كالتنفيذية ك 

  .ـ0665عاـ  ء الييئةنشاإكقد تـ  .طمبيا طبيعة العمل في محك الأميةتتالتي 

انطلبقا مف حق كل مصري في التعميـ كأف يبقى متعمما  ما بقى عمى قيد  كقد تـ إنشاء الييئة
يمانا بأىمية محك الأمية الح لتحقيق التنمية الاقتصادية كالاجتماعية كالثقافية. كبمقتضى ىذا ياة، كا 

كىي ىيئة ذات شخصية اعتبارية  .0665القانكف أنشئت الييئة العامة لمحك الأمية كتعميـ الكبار عاـ 
ف رئيسو بقرار مف رئيس الجميكرية لمدة ثلبث عي  كىى أيضا  جياز تنفيذي ي   ؛ع كزير التربية كالتعميـبتت

اط ىذا القانكف إلى الييئة ن. كقد أ(1، مادة 0660جميكرية مصر العربية، )جديد قابمة لمت سنكات
كيتـ تشكيل  .كالتعميمية التي يتطمبيا العمل لمحك الأمية كتعميـ الكبار المسئكليات التخطيطية كالتنفيذية

كل مف ككلبء أكؿ كعضكية  و،لمييئة برئاسة رئيس مجمس الكزراء أك مف ينكب عندارة إمجمس 
كلمييئة فركع في كل  .شخصيات الميتمة بقضية محك الأمية( مف ال3ك) ،الكزارات المعنية بمحك الأمية

كتقكـ فركع الييئة  .محك الأمية برئاسة محافع الإقميـمجمس تنفيذي ل امنيكرية، كلكل محافظات الجمي
العامة لتعميـ الكبار بإعداد البرامج التنفيذية لمخطة التي تضعيا الييئة كفقا  لمخطة العامة التي تعدىا 
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ع الأكلكيات التي تقرىا كتحديد مراحل تنفيذ ىذا البرنامج بما يتفق م ،الييئة، ككذلؾ كضع برنامج الإعلبـ
عداد الميزانية  ،الييئة، ككضع النظاـ الذي يكفل المشاركة لكل الجيات المعنية، ككضع نظاـ المتابعة كا 

 .(00، 5، 1، المكاد 0660جميكرية مصر العربية، ) كتكزيعيا عمى الجيات المختمفة

عمى  ايككف قادر  ،كمستنيرعداد مكاطف متعمـ كمنتج إرؤية ىيئة تعميـ الكبار بمصر في تتمثل ك 
 (.5150، المشاركة في التنمية المستدامة )الييئة العامة لتعميـ الكبار

تحقيق شراكة فاعمة بينيا كبيف مؤسسات الدكلة كمؤسسات سعييا ل فتنص عمى رسالة الييئةأما 
، لتعميـ الكبار )الييئة العامة المجتمع المدني، لمكاجية الأمية في مصر كتحقيق التنمية بكافة أبعادىا

5150.) 

 ـ ۹۰۹بقانكف رقـ  ۰۲۲۱ كذلؾ عاـ ،في كقت لاحق إنشاء الييئةكقد تـ تعديل قانكف  لعا
 ،0، المكاد 5116، )جميكرية مصر العربية ككاف مف أىـ ما جاء في ىذه التعديلبت ما يمي .ـ5116

5، 0 ،1) : 

التعميمية تسمح بكصكؿ مف تـ محك إضافة مستكيات مف المراحل : بتعميـ الكبار  يقصد -
 ،النيائي مف التعميـ الأساسي ى أميتيـ كالذيف يرغبكف في استكماؿ التعميـ إلى المستك /ميتوأ

يـ في رفع مستكاىـ الثقافي لقدر المناسب مف التعميـ الذي يسعطائيـ اإ ةمع مراعا
تياجات المتطكرة كذلؾ مف أجل مكاجية المتغيرات كالاح ،لاجتماعي كالميارى كالمينياك 

تاحة الفرصة أماميـ لممشاركة في العممية الإنتاجية كمكاصمة التعميـ في مراحمو  ،لممجتمع كا 
 المختمفة.

مزـ بمحك أميتو كل مكاطف يتراكح عمره بيف الخامسة عشرة كالخامسة كالثلبثيف مف غير ي   -
 المقيديف بأية مدرسة، كلا يجيد القراءة كالكتابة كالحساب.

عامة كضع خطة تنفيذية  يف كالجيات المعنية الأخرى المحافظالييئة بالتنسيق مع تكلي ت  -
لمحك الأمية كتعميـ الكبار، كتحديد مراحل تنفيذىا، كالمكارد المالية المطمكبة لكل جية كفقا 

اتخاذ ما يمزـ لتشجيع الجيكد المجتمعية عمى المشاركة  محافعكعمى كل لمدكر المحدد ليا. 
ددة يتـ تضمينيا في الخطة العامة، في تنفيذ تمؾ الخطة بالمحافظة خلبؿ فترة زمنية مح

 استخداـ جميع المكارد كالإمكانات المتاحة لممحافظة لتحقيق ذلؾ. الأحقية في كلممحافظيف

امة لتعميـ الكبار المشركع القكمي لمصناعات الصغيرة. كمف أبرز الجيكد التي قامت بيا الييئة الع 
يؤكد عمى مفيكـ تعميـ  فيكالمنظـ لعمل الييئة،  0660ة ( لسن5عمى تفعيل قانكف ) توترتكز فكر الذي ك 
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بالإضافة الى  ،كما يستيدؼ المشركع  فئات متعددة .إعداد الفرد لجكدة الحياةكالذي يقكـ عمى  ،الكبار
كمنيـ طلبب المعاىد كالجامعات كشباب الخريجيف مف حممة المؤىلبت  الدارسيف بفصكؿ محك الأمية،

 .والمتكسطة كالراغبيف في الاشتراؾ مف المكظفيف كغير المكظفيف ممف يسعى لتحسيف كزيادة دخم
 بحيث ،كتتفق مع ظركفيـ ،ايكيعتمد ىذا المشركع عمى تدريب الأفراد عمى الحرؼ اليدكية التي يختاركن

التدريبية، كما يكفر المشركع الخامات كالأدكات اللبزمة لعقد الدكرات  .يمكف القياـ بالعمل داخل المنزؿ
كما تتضح جيكد الييئة مف خلبؿ  زمة لبيع المنتجات كالتسكيق ليا.لمعارض اللب اكيساعد عمى إقامة 

، 5104 بعض الدراسات التي تقكـ بيا لتنمية الميارات الحياتية لكبار السف)الييئة العامة لتعميـ الكبار،
1-2.) 

 :المركز الإقميمي لتعميـ الكبار )اسفيؾ(جيكد  -ة 

مع منظمة  االحككمة المصرية اتفاق   كقعتـ 0625الخامس ك العشريف مف إبريل سنة  في
تككف كظيفتو كميمتو الرئيسة  "سرس الميافػ "ليكنسكك بتابع لمنظمة انشاء مركز لإ اليكنسكك الدكلية 

نتاج الكسائل التعميمية المختمفة ك  العمميالبحث القياـ بمياـ التدريب ك  ساسية كمحك ية الأمجاؿ الترب فيا 
 الافتتاحتـ ك ة. لكافة الدكؿ العربي اللبزـ الدعـفنية ك تقديـ المشكرة الك  ،العربيتعميـ الكبار بالعالـ الأمية ك 
لمتربية  الدكليالمركز "كقد أطمق عمى المركز آنذاؾ  .ـ0620يناير في  كالعمل بالمركز رسميا الفعمي

كعندما لاحظت لجنة العمل الخاصة في مقر اليكنسكك بباريس أف نشاط  ."العربيالعالـ  فيالأساسية 
أصدر المؤتمر العاـ كالعالـ العربي في مصر  يمثل الأكلكية في مناشط اليكنسككمحك الأمية الكظيفي 
إلى" المركز غيير مسمى المركز دكر انعقاده الخامس عشر قرارا  بت في 0635لميكنسكك في أكتكبر 

محك الأمية  يعنيكالتعميـ الكظيفي في أبسط معانيو ي". لمتعميـ الكظيفي لمكبار في العالـ العرب الدكلي
مع تدريب متخصص يككف في العادة ذا طبيعة فنية، كيستيدؼ تدريب الأمي الراشد  بشكل متكامل،

لتعميـ الكبار الإقميمي كيطمق عمى المركز اليكـ "المركز  .تدريبا  أكثر شمكلا  يتصل بدكره كمنتج ككمكاطف
- ASFECأ(5150لتعميـ الكبار. الإقميمي المركز ) "، كىك أحد مراكز اليكنسكك مف الفئة الثانية. 

مجاؿ محك الأمية كالتعمـ مدى الحياة  في كالابتكاربداع الريادة كالتميز كالإكتتمثل رؤية المركز في "
مجاؿ  فيأف يككف المركز بيت خبرة ي". كتنص رسالة المركز عمى "كالإقميم الكطني ييفعمى المستك 

الككادر البشرية  تأىيل كتدريب كبناء قدراتك  ،مدى الحياةمية كالتعمـ تطكير سياسات كبرامج محك الأ
التعمـ مدى الحياة، تكافؤ الفرص، الالتزاـ بالقيـ المجتمعية كتتضمف قيـ المركز: ". في المجاؿالعاممة 

 ة. أما أىداؼ المركز فتشمل: ات، التمكيف، الحرية كالاستقلبليلممتغير  الاستجابة، الجماعيالأصيمة، العمل 
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 ا.مف الأمية بشقيي متعمـ خاؿٍ  مجتمع -
 ة.ة الإنسانيتقديـ برامج كبحكث تربكية متكاممة كمتميزة تثرى المعرف -
 .كالأفراددارية لمييئات كالمنظمات الإ كالاستشارات الفنيتقديـ الدعـ  -
 .في المجاؿكالقدرات البشرية العاممة تطكير الإمكانات  -
 ي.النظاممتعميـ غير لسسة ؤ م -
 ي.العربإعداد قاعدة بيانات خاصة بمحك الأمية كتعميـ الكبار بالكطف  -
المركز ) تحقيق التنمية المستدامة فيكبناء شراكات مجتمعية كدكلية فعالة تسيـ  ،التشبيؾ -

 .ب(5150لتعميـ الكبار. الإقميمي 

مجاؿ تطكير  فيبيت خبرة يسعى لأف يككف المركز الإقميمي لتعميـ الكبار مما سبق يتبيف أف 
في تأىيل كتدريب كبناء قدرات الككادر البشرية العاممة ك  ،مية كالتعمـ مدى الحياةسياسات كبرامج محك الأ

 كبحكث برامج تقديـا، ك مف الأمية بشقيي متعمـ خاؿٍ مصري مجتمع المجاؿ. كما ييدؼ المركز لإقامة 
دارية الإ كالاستشارات الفني الدعـ تقديـإلى ة، بالإضافة ة الإنسانيالمعرف تثرى  كمتميزة متكاممة تربكية

، تحقيق التنمية المستدامة فيكبناء شراكات مجتمعية كدكلية فعالة تسيـ  ،كالأفرادلمييئات كالمنظمات 
عدادك   ي.العرب بالكطف الكبار كتعميـ الأمية بمحك خاصة بيانات قاعدة ا 

 :تعميـ الكبار مجاؿ جيكد الجامعات المصرية في -ط 

الجامعات الحككمية بمصر في مجاؿ تعميـ الكبار، كمنيا مراكز تعميـ  تقدمياتتنكع الجيكد التي  
كالمكجية بصفة  التي تقكـ بيا الجامعات، أنشطة خدمة المجتمع أحدت عد  كالتي ،الكبار بالجامعات

بتكفير برامج ، تقكـ يةكميات الجامعالممحقة ببعض  في الغالب عبارة عف مراكز ؛ كىيلمكبار خاصة
تكضيح تحاكؿ الدراسة كس في مصر؛ أشكاؿ تعميـ الكبار أحدي عد  الذي كالتعميـ المدمج، التعميـ المفتكح

  .لاحقا  ذلؾ 

 مراكز تعميـ الكبار في الجامعات المصرية: (0)

 .مف الجامعات المصرية في كثيرالمراكز ذات الطابع الخاص التي تكجد  مف مراكز تعميـ الكبار تعد
أنو يجكز لمجمس الجامعة اتخاذ  ،ـ0645 لسنة( 16رقـ ) المصري  كقد حدد قانكف تنظيـ الجامعات

داري لب يككف ليا استق ،قرار بإنشاء كحدات ذات طابع خاص نشاء كحدات إكما يجكز  ؛ؿ فني كمالي كا 
 المختصبناء عمى اقتراح مجمس الجامعة  بقرار مف المجمس الأعمى لمجامعاتذات طابع خاص  ى أخر 
 (.014، المادة 5111جميكرية مصر العربية، )



 م0201يناير  -2ج–( 441)عدد                                          ...     دراسة مقارنة لجامعات العمر الثالث

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                                - 606 - 

تتضمف ما أف أىداؼ الكحدات ذات الطابع الخاص  ،(015مادتو )في كما كرد في نفس القانكف 
 (:014، المادة 5111جميكرية مصر العربية، ) يمي

فى مجاؿ أـ سكاء في تعميـ الطلبب كتدريبيـ  ،التعاكف مع الجامعة في القياـ برسالتيا -
 .البحكث

الكاقعية التي يكاجييا النشاط الإنتاجي  تكلبالعممية اليادفة مف أجل حل المش جراء البحكثإ -
 أك دكر الخدمات أك مكاقع العمل المختمفة في المجتمع.

معاكنة النشاط الإنتاجي بالأساليب العممية التي تؤدى إلى تطكير كخمق أساليب جديدة يترتب  -
 .كتحسينوعمييا كفرة الإنتاج كتعدده 

كتعميميـ  ،الإسياـ في تدريب أفراد المجتمع عمى استخداـ الأساليب العممية كالفنية الحديثة -
 المجالات. ىكرفع كفايتيـ الإنتاجية في شت

العربي  يفتكثيق الركابط الثقافية كالعممية مع الجامعات الأخرى كالييئات العممية عمى الصعيد -
 كالعالمي.

، كالقياـ اكتزكيدىا باحتياجاتي ،ت الجامعة ككمياتيا كمعاىدىافي تنفيذ مشركعا الإسياـ -
 بأعماؿ الصيانة كالإصلبحات التي تدخل في اختصاصاتيا.

 .القياـ بالأعماؿ الإنتاجية لمغير -

 كمنيا: ،حدات ذات الطابع الخاص بالجامعاتالك أىـ مف مراكز تعميـ الكبار كت عد  

 :شمس عيف بجامعة الكبار تعميـ مركز ( أ)

كيعتبر كحدة ذات . ةئفكر ميـ تجاه ىذه التقكـ بدك تعميـ كبار السف، ب يتـت التييعد أحد الييئات 
طابع خاص تدعـ عمل جامعة عيف شمس في مجاؿ خدمة المجتمع، كىذا المركز تـ تأسيسو عاـ 

كفى نفس العاـ تـ اعتماد لائحتو في يكنيك ككحده ذات طابع خاص كلو الاستقلبؿ المادي  5110
جامعة الجامعات المصرية )مستكى  أكؿ مركز متخصص في تعميـ الكبار عمىي عد  كالفني كالإداري، كىك

 (.5110، عيف شمس

، منيا تحقيقيا ىإل ىكمركز تعميـ الكبار بجامعة عيف شمس لو العديد مف الأىداؼ التي يسع
 :(5150 ،جامعة عيف شمس)

، بما لمختمف الفئات العاممة في تعميـ الكبارلتأىيل كالتدريب المستمر كالمتنامي اتاحة فرص إ -
 التربكية كالميارية.ك المينية بالمستجدات  يـيحقق تعريف
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، تيتـ بنشر الدراسات كالبحكث في مجاؿ تعميـ الكبارمتخصصة صدار مجمة دكرية إ -
 .كالمؤتمرات الكطنية كالقكمية كالعالمية

 .للبستفادة منيا في ىذا المجاؿ تعميـ الكبارفي إعداد قاعدة لمبيانات كالمعمكمات  -

 تقديـ الاستشارات الإدارية كالفنية في مجاؿ تعميـ الكبار. -

جزءا  مف منظكمة التعميـ المستمر، كالتعميـ ي عد  أف تعميـ الكبار فتتمثل في ،مركزال فمسفة أما عف
دكار الاجتماعية مع تنكع الأ -الكبار لمتعميـ  ةف حاجإ ؛ حيثالتنمية المستدامةجزءا  مف ي عد  المستمر

كبار السف يتعممكف الأشياء التي يحتاجكف إلييا ف ؛لمتعمـ ىـاستعدادتنمية تؤدي إلى  – التي يقكمكف بيا
 ىـساعدتكبار السف لدى  أف الخبرات التراكميةكما  المجتمع،في  ياكفقا  للؤدكار الاجتماعية التي يمارسكن

الشخص الذي  التعامل معكبار السف يرغبكف دائما  في ف . بالإضافة إلى ذلؾ،عمى اكتساب خبرات جديدة
 (.5110)جامعة عيف شمس،  باحتراـ ـتـ معاممتيتأف ىـ دكما يرغبكف في نفسو ذاتيا ، ك  وييقكـ بتكج

التي تقكـ بتنظيـ فصكؿ لمحك أمية  "،كحدة محك الأمية" :ىي ،مف الكحدات اكيضـ المركز عدد  
كحدة مكاصمة التعميـ " ك .تعميـ الكباركبار السف داخل الجامعة بالتعاكف مع الييئة العامة لمحك الأمية ك 

التعميـ الإعدادي كالثانكي العاـ لمذيف حصمكا عمى مستكى  ة فتح فصكؿ عمىيمسئكل تتحملكالتي  "،العاـ
ـ دالتي تق "،الميارات الحياتية ةكحدك " لدييـ. فكرة مكاصمة التعميـخ يشيادة محك الأمية مف أجل ترس

 "كحدة الصناعات الصغيرة" ك .ميارات عممية ـميارات ذىنية أ كانت الميارات الحياتية سكاء في برامج
التي تعمل  "كحدة الحاسب" ك .ية لمقياـ بمشركعات صناعية صغيرةالتي تقكـ بتدريب المتحرريف مف الأم

ب ك عداد دكرات تدريبية لتطبيقات الحاسا  ك  ،عداد قكاعد البيانات كالمعمكمات في مجاؿ تعميـ الكبارإعمى 
التي تقكـ بالتخطيط كالتنظيـ  "التدريب ةكحد" ك .سباف لمتعمـ بكاسطة الحيلأميأماـ االفرصة  ةتاحا  ك 

 ،جامعة عيف شمس) "المؤتمراتكحدة البحكث ك "كأخيرا   .ة لمعامميف في مجاؿ تعميـ الكبارلمدكرات التدريبي
5110.) 

 أسيكط: جامعةتعميـ الكبار  مركز ( ب)

الأعمى  بمكجب القرار الصادر عف المجمس، ـ5103أنشئ مركز تعميـ الكبار بجامعة أسيكط عاـ  
ىذا المركز كحدة كي عد  .كىك أكؿ مركز يخدـ أبناء محافظات الصعيد ئو؛نشاإلمجامعات بالمكافقة عمى 

 (.5103)جامعة أسيكط،  الخاصة بو لائحتو المالية كالإداريةلو ك  ،ذات طابع خاص

 (:0المادة ، 5103 )جامعة أسيكط،، منيا تحقيق مجمكعة مف الأىداؼالمركز إلى  كيسعى



 م0201يناير  -2ج–( 441)عدد                                          ...     دراسة مقارنة لجامعات العمر الثالث

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                                - 611 - 

مف خلبؿ دراستيـ ، يا الاجتماعية كالمينية كالأسريةمساعدة الكبار عمى التعامل مع القضا ●
 المجتمع كمشكلبتو.لبرامج تعمـ قائمة عمى احتياجات 

 ة،برامج تعميمية متنكعتنظيـ مف خلبؿ  ،تحفيز الكبار عمى الانضماـ إلى مجتمع المعرفة ●
 كرعاية أطفاليـ كذكييـ. ،أسرىـ ةمف أجل محك أمي ،كتزكيدىـ بخدمات دعـ

ز التماسؾ الاجتماعي كالمساكة كالمكاطنة تعز التي  ،تكفير فرص التعميـ كالتدريب المستمر ●
 كذلؾ تماشيا  مع مفيكـ التعمـ المستمر. ،الفاعمة

عقد المؤتمرات كالدكرات كالندكات العممية ككرش العمل مف أجل بحث قضايا تعمـ الكبار  ●
 كالمشكلبت التي قد تكاجيو.

نشاء فصكؿ محك أمية القرائية كالتكنكلكجية إمف خلبؿ  ،تمبية احتياجات الأمييف مف كبار السف ●
 خارجيا. ـاء داخل الجامعة أسك  ،كالسياسية كالثقافية

مف أجل أف يستفيد منيا العاممكف في  ،تعميـ الكبار مجاؿ إعداد قكاعد بيانات كمعمكمات في ●
 المجالات المختمفة لمركز تعميـ الكبار.

 :سكىاج جامعةب الكبار تعميـ مركز ( ج)

كحدات لتعميـ المركز ثلبث يضـ ك .باعتباره كحدة ذات طابع خاص ،ـ5150عاـ  المركزنشاء إتـ 
بالإضافة إلى  ،بجامعة سكىاج الكبار مكجكدة بكمية التربية ككمية التربية النكعية ككمية التربية الرياضية

 تشكيل تمؾ الكحدات.

 (:5150، )جامعة سكىاج، ىي ركز إلى تحقيق مجمكعة مف الأىداؼييدؼ المك 

بما يتماشى مع المعايير  ،كمحاكلة تحفيز الأفراد مف كبار السف نحك التعميـ ،نشر الكعي -
 العالمية.

عقد الاتفاقيات كبركتكككلات التعاكف كالتنسيق مع الييئة العامة لمحك الأمية كتعميـ الكبار   -
 المحمية. ـمؤسسات المعنية سكاء الإقميمية أكال

 عقد درات تدريبية ككرش عمل كمؤتمرات كندكات عممية في مجاؿ محك الأمية كتعميـ الكبار. -

لبب الجامعة لممشاركة في برامج محك الأمية كتعميـ الكبار كذلؾ كفقا  لنظاـ التعاقد تشجيع ط -
 الحر مع الييئة العامة لمحك الأمية كتعميـ الكبار.

جراء البحكث إللبستفادة منيا في ، محافظة سكىاج ى نشاء قاعدة بيانات للؤمييف عمى مستك إ -
 العممية.
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 التعميـ المدمج:( 5) 
ى تنمية ميارات لالحاجة إكذلؾ التعميـ، ك في ائل التقنية استخداـ الكس ىإلمع ظيكر الحاجة 

كاستخداـ الإدارة  ،نترنت كتطبيقاتوماد عمى الإ كذلؾ مف خلبؿ الاعت، تفاعل كالتكاصل الإلكتركنيال
كتكظيف  ،لكتركنية كالبرامج كالتطبيقات المتنكعةكالمقررات الإ  ،كالبحث في المكاقع التعميمية ،الإلكتركنية

استراتيجيات  ىتعميـ يعتمد عم ىالحاجة إل تر ظيكل ذلؾ في التعميـ مف أجل تكفير بيئة تعميمية تفاعمية، 
 لتعميـ المدمجا ىتعميمية تجمع بيف مميزات التعمـ الإلكتركني كمميزات التعمـ التقميدي تحت مسم

 .  )155 ،5103سميماف، )
مجاؿ تقنيات التعميـ، كىك ذلؾ التعميـ الذي يجمع في ـ المدمج مف المفاىيـ التي ظيرت التعمي دكيع

بيئة التعمـ التي تجمع بيف التعميـ بحضكر  :كيعرؼ التعميـ المدمج بأنو .يف التعميـ التقميدي كالإلكتركنيب
 .(005، 5105، الطلبب داخل القاعات التدريسية كبيف التعمـ عف طريق التكنكلكجيا الحديثة )محمد

المعمكمات مف المعمـ بشكل مباشر  ىالأسمكب الذي يكـ بالجمع بيف الحصكؿ عم :كما يعرؼ بأنو
لكتركنية مف خلبؿ استخداـ الصفكؼ الإ استخداـ الحاسبة الإلكتركنية كالإنترنت  إلىكالتعميـ الذي يستند 

بحيث تتيح الفرصة لممتعمـ لمحصكؿ عمي المعمكمات في  ،كالتقنيات الحديثة في مجاؿ التكاصل التفاعمي
 (.555، 5150، كآخراف )يكسف أي كقت كمكاف

 :(550، 5150، كآخراف يكسف)عمى النحك الآتي كيمكف تكضيح أنكاع التعميـ المدمج 
 مف المحاضرة) المباشر التدريس باستخداـ النكع ىذا في المعمـ يقكـ حيث: لكجو كجي ا التعميـ -0

 .(المعمكمات ليتكص أجل
 لكتركني كالتعميـ التقميدي.ا ليذا النمط ما بيف التعميـ الإ التناكب: كيعني أف ينتقل الطالب كفق   -5
التعميـ المرف: كفية يتـ تكصيل معظـ المناىج الدراسية لمطلبب مف خلبؿ منصات التعمـ  -0

كذلؾ مف خلبؿ  ،ا لمحاجةـ كفقَ عتقديـ الدك  ،ف بالتدريس في المكقعككما يقكـ المعمم ،المباشرة
 جمسات المجمكعات الصغيرة.

مباشرة مف أجل تكصيل نترنت: يتـ في ىذا النمط تكظيف منصات المعامل المختبر عمى الإ  -1
 الطلبب كلكف داخل البيئة المعممية. ىإل المنيج كاملب  

درسية مف المناىج الم ب المناىج المباشرة المكجية بدلا  الدمج الذاتي: كفييا يأخذ الطلب -2
 التقميدية.
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ف كفق ا ليذا النمط بتكصيل كث تقكـ المنصات المباشرة كالمعممنترنت: حيبرامج التشغيل عبر الإ  -3
 كيككف التعامل اختياري ا كفق ا لمحاجة. ،كامل المناىج إلى الطلبب عف بعد كبشكل مباشر

حيث لا تتقيد مراكز التعميـ كيتيح التعميـ المدمج لكبار السف الفرصة للبلتحاؽ ببرامجو المختمفة، 
أك ما يعادليا مف الدبمكمات المدمج بالجامعات المصرية بسنة الحصكؿ عمى شيادة الثانكية العامة 

التعميـ المدمج فرصة لممعمميف لتقديـ إرشادات مخصصة لكل طالب عمى حسب  كيمنح. الفنية
، كال  ة،الدراس مكافي تشمل: التكاصل داخل تاحتياجاتو، بسبب تعدد طرؽ التكاصل بيف الطالب كالمعمـ

يمكف لممتعمميف طمب المساعدة مف  . كمف ثـ،التكاصل مف خلبؿ الإنترنت أثناء تكاجد الطالب في منزلوك 
ي تساعدىـ في تحسيف قدراتيـ تفي أي كقت، كالحصكؿ عمى الدعـ كالمشكرة في المقابل، كال المعمـ

،  لديوكل طالب ؾ، فلدييـ. علبكة عمى ذلكاستغلبؿ نقاط القكة  نمط أك أسمكب مختمف في عممية التعمـ
 أكعف طريق الفيديك أك الصكر أك الخرائط الذىنية، مف يميل إلى التعمـ  -عمى سبيل المثاؿ  –فمنيـ 

يضـ  امميز   انظام  ي عد  التعميـ المدمجف لذلؾ،عف طريق التطبيق العممي.  أكعف طريق القراءة كالكتابة، 
.في تيسير كافة  تساعدتقنيات   أنماط التعمـ

لمطلبب بمختمف  ف أنكاع التعميـ التي يتـ تقديمومنكع التعميـ المدمج  أف مما سبق يتضح
كيتـ فيو دمج كسائل كطرؽ التعمـ التقميدية كطرؽ ككسائل التعمـ التقنية كالإلكتركنية مف أجل  ؛الأعمار

التعميـ  ىمع ا، بما يحقق الفاعمية لمعممية التعميمية، كيسمح لمطلبب بالحصكؿ عم الاثنيفالاستفادة مف 
ا تدريب الطلبب عم استخداـ التقنيات الحديثة كمكاكبة  ىفي أي كقت كمف أي مكاف، كيتيح أيض 
 التطكرات، ككذلؾ تحسيف عممية التكاصل كاتساع مجاؿ التكاصل.  
 سابعًا: ىتائج الدراسة

طارىا النظري، كعرض الخبرتيف الككرية  عمى ضكء ما تـ تناكلو في الإطار العاـ لمدراسة، كا 
جراء دراسة تحميمية لياتيف  نشاء جامعات العمر الثالث، كا  الجنكبية كالبكلندية في مجاؿ تعميـ كبار السف كا 

 الخبرتيف، يمكف استخلبص النتائج الآتية:

شاممة لكل جكانبيا، فيذه  إعادة نظر إلى المنظكمة الاجتماعية لممسنيف في مصرتحتاج  -0
 سياساتالفي  ااستراتيجي   اخيار   باعتبارىا شبكة الأماف الاجتماعي المنظكمة يجب تضمينيا في

. كمف الضركري أيضا النظر إلى تمؾ المنظكمة عمى أنيا ممجتمع المصري ل الحالية كالمستقبمية
 لعدالة الاجتماعية في مصر.التحقيق  شرط جكىري 
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 لاىي مرحمة ، ك الأفراد كبار السف المتقاعدكف عف العمل مرحمة عمرية يمر بيا العمر الثالث مرحمة -5
يمكف أف يقدـ مَف يمركف بيا مرحمة طبيعية  بل إنياالبدني،  أك الضعف حالة مف العجزتعبر عف 

رات فيـ ليسكا فئة تمثل عبئا عمى المجتمع بل ىـ فئة تمتمؾ ميا خدمات عديدة كمفيدة لممجتمع،
 كخبرات عديدة قد لا يمتمكيا الكثيركف غيرىـ. 

ليـ مف الدكلة، مف الخدمات المقدمة  كبار السف في مصرمعكقات تحكؿ دكف استفادة  ىناؾ -0
بعيدا عف لبنطكاء اتجاه العديد منيـ لالمسنيف أنفسيـ، ك  كاللبمبالاة مف قبل سمبيةأىميا: ال
 ،الرعاية المقدمة لممسنيفبرامج في  أساسية تعديلبت كىك ما يفرض ضركرة إجراء، المجتمع

عداد  . ليـمقدمي الرعاية  كالحرص عمى تأىيل كا 
بالإضافة إلى ، في مصر التعميـ النظاميبسياسة ربط تعميـ الكبار في  كعدـ كضكح ضعفىناؾ  -1

 تطبيقأساليب اختلبؼ  كىك ما يؤدي إلىبرامج تعميـ الكبار؛ ل المنظمةالتشريعات ك  القكانيف ضعف
 . المتنكعةضعف التنسيق بيف الأنشطة  بسببتعميـ الكبار مف مؤسسة لأخرى،  بعض برامج

فرص  إتاحة مف خلبؿفئة العمر الثالث كبار السف مف ل الاحتياجات التربكية المتنكعةيمكف تمبية  -2
تعميمية بتقديـ خدمات  تختصمؤسسات تعميمية  عف طريق، أماميـ متكافئة مف التعميـ المستمر

و، ظركفك المجتمع ثقافة  مع مراعاة ،عف العمل منيـ المتقاعديفخاصة مف كبار السف ه الفئة ليذ
 لاحتياجات كفقا   ،جامعات العمر الثالث التعميمية كالتدريبية التي تقدمياع البرامج يتنك بالإضافة إلى

 الدارسيف بيا. الأعضاء كمتطمبات

، ك جامعات العمر الثالث ل عمى الرغـ مف الانتشار اليائل -3 ، تيااد أىمييازدفي كثير مف دكؿ العالـ
إلا أف المجتمعيف المصري كالعربي ، ئيا كدعميامف التجارب العالمية في مجاؿ إنشا العديد ككجكد

 ليذا النكع مف الجامعات.ما زالا مفتقريف 
القيادات العميا يحتاج نجاح تجربة إنشاء جامعات العمر الثالث كعمميا في مصر إلى إيماف  -4

التعاكف بيف مختمف الجيات الحككمية  بجدكاىا، كتيسير كافة سبل إنجاحيا، بالإضافة إلى ضركرة
 . عمى كافة المستكيات لدعـ ىذه التجربة الجديدة

تقديـ  إنشاؤىا بغرضتـ  ،لتعمـ مدى الحياةلمتعميـ المستمر كاجامعات العمر الثالث مؤسسات  دتع -5
 .لمتنمية الشاممة أماميـ كخمق فرص ،المعيشية يـتحسيف ظركفك ات لكبار السف، خدم
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مف خلبؿ إنشاء جامعة تكلكز بكاسطة بيير  ،ـ0640جامعات العمر الثالث لأكؿ مرة عاـ  تر ظي -6
يجاد برنامج تعميمي دائـ ليـ، بالإضافة إلى  فيلبس، بيدؼ تحسيف حياة الأفراد الأكبر سنا ، كا 

 .المجاؿعمـ الشيخكخة، كبرامج أخرى أكلية كدائمة في ىذا  مجاؿ تأسيس برامج بحثية في
 فيو يتـ، ك : النمكذج الفرنسيالمعركفيف، المتمثميف في تأخذ جامعات العمر الثالث أحد الشكميف -01

يك النمكذج فالنمكذج الثاني . أما الأغمبتقديـ المقررات كالدكرات التدريبية بشكل رسمي في 
يعتمد عمى مجمكعات مستقمة غير  كالذي ،في كامبريدج 0650عاـ  انطمقكالذى  ،البريطاني
بجامعة  )طلبب ا( اتية المساعدة، كالتي في الغالب يككف المعممكف ىـ أنفسيـ أعضاء  ذرسمية 

. كتتبع ككريا الجنكبية النمكذج البريطاني، في العمر الثالث، كليس أساتذة في جامعات رسمية
 حيف تتبع بكلندا النمكذج الفرنسي.

احتياجات  الكقكؼ عمىالعممي في  الأسمكبجامعات العمر الثالث عمى العالمية لتكجيات ال تعتمد -00
 كشمكلية جميعتكامل ب حيث تيتـ دكؿ العالـ التي تكجد بيا تمؾ الجامعات كبار السف كتمبيتيا؛

 ـ أجلمف العمرية  الفئةالجيات المعنية بيذه كافة التنسيق مع ىذه الفئة، مع ضركرة  قضايا تقدي
 بيـ. الخاصةكافة الخدمات 

 ىـ  -خاصة كبار السف  –الأفراد أف  مفادىافمسفة عامة  إلى جامعات العمر الثالثتستند  -05
صحية ك تغيرات جسمية أي ، كتفيـ ـعمى كرامتي ةفظاحمال تيا؛ كمف ثـ، تجبغايك الحياة  جكىر
إلى مف ييتـ بو، كيأخذ بيده  الفرد في تمؾ المرحمة أحكج ما يككف منطمق أف  مف ،بيا كف يمر 

 إلى كل ما يفيده كيسيـ في إفادة غيره.

 كظركؼ طبيعةعمى مراعاة ة يالدراسكبرامجيا  يانظم عند تصميـجامعات العمر الثالث تحرص  -00
 مف كبار السف.لمطلبب الفئة العمرية 

بأساليب تتكافق كالإنفاؽ عمى برامجيا كأنشطتيا المتنكعة يتـ تمكيل جامعات العمر الثالث  -01
عمى مكارد مالية  ـعمى التمكيل الحككمي أ اعتماد تمؾ الجامعاتمف حيث  ،فمسفة إنشائياك 

 . أخرى 
كيشترط امتلبكو ، كبيرة جامعات العمر الثالث بعنايةفي  كالتدريب بالتدريس يتـ اختيار القائميف -02

 التعامل مع كبار السف.  لميارات
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كافة مككناتيا كبرامجا التقميدية في ك  النمطية عفالابتعاد  جاىدةجامعات العمر الثالث تحاكؿ  -03
كبرامجيا  أىدافياك  كقد يرجع السبب في ذلؾ إلى اختلبؼ فمسفتيا؛ كأنشطتيا كجميع فعالياتيا

 الجامعات التقميدية. ف ما ىك مكجكد فيفييا كالفئات المستيدفة عالمتبعة كطرؽ التدريس 
 . كمف ثـ؛كبار السفعف العمل مف ممتقاعديف لالاقتصادية  جامعات العمر الثالث الظركؼ تراعي -04

للبلتحاؽ ا ، كتشجيعا  لييذه الفئةبرسكـ رمزية مراعاة ل كالتدريبية التعميمية ياتقدـ خدماتفيي 
  بيذا النكع مف الجامعات.

 كمتطمبات بشركط في كافة مككناتيا، سكاء فيما يتعمق المركنةبجامعات العمر الثالث  تتميز -05
  التعميمية التي تتناسب كاحتياجاتيـ.لبرامج اختيار لا الممنكحة لمدارسيف الحريةأـ في  القبكؿ

مف القانكف  05بمكجب المادة  ،0636في عاـ  (KOPA)جمعية كبار السف الككرية أنشئت  -06
 .في البلبد تأسيس كتعزيز خدمات رعاية كبار السف، بيدؼ المدني

 ي تاحبحيث  ،تكسيع فرص التعميـ العاليتيدؼ جامعات العمر الثالث في ككريا الجنكبية إلى   -51
الحياة بيف  مدى التعمـ فكرة ، ىذا إلى جانب تحقيقبما في ذلؾ الميمشيف ،جميع أفراد المجتمعل

محاكلة تعزيز العلبقات الاجتماعية بيف كبار السف كزيادة مكانتيـ داخل أفراد المجتمع، ك 
 .المجتمع

عمى فمسفة التعمـ مدى الحياة، كالاستمرارية في  في ككريا الجنكبية تعتمد جامعات العمر الثالث -50
 المنشكدة. التعميـ، ككذلؾ التعميـ الاجتماعي، مف أجل تحقيق التنمية المجتمعية

كما  ،"Well-Being Model عمى "نمكذج الرفاىيةالجنكبية الجامعات العميا في ككريا  تستند -55
 عمى الدعـ الحككمي.في تمكيميا  ةككريالعتمد معظـ مرافق تعميـ المسنيف ت

ليذا  المباني الداعمة داخلتقاـ ، ك كمنظمات غير حككمية في ككريا الجنكبيةالجامعات العميا تدار  -50
 ،دارتاف حككميتاف مسؤكلتاف عف تعميـ كبار السفإكجد في ككريا الجنكبية كت. النكع مف التعميـ

تعمـ كىما مسؤكلتاف عف قانكف ال ة؛كزارة الصحة كالرعاي ، كالثانية: ىيكزارة التعميـ ىي: الأكلى
تـ إنشاء أكؿ برنامج تعميمي لكبار السف قد ك  .كقانكف رعاية المسنيف عمى التكالي ،مدى الحياة

 .0641في بكميل دكنغ عاـ  في جامعة ىانكؿ سينيكر

، إلى فئتيف رئيسيتيف الككرية في الجامعات العميا (سالتدري – التعمـ)يمكف تقسيـ استراتيجيات  -51
بالإضافة إلى ىذا، يحدث التعمـ في ىذه الجامعات استناد  إلى النشاط  .كالمناقشة : المحاضرةىما

 الذي يتـ داخل الفصكؿ العممية
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، مف مجمكعة متنكعة مف في ككريا الجنكبية يأتي تمكيل تعميـ الكبار عمى المستكى الكطني -52
يتـ دعـ ك ، (MOEالتعميـ )ك  التربية (، تمييا كزارةMOELكزارة التشغيل كالعمل ) أىميا، الكزارات
، كفي بعض الالتحاؽ/العضكية العمر الثالث في المقاـ الأكؿ مف خلبؿ رسكـ اتجامع معظـ

تمنح الحككمات كما  ،%01ف خلبؿ التبرعات التي تصل إلى م ىذا الدعـالحالات، يتـ زيادة 
 ، كمابتمؾ الجامعات % مف نفقات تشغيل كحدات النظاـ51% ك51المحمية أمكالا  تتراكح بيف 

 .جمعية كبار السف الككرية دعم ا مالي ا مباشر ا مف بعض تمؾ الجامعاتتتمقى 

في كارسك مف قبل  0642نكفمبر  05( في بكلندا في U3Aالثالث ) رممعلأكؿ جامعة  أنشئت -53
 .ىالينا شكارؾالناشطة/ 

تثقيف ك الحياة لكبار السف،  ىالتعمـ مد كدعـ تمكيفتسعى جامعات العمر الثالث في بكلندا إلى  -54
عداد المتخصصيف في الأعماؿ الخاصة بكبار السف،  ،الطلبب في مجاؿ الشيخكخة الاجتماعية كا 

بالإضافة إلى إجراء البحكث حكؿ القضايا الطبية كالقانكنية كالنفسية كالاجتماعية المتعمقة 
دارة كقت فراغ ك بالشيخكخة،  ، ككذلؾ إدارة الخدمات في برامج كأنشطة مفيدة كبار السففئة ا 

 .مار في القطاع العاـالتعميمية كالاجتماعية كالصحية، كالاستث

كضع السياسات اللبزمة لمتعايش مع تييئة الظركؼ ك  في بكلندا عمى الاجتماعيةلسياسة ا تعمل -55
كىي سياسة تيدؼ العمر المتكقع.  متكسط طكؿمكاجية  ، مف أجلأشكاؿ الشيخكخة النشطة

حياة مستقمة في كالعيش  ،الصحةمجالات: تكفير الظركؼ اللبزمة لمشيخكخة النشطة في  إلى
 .كمرضية

 تكافرمدى احتياجات الطلبب أنفسيـ ك أساس منيج جامعات العمر الثالث البكلندية عمى  ىبني   -56
إلى نكعيف مف  في تمؾ الجامعاتالمحاضريف. كيمكف تقسيـ المنيج الدراسي ك  المعمميف
 الفنية كالتكاممية.الأنشطة ك  ،الأكاديمية ، ىما: الأنشطةالأنشطة

غير الجامعات أك  الحككمية الجامعات العامةالبكلندية في إطار جامعات العمر الثالث تعمل  -01
 ،كقانكف المؤسسات ،عمى قانكف الجمعيات بناء  . ك رئيس الجامعةليمثميا ممثل كالحككمية، 

أف تعمل البكلندية كقانكف نشاط المنفعة العامة كالعمل التطكعي، يمكف لجامعات العمر الثالث 
جمعيات مستقمة ذات شخصية اعتبارية تتعاكف مع  تصبحغير حككمية، كأف كمنظمات 
المراكز  :مثل، ىياكل الكحدات التنظيمية لمحككمة المحمية داخلالعمل ، كما يمكنيا الجامعات
 .كمراكز الرعاية الاجتماعية ،كالمكتبات ،كمراكز التعمـ مدى الحياة ،الثقافية
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 -المنظمات الأكاديمية الجامعات ك التي ىي جزء مف بكلندية الجامعات العمر الثالث يتـ إنشاء  -00
ف عف رئيس كيديرىا ممثمك الأـ، بل سمطات الجامعةمف ق   -العامة كغير العامة عمى حد سكاء 

جامعات العمر أما التقميدية. الأـ ىيكمي ا كمالي ا عمى ىذه الجامعات  الجامعة، مما يعني اعتمادىا
الثالث التي تعمل ضمف ىياكل السمطات الحككمية المحمية )مثل المراكز الثقافية أك المكتبات( 

ات تشريعالكتحدد السمطات المحمية  ،كيديرىا مكظفكف بأجر ،مف قبل المجاف المقيمة ؤىايتـ إنشاف
 كيقكـأنشطة التعمـ،  تنفيذل اللبزـ الدعـ المكجستي كالماليليا كتكفر  التي تنظـ العمل بيا،

 .بدفع الرسكـ الدراسية المحددة ف بياالطلبب الممتحقك

 الالتحاؽ.كرسكـ  الطلبب مساىمات، مف خلبؿ يتـ تمكيل جامعات العمر الثالث في بكلندا ذاتي ا -05
)شيري ا أك لكل فصل  مف طلببيا رسكم ا دراسية في بكلندا العمر الثالث نصف جامعاتكتتقاضى 

مف السمطات الإقميمية كالمؤسسات  امالي   ادعم   تتمقى تمؾ الجامعاتدراسي أك سنكي ا(، كما 
 الثقافية.

الخبرتين الكورية الجيوبية امعات العنز الجالح في مصز على وو  التصور المكترح لجثاميًا: 

 والبوليدية

ا إلى  العمر الثالث، بجامعات خاص المفاىيمي النظري ك الطار الإ الدراسة في وتتناكلما استناد 
أكجو التشابو  كبياففي ىذا المجاؿ،  خبرتي كل مف ككريا الجنكبية كبكلندال بالإضافة إلى عرضيا

عمر ال اتجامعلكالاختلبؼ بينيما، كعمى ضكء ما أسفرت عنو الدراسة مف نتائج، يقترح الباحث تصكر ا 
 عمى النحك الآتي: في مصرثالث ال

 أولًا: مبررات التصور المكترح

 ، أىميا:عت إلى صياغة ىذا التصكر المقترحىناؾ مجمكعة مف المبررات التي د

عاني منيا تالتي  كالتقنيةالفجكة المعرفية  عبكرمف خلبليا يمكف إيجاد صيغة تعميمية  الرغبة في -0
 .عف العمل كبار السف مف المتقاعديففئة 

تطبيق صيغة مجاؿ التعمـ مدى الحياة ك في المتقدمة الدكؿ بعض الاستفادة مف خبرات محاكلة  -5
 .، خاصة دكلتي ككريا الجنكبية كبكلنداجامعات العمر الثالث

 المتقاعديف عف العمل.  الأفراد الاحتياجات التربكية لكبار السف المتعمميف مف كجكد مجمكعة مف -0

المتقاعديف عف ك  منيـ كبار السف المتعمميف ية أكبر لأبناء المجتمع، لا سيمافرص تعميم إتاحة -1
 العمل.
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عمى بناء  ، كاعتماد كلبىمامدى الحياة المستمر، كالتعمـ ـيلتعمالتي يحظى بيا ا الكبيرة ىميةالأ -2
كيمكف أف  ،بمراحل العمر لا يتحددأف التعمـ  مؤداىا فكرةاستناد  ل، توطكاؿ حيا الفرد مياراتك معارؼ 

 .زماف ـ في أي مكاف كفي أيتي
مسايرة أي متغيرات عالمية جديدة كسريعة، يككف إلى بصفتيـ أحد شرائح المجتمع  المسنيفحاجة  -3

بل كميف جديدة يحتاجيا سكؽ ميارات ك تؤدى إلى ظيكر كفاءات  كقد ا،محمي  ليا انعكاساتيا 
 العمل.

لتحقيق مستقبل أفضل لمجميع كأكثر  ، كالتي تسعىأىداؼ التنمية المستدامةالإسياـ في تحقيق  -4
 المجتمع.  تكاجوالتحديات العالمية التي لكثير مف  فالتنمية المستدامة تتصدىاستدامة، 

 ثاىيًا: أٍداف التصور المكترح

في ثالث العمر ال اتجامعلكضع المبادئ الرئيسة يتمثل اليدؼ الرئيس لمتصكر المقترح في 
مجاؿ التعميـ المستمر كتعميـ الكبار، كمحاكلة للبستفادة مف خبرات مصر، استكمالا  لجيكد الدكلة في 

كجيكد ىذه الفئة التي تمثل قطاعا كبيرا مف المجتمع في تنميتو كالارتقاء بو. كيتفرع مف ىذا اليدؼ 
  مجمكعة الأىداؼ الآتية:

 المصرية. البيئةفي المستمر، كتعميـ الكبار  ثقافة التعمـ دعـ -0
الاستفادة مف كعلبج مشكلبتو، مف خلبؿ المجتمع ب في الارتقاء السف ر كبارادك أ العمل عمى تطكير -5

 .الحياتية الطكيمة خبراتيـ

يـ، التفاعل كالانسجاـ معك  ، يمكنيـ مف خلبلو التكاصل مع الكبار،لفئة الشباب مناخ تعميمي إتاحة -0
 العمر الثالث. مف خلبؿ جامعة كالاستفادة مف خبراتيـ

أـ فنية أـ  فكريةأـ ثقافية  مسنيف المتقاعديف عف العمل، سكاء كانت احتياجاتال تمبية احتياجات -1
 اجتماعية.

 ثالجًا: فلشفة التصور المكترح

أىمية التعمـ مدى الحياة الذي يعتمد عمى الاستمرار في بناء الميارات كالمعارؼ طكاؿ حياة الفرد،  -0
العمر، كأنو يمكف يقدـ في أي كقت كفي  كيعتمد ىذا المبدأ عمى فكرة أف التعمـ غير محدد بمراحل

 أي مكاف.
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 فييبمثابة مخطط لتحقيق مستقبل أفضل كأكثر استدامة لمجميع، ت عد  أىداؼ التنمية المستدامة -5
ما يشير إليو اليدؼ الرابع مف  تعالج التحديات العالمية التي نكاجييا في المجتمع، بالإضافة إلى

 تعميـ جيد.  أىداؼ التنمية المستدامة، كىك ضماف

حاجة الكبار كشريحة في المجتمع إلى مكاكبة المتغيرات السريعة كالمتجددة التي تحدث عمى  -0
، كتنعكس عمى المستكى المحمى كالتي تؤدى إلى ظيكر الميارات كالكفايات العالميالمستكى 

 عمى المجتمع. اللبزمة لمميف الجديدة التي أصبحت تفرض نفسيا
 لإبداع كالتعمـ لصالح التغيرات في سكؽ العمل. تشجيع كبار السف عمى ا -1

 كمتميزة بالنشاط. تقديـ فرص تعميمية كاضحة المعالـ لمرحمة كبار السف لتصبح مرحمة مثمرة -2
 كجكد معرفة متاحة كمتجددة داخل المجتمع. فيحق كبار السف  -3

 رابعًا: أسص ومزتكزات التصور المكترح

 كالمرتكزات الآتية:إلى الأسس التصكر المقترح يستند 

 ، بالإضافةكبار السف بحقكقيـ الإنسانيةالأفراد مف فئة سياؽ يضمف تمتع اىتماـ الدكلة بتكفير  -0
مف  ،ضمف استفادتيـ مف الخدمات التي تقدمياتتيميشيـ ك  التي تمنعالتدابير  ىا العديد مفتخاذلا 

 تعيشيا ىذه الفئة.حياة التي الأجل تعزيز نكعية 

 التعامل مع احتياجاتالدينية كالاجتماعية كالتشريعية لقضية تعميـ كبار السف كرعايتيـ. فالأىمية  -5
 ي فضي إلىمف التعامل الإنساني الذي تعمل في إطارٍ  ى كالميمة التيكبر ال مف القضايا تمؾ الفئة

تماعية الاج القيـ كمعظـالأدياف السماكية أمر تؤكده كافة كىك  عديدة؛ جماعيةك  مسؤكليات فردية
التي  اتالتشريعككافة تطكير القكانيف  كذلؾ عف طريق، العالـ كالأخلبقية الحاكمة لغالبية شعكب

في مرحمة ليـ تغييرات عمرية تحدث ي استجابة لأ كالاىتماـ بيـ،رعاية كبار السف  تنص عمى
 الشيخكخة.

 كتسيـ، كبار السففئة  متطمباتك  ة حاجاتتمبي صيغة تعميمية، مف شأنياجامعات العمر الثالث  تعد -0
تبرز خبراتيـ العديدة الاستقلبلية؛ ك ى عاؿٍ مف مستك تساعدىـ في الكصكؿ لك  يـ،في تحقيق ذات

 مركر الزمف. مع لا يمكف تجاىميا التي 
؛ كتمكنت مف جامعات العمر الثالث  حققت -1 تحقيق جكدة نجاحات عديدة في الكثير مف دكؿ العالـ

عف  تسعى لمكشف كتأىيمية مؤسسة تربكية بصفتيا ،العمر الثالث فئةللؤفراد مف ة يالحياة المعيش
اقتراح حمكؿ ليا؛ إلى جانب تنظيميا لمعديد مف الأنشطة كمشكلبتيـ ك  كبار السف احتياجات
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ف جامعات العمر الثالث م ، بالإضافة لتعاكنيا مع غيرىاالتنشيطية كالتركيحية كالإرشاديةكالفعاليات 
 دعـ ثقافة التعايش مع الآخر.مف أجل  كالأخرى  كالمؤسسات التربكية

مفيكـ  كىك؛ الذي تحرص ىذه المؤسسات عمى دعمو كتحقيقو مفيكـ التضامف بيف الأجياؿأىمية  -2
عف طريق  ،حياة مجتمعاتيـفي ك  ىـفي حياة أسر  مف فئة كبار السف الأفراد كدمج يتضمف تكامل

التعامل كطرؽ نيج متكامل عف أساليب  يا تقديـمعالجة مناىجيا الدراسية ليذه المفاىيـ، كمحاكلت
تاحة، المسنيفمع   .الملبئمة ليـة يظركؼ المعيشال كا 

الأفراد مف  أساليب التعامل معطرؽ ك  لدى أفراد المجتمع حكؿاتجاىات إيجابية  الحرص عمى تنمية -3
ليـ  المقدمةالتكسع في الخدمات  كأىميةالسائدة، المجتمعية القيـ  تدعيـالعمر الثالث في إطار  فئة
 العقد الثالث مف العمر.  فترةالخدمات بالاستمرارية طكاؿ  سـ تمؾتت بحيث ،لمتربية المستمرة ادعم  

امتلبؾ فئة كبار السف لخبرات كميارات كقدرات كثيرة اكتسبكىا طكاؿ حياتيـ، مف الضركري  -4
 استثمارىا لصالح المجتمع كمو، كلصالحيـ ىـ شخصيا. 

ف المفيد جدا قبل البدء في إنشاء جامعة لمعمر الثالث في مصر الاطلبع عمى تجارب بعض الدكؿ م -5
، يا في ىذا المجاؿكخبرات يامف تكجياتتمؾ الجامعات، كالإفادة في تطبيق صيغ كأشكاؿ المتقدمة 

 في حياة المجتمعات. مستقبلب  متكقعة كدعما لمكاجية التغيرات الىذه الفئة، تمبية لاحتياجات 
 التصور المكترح عياصز خامشًا:

 :كفمسفتيا ،أىداؼ جامعات العمر الثالث -0
ي عد  ميداف تعميـ الكبارتقكـ فمسفة جامعة العمر الثالث المقترح إنشاؤىا في مصر عمى اعتبار أف  -

لذلؾ،  مياديف العمل كالإنتاج. كافةمف البشر في  متنكعةقطاعات كشاملب  يتضمف ميدانا  كاسعا  
تحكؿ تمؾ لتيـ، تقديـ فرص تعميمية كاضحة المعالـ لفمف الضركري الاىتماـ بيذه الفئة العمرية، ك 

كما تقكـ فمسفة تمؾ الجامعة عمى  .في كل المجالات مرحمة مثمرة كمتميزة بالنشاطالمرحمة إلى 
حق فئة معينة كلا عمى سف معيف؛ كأف مف مفيكـ التعمـ مدى الحياة، كأف التعمـ لا يقتصر عمى 

تشجيع كبار ؛ كمف ثـ فمف الضركري معرفة متجددة داخل المجتمعأماميـ  أف تتكافركبار السف 
 في سكؽ العمل.قد تطرأ تغيرات لمكاكبة أي  بداع كالتعمـالسف عمى الإ

 : فيمكف اقتراح ما يمي جامعة  العمر الثالث المقترح إنشاؤىا، تحقيقياأما الأىداؼ التي تسعى إلى 
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كالاتجاىات المستندة إلى البحكث العممية  كالمعارؼ بالمعمكمات كبار السفتزكيد الدارسيف مف  -
 كأداءالمشاركة في النيكض بمجتمعيـ تشجعيـ عمى ك  ،المعاصرة التي تمكنيـ مف تطكير أنفسيـ

 .الكاجبات المنكطة بيـ
، ىـعف أسر  ةكالاقتصادي ةء الاجتماعياعبخفيف الأكبار السف، كتفئة إلى  المجتمع تحسيف نظرة -

  .تأميف حياة جيدة ليـالإسياـ في في الحياة العامة، ك تيـ الفاعمة كتعزيز مشارك
التعمـ كالقادريف عميو، لاستثمار  مكاصمة كبار السف مف المتقاعديف الراغبيف فيأماـ إتاحة الفرصة  -

 سف التقاعد. بسعادة بعدتو مكاصمة حيا تمكنيـ مفجديدة ميارات ك كاكتساب معارؼ  يـ،كقت فراغ
 حياةلبندماج في يدفعيـ ل، ك يارضاىـ عنحياة فئة العمر الثالث، مما يزيد مف درجة تحقيق جكدة  -

 كيخمق منيـ مكاطنيف نشطيف، لدييـ اتجاىا إيجابيا نحك المجتمع كالحياة فيو. ،المجتمع
تكفير بيدؼ المتاحة بالجامعات الحككمية كالخاصة،  لبشريةالمادية كا لمكاردكافة ال الأمثلالاستخداـ  -

 لفئة العمر الثالث.جيدة  فرص تعميمية
عداد ك  ،تنظيـ برامج متنكعة - التربكية  يـمقررات دراسية خاصة بفئة العمر الثالث تمبي احتياجاتا 

 الثقافية كالاقتصادية كالاجتماعية كالحياتية.ك 
المتقاعديف عف المعمميف كذلؾ ك  ،المتفرغيف بالجامعات تدريسأعضاء ىيئة الالاستفادة مف خبرات  -

 .المقترح إنشاؤىا جامعات العمر الثالث فيمتدريس في كافة التخصصات، ل العمل

المنظمات مع  إنشاؤىا كعقد الشراكات بيف جامعات العمر الثالث المقترح ،علبقات التعاكف  دعـ -
 بتعميـ فئة العمر الثالث. التي تيتـالمحمية كالإقميمية كالدكلية  عمى المستكيات الييئاتك 

تتبناىا بعض الكزارات  تقكـ بيا أك الجيكد كالمشركعات التيكافة استثمار الإسياـ في تكامل ك  -
لجيكد يذه ايمثل تكرارا  ل كىك ماالكزارات الأخرى، جيكد كمشركعات بشكل منفصل عف  المصرية
 ممكارد. لكىدرا  

 ،شغل أكقات فراغيـ بشكل مفيدكتشجيعيـ عمى  ،عمى أنفسيـفئة العمر الثالث اعتماد  دعـ -
 تحسيف نكعية حياتيـ.كمساعدتيـ عمى 

 عف التقاعدسف بعد فئة العمر الثالث مكاجية المشكلبت النفسية المتزايدة التي تكاجو الإسياـ في  -
 العمل.

عمى  كحثيـ ،كبار السف في مجالات عمميـكالميارات كالقدرات التي يمتمكيا خبرات المف  الاستفادة -
 .المكظفيف لصغار يانقم
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 :جامعات العمر الثالث تعميـ الكبار في سياسة -5
 :المصرية المقترحة عمى الآتيجامعة العمر الثالث تعميـ الكبار في  مف المقترح أف تقكـ سياسة

 مف قبكؿ كما يمكف عام ا فما فكؽ؛( 31في عمر ) المقترحةالدارسيف بالجامعة يفضل قبكؿ  -
 في حاؿ رغبتيـ. ىـ أصغر سنا  

 الخبرات مف كبارفي عمميات التدريس كالتدريب بالجامعة المقترحة عمى مف يمتمككف الاستعانة  -
مف أعضاء ىيئة المتفرغيف الخبرة، كالأساتذة  أصحابمف أيضا  الدارسيف عمى ، ك السف

يمكف كالمعمميف ذكي الخبرة المتقاعديف عف العمل، كما ، امعات التقميديةبالج التدريس
عمى  ، مع التأكيدمف الراغبيف كذكي الخبرة أك المعيديف ات التقميديةجامعالطلبب بالاستعانة 

 البرامج. تمؾبتقديـ  لمف يقكـالسمات الشخصية 
لفئة العمر الثالث، كتأكيد  حياةمدى الالمستمر ثقافة التعمـ  تحرص الجامعة المقترحة عمى دعـ -

.ـ  حقيـ في الحصكؿ عمى معارؼ جديدة كمتطكرة داخل مجتمعاتي
في  التي قد تطرأ التغيرات لمكاكبة ،كالتعمـ ،عمى الإبداع مف فئة العمر الثالث تشجيع كبار السف -

 سكؽ العمل. 

 التعمـ :مثل ،مبادئىدافيا إلى عدة أفي سبيل تحقق  جامعة العمر الثالث المقترحةف تستند أ -
مف أجل  ات التقميدية الأخرى كالجامع الجامعةبيف ىذه  املكتكجكد مدى الحياة، ك  المستمر

حداثكبار السف، فئة ميز لتم كتدريبتقديـ تعميـ  دارة فيما  تعاكف  كا  جامعة العمر بيف الطلبب كا 
 س.التدري كطرؽ  التعميمي كأساليب البرنامج تحديد محتكى ل الثالث المقترحة

أي جامعة العمر الثالث المقترحة أك الأنشطة المقدمة مف  التعميمية أف لا تتضمف البرامج -
شركط أك  تككف ىناؾ أيدرجات عممية، كأف لا أي منح امتحانات أك كاجبات منزلية، كأف لا تَ 

أك التسجيل في برامجيا  كشرط للبلتحاؽ بياأك مؤىلبت رسمية  ،خاصة أكاديميةمتطمبات 
تكضح الميلبد التي  شيادة تقديـ يا فيببرامج لمقبكؿالمتطمب الكحيد  يتمثلأف المختمفة، ك 

 ا. خمسيف أك ستيف عام   تخطي المتقدـ لسف

بتعميـ كبار السف  ذات صمةات دراسية قمحك كدكرات تدريبية مؤتمرات كندكات  الجامعة تنظـأف  -
صلبت  يؤدي إلى إنشاءليذه الفئة، ك يسيـ في التركيج الأمر الذي  ؛الثالثمف فئة العمر 

 بيذه الفئة. يفكالأفراد الميتم الييئاتمع قكية ركابط ك 
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 المنظماتقكية بيف الجامعة المقترح إنشاؤىا في مصر مع الييئات كالجمعيات ك علبقات كجكد  -
 ،في مجاؿ تعميـ الكبار التي تعملالمحمية كالإقميمية كالدكلية  عمى كافة المستكيات الأخرى 
 ،النصح كالاستشارات كتمقي بينيا، كتقديـ فيما الخبراتتبادؿ ك  مدى الحياة التعمـ دعـبيدؼ 

التشريعات التي تحكـ القكانيف ك إعادة النظر في  يتطمبكىك ما  ؛تطكير أنشطتيا كالإسياـ في
 ذلؾ.يسمح ليا ب بشكل، تمؾ الجامعات عمل

 :الدراسة بجامعات العمر الثالثبرامج كأنشطة  -0
الفعمية  البرامج الدراسية المقترحة لجامعة العمر الثالث مف الاحتياجات مف الضركري تحديد -

البرامج  تمؾ تككف  لا أف الحرص عمىمع  مف كبار السف، ممتقاعديفلالتربكية كالحياتية 
البرامج مف خلبؿ نكعية كمحتكى تمؾ يمكف تحديد  مع ملبحظة أنو أكاديمية تقميدية.

تقدـ أف  ، فمف المقترحلذافي تمؾ الجامعة.  لمتسجيل المتقدميفإلى  كجيةم ياستطلبعات رأ
كبرامج أخرى  ،التكنكلكجيةك تعتمد عمى الميارات الحياتية  تعميميةجامعة العمر الثالث برامج 

مع  يتلبءـ بشكلالإضافة كالحذؼ مف البرامج حرية  منح الدارسيف مع ؛صحية كنفسية
 :كمف أىـ البرامج المقترحة كالحياتية. تماعيةكمتطمباتيـ الاج يـاحتياجات

 لتعمـ الذاتي.ابرامج  -ة  لاقتصاد المنزلي.ابرامج  -أ 
برامج تنمية الميارات  -د  لتكعية الصحية.ابرامج  -ط 

 اليدكية.
 برامج تعمـ المغات. -ٝ  أنشطة رياضية. -ٙ 
 برامج تعميمية. -ػ  .برامج تنمية الميارات التكنكلكجية -ص 
 برامج قانكنية. -١  ا.كالرسـ كالمكسيقى كغيرى :برامج ترفييية -ه 
 برامج الصحة النفسية. -ٍ  الحياتية. الميارات برامج -ى 

الجامعة مف قبل  المطركحةالبرامج كالأنشطة التعميمية  كافةعمى  الشاممةتطبيق معايير الجكدة  -
، التعميمية البرامج كالأنشطة تمؾبتطبيق  تتعمقإجراء دراسات ميدانية  المقترحة، عف طريق

 لكبار السف. جيدةتقديـ خدمة تعميمية  كمف ثـ ،بيدؼ تقكيميا

تراعي ظركؼ  التي المرنة التعميمية الأنشطة كالبرامج تقدـ الجامعة المقترحة مجمكعة مفأف  -
كغيرىا، كالاجتماعية، النفسية كالبدنية ك التعميمية  النكاحي جميعالمنتسبيف إلييا مف كبار السف 
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كمف أىـ مظاىر المركنة التي يجب أف يشمميا  البرامج كالأنشطة.تمؾ تنكيع عي كىك ما يستد
 نظاـ الدراسة في تمؾ الجامعات، ي قترح ما يمي:

يتـ في أكؿ شيريف  ،شيكر (01) إلىبجامعة العمر الثالث مدة العاـ الدراسي  تصلأف  -أ 
عمى أف تبدأ الدراسة كالمقررات الجديدة،  التعميمية تحديد المتطمبات التربكية لمبرامجمنيا 
 . بعدىما

( شيريف) مف الثالث العمر بجامعةكالأنشطة  المقررات كالدكراتانعقاد  مدة تتراكح أف -ب 
إلى ميارات  في حاجةكاف  ، كما إذاكالنشاط المقدـ المقررطبيعة  حسب ،أشير (3)إلى 

 نظرية أك عممية.

منشآت اللظركؼ استخداـ  الأسبكع، مراعاة  ف في ييكمإلى الدراسة  تصل مدةأف  -ج 
العمل  مف كبار السف. كمف الممكف أف يمتد لمظركؼ الصحية لمدارسيفك ة، يالجامع

؛ لاستكماؿ بعض الأمكر في الأسبكع كحد أدنىلثلبثة أياـ  بالجامعة المقترحةالإداري 
 التنظيمية. الإدارية ك 

تقديـ  بالإضافة إلى ،اكمفيد   اميم  محتكى  تكفرالتي التعميمية تقديـ مجمكعة مف البرامج  -
مف شأنيا أف تشجع الفرد عمى تحقيق  مختمفةعدة مجالات  مجمكعة مف البرامج التدريبية في

 الإبداع.  تتفتح لو مجالاك  ،المجتمع كالعصر متطمباتمع  أفكارهتناسق ك ذاتو 

لكبار  الثقافية كالتقنية كالاقتصاديةك تقديـ الرعاية التعميمية كالاجتماعية كالفكرية الاىتماـ ب -
كتحقق  احتياجاتيـ المختمفة كتمبي ىـ،قضايا التي تخدـتقديـ البرامج كالأنشطة ك  السف،

 .طمكحاتيـ

التأىيمية ك الدكرات التدريبية المتخصصة، كالبرامج الصحية ك  كرش العمل مجمكعة مف تنظيـ -
تطكير ك  ،تعميميـ كأساليب العمر الثالث، فئةالأفراد مف في تنمية  ، مف أجل الإسياـلكبار السف

 المينية. ك خمفيتيـ الكظيفية 

مع احتياجاتيـ  تنسجـفي مجالات جديدة  الانخراط لمعملأك  ،لمعمل التطكعيكبار السف تأىيل  -
 رغباتيـ.ك 

 الاستفادة مفمف خلبؿ  ،لخدمة المجتمع المحمى المكجيةنشطة الأ  تقديـ مجمكعة مف -
لمممتحقيف بتمؾ الجامعة )مثل: تدريب المكظفيف  حياتيةال كاديمية أكالأ  أكمينية الخبرات ال

 .الجدد، محك أمية كبار السف، تدريب المقبلبت عمى الزكاج عمى الشئكف المنزلية، كغيرىا(
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 :مثل ،القضايا العامةبعض تقديـ دكرات تناقش  لتشمل المقدمةنشطة الأ ع ييقترح أف تنك -
ىذا التغير المناخي كغيرىا. ، كالعممية كالقضاياالبيئية، ك السياسية كالاقتصادية  القضايا

 التريض، :مثللكبار السف،  نشاط البدنيالالحفاظ عمى  تسيـ فيتنظيـ أنشطة بالإضافة إلى 
لكبار السف التفاعل  تتيحالحفلبت كالأنشطة التي ك تنظيـ الرحلبت ، ك كالتنزه ،كرككب الدراجات

 يـ.مع أقران

التقميل مف ك فئة العمر الثالث،  تلبئـ ،كاستراتيجيات غير تقميدية في التدريس أساليب استخداـ -
كي فضي لمشعكر بالضجر مف الانتباه،  الذي يحتاج لقدر كبيرلإلقاء كالحفع سمكب االمجكء لأ
قشات المناالحكار ك  :، مثلفي التدريس ستخداـ عدة استراتيجياتالمجكء لاكما يقترح كالممل. 

في  متجانسة كغير متجانسةفرؽ كالدراسة في  ،ككرش العمل ،التفاعمية، كالرحلبت الميدانية
ايتسـ بالكد،  مناخ  أساليبعمى . مع ضركرة الاعتماد بيف الدارسيفالكريية عف التنافسية  بعيد 

التعمـ ، مثل: أسمكب كحاجاتيـ الدارسيفكطرؽ متنكعة في عممية التعميـ كالتعمـ تتناسب مع 
 شبكة الإنترنت. عبرلكتركني المدمج الذي يجمع بيف التعميـ المباشر التقميدي كالتعميـ الإ 

مدى فاعمية العممية التعميمية كجكدتيا، كجكدة تقكيـ يمكف الاستعانة باستطلبعات الرأي ل -
ا تيكأنشط المقترحة جامعة العمر الثالثبالمصادر التعميمية المتاحة كالمقررات ك برامج ال

جراء امتحانات عدـ المجكء لإيقترح ف بالجامعة تقكيـ الدارسيف أما بالنسبة لعممية المختمفة.
كما ىك الحاؿ في الجامعات  عممية اتأك درج اتمنح شيادتلا  الجامعة المقترحةلأف ، تحريرية
 .التقميدية

 :إدارة جامعات العمر الثالث -1
ممف جامعات العمر الثالث مجمكعة مف أعضاء ىيئة التدريس ضطمع بإدارة قترح الدراسة أف يت -

في ذلؾ  ىـيساعدعمى أف في مجاؿ تعميـ الكبار كالشيخكخة النشطة،  طكيمة خبرات يمتمككف 
 مف جية أخرى، يجب أف تتعاكف أربع كزارات في .مجامعةلالمنتسبيف  كبار السفمجمكعة مف 

التربية كزارة ك  ،كالبحث العمميارة التعميـ العالي المقترحة، ىي: كز العمر الثالث  ةإدارة جامع
 الشباب كالرياضة.كزارة ك  ،ككزارة التضامف الاجتماعي ،التعميـك 

 تمكيل جامعات العمر الثالث: -2
المقترحة، لتشمل مساىمات العمر الثالث  ةتنكع مصادر تمكيل جامعت مف الضركري أف -

ات الأىمية، مكالمنظ، خيريةال كالمؤسسات، المجتمع المدنيكتبرعات مف أفراد كمؤسسات 
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؛ ىذا رجاؿ الأعماؿك  ،كبار السفبتقديـ الرعاية ل تيتـالمجتمع المدني التي  منظماتكبعض 
مسئكلية الحككمة  أف تتحملتقترح الدراسة  كما .المختمفة مساىمات الكزاراتبالإضافة إلى 

 ليذه الجامعة.الدعـ المادي الجزئي تقديـ 
كالرسكـ الدراسية التي يسددىا المسنكف الأعضاء في تمؾ الجامعة  ف المصركفاتيقترح أف تكك -

، كتشجيع ا لكبار السف عمى انتشار تمؾ الجامعات إسيام ا فيرمزية؛  مصركفات كرسكـ
الرسكـ الدراسية الرمزية  عمى أف يتـ حساب تمؾالاقتصادية.  يـلظركف ، كمراعاة  الالتحاؽ بيا

برامج مف يدرس  حيث إف منيـ ،كبار السف يسجل فيياالدراسية التي كالبرامج ممقررات ل كفق ا
 كلا يدرس الأخرى. كمقررات معينة

 سادسًا: متطلبات تطبيل التصور المكترح

 تكفير ما يمي: يتطمب تنفيذ التصكر المقترح 
مميزة أنماط تعميمية  إنشاء مدى الحياة مف خلبؿ إتاحة المستمر كالتعمـ ـيفكرة التعملتبنى الدكلة  -0

ضافة بعض المكاد كالنصكص القانكنية إلى العمر الثالث اتكمنيا جامع مف ىذا مف التعميـ، ؛ كا 
، كفمسفة، كأىدؼ، كتمكيل كتبعية تمؾ تعميـ الكبار قانكف تنظيـ الجامعات المصري تكضح سياسة

 الجامعات.
ليذا الأمر، تضـ في  لتخطيطمصر كاتتكلى مسئكلية إنشاء جامعة لمعمر الثالث في تشكيل لجنة  -5

ممثميف عف كزارات: التعميـ العالي كالبحث العممي، كالتربية كالتعميـ، كالتضامف  عضكيتيا
الاجتماعي، كالشباب كالرياضة، بالإضافة إلى الييئة لتعميـ الكبار، كمجمس الكزراء، كبعض 

 الميتميف مف المجتمع المحمي كأصحاب الخبرة.

 إغلبقيا أك تكقف نشاطياكعدـ  بقائيالضماف تمؾ الجامعات كدائمة لتمكيل  يسةرئ مكاردتكفير  -0
بكافة المجتمع  كالمنح كاليبات مف التبرعات ؛ بالإضافة إلى ضركرة السماح ليا بتمقيبسبب التمكيل

 أفراده كمؤسساتو.
 كافة الإجراءات الحككمية النظامية اللبزمة لإنشاء جامعات العمر الثالث في مصر، مثل: تسييل -1

 اللبزمة.تكفير المكاف كالبنية التحتية تراخيص الإنشاء، استخراج 

التعميـ في سكاء بيف كافة أفراد المجتمع التعمـ مدى الحياة ك  التعميـ المستمر، نشر ثقافةضركرة  -2
 . الحصكؿ عميوإنساف في  حق أيالتعمـ ك ىذا النكع مف أىمية ، كالتعريف بيالنظام غير ـالنظامي أ
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بجامعات العمر الثالث؛ للبستفادة صاحبة الخبرة كالميتمة دكلية الجيات مع بعض ال المثمرالتعاكف  -3
مع تمؾ الجيات، مع تبني اتفاقيات دكلية كىك ما يقتضي عقد شراكات ك  .في ىذا المجاؿيا مف خبرات
الثالث  جامعات العمرك مصر المقترح إنشاؤىا في  الثالث العمر كل مف جامعاتلتكأمة بيف اأسمكب 

 .ككريا الجنكبية كبكلنداخاصة في ، دكؿ العالـالمكجكدة في كافة 
مف الضركري تنفيذ فكرة إنشاء جامعة لمعمر الثالث بشكل تجريبي لمدة عاـ عمى سبيل المثاؿ في  -4

الجامعات الحككمية كالأىمية  تعميميا بشكل رسمي كقانكني في كافةإحدى المحافظات المصرية قبل 
جراء المتجربة، ل العممي تقييـكىك ما يتيح ال كالخاصة. ثـ البدء الفعمي  ،المطمكبة عميياتعديلبت كا 
 .في التعميـ

مل التعاكأساليب  المسنيف،كيفية تعميـ عمى  كالتدريب داخل تمؾ الجامعات ف بالتدريسيتدريب القائم -5
،ـ كأساليب الكشف عف  كطرؽ تدريس معيـ، . كغيرىا مف المكضكعات ،لمتعمـ يـدكافعمناىجي

الييئة القكمية لتعميـ ك قدرات أعضاء ىيئة التدريس بالجامعات،  تنميةمراكز ذلؾ بالتعاكف مع ك 
 المركز القكمي لمبحكث التربكية.بشعبة تعميـ الكبار ، ك الكبار

التخصصات التربكية كالاجتماعية  تضـ العديد مفتعاكنية متخصصة بينية ك  بحكث كدراساتإجراء  -6
كطرؽ  يا،الاستفادة من كسبل، يةفئة العمر ىذه الدراسة طبيعة تيدؼ لكغيرىا،  كالنفسية، كالطبية
كيمكف قياـ مراكز البحكث المصرية المختمفة بمثل ىذه الدراسات، مثل:  .كطبيعة تعمميـ تعميميـ،

التربية المقارنة، كأقساـ تعميـ أقساـ ك  ،المركز القكمي لمبحكث التربكيةك ، العميا لمتربية كمية الدراسات
  .بالجامعات كأقساـ طب الشيخكخة ،الكبار

 لكلتكعكية البرامج لمجمكعة مف الالمؤسسات الأىمية كذلؾ مؤسسات المجتمع المدني ك  تنظيـ -01
 .حياتيـكتعديل أسمكب تطكير  حياة فيمدى ال لتعمـاكأىمية  المصرية بجدكى  أفراد الأسرة

 سابعًا: معوقات تيفيذ التصور المكترح، وسبل التغلب عليَا

عدـ كجكد تشريع أك نص قانكني يسمح بإنشاء جامعات العمر الثالث في مصر، كينظـ سياستيا،  -0
 كفمسفتيا، كأىدفيا، كمصادر تمكيميا، كطبيعة العمل بيا.

لجدكى كأىمية التعميـ المستمر كالتعمـ مدى الحياة سكاء ليـ أك  المتعمميف العديد مفدراؾ إضعف  -5
أفراد الكثير مف كعي بل إف ىناؾ ضعفا عام ا  أيضا في  العمرية. يـفي كل مراحم لممجتمع بأسره،

، كذلؾ نتيجة لغياب التغطية الإعلبمية كالحكار التعمـىذا النكع مف بأىمية المصري المجتمع 
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الرغبة في كىك أمر ينذر بضعف  نماذج كأىمية جامعات العمر الثالث.المجتمعي حكؿ طبيعة ك 
 .بفشميا حتى قبل إنشائيا بل كييدد، ى تمؾ الجامعاتالانضماـ إل

 يتلبءـبما  كزيادة خبراتيـ، مياراتيـقدراتيـ ك تنمية مف أجل الأفراد  كثير مفل المحفزة افعك الد نقص -0
 .لمعصر الحديث متغيرات المتجددةكال

الجمعيات الأىمية  أك رجاؿ الأعماؿ كالدعـ المادي كالمعنكي مف قبل المشاركة المجتمعيةضعف  -1
 التربكي كالتعميمي لفئة المسنيف كالمتقاعديف عف العمل في مصر. في دعـ العملكالخيرية 

إنشاء ففي مصر؛ جامعة لمعمر الثالث  نشاءلإ اللبزمة بالبنية التحتية  ذات الصمةالإمكانيات  ضعف -2
 أراض كمباف كتجييزات كأدكات كأجيزة تقنية حديثة.  مثل تمؾ الجامعة يحتاج إلى

تكقع كجكد مف الم، ففي الكقت الحاليلمظركؼ الاقتصادية الصعبة التي تمر بيا مصر  نتيجة -3
كدعميا جامعة العمر الثالث  نشاءاللبزمة لإ  كالميزانية مصادر التمكيلب مالية ذات صمةصعكبات 

تميل في سماتيا إلى  تمؾ الجامعات المقترحة أفلا سيما  كاف تمكيلب  حككميا  أـ خاصا ، سكاءمالي ا، 
 محدكدية رئيس. ىذا إلى جانبعمى التمكيل الحككمي بشكل  يعتمدالذي  لنمكذج الفرنسيا تتبعأف 

  .فيما بينيا التنسيقكضعف  المعنية بيذا الشأف،  التعاكف بيف الكزارات
الذيف يعيشكف ، ككبار السف عف العمل المتقاعديفلأفراد الخاصة بابيانات الك ندرة الإحصاءات  -4

جامعات العمر يـ بفي إتاحة برامج تعميمية مناسبة لكىك ما يخمق صعكبة أكبر ، في مصر بمفردىـ
 .المقترح إنشاؤىا الثالث

لجكء الكثير مف كبار السف كالمتقاعديف عف العمل في مصر إلى الانطكاء كالتقكقع حكؿ الذات،  -5
الاجتماعية  كثير مف الفعاليات كالأنشطةكاستبعادىـ مف  ،في المجتمعىـ تيميش أدكار نتيجة 

 ،عيالاجتما بمحيطيـعلبقاتيـ كارتباطيـ مما يدفعيـ إلى قطع كالاقتصادية كالسياسية كالثقافية، 
المؤسسات التربكية التي كيمنعيـ حتى مف التعرؼ عمى يؤثر عمى تكافقيـ النفسي كالاجتماعي، ك 

 احتياجاتيـ. تمبي
 كلكي يتـ التغمب عمى ىذه المعكقات كالصعكبات كغيرىا، يجب مراعاة ما يمي:

مصر، تبني الأحزاب السياسية كأعضاء البرلماف المصري لفكرة إنشاء جامعة لمعمر الثالث في  -0
كالعمل عمى تعديل مكاد كأحكاـ قانكف تنظيـ الجامعات ليتضمف التعريف بيذه الجامعات، كبأىدافيا، 

 كسياستيا، كمف ثـ المكافقة عمى إنشائيا، كا صدار لائحة لتنظيـ العمل بيا.
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 –خاصة كبار السف منيـ  –كل أفراد الأسرة بيف  المستمر مدى الحياة نشر ثقافة التعمـالاىتماـ ب -5
 . المختمفة لتحقيق ىذا اليدؼالإعلبـ كالاستعانة بكسائل 

كزيادة خبراتيـ كالاستمرار في مياراتيـ قدراتيـ ك تنمية السف كتحفيزىـ ل كبارلدى دافعية ال زيادة -0
، عف طريق تنظيـ مجمكعة مف ال لمكاكبة تغيرات العصر  كالدكرات التدريبية تثقيفيةالندكات التعمـ

 الحالي.
شراؾ ركة المجتمعية المشا تشجيع -1 في إنشاء كدعـ فكرة إنشاء جامعة لمعمر الثالث في مصر، كا 

 .بيا في دعـ العممية التعميميةأفراد المجتمع كمؤسساتو 

مف في الجامعات المصرية التقميدية المرشحة لاستقباؿ جامعات العمر الثالث، تطكير البنية التحتية  -2
ىذه اللبزمة لإنشاء  الأدكاتالمعدات ك الأجيزة ك  كافة رشبكات الإنترنت، كتكفي زيادة كفاءةخلبؿ 

 .الجامعات
كالمؤسسات المقترح مشاركتيا في إنشاء جامعات العمر  الكزاراتكافة التنسيق بيف ك التعاكف ضركرة  -3

أىداؼ جامعة العمر ك  يتلبءـبما تعاكف فيما بينيا، بركتكككلات كاتفاقيات  كتكقيع الثالث في مصر،
 .ممكنة استفادة ىلتحقيق أقصالمقترح إنشاؤىا الثالث 

بمصر، بحيث  المقترحة تمكيل جامعات العمر الثالثتتحمل العديد مف الجيات كالكزارات مسئكلية أف  -4
تي كزارة بعينيا، كما يقترح الاستعانة بالمؤسسات الدكلية الجية أك ا  عمى ئعبتمكيميا  يصبحلا 

 لتقديـ الدعـ المادي كالفني، بار السف عمى كجو الخصكصبصفة عامة كبتعميـ ك بالتعميـتيتـ 
 الجديدة. الجامعاتإنشاء تمؾ لمصر كمساعدتيا عمى 

ً تيفيذ التصور المكترح  ثاميًا: الجَات المشئولة ع

 .كزارة التضامف الاجتماعي -2 كزارة التعميـ العالي كالبحث العممي. -1
 .الشباب كالرياضةكزارة  -4  ، كالتعميـ الفني.التعميـك  التربية كزارة -3
 . تعميـ الكبارل العامة ييئةال -6 المجمس الأعمى لمجامعات. -5
 المؤسسات الخيرية. -8 مؤسسات التعميـ العالي كالجامعي. -7
 رجاؿ الأعماؿ كمؤسسات القطاع الخاص. -9
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 تاسعًا: إمكاىية تيفيذ التصور المكترح

، تـ عرضو كالكثكؽ في إمكانية تنفيذهكي يحقق اليدؼ منو،  المقترح مف صلبحية التصكرلمتأكد 
عضك خبير ا ك ( 00) المصرية كصل عددىـ إلى جامعاتال الأكاديمييف في عدد مفعمى مجمكعة مف 

ي مراكز تعميـ الكبار بالجامعات مدير  مف (2) ، كما تـ عرض التصكر المقترح عمىىيئة تدريس
 -بعد إجراء بعض التعديلبت  - كقد أكد جميعيـالييئة العامة لتعميـ الكبار. مف خبراء ( 0)ك ، المصرية

نشاء جامعة خاصة بيـ السف كبار، كأىميتو في تطكير جيكد تعميـ المقترح عمى صلبحية التصكر ، كا 
 في مصر.
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 :الدراسة مزاجع

 المزاجع العزبية: -أولًا

(. رؤية مقترحة لإنشاء جامعة العمر الثالث لمكبار بمصر 2119. )عبدالقادر رشا ومحمد، ،، رحاب أحمدإبراىيم -1
المركز العربي  ،مجمة مستقبل التربية العربيةفي ضوء خبرات بعض الدول لتحقيق أىداف التنمية المستدامة. 

 .366-287ص ص ، (122)26 لمتعميم والتنمية،

العمر الثالث في مصر عمى ضوء تصور مقترح لإنشاء جامعات  (.2122. )إسماعيل، علا عاصم السيد -2
، كمية التربية -جامعة الزقازيق ، دراسات تربوية ونفسية. بعض التوجيات الدولية المعاصرة لجودة حياة المسنين

 .448-357(، ص ص 119العدد )

الثالث لمؤتمر السنوي ا .دور الاتجاه الوظيفي في تعميم الكبار في الوطن العربي (.2115. )منال محمود ،إمام -3
 ،أبريل 16 - 14في الفترة من  ،: توجيات وخطط وبرامج2115-2124العقد العربي لمحو الأمية : عشر

 .389مركز تعميم الكبار، جامعة عين شمس، القاىرة، ص 
المنظمة العربية  الرباط، المغرب: ،مية وتعميم الكبارلأالمعجم الموسوعي لمحو ا(، 2111). البشير ،التامور -4

 .28 ص ،لمتربية والثقافة والعموم، مكتب تنسيق التعريب

 أسيوط. ،. مركز تعميم الكباراللائحة المالية والإدارية لمركز تعميم الكبار. (2116. )جامعة أسيوط -5

 سوىاج. ،. اللائحة الداخمية لمركز تعميم الكبار. مركز تعميم الكبار(2121) .جامعة سوىاج -6

 ، القاىرة.مركز تعميم الكبار نشرة بشأن مركز تعميم الكبار.(. 2111) .شمسجامعة عين  -7

مركز قطاع شئون خدمة المجتمع والبيئة،  القاىرة:. أىداف مركز تعميم الكبار (.2123) جامعة عين شمس. -8
 . 21/4/2123، تاريخ الدخول: http://www.asu.edu.eg/ar/ce/37/page مى: متاح ع، تعميم الكبار

(. التخطيط لإعداد وتأىيل معمم الكبار لممارسات جديدة ۹۱۰۲، محمد حسن وعمري، عاشور أحمد. )جمعو -9
، جامعة طنطا، مجمة كمية التربية، Vision Egypt ۹۱۰۱في ضوء التوجو الوطني التنموي المستدام 

74(2). 

الجريدة . وتعميم الكبارم في شأن محو الأمية 1991( لسنة 8. قانون رقم )(1991) جميورية مصر العربية. -11
 مارس. 21(، في 12، العدد )الرسمية

 (21)، الطبعة قانون تنظيم الجامعات ولائحتو التنفيذية وفقاً لآخر التعديلات (.2114. )جميورية مصر العربية -11
 .2114، القاىرة: المطابع الأميرية المعدلة،

 1991لسنة  8بتعديل بعض أحكام القانون  2119لسنة  131(. قانون رقم 2119. )جميورية مصر العربية -12
 يونيو. 14)مكرر(،  24، العدد الجريدة الرسمية في شأن محو الأمية وتعميم الكبار.
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تصور مقترح لإنشاء جامعة العمر الثالث لتعميم الكبار بالمممكة العربية  (. 2121حريري، ىند حسين محمد. ) -13
جامعة  –، كمية التربية المجمة التربويةمر الثالث في أستراليا. السعودية في ضوء الاستفادة من خبرة جامعة الع

 .811-755، ص ص (86)2، سوىاج

(. 2122) .صالح، نعمات عبدالناصر أحمد؛ و أحمد، سموى محمد صديق؛  و صلاح الدين محمد حنانالحمواني،  -14
مكانية افريقيا وجنوب المتحدة المممكة من كل في الثالث العمر لجامعات مقارنة دراسة  في منيا الإفادة وا 
-343(، ص ص 2)4، مركز تعميم الكبار ،كمية التربية ،جامعة أسيوط، المجمة التربوية لتعميم الكبار مصر.
377. 

(. جامعة العمر الثالث: صيغة مقترحة لتفعيل التعميم المستمر مدى الحياة 2119حنفي، محمد ماىر محمود. ) -15
 – 184(، كمية التربية، جامعة المنصورة، ص ص 1)11، كمية التربيةمجمة  .كأحد متطمبات مجتمع المعرفة

226. 

دار الفجر لمنشر  القاىرة:. ونظم التعميم الإلزامي الأصول المنيجيةالتربية المقارنة (. 2119خميل، نبيل سعد. ) -16
 م.2119 ،والتوزيع

نظر دوليو في تعميم الكبار  تعميم الكبار والتغبر الاجتماعي: وجيات(. 2113). وآخرون  ،دينيس، كاترين -17
مؤسسة التعاون الدولي التابعة لمجمعية الألمانية  :الأردن –عمان  .)الأردن وفمسطين ولبنان وسوريا ومصر(

 .67لتعميم الكبار، ص 

مؤتمر تقويم تجارب (. اتجاه جامعات العمر الثالث. 2114رشاد، عبدالناصر محمد وسميمان، شريف عبدالله. ) -18
، جامعة عين شمس بالتعاون مع منظمة العربية لمتربية والثقافة والعموم في الوطن العربي تعميم الكبار

 أبريل، القاىرة. 17-14للاستشارات التربوية، في الفترة من 
(. تطوير سياسات تعمم الكبار وتعميميم بمصر في ضوء الثورة 2121) .سميم، حسن مصطفى حسن -19

 .174-13(. ص ص 1)45مجمة كمية التربية في العموم التربوية. .الصناعية الرابعة

(. دراسة تحميمية مقارنة لخبرات بعض جامعات العمر الثالث في عالمنا 2113سميمان، شريف عبدالله. ) -21
مكانية الإفادة منيا في مصر.  ، تصدر عن المجمس العالمي لجمعيات التربية المقارنة مجمة التربيةالمعاصر وا 

 .131 – 17(، ص ص 41)16ية المصرية لمتربية المقارنة والإدارة التعميمية، الجمع -

(. أثر اختلاف نمط التعميم المدمج عمى تنمية التحصيل وميارات التفاعل 2116سميمان، محمد السيد. ) -21
 (.33العدد )دراسات في التعميم الجامعي،  الإلكتروني وبقاء أثر التعمم لدى طلاب تقنيات التعميم بكمية التربية.

مكان الإفادة  .(2118) العاصي، نيي. -22 دراسة مقارنة لمنموذجين الفرنسي والبريطاني لجامعات العمر الثالث وا 
 .179-11ص ص ، (9)4 ،مجمة التربية المقارنة والدوليةمنيا في مصر. 
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مطالب التغيير، (. العلاقة بين التعميم النظامي والتنمية المستدامة في ضوء 2112) العطار، سلامة صابر. -23
، مركز ورقة بحثية مقدمة لممؤتمر السنوي العاشر بعنوان:" تعميم الكبار والتنمية المستدامة في الوطن العربي"

 تعميم الكبار، جامعة عين شمس، القاىرة.

معايير جودة تعميم الكبار  (.2112. )محمد صلاح الدين ،فتحيو  ؛أحمد محمد ،الشناوي و  ؛أميرة خيري  ،عمي -24
مجمة كمية التربية  .دراسة تقويمية عمى كميات التربية بجامعة قناة السويس -معات المصرية بالجا

 .224-197سبتمبر، ص ص  (،24) العدد جامعة قناة السويس، ،بالإسماعيمية

 .عالم الكتب :القاىرة .ةمعجم المغة العربية الحديث(. 2118). عمر، أحمد مختار -25

فاق آ. 2131(. تعميم الكبار واستشراف التنمية المستدامة وفق رؤية مصر 2121). عمرى، عاشور أحمد -26
 .117-85(. ص ص 27)، ع جديدة في تعميم الكبار

آفاق جديدة في . 2131(. تعميم الكبار واستشراف التنمية المستدامة وفق رؤية 2121عمري، عاشور أحمد. ) -27
 تعميم الكبار، يناير.(، جامعة عين شمس، مركز 72، العدد )تعميم الكبار

التربية المقارنة: الأصول والمنيجية والتعميم في أوروبا وشرق أسيا (، 2111). خرون آفتحي، شاكر محمد و  -28
 .69-68القاىرة: بيت الحكمة للإعلان والنشر، ص ص  .والخميج العربي ومصر

. القاىرة: الجمعية المصرية معجم مصطمحات التربية المقارنة والدولية(. 2119). ن و شاكر محمد، وآخر  فتحي، -29
  لمتربية المقارنة والإدارة التعميمية.

المركز ، القاىرة: (13) مدمجال. كوريا الجنوبية وكوريا الشماليةدستور دساتير العالم:  (.2116) أماني. ،فيمي -31
 القومي لمترجمة. 

ضوء بعض  فيدور المنظمات غير الحكومية في إدارة تعميم الكبار بمصر  (.2111. )محمد فتحي ،قاسم  -31
 (. 9) ، عتعميم الكبار فيآفاق جديدة  .الخبرات العالمية المعاصرة

. معوقات استخدام التعميم المدمج في الدراسات العميا التربوية بجامعة القاىرة (2118) أماني عبد القادر. ،محمد -32
 (.1)33، جامعة المنوفية ،مجمة كمية التربيةالتدريس. من وجية نظر أعضاء ىيئة 

الحاجات التعبيرية لكبار العمر الثالث وانعكاسيا عمى  (.2111. )فيميب ،سكاروسوا   ؛جييان كمال ،محمد -33
 المنظمات غير الحكومية وتعميم الكبار في: لمؤتمر السنوي الثامنا .التربوية لممؤسسات غير الحكومية الأدوار
مركز تعميم الكبار، جامعة عين شمس، ، أبريل 26-24في الفترة من  ،العربي الواقع والرؤى المستقبميةالوطن 
 .القاىرة

 -المؤتمر السنوي العاشر (. نظرة حول تعميم الكبار في جميورية مصر العربية. 2112) .محمود، حسين بشير -34
مركز تعميم الكبار، جامعة عين شمس والييئة العامة ، القاىرة: تعميم الكبار والتنمية المستدامة في الوطن العربي

لتعميم الكبار، المنظمة العربية لمتربية والثقافة والعموم والمؤسسة العربية للاستشارات العممية وتنمية الموارد البشرية، 
 . 257 - 251 ص ص وزارة الدولة لشئون البيئة،
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، تاريخ https://asfec.moe.gov.eg، متاح عمى: عن المركزأ(. 2123لتعميم الكبار. )الإقميمي المركز  -35
 .29/12/2123الدخول: 

، https://asfec.moe.gov.eg، متاح عمى: الرؤية والرسالةب(. 2123لتعميم الكبار. )الإقميمي المركز  -36
 .29/12/2123تاريخ الدخول: 

تصور مقترح لجامعة العمر الثالث في ضوء أىداف الأمم المتحدة  (.2121المطيري، فيصل بن فرج. ) -37
كمية التربية،  -، جامعة الإمارات العربية المتحدة المجمة الدولية للأبحاث التربوية. 2131لمتنمية المستدامة 

 .357 – 321(، ص ص 2)45

التنمية المستدامة تبدأ بالتعميم "مساىمة التعميم في . (2115) .م والثقافةو منظمة الأمم المتحدة لمتربية والعم -38
 باريس. ،اليونسكو ،2115تحقيق الأىداف المقترحة لمرحمة ما بعد 

، : رئاسة مجمس الوزراء. القاىرة2114/2131الخطة الاستراتيجية (. 2114الييئة العامة لتعميم الكبار. ) -39
 .قرارمركز المعمومات ودعم اتخاذ ال

: رئاسة القاىرة .نبذة عن المشروع :المشرع القومي لمصناعات الصغيرة (.2117. )الييئة العامة لتعميم الكبار -41
 ، مركز المعمومات ودعم اتخاذ القرار.مجمس الوزراء

، مركز المعمومات : رئاسة مجمس الوزراءالقاىرة. رؤية ورسالة الييئة (.2123. )الييئة العامة لتعميم الكبار -41
 .19/4/2123 تاريخ الدخول:، http://eaea.gov.eg/w/?page_id=65 ، متاح عمى:ودعم اتخاذ القرار

(. مميزات ومعوقات استخدام التعميم 2121وبشير، نور منير. ) ؛يوسف، أنوار أحمدو  ؛يوسف، رواء أحمد -42
 .عدد خاص (،17) الغري لمعموم الاقتصادية والإدارية، مجمجمة  الإلكتروني المدمج.
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