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 :المستخلص

الدداكاا الندداجال غالادداد ايكدداد م   ات كددم مدد  هدددا الث ددى الددر التعددرا علددر مسددتو 
غالكاد علر طبيعددة النمددوذب البندداق  الم تددر  غالرفاهية ايكاد مية لدى طلثة المرحلة الثانويةل 

اسددتاداا المددن   ل غ للعلافات بي  الاكاا الندداجا غالادداد ايكدداد م  غالرفاهيددة ايكاد ميددة لددد  م 
اددم ايتيددابهم ( طالددو غطالثددة 200)اكونددع عينددة الث ددى ايساسددية مدد  الوصددف  اتباثدداط ل غ 
الصددد الثددان  الثددانوي بمدبسددت  اللددو ي للبندداتل غالعسدددرية للبنددي  بدد داب  بطري ددة عاددواقية مدد  

)اعددددداد  الدددداكاا الندددداجا مقيددددا الثاحثددددة علددددي م  ل غطث ددددعدميدددداط التعليميددددة بم اف ددددة دميدددداط
)اعددددداد  الرفاهيددددة ايكاد ميددددةمقيددددا  غ  )اعددددداد الثاحثددددة(الادددداد ايكاد م مقيددددا  ل غ الثاحثددددة(
تيتثددداب فدددرغث الث دددى ادددم اسدددتاداا ايتثددداب دتد للمبموعدددة الواحدددد ل ايتثددداب دتد ل غ الثاحثدددة(

لمبمددوعتي  مسددت لتي ل معامددم اباثدداط بيرسددولال ا ليددم اتن ددداب المتعددددل غنماجددة المعددادتت 
الدددداكاا الندددداجال غالادددداد ايكدددداد م  غالرفاهيددددة  البناقيددددةد غظددددد أت ددددرت النتدددداق  ألا مسددددتويات

فددرغد دالددة  كمددا أت ددرت النتدداق  عدددا غجددودلدددى عينددة الث ددىل  أعلددر مدد  المتوسدد ايكاد ميددة 
احصددداقياي بدددي  الددداكوب غامندددا  علدددر م دددا يس الددداكاا النددداجال غالاددداد ايكددداد م  غالرفاهيدددة 

فدددرغد دالدددة احصددداقياي بدددي  طلثدددة التاصدددى العلمددد  غايدبددد  علدددر  غعددددا غجدددودايكاد ميدددةل 
علاظددة  غأ ضدداي أت ددرت غجددودم ا يس الاكاا الناجال غالااد ايكدداد م  غالرفاهيددة ايكاد ميددةل 

كمددا بينددع ذات دتلددة احصدداقية بددي  الدداكاا الندداجال غالادداد ايكدداد م  غالرفاهيددة ايكاد ميددةل 
للددداكاا النددداجا علدددر الرفاهيدددة ايكاد ميدددة عبدددر الاددداد النتددداق  غجدددود اددداشيرات مثا دددر  غ يدددر 

ل غفدد  ءددوا هدداا النتدداق  ظدددمع الثاحثددة مبموعددة مدد  لدددى طلثددة المرحلددة الثانويددة ايكدداد م 
 التوصياتد

 الرفاهية ايكاد ميةد  –الااد ايكاد م    –الاكاا الناجا    الكلمات المفتاحية:
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Structural model of the relationships between the successful 

intelligence, academic passion and academic well-being among 

secondary school students 

Prepared by: Heba Mohamed Ebrahim Saad 

Assistant Professor of Educational Psychology 

Faculty of Education - Damietta University 

Abstract: 

The research aimed to identify the levels of each of: successful 

intelligence, academic passion and academic well-being among 

secondary school students, and to reveal the nature of the proposed 

structural model for the relationships between successful intelligence, 

academic passion and academic well-being among them, and to use the 

descriptive correlational approach. The basic research sample consisted 

of (200) male and female students who were randomly selected from the 

second secondary grade at Al-Lawzi Girls' School and Military Boys' 

School in Damietta Education Administration in Damietta Governorate. 

The researcher applied the successful intelligence scale (prepared by the 

researcher), the academic passion scale (prepared by the researcher) and 

the academic well-being scale (prepared by the researcher). To test the 

research hypotheses, the "t" test was used for one group, the "t" test for 

two independent groups, Pearson's correlation coefficient, multiple 

regression analysis, and structural equation modeling. The results 

showed that the levels of successful intelligence, academic passion and 

academic well-being were higher than average in the research sample. 

The results also showed that there were no statistically significant 

differences between males and females on the measures of successful 

intelligence, academic passion and academic well-being, and that there 

were no statistically significant differences between students of scientific 

and literary specializations on the measures of successful intelligence, 

academic passion and academic well-being. It also showed that there was 

a statistically significant relationship between successful intelligence, 

academic passion and academic well-being. The results also showed that 

there were direct and indirect effects of successful intelligence on 

academic well-being through academic passion among secondary school 

students. In light of these results, the researcher presented a set of 

recommendations. 

Key Words: Successful intelligence - Academic passion - Academic 

well-being 
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 مقدمة:

تعد  ينظر للثروة البشرية على أنها عماد المجتمعات وأهم مقومات نموها وتطورها، و 
مرحلة  تمثل  حيث  الطلبة،  حياة  في  أهمية  الدراسية  المراحل  أكثر  من  الثانوية  المرحلة 
المرحلة   هذه  طلبة  ويواجه  والمهني،  والأكاديمي  الشخصي  مستقبلهم  تحديد  في  حاسمة 
ينعكس على   بالحياة الأكاديمية، مما  المشكلات والتحديات لاسيما فيما يتعلق  العديد من 

هم من القلق والتوتر وانخفاض الثقة تإنجازهم وتحصيلهم الدراسي، وقد ينتج عن ذلك معانا 
 بالنفس وضعف الشعور بالسعادة والرفاهية في الحياة الأكاديمية. 

 ,Reisy, Dehghani, Javanmard, Shojaei & Minfared)وأشار  
2014, P64)    توفير بيئة داعمة ومساندة  إلى أن الحياة الأكاديمية تلعب دوراً مهماً في

بالرفاهية  الشعور  وغرس  للتعلم،  المختلفة  بالمجالات  الارتباط  فيها  يستطيع  للطالب 
الأكاديمية والقدرة على المواجهة والأداء بشكل جيد، لأن ذلك كله من شأنه أن يؤدي إلى  
العملية   نحو  اتجاهه  وتنمية  والالتزام  والحافزية  العلمي  المضمون  من  الطالب  تمكين 

 .  التعليمية وقدرته على التعلم والاتصال بالآخرين وإنشاء شبكة علاقاته 
ت في  مهماً  دوراً  الأكاديمية  الرفاهية   والبرامج التعليمية العملية طويروتلعب 

الشخصية   والقدرات الأكاديمية  الكفاءة تعزز  أنها كما المتنوعة الأكاديمية والمهارات 
  (Lustrea, Loredana & Predescu,  2018,118) بالطلا  لدى والاجتماعية

 ,Sparkman,  Maulding & Roberts)بحوث نتائج اليه  أشارت ما  ويتفق هذا مع
2012; Beauvais, Stewart, Denisco & Beauvais, 2013; Seidet, 

Clark & Soutter, 2015)   العوامل  من  الطلبة رفاهية وخاصة  المعرفية غير أن 
 .الدراسي وتوافقهم الأكاديمي نجاحهم تحقيق في  بفعالية  تسهم

الذي    المتعلمالشعور الإيجابي لدى  بأنها  الرفاهية الأكاديمية  وفي هذا الصدد تُعرف  
لأهدافه،   وتحقيقه  بكفاءة  الأكاديمية  المهام  أداء  على  قدرته  في  ثقته  مدى  في  يتمثل 
الأكاديمي   والاستقلال  بالرضا  العام  والإحساس  الآخرين،  مع  إيجابية  بعلاقات  وتمتعه 

 (. 218، ص2023)ميرفت عبد الحميد، 
الذي يعني حالة ذهنية إيجابية لدى المتعلم،    الاندماج الأكاديميومن أبرز أبعادها  

والاستيعاب،   والتفاني  المثابرة  على  الأكاديميةتشتمل  المتعلم   الكفاءة  امتلاك  وتعني 
تعني قدرة المتعلم على    ، العلاقات الإيجابية مع الآخرين للمهارات اللازمة للنجاح الأكاديمي 
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تكوين علاقات اجتماعية إيجابية وناجحة مع الآخرين، تتخللها الثقة والاحترام المتبادل مع 
الأكاديمي الآخرين  والرضا  رضا    ،  وارتياحه  المتعلم يعني  وتقبله  الأكاديمي،  تحصيله   عن 

 درس. ي الدراسي وبيئته الدراسية وشعوره بأهمية ما   لتخصصه
وفي حين يهتم علم النفس الإيجابي بالدراسة العلمية للعوامل التي تجعل حياة الفرد  
أكثر إثراءاً وازدهاراً بالمعاني الإيجابية التي تستحق المثابرة من أجل تحقيقها والعيش من  
المجالات،   جميع  في  الإيجابي  النفس  علم  متغيرات  توظيف  آخر  بعد  يوماً  يتزايد  أجلها. 
السياق   في  مؤخراً  توظيفها  تم  التي  الإيجابية  المتغيرات  ومن  الأكاديمي.  المجال  ومنها: 
الأكاديمي: الشغف، وقد تزايد الاهتمام بتلك المتغيرات في إعداد الطلاب للنجاح الأكاديمي،  
بالعمل  كالالتزام  الإيجابية  والمخرجات  بالممارسات  ترتبط  حيث  عام؛  بشكل  الحياة  وفي 

 الجاد وأهداف الإنجاز والتعلم من أجل الإتقان.  
) عرف  تُ وهنا   صالح  ص2023أسماء  بأنه(  142،  الأكاديمي   رغبة،   الشغف 

 ا هفي يستثمر والتي الأكاديمية،  ملالتع  وأنشطة  ام ه م إنجاز نحو المتعلم  لدى شديد  وحماس 
 . الذاتية هويته عن  وتعبر بالمتعة اهمع ويشعر ، هوطاقت هوقت من الكثير

الذي    الشغف  وهو  الانسجامي  الشغف  هما  بعدين  الأكاديمي  الشغف  ويتضمن 
يتحكم المتعلم فيه، ويندمج فيه المتعلم في نشاط ما بكامل حريته وإرادته الشخصية؛ دون  

وهو   القهري أن يطغى اندماجه هذا على الجوانب الأخرى ذات الأهمية في حياته، والشغف  
الشغف الذي يتحكم في المتعلم، ويندمج فيه المتعلم في نشاط ما بسبب ضغوط شخصية  

النشاط نفسه على شخصية   أو استحواذ  وقلبه فيقضي    المتعلمأو اجتماعية،  فيأسر لبه 
 فيه معظم وقته ويحجم عن الأنشطة الأخرى ذات الأهمية في حياته. 

ومن النظريات التي تحتوي على مضامين مهمة في عملية التعلم والتعليم سواء في  
من    يتهاتأتي أهمالتي  نظرية الذكاء الناجح  طرق التعليم واستراتيجياته أم في طرق التقييم  

أن  فيها  : التحليلية والابداعية والعملية. ويفترض  هم اشتمالها على ثلاثة مكونات متفاعلة  
المعلومات    المتعلميعرف   تحليل  أثناء تعليمه، بالإضافة إلى قدرته على  بالفعل  يفهمه  ما 

المعرفة وإعادة  بشكل مناسب، ووضع الأسس الإجرائية لتطبيقها عملياً  . وإنتاجه وابتكاره 
إنتاجه أو تذكره. وتحتاج هذه العملية إلى بذل المزيد من الجهد والتخطيط والدافعية العالية  

 (. 419، ص2017)أحمد الزعبي،  المتعلم لدى 
وساوهني  ويشير   أن    (Vimple & Sawhney, 2017, P800)فيمبل  إلى 

القوة   نقاط  من  الاستفادة  خلال  من  الحياة  في  النجاح  على  القدرة  هو  الناجح  الذكاء 
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الموجودة لدى المتعلم، وتعويض نقاط الضعف؛ من أجل التكيف داخل السياق الاجتماعي،  
الشخصية  للمعايير  وفقاً  والعملية  والإبداعية  التحليلية  القدرات  باستخدام  البيئات  وتحديد 

 وضمن السياق الاجتماعي والثقافي. 
ثلاثة هناك  أن  ستيرنبرج  الذي    أبعاد  ويرى  التحليلي  بالذكاء  تتمثل  الناجح  للذكاء 

على تسخير مهاراته في عملية التحليل، والتقويم، والحكم والمقارنة،    المتعلميشير إلى قدرة  
قدرة   إلى  يشير  الذي  الإبداعي  والذكاء  التناقض،  وإيجاد  تسخير   المتعلم والشرح،  على 

وصياغة  والتصميم،  والتخيل،  والاكتشاف  والاختراع  الإبداع  عمليات  في  مهاراته 
موقفاً يتطلب حلًا جديداً، والذكاء    المتعلم الافتراضات، وبناء الفروض، وذلك عندما يواجه  

على تضمين كل مهاراته وتسخيرها بصورة عملية، في    المتعلمالعملي الذي يشير إلى قدرة  
بيئته، ويشكل  توافقاً مع  أن يحقق  الخبرة على  لديه  تتكون  بحيث  الواقعي،  سياق عالمه 
خلال  من  العملية  للمهارات  التواصل  ويمكن  بها،  يمر  التي  للمواقف  ملائمة  سلوكيات 
فهم  من  المنطلق  والتأطير  والتوظيف،  والتنفيذ،  والتطبيق،  الاستخدام،  تتطلب  مهمات 

 . (631، ص2023)حجاج محمد،   السياق
في قدرته على التنسيق بين المظاهر الثلاثة    المتعلم ويكمن الجزء المهم في ذكاء  

نجاح   ويتوقف  المناسب.  الوقت  في  منها  أياً  يستخدم  متى  ومعرفة  على    المتعلم للذكاء، 
وهذا   والتناغم.  والتنسيق  التوازن  خلال  من  للذكاء  الثلاثة  المظاهر  بين  التكامل  إيجاد 
في   ينمو ويتطور  أن  يمكن  الذكاء  لأن  الزمن،  يتغير عبر  أن  يمكن  القدرات  بين  التكامل 
اتجاهات متعددة، حيث تتسم هذه المظاهر بالمرونة. ومن ثم يمكن تنميتها للأفضل من  

 (. 420، ص2017خلال التنشئة والتدريب )أحمد الزعبي، 
والمعلومات   المعارف  من  كبير  كم  مع  يتعاملون  الثانوية  المرحلة  طلبة  لأن  ونظراً 
يشكل  مما  حياتهم،  في  بها  يمرون  التي  المواقف  عن  فضلًا  الأكاديمية  دراستهم  خلال 
وتأسيساً   الخارجي،  مع محيطهم  والتعامل  تمكنهم من حل مشكلاتهم  مناسبة  لديهم خبرة 
الأكاديمي   والشغف  الناجح  الذكاء  بين  العلاقة  دراسة  الأهمية  من  فإن  ماسبق  على 
والرفاهية الأكاديمية لدى طلبة هذه المرحلة والتحقق من مدى جودة وتطابق نموذج مقترح  
الأكاديمي   والشغف  الناجح  الذكاء  بين  المباشرة  وغير  المباشرة  السببية  التأثيرات  يوضح 

 والرفاهية الأكاديمية لدى طلبة المرحلة الثانوية. 
 :البحث مشكلة
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ا الدراسي أحد أهم  التعليم تعد مشكلة الرسوب والفشل  ،  لمشكلات التي يعاني منها 
ـومشكلات   الدافعية،  في  مشكلات  أو  التعلم،  في  صعوبات  وجود  إلى  ذلك  يرجع  وربما 

ألا   المشكلة،  هذه  وأساس  محور  يمثل  ربما  آخر  سبب  هناك  ولكن  عدو صحية،    مهو 
الانسجام بين نقاط القوة والضعف لدى الطالب، والطرق وأساليب التعليم غير مناسبة التي  
التعامل مع هذا الطالب، ومن هنا تبرز قيمة نظرية الذكاء الناجح   يستخدمها المعلم في 

)عصام   التي تقدم نماذج وأساليب متعددة في التدريس للوصول إلى فاعلية إيجابية للتعلم 
 (. 180، ص2015مرزوق، 

من   وذلك  الدراسي،  الفشل  مشكلة  على  التغلب  في  الناجح  الذكاء  نظرية  وتسهم 
خلال تزويد الطلاب والمتخصصين بنظام في التدريس قائم على تحويل الأفكار النظرية إلى  
العملية   والتطبيقات  التعليمية  البرامج  من  مجموعة  وتقديم  تطبيقية،  عملية  ممارسات 
الخاصة بتعليم الطلاب وتنمية قدراتهم، وتتضمن هذه النظرية منظومة شاملة ومتكاملة من  

والتقييم،   والتدريس  الكشف  التعليمية عمليات  العملية  وتطوير  تحسين  بغرض  وذلك 
، ومساعدة جميع الطلاب في الوصول إلى أقصى طاقاتهم ثم النجاح في الحياة  بالمدارس 

 (. 44، ص2018؛ جعفر العتابي، 629، ص2019)الجوهرة الدوسري، 
السابقة   الدراسات  على  الباحثة  اطلاع  خلال  نتائج  ومن  بين  تناقض  لها  اتضح 

الدراسات السابقة التي تناولت مستوى الذكاء الناجح لدى الطلبة حيث اتفقت دراسة هالة  
( ) 2020مقلد  الكندري  وعذاري  الحميدي  حسن  دراسة  الزعبي  2019(،  أحمد  دراسة   ،)

(2017( محمد  علا  ودراسة  الطلبة   2020(،  لدى  الناجح  الذكاء  مستوى  ارتفاع  على   )
دراسة   ن مستوى الذكاء الناجح ككل أما ( إلى أ 2019بينما توصلت دراسة أحمد الزعبي )
 ( توصلت إلى أن مستوى الذكاء الناجح ضعيف.2018طارق المومني، وناجي السعايدة )

بين    للباحثةاتضح  كما   الفروق  تناولت  التي  السابقة  الدراسات  نتائج  بين  تناقض 
؛ دراسة هند  ( 2019دراسة أحمد الزعبي )  لإناث في الذكاء الناجح حيث توصلتالذكور وا
( )(2022محمد  الكندري  وعذاري  الحميدي  دراسة حسن  طلافحة ( 2019؛  فؤاد  دراسة  ؛ 

( الشواورة  )2021ودارين  حسن  نعمة  ودراسة  دالة   (2015(؛  فروق  وجود  عدم  إلى 
بينما توصلت درا الناجح  الذكاء  الذكور والإناث في  ألطاف حزام، محمد ة  سإحصائياً بين 

إلى وجود فروق    ( 2019؛ ودراسة زينب الشيشيني )(2018غنيم، ومحمد عبد الغفار )
 ذات دلالة إحصائية بين الذكور والإناث في الذكاء الناجح لصالح الذكور. 
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وأيضاً من خلال اطلاع الباحثة على الدراسات السابقة اتضح لها تناقض بين نتائج  
التخصص  وطلبة  العلمي  التخصص  طلبة  بين  الفروق  تناولت  التي  السابقة  الدراسات 
عبد   ومحمد  غنيم،  محمد  حزام،  ألطاف  دراسة  توصلت  حيث  الناجح  الذكاء  في  الأدبي 

( العلمي    (2018الغفار  التخصص  بين طلبة  ذات دلالة إحصائية  إلى عدم وجود فروق 
( دراسة رمضان سيد  بينما توصلت  الناجح  الذكاء  الأدبي في  التخصص  ؛  ( 2015وطلبة 

( حسن  نعمة  طلبة   (2015ودراسة  بين  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  وجود  إلى  توصلت 
التخصص  طلبة  لصالح  الناجح  الذكاء  في  الأدبي  التخصص  وطلبة  العلمي  التخصص 

 العلمي. 
يعد الشغف الأكاديمي من المفاهيم التي تحمل في طياته أهداف عالية ونتائج  كما  

أجل  أوقات طويلة من  كبيرة ويستغرقون  فيه طاقة  يبذلون  المتعلمين  انفعالية هامة، لأن 
التي يسعون إلى تحقيقها من خلال الأنشطة التي يتعاملون معها   الوصول إلى الأهداف 

 وينجذبون لها. 
إلى   يؤدي  الذي  المتناغم  الأكاديمي  الشغف  هو  الأول  بعدين  الأكاديمي  وللشغف 
دفع العمليات النفسية نحو الأداء الأمثل، ومن ثم الشعور بالرضا عن الحياة الدراسية، أما  
الثاني هو الشغف الأكاديمي القهري الذي يؤدي إلى آثار سلبية كالأداء الضعيف، وعدم  
)عماد   والاكتئاب  بالقلق،  المستمر  والشعور  الآخرين،  مع  صراع  في  والدخول  التعاون، 

دراسة فوريست وآخرين    ما سبق( والذي أكد  760، ص2021الزعبي وعمر العظامات،  
(Forest, Mageau, Crevier-Braud, Bergeron, Dubreuil & Lavigne, 

القوة    (2012 التي أشارت إلى أن الطلبة ذوي الشغف الأكاديمي المتناغم يدركون نقاط 
الطلبة ذوي الشغف الأكاديمي القهري، كما   المميزة الخاصة بهم بشكل كبير، مقارنة مع 

الحارثي   دراسة  بين    (Al-Harthy, 2015)اشارت  إيجابية  ارتباطية  علاقة  وجود  إلى 
الشغف الأكاديمي المتناغم والشعور بالسعادة، ووجود علاقة ارتباطية سالبة بين الشغف 

 الأكاديمي القهري والشعور بالسعادة 
الأكاديمي   الشغف  تناولت  التي  السابقة  الدراسات  على  الباحثة  إطلاع  خلال  ومن 

تناولت   التي  السابقة  الدراسات  بين  تناقض  لها  في  اتضح  والإناث  الذكور  بين  الفروق 
ودوركسن   لي  دراسة  توصلت  الأكاديمي، حيث  ؛  (Lee & Durksen, 2018)الشغف 

وهيرموندسدوتيرد   وهجا   & Sigmundssona & Hagaa)سيغموندسونا 
Hermundsdottrid, 2020) ( رضى  أفراح  دراسة  مصري 2023؛  إبرهيم  دراسة  (؛ 
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(2022 ( الدليمي  وقصي  ربيع  المجيد  عبد  دراسة  وعمر 2022(؛  الزعبي  وعماد  (؛ 
( إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين الذكور والإناث؛ بينما  2022العظامات )

(؛ وتمارا حسبان وعمر 2022(؛ الشيماء سالمان ) 2022توصلت دراسة أسامة محمد )
لصالح    (2022)العظامات والإناث  الذكور  بين  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  وجود  إلى 

(؛ وعمر العظامات ومحمد بني خالد  2022الذكور؛ في حين توصلت دراسة السيد بريك )
 ( إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين الذكور والإناث لصالح الإناث. 2022)

كما اتضح لها تناقض بين نتائج الدراسات السابقة التي تناولت الفروق بين طلبة  
التخصص العلمي وطلبة التخصص الأدبي في الشغف الأكاديمي؛ حيث توصلت دراسة لي  

(  إلى  2022؛ وعماد الزعبي وعمر العظامات )(Lee & Durksen, 2018)ودوركسن  
التخصص  وطلبة  العلمي  التخصص  طلبة  بين  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  وجود  عدم 

( إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية  2022الأدبي، بينما توصلت دراسة السيد بريك )
بين طلبة التخصص العلمي وطلبة التخصص الأدبي لصالح طلبة التخصص الأدبي؛ في  

( إلى وجود فروق ذات دلالة  2022حين توصلت دراسة عبد المجيد ربيع وقصي الدليمي )
التخصص  طلبة  لصالح  الأدبي  التخصص  وطلبة  العلمي  التخصص  طلبة  بين  إحصائية 

 العلمي . 
المهام    كما مع  الطالب  لتكيف  المهمة  العوامل  من  الأكاديمية  الرفاهية  تعد 

الأكاديمية   متطلباتها  بتزايد  العامة  الثانوية  مرحلة  تتميز  حيث  المختلفة.  الأكاديمية 
المرحلة محاطاً بالضغوط النفسية والاجتماعية  والاجتماعية، فيجد الطالب نفسه في هذه 
هذه   مع  التعامل  طريقة  في  بينهم  فيما  الطلبة  ويختلف  الأكاديمية.  الأهداف  لتحقيق 
يستطيع  من  فمنهم  تواجههم.  التي  للمشكلات  حلول  إيجاد  وطريقة  والضغوط،  المتطلبات 
التكيف وإقامة علاقات ناجحة مع معلميه وزملائه والتعامل بكفاءة مع ما يواجهه وابتكار 
دراسته   عن  بالرضا  يشعره  مما  تحديات  ومن  مشكلات  من  يواجهون  لما  جديدة  حلول 
وكفاءته الذاتية، ومنهم من لا يستطيع التعامل بمرونة مع الظروف الأكاديمية والصعوبات  

 (. 10، ص2022الأكاديمية التي تواجهه. ويلجأ للحلول التقليدية )أمل عبد العزيز، 
دراسات   نتائج  أشار   ,Eroglu, 2012; Cho & Jeon, 2019; Wu)وقد 

Gai & Wang,2020; Egan, O’hara, Cook & Mantzios,, 2022)    إلى
الذاتية،   الأهداف  وإنجاز  الحياة  لجودة  مؤشراً  تعد  حيث  الفرد  حياة  في  الرفاهية  دور 
مواجهة صعوبات الحياة، والاستمتاع بالحياة. وترتبط بالعديد من المتغيرات الإيجابية حيث  
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العقلية  واليقظة  العالية  والمرونة  الضمير،  ويقظة  والتفتح  الحكمة  من  بكل  إيجابياً  ترتبط 
 والتعاطف والإنجاز الأكاديمي. 

الطلاب   لدى  والسلوكية  النفسية  الصحة  ارتفاع مشكلات  أن  الدراسات  وقد أظهرت 
من   والتسرب  والانتحار  الاكتئاب  مشكلة  مثل  لديهم  الرفاهية  مستوى  بانخفاض  يرتبط 
جهود   توجيه  في  يساعد  قد  عالية  لمخاطر  المعرضين  الأفراد  تحديد  فإن  لذلك  المدرسة، 
الأكاديمية يكون ضرورياً   الرفاهية  التدخل والوقاية لهم، والعكس من ذلك ارتفاع مستوى 
الإنجاز  أهداف  الدراسي وتوجهات  والتفوق  الأكاديمي  كالطموح  المختلفة  التعلم  لمخرجات 

والدافعية   الدراسي   & Fiorilli, De Stasio, Di Chiacchio, Pepe)والتحصيل 
Salmela-Aro,  2017; Widlund, Tuominen & Korhonen, 2018; 

Tuominen, Niemivirta, Lonka & Salmela-Aro, 2020)    ولذلك فإنه أصبح
الثانوية   المرحلة  طلاب  لدى  الأكاديمية  الرفاهية  مستوى  على  التعرف  الضروري  من 

التنبؤ بها، وذلك باعتبارها أحد مكونات الدافعية ومن    والعوامل التي ترتبط بها وتسهم في
أكاديمياً   التكيف  على  تساعدهم  والتي  العامة  الثانوية  لطلاب  المهمة  الإيجابية  العوامل 

 ومواجهة التحديات الأكاديمية المختلفة. 
التي   السابقة  الدراسات  على  الباحثة  اطلاع  خلال  الرفاهية  ومن  مستوى  تناولت 

( العزيز  عبد  أمل  من  كلًا  دراسة  أن  لها  اتضح  عايد  2022الأكاديمية  محمد،  حيدر  (؛ 
( وخالد حسين  العاني )2023الكناني،  ذر  )2021(؛  (؛ وعبد  2022(؛ شيماء سليمان 

( توصلت إلى ارتفاع مستوى الرفاهية الأكاديمية، بينما توصلت دراسة 2022الله العنزي )
( خليفة  سهام  من  وصالحة 2021كلًا  القصبي،  وسام  شلبي،  ويوسف  (؛ 

 ( إلى أن مستوى الرفاهية الأكاديمية متوسط.2020أمحديش)
التي   السابقة  الدراسات  نتائج  بين  تناقض  للباحثة  اتضح  بين  كما  الفروق  تناولت 

اثبتت   حيث  الأكاديمية  الرفاهية  في  والإناث  الهملان  الذكور  وأمل  العجمي  راشد  دراسة 
  (Demirtas, 2020)(؛ وديماريتس  2019؛ دراسة آيات غزالة ونبيل السيد )(2021)

وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين الذكور والإناث لصالح الإناث، بينما توصلت دراسة 
( إلى وجود فروق  2022(؛ ودراسة أمل عبد العزيز )2020أماني حسن ومنال الخولي ) 

رضا   دراسة  توصلت  حين  في  الذكور،  لصالح  والإناث  الذكور  بين  إحصائية  دلالة  ذات 
(؛ ودراسة يوسف شلبي، وسام القصبي، وصالحة أمحديش إلى عدم وجود  2021إبراهيم )

 فروق ذات دلالة إحصائية بين الذكور والإناث. 
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طلبة    وأيضاً  بين  الفروق  عن  تبحث  التي  النتائج  تناقض  إلى  الباحثة  توصلت 
وأمل  العجمي  راشد  دراسة  توصلت  حيث  الأدبي،  التخصص  وطلبة  العلمي  التخصص 

( العلمي  2021الهملان  التخصص  طلبة  بين  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  وجود  إلى   )
العلمي  التخصص  طلبة  لصالح  الأدبي  التخصص  أماني  وطلبة  دراسة  توصلت  بينما  ؛ 

( إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية  2021حسن، ومنال الخولي؛ ورضا إبراهيم )
بين طلبة التخصص العلمي وطلبة التخصص الأدبي؛ في حين توصلت دراسة ذر العاني  

وطلبة  2021) العلمي  التخصص  طلبة  بين  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  وجود  إلى   )
 . التخصص الأدبي لصالح طلبة التخصص الأدبي

توجد   لا  أنه  يتضح  السابق  العرض  خلال  الباحثة    –من  اطلاعات  حدود    –في 
بين   العلاقة  تناولت  الأكاديميةبحوث  والرفاهية  الأكاديمي،  الشغف  الناجح،  ، على  الذكاء 

 . الرغم من أن المتغيرات الثلاثة يتمكن من خلالهم الطلبة على النجاح الأكاديمي 
ومن خلال الجانب السابق يتضح الجانب المتمثل في التحقق من النموذج البنائي  
)كمتغير  الأكاديمي  الشغف  مستقل(،  )كمتغير  الناجح  الذكاء  بين  للعلاقات  المفترض 

 وسيط(، والرفاهية الأكاديمية )كمتغير تابع(. 
وعلى ذلك فالبحث الحالييعد محاولة أولى للتوصل إلى نموذج بنائي يفسر العلاقات  
بين الذكاء الناجح، الشغف الأكاديمي، والرفاهية الأكاديمية، خاصة وأن الدراسات السابقة 
حتى   تهتم  لم  بل  المتغيرات،  هذه  بين  للعلاقات  البنائية  التأثيرات  في  بالبحث  تهتم  لم 

 بدراسات الارتباطات البسيطة بينها.   
في   وتحديدها  صوغها  يمكن  البحث  مشكلة  لجوانب  السابق  العرض  خلال  ومن 

 التساؤلات التالية: 
لدى طلبة  الشغف الأكاديمي، والرفاهية الأـكاديمية    ،الذكاء الناجحكلًا من  ما مستوى   -1

 المرحلة الثانوية؟
والرفاهية   -2 الأكاديمي،  الشغف  الناجح،  الذكاء  من  كلًا  في  الجوهرية  الفروق  ما 

 إناث(؟  –الأـكاديمية بين طلبة المرحلة الثانوية تعزى للنوع )ذكور 
في   -3 الجوهرية  الفروق  والرفاهية  ما  الأكاديمي،  الشغف  الناجح،  الذكاء  من  كلًا 

 أدبي(؟ –للتخصص )علمي   بين طلبة المرحلة الثانوية تعزى الأـكاديمية 
ما العلاقة الارتباطية بين الذكاء الناجح والشغف الأكاديمي والرفاهية الأكاديمية لدى   -4

 طلبة المرحلة الثانوية؟
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المرحلة   -5 الأكاديمي لدى طلبة  التنبؤ بالشغف  الناجح في  للذكاء  النسبي  ما الاسهام 
 الثانوية؟

ما الاسهام النسبي للذكاء الناجح في التنبؤ بالرفاهية الأكاديمية لدى طلبة المرحلة   -6
 الثانوية؟

ــاجح  فــيهــل توجــد مطابقــة جيــدة  -7 النمــوذج البنــائي المقتــرح للعلاقــات بــين الــذكاء الن
)متغير مستقل( والشغف الأكاديمي )متغير وسيط( والرفاهية الأكاديميـة )متغيـر تـابع( 

 ؟  وبين بيانات عينة البحث من طلبة المرحلة الثانوية
 أهداف البحث:

 يهدف البحث الحالي إلى: 
الــــذكاء النــــاجح والشــــغف الأكــــاديمي والرفاهيــــة  يات كــــل مــــن:التعــــرف علــــى مســــتو  -1

 الأكاديمية لدى طلبة المرحلة الثانوية.
ــة  -2 ــاديمي والرفاهيـ الكشـــف عـــن الفـــروق الجوهريـــة فـــي الـــذكاء النـــاجح والشـــغف الأكـ

 إناث(. –لنوع )ذكور  ختلاف االأكاديمية لدى طلبة المرحلة الثانوية تبعاً لا
ــة  -3 ــاديمي والرفاهيـ الكشـــف عـــن الفـــروق الجوهريـــة فـــي الـــذكاء النـــاجح والشـــغف الأكـ

 أدبي(.  –لتخصص )علمي  ختلاف االأكاديمية لدى طلبة المرحلة الثانوية تبعاً لا
ــين  -4 ــة بـ ــن العلاقـ ــف عـ ــن الكشـ ــلًا مـ ــة كـ ــاديمي والرفاهيـ ــغف الأكـ ــاجح والشـ ــذكاء النـ الـ

 الأكاديمية لدى طلبة المرحلة الثانوية.
التنبؤ بالشغف الأكاديمي من خلال الاسهام النسبي للذكاء الناجح لدى طلبة المرحلـة  -5

 الثانوية.
التنبــؤ بالرفاهيـــة الأكاديميــة مـــن خـــلال الاســهام النســـبي للـــذكاء النــاجح لـــدى طلبـــة  -6

 المرحلة الثانوية.
للعلاقـــات بـــين الـــذكاء النـــاجح  المقتـــرح بنـــائيالنمـــوذج ال مـــدى مطابقـــة الكشـــف عـــن -7

 والشغف الأكاديمي والرفاهية الأكاديمية لدى طلبة المرحلة الثانوية.  
 أهمية البحث:

 أولًا: الأهمية النظرية:
 تنبع أهمية البحث النظرية من خلال النقاط التالية: 



 م2025 أبريل  -4ج  –( 132عدد )                                     ...                نموذج بنائي للعلاقات

 - 797 -                                   جامعة سوهاج  –كلية التربية  –المجلة التربوية 

تقــديم إطــار نظــري يتضــمن وجهــات النظــر المتعــددة حــول )الــذكاء النــاجح، والشــغف  -1
الأكاديمي، والرفاهية الأكاديمية( لتعميـق فهـم المتغيـرات الـثلاث، وفـتح المجـال ظامـام 

 دراسات أخرى.
تناوله لنظرية الذكاء الناجح بأبعاده الثلاثة )التحليلي، العملـي، والإبـداعي( والتـي تعـد  -2

مـن النظريـات الحديثــة نسـبياً والقابلــة للتطبيـق، لتمكـين الطــلاب مـن الإفــادة مـن نقــاط 
القوة وتحسين نقـاط الضـعف لـديهم، وترميـز التعلـيم المـادي بطرائـق متعـددة للاحتفـا  
ــر،  ــتعلم بشــكل أكب ــى ال ــز الطــلاب عل ــاً؛ لتحفي ــاً وإتقان ــذاكرة بشــكل أكثــر عمق ــه فــي ال ب

 وتهيئتهم بشكل جيد وفاعل للنجاح في الحياة.
توفير نمـوذج يمثـل العلاقـة ومسـار اتجاهاتهـا بـين المتغيـرات الثلاثـة )الـذكاء النـاجح،  -3

 والشغف الأكاديمي، والرفاهية الأكاديمية.
معلمـــين والطلبــة إلــى التحــرر مـــن النمــاذج الســائدة فــي التعلـــيم يعــد البحــث دعــوة لل -4

والمعتمـــد علـــى جمـــع المعلومــــات وحفظهـــا دون الإفـــادة منهــــا عمليـــاً، ولفـــت نظــــر 
ــة  ــاديمي والرفاهيـ ــغف الأكـ ــاجح والشـ ــذكاء النـ ــة الـ ــى أهميـ ــيم إلـ ــي التعلـ ــئولين فـ المسـ

 الأكاديمية لدى الطلبة، وأثرهم على التحصيل الدراسي والنجاح في الحياة.
 ثانياً: الأهمية التطبيقية:

 تنبع أهمية البحث التطبيقية من خلال النقاط التالية: 
الــذكاء النــاجح، الشــغف الأكــاديمي،  مقــاييس لكــل مــن:إثــراء المكتبــة العربيــة بتقــديم  -1

 الرفاهية الأكاديمية.و 
وامـل المسـهمة فـي تنميـة الرفاهيـة المسئولين بالتربية والتعلـيم  فـي بحـث الع  مساعدة -2

الأكاديميـة للطالبــات، وتـدريب المعلمــين علـى مشــاركة الطالبـات أفكــارهن ومســاعدتهن 
 في التغلب على مشكلاتهن.

توصيات يمكن الاستفادة منهـا فـي تنميـة الرفاهيـة الأكاديميـة، وتزويـد القـائمين   تقديم -3
علــى التخطــيط والسياســات التعليميــة بنتــائج عمليــة تفيــد فــي تنميــة الــذكاء النــاجح 

 والشغف الأكاديمي عبر برامج واستراتيجيات تدريبية وتعليمية.
تنميــة لفــي إعــداد بــرامج تدريبيــة  والبــاحثينالمختصــين والمرشــدين النفســيين  مســاعدة -4

 .باستخدام الذكاء الناجح  الشغف الأكاديمي والرفاهية الأكاديمية
التوصــل إلــى نمــوذج يوضــح التــأثيرات الســببية المباشــرة وغيــر المباشــرة بــين متغيــرات  -5

ــائمين عليــه بضــرورة الاهتمــام  ــانوي والق ــالتعليم الث ــد يلفــت نظــر المهتمــين ب البحــث ق
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بقـــدرات الـــذكاء النـــاجح وتنميتهـــا لـــدى الطلبـــة مـــن أجـــل تحســـين الشـــغف الأكـــاديمي 
 والرفاهية الأكاديمية.

 مصطلحات البحث:

 أولًا: الذكاء الناجح:
المتعلم على اختيار مسار حياته، أو إعادة اختياره؛ وهذا الاختيار يجعل  هو   قدرة 

المتعلم إيجابياً، وذا مغزي، وأكثر قدرة على تحقيق ذاته؛ من خلال استفادته من نقاط قوته  
 من ناحية، وتغلبه على نقاط ضعفه من ناحية أخرى. 

التي  ويُ  بالدرجة  إجرائياً:  الحالية  الدراسة  في  الناجح  الذكاء  عليها  يعرف  حصل 
الأبعاد    مقياسفي    المتعلم من  يتكون  والذي  الحالية،  الدراسة  في  المعد  الناجح  الذكاء 

 الثلاثة الآتية: 
علــى التحليــل وإصــدار الأحكــام والنقــد والمقارنــة  المــتعلمالــذكاء التحليلــي: هــو قــدرة  -1

ه فــي دراســته أو حياتــه لــقابتوتقيــيم الأفكــار وحــل المشــكلات للمهــام والمواقــف التــي 
 العامة.

علـــى إنتـــاج أفكـــار جديـــدة، والاســـتخدام غيـــر المـــتعلم الـــذكاء الإبـــداعي: هـــو قـــدرة  -2
 ضع الافتراضات، والتأكد من صحتها.التقليدي للأفكار القديمة، وو 

فـي  هوصـول إلـى حـل للمشـكلات التـي تواجهـعلى الالمتعلم  الذكاء العملي: هو قدرة   -3
المدرســة أو المنــزل، وكــذلك القــدرة علــى المواءمــة بــين قدراتــه وحاجاتــه مــن ناحيــة 
وبــين متطلبــات البيئــة مــن ناحيــة، وذلــك بغــرض التكيــف مــع البيئــة أو اختيــار بيئــة 

 .اجديدة له
 ثانياً: الشغف الأكاديمي:

يحبه   نشاط  نحو  قوي  ميل  الوقت  الطلبة هو  فيه  ويبذلن  لهن  مهماً  ويجدونه   ،
 والجهد. 

التي يحصل عليها   بالدرجة  إجرائياً:  الحالية  الدراسة  الأكاديمي في  ويُعرف الشغف 
في مقياس الشغف الأكاديمي المعد في الدراسة الحالية، والذي يتكون من بعدين    المتعلم
 هما: 
المتعلم في  ندمج فيه  يفيه، و   المتعلمتحكم  يالشغف الانسجامي: هو الشغف الذي   -1

هذا على الجوانب    نشاط ما بكامل حريته وإرادته الشخصية؛ دون أن يطغى اندماجه
 الأخرى ذات الأهمية في حياته. 
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في نشاط  المتعلم  ندمج فيه  ي، و المتعلم هو الشغف الذي يتحكم في  :  القهري الشغف   -2
ما بسبب ضغوط شخصية أو اجتماعية، أو استحواذ النشاط نفسه على شخصية  

حجم عن الأنشطة الأخرى ذات  يو   هيقضي فيه معظم وقتالطالب فيأسر لبه وقلبه ف
 . الأهمية في حياته

 ثالثاً: الرفاهية الأكاديمية:  
الإيجابي لدى   أداء  المتعلم  هو الشعور  الذي يتمثل في مدى ثقته في قدرته على 

الآخرين،   مع  إيجابية  بعلاقات  وتمتعه  لأهدافه،  وتحقيقه  بكفاءة  الأكاديمية  المهام 
 والإحساس العام بالرضا والاستقلال الأكاديمي. 

  احصل عليهية التي  جوتُعرف الرفاهية الأكاديمية في الدراسة الحالية إجرائياً: بالدر 
في مقياس الرفاهية الأكاديمية المعد في الدراسة الحالية، والذي يتكون من أربعة   المتعلم

 أبعاد هم: 
، تشـتمل علـى المثـابرة المـتعلم  هو حالـة ذهنيـة إيجابيـة لـدى    الاندماج الأكاديمي: -1

الإرادة لتكريس الجهد لعمـل معـين والاسـتمرار بوالتفاني والاستيعاب، وتمثل المثابرة 
في مواجهـة الصـعوبات، ويتسـم التفـاني بالانـدماج فـي المهمـة، ويشـار للاسـتيعاب 

 بالتركيز والاندماج في الفعل نفسه.
بقدرته على القيام بالمهام الدراسية علـى المتعلم  وتعني اعتقاد    الأكاديمية:  الكفاءة -2

ــة  ــارات اللازمـ ــتلاك المهـ ــة، وامـ ــداف التعليميـ ــوح الأهـ ــه، ووضـ ــوب فيـ ــو المرغـ النحـ
 للنجاح الأكاديمي.

على تكوين علاقـات اجتماعيـة المتعلم  وتعني قدرة    العلاقات الإيجابية مع الآخرين: -3
 إيجابية وناجحة مع الآخرين، تتخللها الثقة والاحترام المتبادل مع الآخرين.

عــن تحصــيله الأكــاديمي، وتقبلــه وارتياحــه المــتعلم ويعنــي رضــا الرضــا الأكــاديمي:  -4
 درس.يلتخصصه الدراسي وبيئته الدراسية وشعوره بأهمية ما 

 الاطار النظري والدراسات السابقة:

 أولًا: الذكاء الناجح:
على يد طبيب النفس الامريكي "روبرت    1997نشأت نظرية الذكاء الناجح في عام  

ستيرنبرج" وهو أستاذ بقسم التنمية البشرية بجامعة كورنيل، وتعتبر نظرية الذكاء الناجح  
من   الذكاء  مكونات  تحليل  على  تقوم  وهي  لستيرنبرج،  سابقة  لأعمال  مطورة  هي صورة 
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الضو  إلقاء  والعمليات    ءخلال  المشكلات  حل  في  الإنسان  يستخدمها  التي  الأساليب  على 
 العقلية للأذكياء. 

 مفهوم الذكاء الناجح:
 وتعددت التعريفات التي تناولت مفهوم الذكاء الناجح منها ما يأتي: 

ستيرنبرج   بأنه   (Sternberg, 2009, P113)يُعرف  الناجح  مواجهة    الذكاء 
الثلاث   للقدرات  الناجح  واستخدامه  حياتية،  أم  تعليمية،  أكانت  سواء  ما  لمشكلة  الفرد 

 التحليلية، والإبداعية، والعملية لحلها. 
؛  (Sternberg & Grigorinko, 2007, P36)ستيرنبرج وجريجورينكو  ويُعرفه

( التميمي  إليها  بأنه  (  19، ص 2020غادة  يحتاج  التي  المتكاملة  القدرات  من  مجموعة 
جوانب قوته وضعفه، وتحقيق التوازن بين    علىالفرد للنجاح في الحياة، من خلال التعرف  

 القدرات التحليلية والإبداعية والعملية. 
ظام متكامل  بأنه ن(  490، ص 2019حسن الحميدي، وعذاري الكندري )كما يُعرفه  

للنجاح في   اللازمة  التحليلية والابداعية والعملية،  الثلاثية  القدرات  ومتداخل ومتوازن من 
 الحياة كما يحددها السياق الثقافي للمجتمع. 

)أما   الزعبي  بأنه  (423، ص2017أحمد  في    يُعرفه  لكفاءته  الذاتي  الفرد  تقدير 
والإبداعي   التحليلي  هي:  الذكاء  من  أنواع  ثلاثة  تفاعل  من  ينبثق  الذي  الناجح  الذكاء 
والعملي. وتشكل بمجموعها الذكاء الناجح لدى الفرد مما يساعده على حل المشكلات التي  
تواجهه ضمن سياقات مختلفة من خلال تفعيل القدرات المعرفية وفوق المعرفية الأكاديمية 

 والإبداعية والاجتماعية، للوصول إلى الهدف المرجو. 
وساوهني  ويُعرفه   شعبان  (Vimple & Sawhney, 2017, P800)فيمبل  ؛ 

( ص2019سيد   ،40( الغفار  عبد  ومحمد  غنيم،  محمد  حزام،  ألطاف  ،  2018(؛ 
مقلد )362ص هالة    ( 134، ص2020(؛ وعلا محمد )200-199، ص ص2020(؛ 
الحياة    بأنه في  النجاح  على  أهدافه  القدرة  القوة  وتحقيق  نقاط  من  الاستفادة  خلال  من 

الموجودة لدى الفرد، وتعويض نقاط الضعف؛ من أجل التكيف داخل السياق الاجتماعي،  
الشخصية  للمعايير  وفقاً  والعملية  والإبداعية  التحليلية  القدرات  باستخدام  البيئات  وتحديد 

 وضمن السياق الاجتماعي والثقافي. 
وكاريشكي  ويُعرفه     (Ghalenovy & Kareshki, 2017, P326)غالينوفي 

بأنه مزيج من المهارات التحليلية والإبداعية والعملية التي يمارسها الفرد؛ من أجل تحقيق  
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أهداف حياتهم ضمن سياق اجتماعي، وثقافي، وفي ضوء مجموعة من القيم المقبولة بين  
 أفراد المجتمع الواحد. 

بأنه قدرة الفرد على اختيار  يُعرفه    (Sternberg, 2018, P859)ستيرنبرج  أما  
إيجابياً، وذا مغزي، وأكثر قدرة   مسار حياته، أو إعادة اختياره؛ وهذا الاختيار يجعل الفرد 
على تحقيق ذاته؛ من خلال استفادته من نقاط قوته من ناحية، وتغلبه على نقاط ضعفه 

 من ناحية أخرى.  
(؛ خضر أبو زيد، إيمان الشريف، وسعاد  625، ص  2023حجاج محمد )ويُعرفه  

الدين أحمد )76، ص2021(؛ حصه الحربي )91، ص2018حسن ) ،  2023(؛ علاء 
)548ص الصياد  ووليد  جادو  أبو  محمود  أشرف و (؛  161،  2017(؛  إبراهيم،  نجاح 

نظام متكامل من القدرات    بأنه (  573، ص2021الغراز، ناهد عبد الناصر، وسارة نجيب )
لديه  القوة  نقاط  يميز  الناجح  بالذكاء  يتمتع  الذي  والشخص  الحياة،  في  للنجاح  اللازمة 
ويستفيد منها قدر الإمكان، ويحدد نقاط ضعفه ويحاول تصحيحها أو التعويض عنها، كما  
من   البيئات  ويختارون  ويشكلون  يتكيفون  الناجح  بالذكاء  يتمتعون  الذين  الأشخاص  أن 

 خلال التوازن في استخدامهم القدرات التحليلية والإبداعية والعملية. 
 أسس الذكاء الناجح:

التركيبية،   النظرية  هي:  فرعية  نظريات  ثلاثة  على  الناجح  الذكاء  نظرية  تشتمل 
العالم   لتوضيح  تستخدم  الثلاثة  النظريات  وهذه  السياقية،  والنظرية  التجريبية،  والنظرية 
النظريات   وهذه  بيئتهم  مع  للتفاعل  الذكاء  يستخدمون  وكيف  للمتعلمين،  الداخلي  العقلي 
يستخدمون   وكيف  للمتعلمين،  الداخلي  العقلي  العالم  لتوضيح  تستخدم  الثلاث  الفرعية 

 الذكاء للتفاعل مع بيئتهم. وفيما يلي توضيح لهذه النظريات الفرعية: 
النظرية التركيبية: وتحدد النظرية التركيبية أنواع العمليات التي ينطوي عليها الـذكاء  -1

 البشري وهناك ثلاثة أنواع من العمليات مرتبة من الأعلى إلى الأدنى كالآتي:
ــراف  (1) ــى الاعتـ ــتمل علـ ــة: وتشـ ــات التنفيذيـ ــات أو العمليـ ــا وراء المكونـ ــوع الأول: مـ النـ

بوجــود المشــكلة، وتحديــد طبيعــة المشــكلة، واتخــاذ قــرار بشــأن ترتيــب إجــراءات حــل 
المشكلة، وتحديد الاسـتراتيحية التـي يمكنهـا أن تجمـع بـين هـذه العمليـات والبـت فـي 
كيفية تمثيل المعلومات لحل المشكلة وتخصيص المـوارد الفكريـة والعقليـة والجسـدية 

 لحل المشكلة، ورصد المشكلة الفعلية، وتقييم الحل بعد اكتماله.
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ــات  (2) ــذي لتعليمــات مــا وراء المكون ــات الأداء: وهــو العنصــر التنفي ــاني: مكون ــوع الث الن
ويوفر التغذية الراجعة لما وراء المكونات ويشتمل العمليات مثـل التشـفير والاسـتنتاج 
والتطبيق وتشفير المثيرات واستنتاج العلاقة بين المثيرات وتطبيـق القواعـد مـن مثيـر 

 إلى آخر ثم الاستجابة.
النـوع الثالـث: مكونـات اكتســاب المعرفـة: ويسـتخدم لتعلـيم كيفيــة حـل المشـكلات فــي  (3)

المقام الأول وهي تشتمل على الترميـز الانتقـائي وهـو يميـز المعلومـات ذات الصـلة، 
يســتخدم لـدمج المعلومــات المختلفــة لتصـبح ذات معنــى، والمقارنــة  يوالـدمج الانتقــائ

يثاً مــع المعلومــات المكتســبة فــي دالانتقائيــة يســتخدم لــربط المعلومــات المكتســبة حــ
 الماضي.

النظرية التجريبية: تقوم على الربط بين الذكاء والخبرة التي يمـر بهـا الفـرد؛ وتفسـير  -2
الذكاء من خلال توافر مهارتين ألا وهما: الحداثة والآليـة؛ حيـث تتمثـل الأولـى زيـادة 
قدرة الفرد على التعامل مع المهمات الجديدة ومتطلبـات الموقـف الجديـد، أمـا الثانيـة 
فتعمــل علــى معالجــة المعلومــات ذاتيــاً ســواء كانــت بســيطة أو معقــدة، ويعبــرا هــاتين 
المهــارتين عــن الــذكاء الإبــداعي الــذي يتطلــب الابتكــار والاكتشــاف والتخيــل ووضــع 

 الافتراضات عند تعرض الفرد لموقف تعليمي.
النظريــة الســياقية: التــي تقــوم علــى الــربط بــين الــذكاء والعــالم الخــارجي للفــرد، حيــث  -3

تشير إلى أن الذكاء يتكون مـن ثلاثـة أنشـطة هـي: التكيـف البيئـي والتشـكيل البيئـي 
والاختيــار البيئــي، وأن الــذكاء ينــتج عنــد تطبيــق معالجــة المعلومــات مــع الخبــرة مــن 
ــذي  ــي ال ــذكاء العمل ــة أو تغيرهــا أو اختيارهــا وهــي تعكــس ال ــف مــع البيئ أجــل التكيي
ــد تعــرض الفــرد  ــة عن ــاة العملي ــم تعلمهــا فــي الحي يتطلــب توظيــف المعلومــات التــي ت

، ص 2018؛ جعفــر العتــابي، (Sternberg, 2005, P191)لموقــف تعليمــي
؛ 311، ص2021؛ خالــد إبــراهيم، 630، ص2023؛ حجــاج محمــد، 39-37ص

ــامية 143، ص2019؛ زينــــب الشيشــــيني، 16، ص2015رمضــــان الســــيد،  ؛ ســ
، 2018؛ طـارق المـومني، ونـاجي السـعايدة،  138-137، ص ص2020خليف،  
، 2019؛ عبد المنعم الدردير، حنـان علـي، وشـيماء سـليمان ، 590-589ص ص
؛ محمــــود أبــــو جــــادو، وميــــادة 19، ص2023؛ عمــــاد جــــاد، 151-150ص ص

؛ 98-97، ص ص2020؛ مــــــروة ســــــعادة، 18-17، ص ص2016النــــــاطور، 
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، ص 2019، هبـــــة فـــــؤاد، ورشـــــا عبـــــد العـــــالو ؛ 248، ص2019هـــــاني مـــــراد، 
 (.   113-110ص

 مكونات الذكاء في ضوء نظرية الذكاء الناجح:
الثلاثية من ثلاثة ذكاءات تعمل بصورة متكاملة ليحقق كل منهما   النظرية  تكونت 
من   مجموعة  خلال  من  الجديدة  الأفكار  يولد  الذي  الإبداعي  الذكاء  وهما  ألا  الآخر 

الأفكار ويكتشف منها الجيد وينقيه تلك  الذي يحلل  التحليلي  ، والذكاء  ا العمليات، والذكاء 
يمكن   والتي  بقيمتها،  الآخرين  ويقنع  جودتها  ويثبت  الأفكار  تلك  يطبق  الذي  العملي 

 توضيحهم بالتفصيل على النحو التالي: 
الذكاء التحليلي: ويتضمن تحليل المعلومات وبناء الاسـتنتاجات فـي ضـوئها وتصـنيفها  -1

مها والحكم عليها، ومعرفة الجوانـب الناقصـة والغامضـة فيهـا، يوترتيبها وتنظيمها وتقي
ويستخدم الذكاء التحليلي أساليب متعددة عند تحليل المشـكلات منهـا السـبب والنتيجـة 
والاستنتاج والتطبيق والمقارنة، ويعتمد على خطوات معينـة عنـد حـل المشـكلات وهـي: 
ــات  ــل وتمثيـــل المعلومـ ــع اســـتراتيجية للحـ ــا لضخـــرين، ووضـ تعـــرف المشـــكلة، وتعريفهـ

 وتقرير الموارد المطلوب تخصيصها لحل المشكلة واتخاذ قرارات بشأنها.
الذكاء الإبداعي: ويعبر عن القـدرة علـى الطلاقـة، والتـي تعنـي القـدرة علـى إنتـاج أكبـر  -2

عــدد مــن الأفكــار المقترحــة حــول موضــوع معــين وفــي وقــت محــدد أو أكبــر عــدد مــن 
ــد عــدد متنــوع  ــى إنتــاج وتولي ــة التــي تعنــي القــدرة عل الحلــول لمشــكلة معينــة، والمرون

ر وتنويــع إجابـات غيــر مألوفـة وغيــر شـائعة تتميــز بالجـدة والتفــرد افكـومختلـف مــن الأ
ــي  ــى الاحســاس بمظــاهر القصــور والضــعف ف ــدرة عل ــي الق ــي تعن ــراء التفاصــيل الت وإث
الأشياء والإحساس بالمشكلات واقتراح حلول إبداعية لهـا. ومـن خـلال هـذا النـوع مـن 
الذكاء تتم عملية الاكتشاف والحدس والتخيل والاحساس بالمشـكلة والطلاقـة والمرونـة 
ــميم  ــار والتصـ ــا والابتكـ ــكلات وحلهـ ــاس بالمشـ ــيل والاحسـ ــام بالتفاصـ ــالة والاهتمـ والأصـ

 والتخيل والافتراض.
مهـا مـن خـلال الـذكاء يالذكاء العملي: يقوم على تطبيـق الأفكـار التـي تـم تحليلهـا وتقي -3

التحليلــي وإحضــار الجديــد غيــر التقليــدي منهــا مــن خــلال الــذكاء الإبــداعي فــي الحيــاة 
ــة مــن خــلال المواءمــة بــين قــدرات الفــرد وحاجاتــه مــن ناحيــة وبــين متطلبــات  العملي
الســياق والبيئــة المحيطــة مــن ناحيــة أخــرى، فهــو يركــز علــى الخبــرات التــي تضــمن 

تطلبــات الســياق المحــيط مالنجـاح فــي الحيــاة اليوميــة والحاجـة إلــى تطويرهــا بمــا يلبـي 
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بين الفرد ومتطلبات البيئة مـن خـلال التوافـق مـع البيئـة أو   موهو يهتم بتحقيق انسجا
تغيرها وهناك عوامل تؤثر في الذكاء العملي يمكن تقسيمها إلى عوامل داخليـة متعلقـة 
بالفرد مثـل العوامـل المعرفيـة كعمليـات التفكيـر وعوامـل غيـر معرفيـة متعلقـة بالدافعيـة 

ــة مت ــة والاتجاهــات، وعوامــل داخلي ــة الذاتي ــالظروف المحيطــة والســياق عوالفاعلي لقــة ب
والبيئــة. وتــتم مــن خــلال هــذا النــوع مــن الــذكاء عمليــات التنفيــذ والتطبيــق والاســتعمال 

؛ جعفـر العتـابي، 628-627، ص ص2019والوضـع فـي سـياق)الجوهرة الدوسـري، 
؛ صـلاح الـدين الشـريف، 631، ص2023؛ حجاج محمد، 41-39، ص ص2018
؛ خالـــد 784-783، ص ص2013ي محمـــود، نجـــاة توفيـــق، وحمـــودة فـــراج، حمـــد

ــراهيم،  ــيد، 312، ص2021إبـــ ــان ســـ ــيني، 17، ص2015؛ رمضـــ ؛ زينـــــب الشيشـــ
ــولي، 146-145، ص ص2019 ــيماء متـ ــة، 177، ص2016؛ شـ ــؤاد الطلافحـ ؛ فـ

ــواورة،  ــن الشــ ــال، 419-418، ص ص2021داريــ ــار الكيــ  ؛35، ص2022؛ مختــ
 ,Mysore & Vijayalaxmi ؛437-436، ص ص2018بــلال الخطيــب، 

2018, PP14-15 ؛Kaufman & Singer, 2013, P334  ؛Palo & 
Maricuoiu, 2013, P160.) 
 أهمية نظرية الذكاء الناجح:

تتلخص   الطلاب  تعلم  على  تعود  التي  الفوائد  من  مجموعة  الناجح  الذكاء  لنظرية 
 فيما يلي: 

التـــدريب علـــى تنميـــة قـــدرات تفكيـــر الـــذكاء النـــاجح يجعـــل الطـــلاب قـــادرين علـــى  -1
 الاستفادة من نقاط القوة وتحسين نقاط الضعف.  

زيادة دافعية الطلاب أثناء التعلم بشكل إيجابي وفعال، وحثهم علـى توظيـف مـا تـم  -2
 تعلمه في الواقع.

مســاعدة الطــلاب علــى ترميــز المعلومــات والاحتفــا  بهــا فــي الــذاكرة بطريقــة متقنــة  -3
 ومتعمقة أكثر توسعاً من التدريس التقليدي.

تحســـين أداء الـــذكاء الأكـــاديمي وزيـــادة مســـتوى التحصـــيل يســـاعد الطـــلاب علـــى  -4
 التعمق في دراسة المواد الدراسية.

تنمية مهارات التفكير المختلفة لدى الطلاب في جميـع المراحـل التعليميـة يكـون لـه  -5
 انعكاسات إيجابية على تنمية قدرات التفكير التحليلي والإبداعي والعملي.



 م2025 أبريل  -4ج  –( 132عدد )                                     ...                نموذج بنائي للعلاقات

 - 805 -                                   جامعة سوهاج  –كلية التربية  –المجلة التربوية 

ــويض عــن  -6 ــدراتهم بالإضــافة للتع ــواهبهم وق ــى الاســتفادة مــن م يســاعد الطــلاب عل
 المجالات التي لم تتطور فيها مواهبهم بنفس المقدار.

يشــجع الطالــب علــى التكيــف وتشــكيل البيئــة مــن خــلال تطبيــق التفكيــر أو الســلوك  -7
 الذي يتلاءم بشكل أفضل مع البيئة.

تمثــل منظومــة مــن طــرق الكشــف والتــدريس والتقيــيم لمســاعدة جميــع الطــلاب فــي  -8
 الوصول إلى أقصى طاقاتهم ثم النجاح في الحياة.

تؤكــد علــى الجانــب التطبيقــي الــذي تحتاجــه معظــم المقــررات التربويــة فــي تدريســها  -9
؛ حجــاج 44، ص2018؛ جعفــر العتــابي، 629، ص2019)الجــوهرة الدوســري، 

 (.313، ص2021خالد إبراهيم،  و ؛  632، ص 2023محمد،  
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 ومن الدراسات التي تناولت الذكاء الناجح:
وإبراهيم    دراسة تناولت   (Aljughaimna & Ibrahim, 2012)الجغيمان    التي 

اختبار   في  يقاس  كما  الثلاثية  والقدرات  المعرفي  الأسلوب  بين  النسخة   STATالعلاقة 
العربية من جهة، والذكاء العام كما يقاس في اختبار رافن للمصفوفات المتتابعة من الجهة 
الأخرى، وتوصل البحث إلى أن المبدعين يتمتعون بمرونة للانتقال بين الأساليب المعرفية  

 المقاسة. 
زبينوس   دراسة  الذكاء    (Zbainos, 2012)وهدفت  نظرية  تطبيق  مدى  لمعرفة 

الناجح في المدارس الثانوية في اليونان، تم تطبيق مجموعة من الاختبارات القائمة على  
الذكاء الناجح والتي تقيس التفكير التحليلي والابداعي والعملي على مجموعة من   نظرية 

(، وأشارت نتائج الدراسة إلى أن الطلاب في اليونان طوروا  2663الطلبة البالغ عددهم )
التركيز   التفكير الابداعي والعملي يجب أن يتم  التفكير التحليلي، ولكن قدرات  قدراتهم في 
بين   المقارنات  أظهرت  المثال  سبيل  وعلى  المدرسي،  التعليم  في  أكبر  بشكل  عليها 
متوسطات الدرجات على المهمات الأدائية أن الطلبة كانوا أفضل بشكل ملحو  في تقديم  

 النصائح لضخرين من قدرتهم على اتخاذ قرارات تتعلق بتغيير أنفسهم. 
وللبحث عن أفضل نموذج سببي ينظم العلاقة بين قدرات الذكاء الناجح ومعتقدات  

( حسن  نعمة  أجرت  الثانوية  المرحلة  طلاب  لدى  الإيجابي  على  2015التفكير  دراسة   )
( طالباً وطالبة من طلاب المرحلة الثانوية ولقياس متغيرات الدراسة تم تطبيق عدد  265)

وقد   الإيجابي،  التفكير  معتقدات  ومقياس  الناجح  الذكاء  مقياس  في  متمثلة  الأدوات  من 
أسفرت النتائج أن أفضل نموذج في مؤشرات جودة المطابقة هو ذلك النموذج الذي أوضح  
تأثير معتقدات التفكير الإيجابي في قدرات الذكاء الناجح حيث وجد تأثير سببي مباشر دال  
احصائياً من معتقدات التفكير الايجابي إلى كل من الذكاء التحليلي والذكاء العملي والذكاء  

 الإبداعي. 
) و  سيد  رمضان  بحث  أنماط2015هدف  بين  العلاقة  على  التعرف  إلى  التعلم    ( 

لدى   الناجح  البحث  357)والذكاء  واستخدم  الثانوي،  الثاني  الصف  طلاب  من  طالباً   )
النتائج إلى وجود علاقة ارتباطية   التعلم، وتوصلت  الذكاء الناجح ومقياس أنماط  مقياس 
النتائج إلى عدم وجود   التعلم، كما توصلت  أنماط  الناجح وبعض  الذكاء  أبعاد  بين بعض 

علمي" في بعدي الذكاء الناجح "التحليلي، الإبداعي"، كما    –فروق بين التخصص "أدبي  
بين   الكلية"  الدرجة  "العملي،  الناجح  الذكاء  بعدي  في  فروق  وجود  إلى  النتائج  توصلت 
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إلى   النتائج  كما توصلت  العلمي.  التخصص  العلمي لصالح  والتخصص  الأدبي  التخصص 
 أنه يمكن التنبؤ بالذكاء الناجح من أنماط التعلم. 

وجريجورينكو  باربوتب،  مانديلمان،   ,Mandelmana, Barbotb)دراسة 
Grigorenko, 2015)   هدفت إلى التنبؤ بالأداء الأكاديمي في ضوء الأداء على مقياس

( من  البحث  عينة  وتكونت  الناجح،  المتوسطة،  145الذكاء  المدارس  تلاميذ  من  تلميذ   )
واستخدم البحث مقياس الذكاء الناجح، ومقياس أنماط التعلم، وتوصلت نتائج البحث إلى  
وجود علاقة ارتباطية ودالة إحصائية بين الذكاء الناجح والأداء الأكاديمي وأنماط التعلم،  
كما توصلت النتائج إلى أنه يمكن التنبؤ بالأداء الأكاديمي من خلال الذكاء الناجح، وكذلك  

 التنبؤ بالذكاء الناجح من خلال أنماط التعلم. 
( إلى دراسة المكونات العاملية للذكاء الناجح  2015وهدفت دراسة عصام مرزوق )

الكمالية  من  وكل  الناجح  الذكاء  بين  العلاقة  مسار  وتحديد  ستيرنبرج،  نظرية  ضوء  في 
بالمرحلة   الموهوبين  الطلاب  لدى  القرار  اتخاذ  على  والقدرة  النفسي  والتوافق  الأكاديمية 

الثانوية،  371الثانوية، وقد تكونت عينة الدراسة من ) ( من الطلاب الموهوبين بالمرحلة 
وطبق عليهم اختبار الذكاء الناجح، ومقياس الكمالية الأكاديمية، مقياس التوافق النفسي،  
الطلاب   لدى  الناجح  الذكاء  أن  إلى  الدراسة  وتوصلت  القرار.  اتخاذ  على  القدرة  ومقياس 
الموهوبين بالمرحلة الثانوية عبارة عن عامل كامن عام تنتظم حوله العوامل الثلاثة الآتية  
للذكاء  إحصائياً  دال  تأثير  وجود  العملي(،  الذكاء  الإبداعي،  الذكاء  التحليلي،  )الذكاء 
الناجح على كل من الكمالية الأكاديمية بأبعادها، التوافق النفسي، والقدرة على اتخاذ القرار 

 لدى الطلاب الموهوبين بالمرحلة الثانوية. 
من   عينة  لدى  الناجح  الذكاء  في  العلمي  والتخصص  النوع  من  كل  أثر  ولدراسة 

ألطاف حزام، محمد غنيم، ومحمد عبد الغفار    طلاب المرحلة الثانوية بدولة الكويت أجرت
الكويت، وقد تمثلت أدوات  60)  دراسة على (  2018) بدولة  الثانوية  المرحلة  طالباً من   )

البعد   في  للنوع  أثر  وجود  عن  الدراسة  أسفرت  وقد  الناجح،  الذكاء  مقياس  في  الدراسة 
الفرعي )الذكاء الإبداعي( والدرجة الكلية للذكاء الناجح بين الذكور والإناث لصالح الذكور،  
على   والتخصص  النوع  بين  التفاعل  أو  للتخصص  يُعزى  إحصائياً  دال  فرق  وجود  وعدم 

 متغير الذكاء الناجح. 
( إلى الكشف عن قدرات  2019وكشفت دراسة حسن الحميدي، وعذاري الكندري )

، وطُبقت  ( طالب وطالبة بكلية التربية الأساسية في دولة الكويت 598الذكاء الناجح لدى )
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القدرة  ارتفاع  إلى  النتائج  وأشارت  الناجح،  الذكاء  لتقدير  الذاتي  التقرير  قائمة  عليهم 
طلبة بصورة دالة إحصائياً عن بقية القدرات، بينما لم تكن هناك فروق في  الالتحليلية لدى  

   درجات الذكاء الناجح بين الطلبة والطالبات حسب النوع.
بالأداء   التنبؤ  في  الناجح  الذكاء  لمكونات  النسبي  الاسهام  إمكانية  عن  وللكشف 

( الشيشيني  زينب  أجرت  للمعلم  )2019بالمهني  دراسة على  ومعلمة من  110(  معلماً   )
الأساسي،   للتعليم  الثانية  الحلقة  ومقياس  معلمي  الناجح،  الذكاء  مقياس  عليهم  وطبق 

والأداء   الناجح  الذكاء  بين  ارتباطية  علاقة  وجود  النتائج  وأظهرت  للمعلم،  المهني  الأداء 
المهني للمعلم، واوضحت النتائج وجود فروق دالة إحصائياً بين متوسطي درجات المعلمين  

   والمعلمات لمتغير الذكاء الناجح ترجع لمتغير الجنس لصالح المعلمين.
) وهدفت   الزعبي  أحمد  لدى  2019دراسة  الناجح  الذكاء  درجة  التعرف على  إلى   )

عمان347) العاصمة  في  العاشر  الصف  مدارس  طلبة  من  وطالبة  طالباً  ضوء   (  في 
وتم تطبيق مقياس  تقدير الذكاء الناجح    ، مية ومستوى تحصيلهم الدراسييأساليبهم التعل 

بالإضافة إلى مقياس فارك لتصنيف الطلبة وفقاً لأساليبهم التعليمية، وأشارت النتائج إلى  
النتائج عن وجود فروق في   الكلية جاءت متوسطة، ولم تكشف  الناجح  الذكاء  أن درجة 
درجة الذكاء الناجح تعزى للجنس، في حين وجدت الدراسة فروق دالة تعزى إلى أساليب  
التعلم ومستوى التحصيل؛ حيث كانت الفروق في درجة الذكاء الناجح لصالح ذوي أسلوب  
التعلم المختلط مقارنة مع بقية الأساليب، ولصالح ذوي أسلوب التعلم البصري مقارنة مع 
لصالح مستوى  الناجح  الذكاء  الفروق في درجة  والقرائي، وكانت  السمعي  التعلم   أسلوبي 

ب مقارنة  فأكثر  فأقل، ولصالح مستوى التحصيل جيد جداً  ومتوسط  التحصيل جيد  مستوي 
 التحصيل جيد بالمستوى المتوسط.

محمد   علا  أجرت  التربية  كلية  طالبات  لدى  الناجح  الذكاء  مستوى  على  وللتعرف 
بالجامعة، وتم استخدام 195( دراسة على )2020) المبكرة  ( طالبة من طالبات الطفولة 

مقياس الذكاء الناجح، مقياس التدفق النفسي، ومقياس الكفاءة الذاتية المدركة، وتوصلت  
الناجح، توجد علاقة موجبة   الذكاء  يتمتعن بمستوى مرتفع من  الطالبات  أن  إلى  الدراسة 

 بين الذكاء الناجح والتدفق النفسي والكفاءة الذاتية المدركة والتحصيل الأكاديمي. 
)و  كامل  ومحمد  علي،  عبير  العظيم،  عبد  ريم  توضيح  2022دراسة  إلى  هدفت   )

فاعلية البرنامج القائم على نظرية الذكاء الناجح لتنمية مهارات تحليل النص الأدبي لدى 
طلاب المرحلة الثانوية، وقد اختار الباحث عينة من طلاب الصف الأول الثانوي. وأظهرت  
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المجموعة   لصالح  الأدبي  النص  تحليل  مهارات  تنمية  في  فاعلية  للبرنامج  أن  النتائج 
 التجريبية. 

لدى طلاب   المنظومي  والتفكير  الناجح  والذكاء  العقل،  درجة عادات  وللتعرف على 
( طالباً من طلاب المرحلة  161)   دراسة علىب(  2022هند محمد )  المرحلة الثانوية قامت

المنظومي،  و الثانوية.   والتفكير  الناجح  والذكاء  العقل،  عادات  مقاييس  الباحثة  استخدمت 
وكانت أهم النتائج: جاءت عادات العقل والذكاء الناجح والتفكير المنظومي بدرجة مرتفعة 
لدى عينة البحث، ولم تظهر فروق دالة إحصائياً بين الذكور والإناث على مقاييس عادات  
العقل والذكاء الناجح والتفكير المنظومي، ووجدت علاقة ذات دلالة إحصائية بين عادات  

علاقة  ووجدت  لمنظومي،  والتفكير  الإبداعي  والذكاء  العملي  والذكاء  دلالة    العقل  ذات 
العملي والذكاء الإبداعي، ولم تظهر علاقة دالة    إحصائية المنظومي والذكاء  التفكير  بين 

دال  مباشر  تأثير  ووجد  المنظومي،  والتفكير  العقل  عادات  من  وكل  التحليلي  الذكاء  بين 
العقل على التفكير  الناجح، وتأثير مباشر دال لعادات  الذكاء  العقل على  إحصائياً لعادات 
الذكاء  قدرات  عبر  المنظومي  التفكير  على  العقل  لعادات  مباشر  غير  وتأثير  المنظومي، 

 الناجح الثلاث. 
( الحبشي  ونجلاء  الغامدي  وجدان  درراسة  هدفت  عن  2024بينما  الكشف  إلى   )

الموهوبات   الطالبات  لدى  الأعمال  ريادة  موهبة  بخصائص  وعلاقته  الناجح  الذكاء  درجة 
الثانوية بمدارس منطقة الباحة الحكومية، وطبقت الدراسة على عينة  والعاديات بالمرحلة 

( طالبة عادية، وتمثلت أدوات  150( طالبة موهوبة، و)143( طالبة، منهم ) 293بلغت )
ريادة   موهبة  خصاص  ومقياس  لستيرنبرج،  الثلاثي  الناجح  الذكاء  مقياس  في  الدراسة 
لدى الطالبات الموهوبات كانت   الناجح  للذكاء  الكلية  الدرجة  أن  النتائج  الأعمال، وكشفت 
علاقة   وجود  النتائج  وأظهرت  منخفضة،  العاديات  الطالبات  لدى  كانت  بينما  مرتفعة، 
الطالبات   لدى  الأعمال  ريادة  موهبة  خصائص  لمقياس  الكلية  الدرجة  بين  ارتباطية 
الموهوبات والذكاء الناجح لديهن، وعدم وجود علاقة ارتباطية بين الدرجة الكلية لمقياس  

 خصائص موهبة ريادة الأعمال لدى الطالبات العاديات والذكاء الناجح لديهن   
 تعقيب على الدراسات التي تناولت الذكاء الناجح:

أجريت بعض الدراسات من أجل تنمية مهارات تحليل النصى الأدبي من خلال برنامج  -1
العظيم، عبير علي،   دراسة )ريم عبد  كما في  الناجح  الذكاء  قائم على نظرية  تدريبي 

 (. 2022ومحمد كامل، 
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تربوية أخرى مثل   -2 الناجح ومتغيرات  الذكاء  للكشف عن علاقة  الدراسات  أجريت بعض 
التي تناولت العلاقة بين قدرات الذكاء الناجح ومعتقدات  2015دراسة نعمة حسن )  )

( السيد  رمضان  دراسة  الإيجابي؛  ودراسة  2015التفكير   ،)(Mandelmana, 
Barbotb, Grigorenko, 2015)    وبعض الناجح  الذكاء  أبعاد  بين  تناولت  التي 

التي    (Mandelmana, Barbotb, Grigorenko, 2015)أنماط التعلم؛ ودراسة  
( 2015تناولت العلاقة بين الذكاء الناجح والأداء الأكاديمي؛ ودراسة عصام مرزوق )

بين   العلاقة  تناولت  والقدرة  التي  الدراسي  والتوافق  الأكاديمية  والكمالية  الناجح  الذكاء 
( التي تناولت العلاقة بين الذكاء الناجح  2020؛ ودراسة علا محمد )على اتخاذ القرار

 . والتدفق النفسي والكفاءة الذاتية المدركة والتحصيل الأكاديمي
أجريت بعض الدراسات للكشف عن الفروق في الذكاء الناجح بين الذكور والإناث كما   -3

( حسن  نعمة  دراسة  الغفار  2015في  عبد  ومحمد  غنيم،  محمد  حزام،  ألطاف  (؛ 
(2018( سيد  رمضان  )2015(؛  الزعبي  أحمد  الحميدي،  (؛  2017(؛  حسن  دراسة 

 (. 2022وهند محمد )(؛ 2019زينب الشيشيني )(؛  2019وعذاري الكندري )
التخصص   -4 طلبة  بين  الناجح  الذكاء  في  الفروق  عن  للكشف  الدراسات  بعض  أجريت 

( نعمة حسن  دراسة  في  كما  الأدبي  التخصص  وطلبة  حزام،  2015العلمي  ألطاف  (؛ 
( الغفار  عبد  ومحمد  غنيم،  )2018محمد  سيد  رمضان  محمد  2015(؛  وهند  (؛ 

(2022  .) 
تعزى إلى أساليب التعلم  أجريت بعض الدراسات للكشف عن الفروق في الذكاء الناجح   -5

 (. 2017كما في دراسة أحمد الزعبي ) ومستوى التحصيل
المرحلة الثانوية بعض الدراسات تناولت  تنوعت العينة التي أجريت عليها الدراسات في   -6

دراسة من    مثل  )كلًا  مرزوق  )  ؛(2015عصام  حسن  سيد 2015نعمة  رمضان  (؛ 
؛ عصام مرزوق  (Mandelmana, Barbotb, Grigorenko, 2015)(؛  2015)
(2015( الغفار  عبد  ومحمد  غنيم،  محمد  حزام،  ألطاف  الزعبي  2018(؛  أحمد  (؛ 
(2019( هند محمد  دراسة  (2022(؛  مثل  الجامعية  المرحلة  تناول  الآخر  والبعض  ؛ 

( الكندري  الحميدي، وعذاري  )(2019كلًا من حسن  والبعض  2020؛ وعلا محمد  (؛ 
 . ( 2019لدى المعلمين مثل دراسة زينب الشيشيني )

 ثانياً: الشغف الأكاديمي:
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النفس الإيجابي وفي السنوات الأخيرة تزايد   الحديثة في علم  المفاهيم  الشغف من 
في   ويسهم  الأكاديمي  نجاحهم  من  ويزيد  للطلاب  الطريق  ينير  أنه  خاصة  به  الاهتمام 

 المخرجات الإيجابية للتعلم كالالتزام بالعمل الجاد وإتقان التعلم. 
بطاقة   تزوده  حيث  لحياته،  معنى  الفرد  يجد  لا  بدونها  إنسانية  خبرة  الشغف  ويُعد 
نفسية للمشاركة والاندماج في الأنشطة ذات القيمة، بالإضافة إلى نتائجه المباشرة التي  

 تتضمن انفعالاته المتعة والإثارة والحماس. 
 مفهوم الشغف الأكاديمي:

 وتعددت التعريفات التي تناولت مفهوم الشغف الأكاديمي منها ما يأتي: 
) (Vallerand, 2015, P3)يُعرف   المصري  إبراهيم  رغد  361، ص2022؛  (؛ 

( (؛ أسماء عبد  497-496، ص ص2022(؛ أحمد عباس )1669، ص2023حسن 
( أيوب  بريك )911-910، ص ص2022العزيز، وسالي  والسيد    ( 464، ص2022(؛ 

الفرد بشدة ولذلك يقدر أهميته،  الشغف الأكاديمي   بأنه ميل قوي نحو نشاط محدد يحبه 
 ويستثمر الوقت والطاقة فيه بشكل منتظم. 

)وتُعرفه   حسبان  ص2021تمارا  خالد  39،  بنى  ومحمد  العظامات،  عمر  (؛ 
شعور الطلبة برغبة ملحة   ( بأنه 142، ص2023؛ وأسماء صالح )( 173، ص2022)

وقوية لممارسة النشاط الأكاديمي المرغوب فيه، حيث يبذل الطالب أقصى قدر ممكن من  
 طاقاته وجهده لتحقيق هدفه وإنجازه دون توقف على مدار فترة زمنية طويلة. 

 ية لالداخ  والدافعية حةلالم الرغبة  بأنه(  308، ص2022أسامة محمد )كما يُعرفه  
 ممارسة  أثناء والمتعة والطاقة، بالحيوية والشعور  ا،هفي والاندماج م،لوالتع  سةراالد نحو

 تؤثر  أن دون  الذاتية وية ه ال من  جزء  سةراالد بأن  والشعور  يمية، لالتع  ام هوالم الأنشطة
 .الأخرى  الحياة جوانب ىل ع

شعور انفعالي قوي   يُعرفه بأنه ( 259-258، ص ص2022الشيماء سالمان )أما  
تجاه الدراسة ومتغيراتها بما تمثله من قيمة ومعنى لدى الفرد؛ حيث يسعى الطالب جاهداً  
للتعبير عن هذا الشعور من خلال سلوكيات متعددة لتحسين كفاءته ومهاراته الأكاديمية 
الطالب   ذات  لتحقيق  إنجازات  من  مستقبلًا  به  تسهم  قد  فيما  والأمل  بمتطلباتها،  والالتزام 

 وتشكيل هويته.  
ميل التلميذ ورغبته ودافعيته الداخلية    بأنه(  940، ص2023صفاء بيرق )وتُعرفه  

أنشطة تفاعلية مختلفة وشعوره   الدراسية وما تحتويه من  المدرسية والمقررات  البيئة  إلى 
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بباقي   وارتباطها  اختياري  وبشكل  بحرية  فيها  والطاقة  للوقت  واستثماره  إليها  بالانتماء 
 مجالات حياته. 

 أهمية الشغف الأكاديمي:
 : ى لع  الشغف الأكاديمي الطلاب   يشجع

 أن  يؤمنون  همف ، هيدرسون لما ، واهتمامهم م،هحماس من  نابعة  جادة  بصورة العمل -1
 رات. الاختبا  وليسة  الحيا هدفه ملالتع 

 امهوم لأنشطة  مهوأوقات جهدهم لتكريس مهيدفع مما والفوز،  ،والاستمرار مثابرة، ال -2
عملهم   مسيرة يعطل معوق  لأى يوالتصد م،هطاقات بكل اهفي مهواندماج م،لالتع 

 . العظيمة 
 لدرجات  م هب يصل حيث  واقتدار،  كفاءة، بكل  الأكاديمي والاحتراق  الضغوط، ةهمواج -3

في   والإبداع  التميز  لتحقيق زمة اللا  والثقة المسئولية وتحمل  ، الالتزام من ةمرتفع
ه  ب يقوم  ما تجاه  والسعادة  راحة  بال شعور لل  م هب يصل  ما  وهو  الأكاديمية،  دراستهم 

صالح،   براهيم،  152، ص 2023)أسماء  رضا  عبد  562، ص2023؛  محمد  ؛ 
 .(89، ص 2022؛ محمد عطا الله، 299، ص2022اللطيف، 

 مكونات الشغف الأكاديمي: 
 هم:  مكونات ثثلا يتضمن  الشغف أن
 راسة. والد ملالتع  في القوية  ه ورغبت الشديد  الفرد  ميل فى  رهويظ وجدانيًا،  مكونًا -1
 ه. يدرس ما مية هوأ بقيمة  الفرد وعى  في ويتمثل معرفيًا مكونًا -2
 يتوافر عمل تقديم لأجل ه ومثابرت  دههوج هوقت الفرد توظيف في  رهويظ وكيًال س مكونًا -3

 .(152، ص2023)أسماء صالح، والتميز  الإبداع، عناصر  هفي
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 أنواع الشغف الأكاديمي:
 Harmonious passion (HP): الانسجامي  الشغف  -1

 بحرية  يجعله يمارس أنشطته شعور داخل الفرد متحكم فيه،  من النوع هذا  وينشأ 
النشاط  في  للاندماج  دافعية  لديه ويخلق ضغوط،  أي عليه  يمارس أن دون  وبشكل اختياري 

 على القيام  يجبرون  لا الانسجامي الشغف فالأفراد ذوو منه. خاطر طيب عن ومواصلته
 بأنه من الشغف النوع  هذا  الكاملة. ويتميز وحريتهم إرادتهم بمحض  يختارونه  بل بالنشاط
 ذلك  يطغى  دون أن  ومتوازن  متناغم  بشكل  لديه  المحبب النشاط في  للاندماج الفرد  يدفع
 .الفرد حياة في الأهمية ذات الأخرى  الجوانب على

 Obsessive passion (OP):   القهري  الشغف  -2
في   النوع هذا  وينشأ  للمشاركة  عليها  السيطرة  يمكن  لا  برغبة  الفرد  شعور  من 

 الفرد على تجبر داخلية أو خارجية ضغوط ويتميز هذا النوع من الشغف بوجود  النشاط،
لأن الذات،  تقدير  أو  الاجتماعي  بالقبول  الفرد  يحظى  أن مثل  النشاط؛  ممارسة  أو 

 وهذا السيطرة عليه،  يمكن  لا  أصبح النشاط في  الفرد   اندماج  عن الناتج  بالإثارة  الإحساس
 يحجم  يجعله ومواصلته بشكل فيه  الاندماج على  مجبراً  جعله بالنشاط الفرد شغف أن معناه
 عن  خرج  بالنشاط  الفرد  أن شغف أي  حياته،   في الأهمية ذات الأخرى  الأنشطة  بعض عن 

)أحمد عباس،   متحكما وأصبح سيطرته أسماء509، ص2022فيه  ، 2023صالح،    ؛ 
ص العظامات،  154-153ص  وعمر  حسبان  تمارا  ص2022؛  إبراهيم،  99،  رضا  ؛ 
؛ عبد المجيد ربيع، وقصي الدليمي،  940، ص2023؛ صفاء بيرق،  571، ص2023
العظامات،  1085، ص2022 الزعبي، وعمر  الضبع،  763، ص2022؛ عماد  فتحي  ؛ 
ص2021 عمران،  100،  هبة  ص2022؛   ,Vallerand, Blanchard؛  490، 

Mageau, Koestner, Ratelle, Léonard, Gagne & Marsolais, 2003, 
P757 ) 

 ومن الدراسات السابقة التي تناولت الشغف الأكاديمي:
 والفعالية المعتقدات تأثير على  التعرف  إلى  هدفت  (Kim,2013)  كيم  دراسة

)الد  عينة وتكونت  الأكاديمية، الشغف  على  الذاتية  من   من جامعيًا طالبًا  ( 77راسة 
 المعتقدات قدرة  الهرمي، الخطي  الانحدار  تحليلات نتائج وأظهرت التخرج،  على المقبلين
 .الأكاديمي بالشغف التنبؤ  في الذاتية والفعالية 
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كاهين  راسة دوتحققت    من  التنبؤية  القدرة من    (Asif Khan, 2014)آسيف 
 بيئة  في  باكستان  في  العالي التعليم  مؤسسات في   الجامعية  بالدرجات  الطلاب شغف

)م  راسة  الد عينة  وتكونت  العمل،  فرص فيها  تتضاءل ط242ن   في يدرسون  البًا ( 
أن الد  نتائج  وكشفت . العالي التعليم  مؤسسات    الذات  مفهوم و التوظيف؛  ضغوط( راسة 

 بشغف تنبئ التي الرئيسية  العوامل من  كانت ي( النفس  والضغط ن، ي الوالد قلق الأكاديمي و 
 .ة يالأكاديم  بالدرجات الطلاب

وفاليراند-رنفير   سةراد وتناولت  ,Verner -Filion & Vallerand) فيليون 
 لدى الأكاديمي والتوافق الكمالية بين قةالعلا في وسيط كمتغيرالأكاديمي   الشغف  (2016

 7أنثى، و   169ذكراً، و  129)  بكندا  الجامعة  بة لط من  وطالبة   طالباً (  305)  غت لب عينة 
 ،(5.16(، وانحراف معياري )23.48)  الزمنية مهأعمار  متوسط  ،أفراد غير محددي النوع( 

 وأن سة،راالد ترا متغي بين إحصائياً  دالة  ارتباطية اتعلاق   وجود  عن النتائج  وأسفرت
 الشغف طريق عن مباشر غير راً وتأثي ،الجامعي  التوافق في   راً مباش  راً تأثي  تؤثر الكمالية

 . المتغيرين   بين قةالعلا يتوسط الذى  الأكاديمي
التعلم   واستراتيجية  المتناغم،  الطلاب  التدريس وشغف  جودة  بين  العلاقة  ولفحص 

 Ruiz-Alfonso)  الفونس وليون -روز العميقة، والفضول المعرفي في الرياضيات أجرى 
& Leon, 2018)  النتائج أن  1003)  دراسة على الثانوية، وأظهرت  بالمرحلة  ( طالب 

جودة التدريس لها تأثير في زيادة الشغف الأكاديمي، كما بينت النتائج تمتع أفراد العينة  
 بالفضول المعرفي، ووجود علاقة بين استراتيجية التدريس والشغف الأكاديمي. 

فيرنر-ست  سةراد دفتهو  وبيرجيرون -لويس،  -St-Louis, Verner) فيليون، 
Filion, Bergeron & Vallerand ,2018)    الارتباطية قاتالعلا عن  الكشف إلى  

 سةراالد عينة  وتكونت والسالب،  الموجب  والوجدان ية لالعق  واليقظة الأكاديمي الشغف  بين 
 ،( 176)  اهعدد والثالثة(،  459)  اهعدد والثانية ،)301)  اه عدد الأولى عينات ثثلا  من

 اليقظة أن كما  ية، ل العق باليقظة  التنبؤ في مهيس الأكاديمي الشغف أن  عن  النتائج  وأسفرت 
 ترا تأثي  ووجود والسالب، الموجب والوجدان الأكاديمي الشغف بين قةالعلا تتوسط  يةل العق

 .سة راالد ت رامتغي  بين مباشرة وغير مباشرة
 أبعاد الاهتمام كأحد  الشغف  (Lee & Durksen, 2018)لي ودوركسن    وتناول 

من   مكونة  عينة  لدى الذات عن  والتعبير  والطموح،  الثقة،  أبعاد  جانب إلى  الأكاديمي 
 إلى ( طالباً وطالبة بالمرحلة الجامعية بإحدى الجامعات الاسترالية، وانتهت الدراسة  325)
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 ووضع  الأكاديمي، والطموح  المرتفع، بالأداء الأكاديمي إيجابيًا  يرتبط الأكاديمي الشغف  أن 
 العمر بين موجبة ارتباطية علاقة وجدت الحياة، كما عن والرضا للمهنة هداف والتخطيطالأ

 توجد لا بينما  بالتعلم،  أكبر  شغفًا سنًا يظهرون  الأكبر  فالطالب  الأكاديمي؛  والشغف  الزمني 
 أي في الأسرة دخل مستوى  أو الأب أو تعليم والجنس  الأكاديمي،  التخصص حسب فروق 
 .الأكاديمي للاهتمام  الأربعة  الأبعاد  من

التعلم   في  الأكاديمي  الشغف أنماط بتحديد   (Yeh & Chu, 2018)قام يو وتشو  
في   التعلم وادارة الذاتي  والتنظيم الأكاديمي  الشغف أنماط بين العلاقة واختبار  الإلكتروني 

( طالب بالمرحلة الجامعية وانتهت  12019الدراسة من ) عينة وتكونت   الإلكتروني،  التعلم
توسطت   للمتعلم الذاتي  التنظيم  وأن  الأكاديمي،  الشغف  أنواع ترابط بين  وجود  إلى  الدراسة
 أن إلى بالإضافة الإلكتروني، التعلم في المعرفة وادارة   الأكاديمي الشغف  بين  التأثير

 كما الإلكتروني، التعلم في القهري  الشغف من  أهمية أكثر دور لو كان الشغف التوافقي
الدراسة  طلبة  لدى التعلم ادارة في تأثير له الأكاديمي الشغف أن إلى أيضاً  توصلت 

 .الإلكتروني التعلم  الجامعية خلال المرحلة
قام  جامعة طلبة لدى بالمثابرة الشغف علاقة ولكشف بأيسلندا    ريكيافيك 

وهيرموندسدوتيرد   وهجا   & Sigmundssona & Hagaa)سيغموندسونا 
Hermundsdottrid, 2020)  على طالبًا126)دراسة   الجامعية، بالمرحلة وطالبة ( 

الشغف  مقياس إعداد  إلى الدراسة   وانتهت  ويتمتع  مفردات  ثماني من يتكون  لقياس 
قيم  الكلية؛  الدرجة مع  للمفردات مرتفع  بتجانس  تراوحت   بين الارتباط  معاملات  حيث 

 الشغف  بين إحصائيًا دال موجب ارتباط عن أيضا النتائج (، كما أسفرت0.69( و)0.51)
 .الشغف في الزمني والعمر الجنس لمتغير  تأثير النتائج أي تظهر ولم والمثابرة، 
وراتيل   سة راد دفتهو   بحث إلى   Ratelle, 2020)     &(Belanger  بيلنجر 

(  460)  لدى الأكاديمية  الوظيفة   ت را متغي كأحد  والاندماج  الأكاديمي الشغف بين قةالعلا
 الشغف من  كل  بين  قوية   قةلاع  وجود  إلى  دراسة  ال  نتائج  ت لوتوص  الجامعة،  ب طلا من

 .أخرى  ناحية من  والاندماج  ناحية من القهري  والشغف  ي الانسجام
( إلى الكشف عن العلاقة  2020هدفت دراسة عبد الناصر الجراح وفيصل الربيع )

والبرنامج   والمهنة  الجنس  متغيرات  في ضوء  الأكاديمي  والاحتراق  الأكاديمي  الشغف  بين 
( طالباً وطالبة من الطبة الملتحقين  230الدراسي ومستوى الدخل لدى عينة تكونت من )

تم   الدراسة  أهداف  ولتحقيق  اليرموك.  جامعة  في  والدكتوراه  الماجستير  برنامجي  في 
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إلى   الدراسة  الأكاديمي. وتوصلت  الشغف الأكاديمي، ومقياس للاحتراق  استخدام مقياس 
بينما   مرتفعاً  كان  العينة  أفراد  لدى  المتناغم  الشغف  مستوى  أن  أبرزها  النتائج  من  عدد 

الشغف   بينت    القهري مستوى  كذلك  متوسطاً.  بعدي   النتائج كان  بين  سالبة  وجود علاقة 
 الشغف الأكاديمي والاحتراق الأكاديمي. 

وسيلفا   ورحيمي  وفاليراند  وباليني  بيكسوتو  دراسة   ,Peixoto)واستهدفت 
Pallini, Vallerand, Rahimi & Silva, 2021)  تكاملي للشغف نموذج فحص 

المرحلة لدى النفسي والضيق الحياة عن والرضا الأكاديمي والتسويف الأكاديمي  طلاب 
) الدراسة   عينة تكونت حيث كورونا، جائحة خلال الجامعية جامعيًا،   طالباً  (419من 
 التوافقي الشغف من وكلا الأكاديمي التسويف بين  سببية علاقة  الدراسة لوجود وانتهت

عن  الشغف  من  وكلا  الأكاديمي التسويف  بين ايجابية علاقة  ووجود الحياة،  والرضا 
النفسي  القهري   الحياة  عن  بالرضا إيجابي  بشكل التوافقي الشغف  ارتبط كما  .والضيق 
يلعب التوافقي الطلاب شغف وأن   .النفسي  بالضيق وسلبًا  ضد وقائيًا دوراً   بدراساتهم 

 .العقلية ومؤشرات الصحة الأكاديمي التسويف
 الأكاديمي  الشغف تأثير عن  الكشف إلى هدفت (Ariani, 2021) وكشفت اريانا 

 الشغف بعدي  بين  يربط السببية للعلاقات نموذج خلال اقتراح  من  الاحتراق الأكاديمي على
والاحتراق)مستقلين  متغيرين ( الأكاديمي  والأداء ، )وسيط متغير( الأكاديمي  ، 
الجامعة  من عينة  لدى تابع( متغير (الأكاديمي  طالب563) قوامها طلاب   وطالبة،  ( 
للشغف موجب مباشر تأثير وجود إلى نتائجها وأشارت  الاحتراق  على القهري  دال 

 .الأكاديمي الاحتراق  على  الانسجامي للشغف دال سلبي مباشر وتأثير الأكاديمي،
الدراسات   طلاب  لدى  الأكاديمي  والشغف  العقلية  الدافعية  مستوى  عن  وللكشف 

أجرى  الديموجرافية  المتغيرات  لبعض  وفقاً  بالغردقة  التربية  بكلية  محمد    العليا  أسامة 
( طالباً وطالبة. واشتملت أدوات البحث على مقياس الدافعية  200)  دراسة على(  2022)

العقلية   الدافعية  ارتفاع مستوى  إلى  النتائج  وأشارت  الأكاديمي.  الشغف  ومقياس  العقلية 
والشغف الأكاديمي لدى أفراد العينة، وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات  
فروق   وجود  عدم  الذكور،  لصالح  الأكاديمي  الشغف  في  الإناث  درجات  ومتوسط  الذكور 
وعدم   الأكاديمي،  الشغف  في  العاملين  والغير  التعليم  مؤسسات  في  العاملين  الطلبة  بين 
الإدارة   )المناهج،  المختلفة  التخصصات  في  للطلاب  الأربع  المجموعات  بين  فروق  وجود 

 التعليمية، الصحة النفسية، التربية الخاصة( في الشغف الأكاديمي. 
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بالميل  2023أفراح رضى )وسعت   الأكاديمي وعلاقته  الشغف  التعرف على  إلى   )
الجامعة.   طلبة  لدى  الكمال  مقياسي  نحو  الباحثة  نحو وطبقت  والميل  الأكاديمي  الشغف 

وتوصلت الدراسة إلى انخفاض مستوى الشغف الأكاديمي بين طلاب الجامعة، لا   ،الكمال 
طلبة  لدى  الأكاديمي  الشغف  في  والإناث  الذكور  بين  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  توجد 
الأكاديمي   الشغف  مستوى  انخفاض  بين  إحصائية  دلالة  ذات  علاقة  توجد  الجامعة، 

 وانخفاض مستوى الميل نحو الكمال.  
)  تهدفو  حسن  الأك2023رغد  الشغف  بين  العلاقة  إيجاد  إلى  والاندماج  ا(  ديمي 

( لدى  طالبة 100المعرفي  المتوسطة  (  من  بالمرحلة  المتكونة  البحث  أدوات  وطبقت   ،
وجود   إلى  النتائج  توصلت  وقد  المعرفي،  الاندماج  ومقياس  الأكاديمي  الشغف  مقياس 
المتوسطة، ومستوى منخفض  المرحلة  لدى طالبات  مستوى عالي من الشغف الأكاديمي 
قوية   المتغيرين  بين  إحصائياً  دالة  علاقة  وجود  النتائج  وأظهرت  المعرفي،  الاندماج  من 

 وإيجابية. 
( خير الله  ومنى  الرشيدي  أنوار  دراسة  ل2024وهدفت   فى الفروق  عن لكشف( 

 الأمير بجامعة التحضيرية السنة طلاب  لدي  والأصرار  والمثابرة  الأكاديمي الشغف  مستوي 
 الدراسة دوات أ وطبقت الديموغرافية،   المتغيرات  بعض  وفق بالخرج  عبدالعزيز بن  سطام
 طالب(  312)  بلغت  عينة  على والإصرار  المثابرة ومقياس  الأكاديمي   الشغف  مقياس 
 الاكاديمي الشغف مستوي  ارتفاع همهاأ النتائج  من عدد الى  الدراسة توصلت. وطالبة
 احصائية دلالة ذات  فروق  وجود عدم إلى    توصلت  كما  العينة،  افراد لدي الصرار والمثابرة 

 للجنس،  تبعا والأصرار والمثابرة الأكاديمي  الشغف في العينة أفراد درجات متوسطات بين
 .التخصص غيرتلم تعزي  احصائية دلالة  ذات  فروق  وجود وعدم

 تعقيب على الدراسات التني تناولت الشغف الأكاديمي:
علاقة   -1 عن  للكشف  الدراسات  بعض  الأكاديميأجريت  تربوية    الشغف  ومتغيرات 

 ,Verner -Filion & Vallerand) فيليون وفاليراند -فيرنر  سة راأخرى مثل د 
؛  الشغف الأكاديمي والكمالية والتوافق الأكاديمي التي تناولت العلاقة بين   (2016
التي تناولت    (Ruiz-Alfonso & Leon, 2018)الفونس وليون  -روزدراسة  

-لويس، فيرنر-ست، ودراسة  العلاقة بين استراتيجية التدريس والشغف الأكاديمي
وبيرجيرون   & St-Louis, Verner-Filion, Bergeron) فيليون، 

Vallerand ,2018)     ية ل العق واليقظة  الأكاديمي  الشغف  بين تناولت العلاقة 
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ودراسة   الموجب  والوجدان  ؛  ودوركسن  والسالب   ,Lee & Durksen)لي 
ودراسة    (2018 الأكاديمي؛  والأداء  الأكاديمي  الشغف  بين  العلاقة  تناولت  التي 

وهيرموندسدوتيرد   وهجا   & Sigmundssona & Hagaa)سيغموندسونا 
Hermundsdottrid, 2020)    و والمثابرة؛  الشغف  بين  العلاقة  تناولت  التي 

( الربيع  وفيصل  الجراح  الناصر  عبد  بين  2020دراسة  العلاقة  تناولت  التي   )
و  الأكاديمي؛  والاحتراق  الأكاديمي  وفاليراند  الشغف  وباليني  بيكسوتو  دراسة 

وسيلفا    ,Peixoto, Pallini, Vallerand, Rahimi & Silva)ورحيمي 
التي تناولت العلاقة بين الشغف الأكاديمي والتسويف الأكاديمي والرضا    (2021

ودراسة   النفسي؛  والضيق  الحياة  )عن  حسن  العلاقة    (2023رغد  تناولت  التي 
 بين الشغف الأكاديمي والاندماج المعرفي. 

في   -2 الفروق  عن  للكشف  الدراسات  بعض  حسب  أجريت  الأكاديمي  الشغف 
 ,Lee & Durksen)لي ودوركسن    كلا من  ما في دراسة التخصص الأكاديمي ك

 . (2024؛ وأنوار الرشيدي ومنى خير الله )(2022أسامة محمد )؛ (2018
في   -3 الفروق  عن  للكشف  الدراسات  بعض  الذكور  أجريت  بين  الأكاديمي  الشغف 

دراسة  والإناث في  من  كما  ودوركسن    كلًا  ؛  (Lee & Durksen, 2018)لي 
وهيرموندسدوتيرد   وهجا   & Sigmundssona & Hagaa)سيغموندسونا 

Hermundsdottrid, 2020)  ؛  (2023(؛ وأفراح رضى )2022أسامة محمد )؛
 .  (2024وأنوار الرشيدي ومنى خير الله )

للكشف عن   -4 الدراسات  الأكاديمي أجريت بعض  الشغف  كلًا    كما في دراسة  مستوى 
)  من رضى  )؛  (2023أفراح  حسن  )( 2023رغد  محمد  أسامة  عبد  2022؛  (؛ 

 . (2020الناصر الجراح وفيصل الربيع )
الدراسات   -5 عليها  أجريت  التي  العينة  المرحلة    حيث تنوعت  تناولت  الدراسات  بعض 

 ,Asif Khan)؛ آسيف كاهين (Kim,2013)الجامعية مثل دراسة كلًا من كيم  
 (Verner -Filion & Vallerand, 2016) فيليون وفاليراند-؛ فيرنر (2014

ودوركسن   لي  وتشو    (Lee & Durksen, 2018)؛  يو   ,Yeh & Chu)؛ 
 Sigmundssona & Hagaa)؛ سيغموندسونا وهجا وهيرموندسدوتيرد  (2018

& Hermundsdottrid, 2020)  وراتيل بيلنجر  &     (Ratelle, 2020؛ 
(Belanger( الربيع  وفيصل  الجراح  الناصر  عبد  وباليني  2020؛  بيكسوتو  (؛ 
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وسيلفا   ورحيمي   & Peixoto, Pallini, Vallerand, Rahimi)وفاليراند 
Silva, 2021)  اريانا ) (Ariani, 2021) ؛  محمد  أسامة  أفراح  2022؛  (؛ 

(؛ ويوجد بعض الدراسات التي تناولت المرحلة المتوسطة مثل دراسة  2023رضى )
 (.  2023رغد حسن )

 ثالثاً: الرفاهية الأكاديمية:
النفس   علم  مجال  في  أهمية  الأكثر  الحديثة  المفاهيم  أحد  الرفاهية  مفهوم  يمثل 
الإيجابي، والتي لم تدخل الدراسات العربية بشكل كاف، ومازال العديد من الباحثين ينظرون  
أكبر من ذلك   أنه  إلا  والسعادة،  الحياة  الرضا عن  المفهوم على أنه جزء من مفهوم  إلى 
الذات،   تقييم  مثل  النفسية  الإيجابية  الأبعاد  من  العديد  المفهوم  يتضمن  حيث  بكثير 

 والتفاؤل، والشعور بالنمو الشخصي والقدرة على إقامة علاقات إيجابية مع الآخرين. 
 مفهوم الرفاهية الأكاديمية: 

 وتعددت التعريفات التي تناولت مفهوم الرفاهية الأكاديمية منها ما يأتي: 
الرفاهية    (Wulanyani & Vembriati, 2018, P4)يُعرف ولانوي وفيمبريت  

المهام  أدائهم  عند  الطلاب  به  يمر  معين  لشئ  وإدراك  إيجابي  شعور  بأنها  الأكاديمية 
 الأكاديمية. 

( بأنها  97، ص2020ويُعرفها يوسف شلبي، صالحة أمحديش، ووسام القصبي )
مجموعة من المؤشرات والإدراكات التي تعكس إحساس الطلاب بمتعة التعلم، وترابطهم في  
الجامعة، ووضوح الهدف لديهم، واعتقادهم في فاعليتهم الأكاديمية، وما يترتب على ذلك  

 من إنجاز أكاديمي.  
( دنقل  وعبير  الحميد،  عبد  هبة  ص  2021وتُعرفها  متعدد  448،  بناء  بأنها   )

لمدى  الفرد  تقييم  هو  بل  الأكاديمية  حياته  في  بالسعادة  الفرد  شعور  مجرد  ليس  الأبعاد 
الدراسية ومثابرته   أداء مهامه  فاعليته في  تعكس مدى  والتي  التعليمية  رضاه عن حياته 
لتحقيق أهدافه التحصيلية، وقدرته على إقامة علاقات اجتماعية ناجحة تعبر عن ترابطه 
لتحقيق   العون  يد  له  ومد  ساعده  من  وكل  وزملائه  لأساتذته  بالفضل  واعترافه  الدراسي، 

 وإنجاز أهدافه الدراسية مما ينعكس بشكل إيجابي على إنجازه الأكاديمي. 
( إبراهيم  رضا  ص2021ويُعرفها  بالجانب  257،  مرتبطة  إيجابية  حالة  بأنها   )

واستثمار   والتفاني  والمثابرة  الأكاديمية  حياتهم  عن  الطلاب  رضا  مدى  تعكس  الأكاديمي 
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أداء  على  قدراتهم  في  والثقة  المختلفة  الأكاديمية  الأنشطة  في  للإندماج  والجهد  الوقت 
 المهام الأكاديمية بكفاءة وتحقيق أهدافهم الأكاديمية. 

( خليفة  سهام  ص2021أما  المدركات  164،  من  مجموعة  بأنها  تُعرفها   )
ثم   ومن  الأكاديمية  حياته  لجوانب  الطالب  تقييم  على  تنعكس  التي  السلوكية  والمؤشرات 

 شعوره بالإيجابية نحو مجاله الدراسي. 
( بالحيوية  1232، ص2022وتُعرفها شيماء سليمان  بأنها حالة متميزة مفعمة   )

والفعالية المستمرة ومرتبطة بأهداف الطالب الشخصية والاجتماعية، وتعكس تقييم الطالب  
لمدى شعور بالاستقلالية والكفاية الذاتية، وقدرته على تغيير وتعديل البيئة المحيطة بما  
وإدراكه  الأكاديمي،  الذات  وتقبل  بالرضا  وشعوره  الشخصية،  ورغباته  احتياجاته  يحقق 
لقيمة الحياة المدرسية، وإدراكه للمغزى من تحقيق أهدافها مما ينعكس على رغبته وسعيه 

 للتطور في المجال الأكاديمي، وتحقيق التواصل والترابط المدرسي الفعال. 
( العنزي  الله  عبد  الشخص  9، ص2022ويُعرفها  يكونها  التي  التقييمات  بأنها   )

)سلباً أو إيجاباً( عن حياته الأكاديمية من خلال تقييم مدى رضاه عن المقررات الدراسية  
 وعلاقاته مع زملائه ونموه الشخصي. 

( العزيز  عبد  أمل  من  14، ص2022ويُعرفها  مجموعة  يشكل  واسع  بناء  بأنها   )
الأكاديمية   حياتهم  عن  ورضاهم  الأكاديمية  الطلاب  كفاءة  مدى  تعكس  التي  المؤشرات 
 والتواصل الجيد بالآخرين ومدى الاندماج في المهام الأكاديمية والاستمتاع بعملية التعلم. 

( الحميد  عبد  الذي  218، ص2023ميرفت  الطالب  لدى  الإيجابي  الشعور  هو   )
لأهدافه،   وتحقيقه  بكفاءة  الأكاديمية  المهام  أداء  على  قدرته  في  ثقته  مدى  في  يتمثل 

 وتمتعه بعلاقات إيجابية مع الآخرين، والإحساس العام بالرضا والاستقلال الأكاديمي. 
( بأنها شعور الطالب بالرضا عن بيئته  27، ص2024وتًعرفها حنان أبو العنين )

الأكاديمية وقدرته على إشباع حاجاته من خلال ما توفره ىله البيئة من خدمات والشعور 
 بتطور أدائه الأكاديمي، والقدرة على تكوين علافات إيجابية مع المحيطين به. 

 أبعاد الرفاهية الأكاديمية: 
 ( الرفاهية الأكاديمية إلى: 22-21، ص ص2022تصنف أمل عبد العزيز )

وتقبله   -1 الأكاديمي،  تحصيله  عن  الفرد  رضا  إلى  يشير  وهو  الأكاديمي:  الرضا 
 وارتياحه لتخصصه الدراسي وبيئته الدراسية وشعوره بأهمية ما يدرس. 
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على   -2 الدراسية  بالمهام  القيام  على  بقدرته  الفرد  اعتقاد  وهي  الأكاديمية:  الكفاءة 
النحو المرغوب فيه، ووضوح الأهداف التعليمية، وامتلاك المهارات اللازمة للنجاح  

 الأكاديمي. 
إقامة   -3 على  الفرد  قدرة  إلى  تشير  وهي  والزملاء:  الأساتذة  مع  الجيدة  العلاقات 

علاقات اجتماعية ناجحة مع الزملاء والأساتذة، تتخللها الثقة والاحترام المتبادل مع  
 الآخرين. 

في   -4 والمشاركة  التعلم  أثناء  بالمتعة  الشعور  إلى  يشير  هو  بالتعلم:  الاستمتاع 
الصعوبات   مجابهة  من  تمكنه  التي  الطاقة  لامتلاكه  نتيجة  التعليمية  الأنشطة 
أهم   ومن  التربية،  في  رئيس  هدف  بالتعلم  الاستمتاع  وبعد  الدراسي.  والاندماج 

 العوامل المؤثرة في رغبة المتعلم في المشاركة بالتعلم وأنشطته. 
 ( إلى: 98، ص2019وتصنف آيات غزالة ونبيل السيد )

سلوكه   -1 في  يظهر  الطالب  لدى  داخلي  شعور  وهو  الدراسية:  المناهج  عن  الرضا 
 والطريقة التي يتعامل بها ويعبر عن مدى سعادته للمنهج الدراسي. 

عادات الدراسة: هي مجموعة من الطرق والأساليب المكتسبة التي يمارسها الطالب   -2
 لاكتساب المعلومات والخبرات والمهارات بما يؤدي إلى التفوق والتعلم وفقاً لقدراته. 

الرفاهية   -3 المؤشرات  أهم  من  وهي  والزملاء:  الأساتذة  مع  الإيجابية  العلاقات 
على   قائم  متبادل  بعطاء  الآخرين  مع  وناجحة  إيجابية  علاقات  لتكوين  الأكاديمية 

 فهم العلاقات الإنسانية. 
الطموح الأكاديمي: وهي متطلعات الطلاب لأنفسهم في المجال الأكاديمي وسعيهم   -4

 إلى تحقيقها. 
في   -5 التحكم  على  وقدرتهم  الانفعالي  بالاتزان  الطلاب  شعور  هو  الوجداني:  التوازن 

 انفعالاتهم والتعبير عنها بشكل مناسب. 
 ( إلى: 264-261، ص ص 2021ويصنفها رضا إبراهيم )

الطلاب   -1 رفاهية  تحديد  في  مهم  عامل  الأكاديمي  الرضا  يعد  الأكاديمي:  الرضا 
والتحصيل الدراسي الأمثل، فالطلاب الذين يستمتعون ويجدون الرضا في أدوارهم  
إرجاع   ويمكن  الأكاديمي،  النجاح  النهاية  في  ويحققون  سيستمرون  الأكاديمية 
فعاليتهم   مستوى  إلى  الأكاديمية  تجربتهم  في  الطلاب  يجده  الذي  الرضا 
والمكافأة   الخاصة،  بقدراتهم  وإيمانهم  للمهام،  التحدي  حيث  المتصورة؛ 
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الاجتماعية والأكاديمية التي يحصلون عليها من هذه الخبرات تؤدي إلى نجاحهم  
 الأكاديمي. 

والتفاني   -2 المثابرة  على  تشتمل  الرفاهية  من  حالة  هو  الأكاديمي:  الاندماج 
في   والاستمرار  معين  لعمل  الجهد  لتكريس  الإرادة  المثابرة  وتمثل  والاستيعاب، 
للاستيعاب   ويشار  المهمة،  في  بالاندماج  التفاني  ويتسم  الصعوبات،  مواجهة 

 بالتركيز والاندماج في الفعل نفسه. 
نجاح   -3 في  يساهم  رئيساً  عاملًا  الأكاديمية  الكفاءة  وتعد  الأكاديمية:  الكفاءة 

الطلاب حيث تؤثر على الخيارات التي يتخذها الطلاب والمرتبطة بعملية تعلمهم،  
واستخدام   الأكاديمي،  والالتزام  التحليلي،  والتفكير  المعرفية،  والمشاركة 
السياق   في  والإنجاز  السلبية  للمشاعر  والاستعداد  المناسبة،  الاستراتيجيات 

 الأكاديمي.  
 ( إلى: 1232، ص2022وتصنفه شيماء سليمان )

لتطوير قدراته ومهاراته   -1 الطالب وسعيه  الذات الأكاديمي: يشير إلى رغبة  تطوير 
 وزيادة كفاءته في الجانب الأكاديمي، وشعوره بالتطور المستمر بمرور الوقت. 

ها   -2 وتغيير  المحيطة  البيئة  تنظيم  على  الطالب  قدرة  إلى  يشير  البيئي:  التمكن 
تلبية احتياجاته وتفضيلاته ورغباته   وتوظيفها بما يحقق له الاستفادة منها في 

 في الجانب الأكاديمي. 
إدراك القيمة الجامعية: يشير إلى إدراك الطالب لأهمية الحياة الجامعية وأهدافها،   -3

أثناء   والإيجابية  بالتفاؤل  وشعوره  الأكاديمية،  الأهداف  تحقيق  لقيمة  وإدراكه 
 تحقيقها. 

رأيه   -4 في  بالاستقلالية  الطالب  شعور  إلى  تشير  الذاتية:  والكفاية  الاستقلالية 
وقراراته واختياراته الأكاديمية، وقدرته على مواجهة المشكلات الأكاديمية وتوفير  

 مستلزماته الضرورية بما يحقق له الشعور بالكفاية الذاتية. 
إيجابية مع زملائه   -5 اجتماعية  بعلاقات  الطالب  تمتع  إلى  المدرسي: تشير  الترابط 

وأساتذته ، وقدرته على التأثير عليهم والمساهمة في تحقيق سعادتهم، وشعوره  
بالامتنان تجاه الجامعة وتجاه زملائه وأساتذته وجميع الأشخاص الذين اتاحوا له  

 الفرص لتطوير ذاته. 
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حول   -6 إيجابية  لاتجاهات  الطالب  تبني  إلى  يشير  الأكاديمي:  الذات  وتقبل  الرضا 
نفسه في المجال الأكاديمي، ويظهر ذلك في شعوره بالرضا عن أدائه الأكاديمي  
لعيوبه   وتقبله  وأفكاره  ومهاراته  قدراته  في  بالثقة  وشعوره  الدراسي،  وتخصصه 

 ومحاولة اصلاحها بما يسمح له بالمساهمة الإيجابية في المجتمع.
الذي صنف الرفاهية الأكاديمية    ( 2022أمل عبد العزيز )  وتتبني الباحثة تصنيف

 : إلى 
الانـدماج الأكـاديمي: هـو حالـة ذهنيـة إيجابيــة لـدى الطالبـة، تشـتمل علـى المثــابرة  -1

والتفاني والاستيعاب، وتمثل المثابرة الاإرادة لتكريس الجهـد لعمـل معـين والاسـتمرار 
في مواجهـة الصـعوبات، ويتسـم التفـاني بالانـدماج فـي المهمـة، ويشـار للاسـتيعاب 

 بالتركيز والاندماج في الفعل نفسه.
الكفــاءة الأكاديميــة: وتعنــي اعتقــاد الطالبــة بقــدرتها علــى القيــام بالمهــام الدراســية  -2

على النحو المرغوب فيـه، ووضـوح الأهـداف التعليميـة، وامـتلاك المهـارات اللازمـة 
 للنجاح الأكاديمي.

العلاقات الإيجابية مع الآخرين: وتعني قدرة الطالبة على تكوين علاقـات اجتماعيـة  -3
 إيجابية وناجحة مع الآخرين، تتخللها الثقة والاحترام المتبادل مع الآخرين.

الرضا الأكاديمي: ويعني رضا الطالبة عـن تحصـيلها الأكـاديمي، وتقبلهـا وارتياحهـا  -4
 لتخصصها الدراسي وبيئتها الدراسية وشعورها بأهمية ما تدرس.

 أهمية الرفاهية الأكاديمية: 
 تتمثل أهمية الرفاهية الأكاديمية بالنسبة للطلاب في تحقيق الأغراض التالية: 

والسعي   -1 للاستمرار  تدفعه  التي  الطلاب  حالة  بأنه  يُعرف  والذي  الأكاديمي:  السعي 
 لتحقيق النجاح التعليمي، بغض النظر عن الوضع الحالي والبيئة المحيطة. 

اختيار   -2 في  للطالب  والاستقلالية  والفرص  الحرية  توفير  بأنه  يُعرف  الذي  الاختيار: 
 وتحديد مساره ومصيره الدراسي. 

مثل:   -3 الإيجابية  الانفعالات  تعكس  التي  المشاعر  يتضمن  الذي  الشخصي:  الشعور 
استمتاع الطالب بالذهاب إلى المدرسة أو الجامعة ورضا الطالب عن أساتذته )أمل  

، ص  2023؛ عبد الرحمن محمد عبد الرحمن مسعود،  22، ص2022عبد العزيز،  
1171.) 

 ومن الدراسات التي تناولت الرفاهية الأكاديمية: 



 م2025 أبريل  -4ج  –( 132عدد )                                     ...                نموذج بنائي للعلاقات

 - 824 -                                   جامعة سوهاج  –كلية التربية  –المجلة التربوية 

وارشير    روسينبرج،  ادرانسون،  موسافي،  جيمفورس،  كارسيا،  دراسة  هدفت 
(Garcia, Jimmefors, Mousavi, Adrianson, Rosenberg, & Archer, 

للتحقق من نموذج التنظيم الذاتي والرفاه الذاتي والنفسي الذي قد يؤدي دوراً في    (2015
( طالباً من طلبة المدارس الثانوية 160التحصيل الدراسي للمراهقين. وتكونت العينة من )

ال  النفسي، ودرجات  تنالسويدية، حيث تم استخدام مقياس  الرفاه  الانفعالي، ومقياس  ظيم 
بالتقيي إيجابياً  يرتبط  الدراسي  التحصيل  أن  النتائج  وأظهرت  الدراسي.  الذاتي،    م التحصيل 

إيج الانفعالي  التنظيم  ارتبط  أخرى  ناحية  ومن  الشخصية،  الذاتي  والرفاهية  بالرفاه  ابياً 
والنفسي لدى الطلبة ذوي التحصيل الدراسي المرتفع مقارنة بالطلبة ذوي التحصيل الدراسي  

 المنخفض. 
  وللتحقق من العلاقة بين استراتيجيات التنظيم الانفعالي والرفاه لدى المراهقين أجرى 

وآخرين  ر في دراسة   (Verzeletti, Zammuner, Galli & Angoli, 2016)زيليتي 
إيطالياً  633)  على مراهقاً  عليهم  (  إعادة  طُبق  واستراتيجيات  الانفعال  تنظيم  استبيان 

التعبيري  والقمع  المعرفي  ومقياس التقييم  أن    ،  والانحدار  الارتباط  نتائج  وأظهرت  الرفاه. 
الاعتماد الأكبر على المسئولية الاجتماعية كان مرتبطاً بشكل إيجابي بنتائج رفاهية أفضل 
الإيجابي؛   والتأثير  الاجتماعي  الدعم  وإدراك  الحياة  الرضا عن  المؤشرات، لا سيما  لمعظم 
كان التفضيل الأكبر للقمع التعبيري مرتبطاً بانخفاض مستوى الرفاهية لجميع المؤشرات،  
بما في ذلك الصحة النفسية والوحدة الانفعالية والتأثير السلبي. لم يلاحظ أي من الجنسين  
البعض.   للقمع التعبيري والتأثير الاجتماعي دلالة إيجابية مع بعضها  الفروق العمرية  أو 

 كما أظهرت النتائج أن الجنس عامل مهم لمؤشرات الرفاهية. 
رونين  دراسة  وميشيليوتناولت  روسينبام،  همام،   ,Ronen)  يارلاب  -، 

Hamama,   Rosenbaum &   Mishely- Yarlap, 2016)    على التركيز 
الرفاهية الذاتية للمراهقين ودور ضبط الذات والدعم الاجتماعي، العمر والجنس في التنبؤ 

( عاماً، تم اختيارهم 17و  13( مراهقاً تتراوح أعمارهم بين )380)  لدىبالرفاهية الذاتية  
كشفت النتائج أن كلًا من ضبط الذات  و من ست مدارس متكاملة في الإعدادية والثانوية.  

والدعم الاجتماعي تنبأ بالرفاهية الذاتية للمراهقين. وأظهر المراهقون الأكبر سناً مستويات  
م الذاتية  الرفاهية  من  بالرفاهية ق أقل  الجنس  يتنبأ  لم  كما  سناً.  الأصغر  بالمراهقين  ارنة 

 الذاتية. 
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ديماريتس  و  التنبؤية    (Demirtas, 2020)دراسة  الأدوار  معرفة  إلى  هدفت 
ية العقلية لدى عينة  ه للمرونة المعرفية والكفاءة الذاتية والاجتماعية والعاطفية على الرفا

( الثانوية،  392قوامها  بالمرحلة  وطالبة  طالباً  دالة  وتوصلت  (  موجبة  علاقة  وجود  إلى 
العقلية،   والرفاهية  الذاتية  والكفاءة  المعرفية  المرونة  بين  النتائج  كما  إحصائياً  أشارت 

المستخلصة من النموذج الوسيط إلى أن الكفاءة الذاتية الأكاديمية والاجتماعية والعاطفية  
العقلية. كما كانت هناك   المعرفية والرفاهية  العلاقة بين المرونة  التوسط في  عملت على 
لصالح   النفسية  والرفاهية  المعرفية  المرونة  في  والإناث  الذكور  بين  إحصائياً  دالة  فروق 

 الإناث. 
( الخولي  أماني حسن ومنال  دراسة  السببي  2020وهدفت  النموذج  للكشف عن   )

الذي يفسر العلاقات بين استراتيجية المواجهة الأكاديمية والتحيز المعرفي والرفاهية الذاتية 
( طالباً وطالبة بالمرحلة الثانوية وطُبق عليهم مقاييس استراتيجيات  393الأكاديمية لدى )

النتائج إلى   الأكاديمية، وتوصلت  الذاتية  المعرفي، والرفاهية  التحيز  الأكاديمية،  المواجهة 
الأكاديمية،   الذاتية  الرفاهية  في  الأكاديمية  المواجهة  للاستراتيجيات  مباشر  تأثير  وجود 
كمتغير   الأكاديمية  المواجهة  استراتيجيات  بين  السببية  للتأثيرات  المقترح  النموذج  صحة 
مستقل والرفاهية الذاتية الأكاديمية كمتغير تابع والتحيز المعرفي كمتغير وسيط،  ولم توجد 
للتخصص  ترجع  الأكاديمية  الذاتية  الرفاهية  درجات  متوسطات  في  إحصائياً  دالة  فروق 

الأكاديمية  الدراسي،   الذاتية  الرفاهية  درجات  متوسطات  في  إحصائياً  دالة  فروق  ووجود 
 ترجع للجنس لصالح الذكور. 

بالرفاه   تنبؤي  كمؤشر  الأكاديمية  والكفاءة  الانفعالي  التنظيم  علاقة  من  وللتحقق 
قام الكويت  بدولة  الأحمدي  الثانوية في مدينة  المدارس  لدى طلبة  العجمي    النفسي  راشد 

( الهملان  على(  2021وأمل  الثانوية  350)  دراسة  المرحلة  طلبة  من  وطالبة  طالباً   )
مقياس   الانفعالي،  التنظيم  مقياس  الغرض  لهذا  الباحثان  واستخدم  الأحمدي.  بمحافظة 
النفسي، وقد أسفرت النتائج عن وجود علاقة موجبة  الرفاه  الكفاءة الأكاديمية، ومقياس 
النتائج   أظهرت  كما  النفسي.  والرفاه  الأكاديمية  والكفاءة  الانفعالي  التنظيم  من  كل  بين 
وجود فروق بين الذكور والإناث في هذه المتغيرات لصالح الإناث، وكذلك وجود فروق بين  
كشف  كما  الأدبي.  التخصص  بطلبة  مقارنة  العلمي  التخصص  في صالح  المتغيرات  هذه 
الأكاديمية  الكفاءة  خلال  من  النفسي  بالرفاه  التنبؤ  على  القدرة  والانحدار  التباين  تحليل 

 والتنظيم الانفعالي بين طلبة مدارس المرحلة الثانوية بدولة الكويت. 
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( إبراهيم  رضا  دراسة  للتفكير  2021وهدفت  النسبي  الاسهام  على  التعرف  إلى   )
( طالباً  528الإيجابي والمرونة المعرفية والضغوط الأكاديمية في الرفاهية الأكاديمية لدى )

الإيجابي،   التفكير  مقياس  على  البحث  أدوات  واشتملت  التربية،  كلية  طلاب  من  وطالبة 
الرفاهيةالأكاديمية،   ومقياس  الأكاديمية،  الضغوط  مقياس  المعرفية،  المرونة  مقياس 

علاقة   وجود  إلى  النتائج  التفكير  موجبة  وتوصلت  من  وكل  الأكاديمية،  الرفاهية  بين 
سالبة   علاقة  ووجود  المعرفية،  والمرونة  والضغوط الإيجابي  الأكاديمية  الرفاهية  بين 

والفرقة  والتخصص  والنوع  التعليم  لكل من نوع  دالة إحصائياً  ولا توجد فروق  الأكاديمية، 
إحصائياً   دالًا  تنبؤاً  الأكاديمية  بالرفاهية  التنبؤ  يمكن  الأكاديمية،   الرفاهية  في  الدراسية 

 بمعلومية التفكير الإيجابي والمرونة المعرفية والضغوط الأكاديمية لدى طلاب الجامعة. 
( العنزي  الله  عبد  الذاتية  2022ووضع  الرفاهية  بين  للعلاقات  بنائي  نموذج   )

الأكاديمية وكل من الكمالية الأكاديمية والتجول العقلي لدى طلبة الجامعة، وتكونت عينة  
( من  ومقياس  284الدراسة  الأكاديمية  الرفاهية  مقاييس  عليهم  وطُبقت  وطالبة،  طالباً   )

الكمالية الأكاديمية ومقياس التجول العقلي، وتوصلت النتائج إلى وجود مستوى مرتفع من  
الرفاهية الذاتية الأكاديمية وإلى عدم وجود فروق بين الذكور والإناث في الرفاهية الذاتية 
الأكاديمية، ودعمت البيانات الإمبيريقية صحة النموذج البنائي المقترح للعلاقات والتأثيرات  
والتجول  الأكاديمية  الكمالية  من  وكل  الأكاديمية  الرفاهية  بين  المباشرة  وغير  المباشرة 

 العقلي لدى طلبة الجامعة. 
( إلى تحديد مستوى كل من أنماط الاستثارة  2022وهدفت دراسة شيماء سليمان )

الفائقة والوظائف التنفيذية والرفاهية الأكاديمية لدى عينة من الطلاب المتفوقين أكاديمياً  
( عددها  بلغ  والتي  بقنا،  التربية  على  131بكلية  الدراسة  واشتملت  وطالبة،  طالب   )

ومقياس   التنفيذية،  الوظائف  مقياس  الفائقة،  الاستثارة  أنماط  مقياس  الآتية:  المقاييس 
عينة   أفراد  لدى  مرتفع  مستوى  ظهور  عن  الدراسة  نتائج  وأسفرت  الأكاديمية،  الرفاهية 
التنفيذية   والوظائف  الفائقة  الاستثارة  أنماط  أن  الأكاديمية، كما وجد  الرفاهية  الدراسة في 

 تسهم إسهاماً دالًا إحصائياً في التنبؤ بالرفاهية الأكاديمية. 
( العزيز  عبد  أمل  دراسة  الرشاقة  2022وكشفت  بين  الارتباطية  العلاقة  طبيعة   )
( لدى  الأكاديمية  والرفاهية  وطالبة  293المعرفية  طالباً  المنيا،  (  جامعة  التربية  بكلية 

والرفاهية   المعرفية  الرشاقة  لقياس  أداتين  بإعداد  الباحثة  قامت  البحث  أهداف  ولتحقيق 
والرفاهية   المعرفية  الرشاقة  من  كل  في  مرتفع  مستوى  النتائج  أظهرت  وقد  الأكاديمية، 
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ولك   الذكور،  ولصالح  للنوع  وفقاً  الأكاديمية  الرفاهية  في  فروق  وجود  وكذلك  الأكاديمية، 
   تكن هناك فروق في الرفاهية وفقاً للتخصص.  

 تعقيب على الدراسات التي تناولت الرفاهية الأكاديمية: 
الدراسات للكشف عن العلاقة بين الرفاهية الأكاديمية ومتغيرات أخرى   -1 أجريت بعض 

 ,Garcia)مثل دراسة كارسيا، جيمفورس، موسافي، ادرانسون، روسينبرج، وارشير   
Jimmefors, Mousavi, Adrianson, Rosenberg, & Archer, 2015)  
دراسة   الذاتية؛  والرفاهية  النفسية  والرفاهية  الذاتي  التنظيم  بين  العلاقة  تناولت  التي 

وآخرين   بين    (Verzeletti, et al, 2016)فيرزيليتي  العلاقة  تناولت  التي 
  -استراتيجيات التنظيم الانفعالي والرفاهية؛ دراسة رونين، همام، روسينبام، وميشيلي

 ,Ronen, Hamama,   Rosenbaum &   Mishely- Yarlap)يارلاب  
الذاتية؛    (2016 الذات والدعم الاجتماعي والرفاهية  العلاقة بين ضبط  تناولت  التي 

التي تناولت العلاقة بين المرونة المعرفية    (Demirtas, 2020)دراسة ديماريتس  
( التي  2021والكفاءة الذاتية والرفاهية العقلية؛ دراسة راشد العجمي وأمل الهملان )

؛ ودراسة  تناولت العلاقة بين التنظيم الانفعالي والكفاءة الأكاديمية والرفاهية النفسية 
( سليمان  وأنماط  2022شيماء  الأكاديمية  الرفاهية  بين  العلاقة  تناولت  التي   )

 الاستثارة الفائقة والوظائف التنفيذية. 
المراهقون الأكبر سناً والمراهقون الأصغر سناً   -2 أجريت بعض الدراسات للمقارنة بين 

وميشيلي روسينبام،  همام،  رونين،  دراسة  مثل  الأكاديمية  الرفاهية  يارلاب    -في 
(Ronen, Hamama,   Rosenbaum &   Mishely- Yarlap, 2016)  . 

دراسة   -3 مثل  الرفاهية  في  والإناث  الذكور  بين  للمقارنة  الدراسات  بعض  أجريت 
)(Demirtas, 2020)ديماريتس   الهملان  وأمل  العجمي  راشد  دراسة  ؛  (2021؛ 

( العنزي  الله  عبد  ) (؛  2022دراسة  إبراهيم  رضا  عبد  (؛  2021دراسة  أمل  دراسة 
 . (2020ودراسة أماني حسن ومنال الخولي )(؛  2022العزيز )

أجريت بعض الدراسات للمقارنة بين طلبة التخصص العلمي وطلبة التخصص الأدبي   -4
الهملان ) الرفاهية مثل دراسة راشد العجمي وأمل  إبراهيم  ؛  (2021في  دراسة رضا 

)  (؛ 2021) العزيز  عبد  أمل  الخولي  (؛  2022دراسة  ومنال  حسن  أماني  ودراسة 
(2020) . 
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أجريت بعض الدراسات للكسف عن مستوى الرفاهية الأكاديمية مثل دراسة عبد الله   -5
 (. 2022ودراسة شيماء سليمان )؛  (2022العنزي )

تنوعت المراحل التي تناولت الرفاهية الأكاديمية حيث تناولت بعض الدراسات المرحلة   -6
وارشير    روسينبرج،  ادرانسون،  موسافي،  جيمفورس،  كارسيا،  دراسة  مثل  الثانوية 

(Garcia, Jimmefors, Mousavi, Adrianson, Rosenberg, & 

Archer, 2015)  ؛ دراسة ديماريتس(Demirtas, 2020)  دراسة أماني حسن  ؛
( الخولي  )(؛  2020ومنال  الهملان  وأمل  العجمي  راشد  وبعض  2021ودراسة  (؛ 

التي تناولت مرحلة   )الدراسات  العنزي  دراسة  ؛  (2022الجامعة مثل دراسة عبد الله 
( إبراهيم  )  (؛2021رضا  العزيز  عبد  أمل  سليمان    (؛2022دراسة  شيماء  ودراسة 

(2022) . 
 دراسات تناولت الشغف الأكاديمي والرفاهية الأكاديمية أو احدى أبعادها: 

( طه  رياض  بحثت  (  2020دراسة  التفاؤل  التي  من  كل  بين  السببية  العلاقات 
( من طلاب  212والرجاء والشغف الأكاديمي والاندماج الأكاديمي لدى عينة تكونت من )

الفرقة الثالثة بكلية التربية جامعة عين شمس، وطبقت عليهم أدوات الدراسة وهي: مقياس  
الرجاء،   ومقياس  التفاؤل،  ومقياس  الأكاديمي،  الشغف  ومقياس  الأكاديمي،  الاندماج 
وتوصلت نتائج الدراسة إلى وجود مطابقة لنموذج تحليل المسار المقترح مع بيانات عينة 
كمتغيرات   الأكاديمي  والشغف  مستقلة  كمتغيرات  الرجاء  التفاؤل،  بين  للعلاقة  الدراسة 

 وسيطة، والاندماج الأكاديمي كمتغيرات تابعة. 
تعقيب على الدراسات التي تناولت الشغف الأكاديمي والرفاهية الأكاديمية أو احدى  

 أبعادها: 
والرجاء   -1 التفاؤل  من  كل  بين  السببية  العلاقات  كشف  أجل  من  الدراسات  أجريت 

 (. 2020دراسة رياض طه ) كما فيوالشغف الأكاديمي والاندماج الأكاديمي 
دراسة   -2 مثل  الجامعية  المرحلة  تناولت  الدراسات  بعض  عليها  أجريت  التي  العينة 

 (. 2020رياض طه )
 دراسات تناولت الذكاء الناجح والرفاهية الأكاديمية: 

( إلى معرفة العلاقة الارتباطية بين  2022هدفت دراسة احسان عبد وعمر الدلفي )
( طالب وطالبة من طلبة قسم علوم الحياة،  219الذكاء العملي والاندماج الأكاديمي لدى )

اختبار   وهما  البحث  أهداف  لتحقيق  أداتين  الباحث  أعد  ومقياس  وقد  العملي  الذكاء 
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الاندماج الأكاديمي، وتوصلت الدراسة إلى وجود علاقة ارتباطية موجبة طردية بين الذكاء 
في   والإناث  الذكور  بين  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  وجود  الأكاديمي،  والاندماج  العملي 

   الذكاء العملي والاندماج الأكاديمي لصالح الذكور. 
) دراسة   الحميد  عبد  تحققت  (  2023ميرفت  قائم  التي  تدريبي  برنامج  فاعلية  من 

لدى  الأكاديمية  والرفاهية  البنائي  التفكير  من  كل  تنمية  في  الناجح  الذكاء  نظرية  على 
إلى  62) الدراسة  نتائج  وتوصلت  التربية.  بكلية  الثانية  الفرقة  طلاب  من  وطالبة  طالباً   )

والضابطة  التجريبية  المجموعتين  درجات طلاب  بين متوسطي  دالة إحصائياً  وجود فروق 
لصالح   التدريبي  البرنامج  تطبيق  بعد  الأكاديمية  والرفاهية  البنائي  التفكير  مقياسي  على 
والرفاهية  البنائي  التفكير  بين  دالة  ارتباطية  علاقة  وجدت  كما  التجريبية،  المجموعة 

 الأكاديمية بعد تطبيق البرنامج التدريبي. 
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 تعقيب على الدراسات التي تناولت الذكاء الناجح والرفاهية الأكاديمية: 
أجل التحقق من فاعلية برنامج قائم على نظرية الذكاء  الدراسات من    بعض  أجريت  -1

الناجح في تنمية كل من التفكير البنائي والرفاهية الأكاديمية كما في دراسة ميرفت  
 (. 2023عبد الحميد )

)احدى   -2 العملي  الذكاء  بين  العلاقة  على  التعرف  أجل  من  الدراسات  بعض  أجريت 
كما   الأكاديمية(  الرفاهية  أبعاد  )احدى  الأكاديمي  والاندماج  الناجح(،  الذكاء  أبعاد 

 . (2022في دراسة احسان عبد وعمر الدلفي )
العينة التي أجريت عليها بعض الدراسات تناولت المرحلة الجامعية كما في دراسة   -3

 . ( 2022، ودراسة احسان عبد وعمر الدلفي )(2022ميرفت عبد الحميد )
 الفروض: 

البحث   فروض  صياغة  يمكن  النظري  والاطار  السابقة  الدراسات  عرض  خلال  من 
 على النحو التالي: 

والمتوسط   -1 العينة  أفراد  درجات  متوسط  بين  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  توجد  لا 
)الفرضي على   التالية  المقاييس  من  الناجحكلًا  الأكاديمي    –  الذكاء    –الشغف 

 لدى طلبة المرحلة الثانوية.   الرفاهية الأكاديمية(
كلًا  لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات الذكور والإناث على   -2

الناجح   )الذكاء  التالية  المقاييس  الأكاديمي    –من  الرفاهية    –الشغف 
 . الأكاديمية( 

لأدبي على  الا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي درجات طلبة العلمي و  -3
الناجح   )الذكاء  التالية  المقاييس  من  الأكاديمي    –كلًا  الرفاهية    –الشغف 

 . الأكاديمية( 
توجد علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية بين الذكاء الناجح وبين كل من الشغف   -4

 الأكاديمي والرفاهية الأكاديمية لدى طلبة المرحلة الثانوية. 
يمكن التنبؤ بالشغف الأكاديمي من خلال الاسهام النسبي للذكاء الناجح لدى طلبة   -5

 المرحلة الثانوية. 
لدى   -6 الناجح  للذكاء  النسبي  الاسهام  خلال  من  الأكاديمية  بالرفاهية  التنبؤ  يمكن 

 طلبة المرحلة الثانوية. 
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الناجح   -7 الذكاء  بين  للعلاقات  المقترح  البنائي  النموذج  بين  جيدة  مطابقة  توجد 
كمتغير   الأكاديمية  والرفاهية  وسيط  كمتغير  الأكاديمي  والشغف  مستقل  كمتغير 

 . تابع وبين بيانات عينة البحث من طلبة المرحلة الثانوية 
 الإجراءات المنهجية للبحث:

 أولًا: منهج البحث:
استهدف   حيث  الارتباطي  الوصفي  المنهج  الحالي  البحث  في  الباحثة  استخدمت 
الأكاديمية   والرفاهية  الأكاديمي  والشغف  الناجح  الذكاء  بين  العلاقة  دراسة  الحالي  البحث 

 لدى طالبات المرحلة الثانوية بإدارة دمياط التعليمية بمحافظة دمياط. 
 ثانياً: عينة البحث: 

 انقسمت عينة البحث إلى: 
 : الخصائص السيكومترية عينة  -1

المستخدمة   الأدوات  مناسبة  مدى  على  الوقوف  إلى  الاستطلاعية  الدراسة  هدفت 
البنود   وضوح  من  والتأكد  الأدوات،  تعليمات  وضوح  من  والتأكد  العينة  أفراد  لمستوى 
المتضمنة في أدوات البحث والتعرف على الصعوبات التي قد تظهر أثناء التطبيق والعمل 
على تلاشيها والتغلب عليها، إلى جانب التحقق من صدق وثبات أدوات البحث. ولتحقيق  
عند   روعي  استطلاعية  عينة  على  البحث  أدوات  بتطبيق  الباحثة  قامت  الأهداف  هذه 
اختيارها أن يتوافر فيها معظم خصائص العينة الأساسية للبحث. وقد تكونت عينة الدراسة 

( من  وطالبة(  200الاستطلاعية  العشوائية    طالب  بالطريقة  اختيارهم  الثاني  تم  بالصف 
 سنة.  18-16الثانوي. ممن تراوحت أعمارهم من 

 عينة الدراسة النهائية:   -2
( من  النهائية  البحث  عينة  وطالبة (  200تكونت  )  طالب  و  141منهم  طالبة   )

بالصف الثاني  ( طالب وطالبة أدبي  134( طالب وطالبة علمي، و)66( طالب منهم )59)
 بإدارة دمياط التعليمية بمحافظة دمياط   بمدرستي اللوزي للبنات، والعسكرية للبنينالثانوي  

 . ( سنة، وتم اختيارهم بطريقة عشوائية18-16أعمارهم تتراوح من )
 ثالثاً: أدوات البحث:

الأدوات   تصميم  تم  البحث،  فروض  لاختبار  اللازمة  والبيانات  المعلومات  لجمع 
 التالية: 

 )إعداد الباحثة(                 مقياس الذكاء الناجح -1



 م2025 أبريل  -4ج  –( 132عدد )                                     ...                نموذج بنائي للعلاقات

 - 832 -                                   جامعة سوهاج  –كلية التربية  –المجلة التربوية 

يهـدف المقيـاس لقيـاس الـذكاء النـاجح لـدى طالبـات   ( الهدف من المقياس:1)
 المرحلة الثانوية العامة.

 ( إجراءات إعداد المقياس:2)
لإعداد هذا المقياس قامت الباحثة بالاطلاع على العديد من المقاييس التي أعدت  
في مجال الذكاء الناجح: وذلك لحصر أهم أبعاد الذكاء الناجح؛ ومن هذه المقاييس التي  

 أطلعت عليها الباحثة وقد استفادت منها كثيراً في إعداد المقياس ما يلي: 
والــذي يهــدف لقيــاس الــذكاء النــاجح ( 2017الــذكاء النــاجح لأحمــد الزعبــي )( مقيــاس 1

( فقــرة تخضــع لتــدريج 36مــن )لــدى معلمــي المــدارس الخاصــة بمدينــة عمــان ويتكــون 
 –ليكرت الخماسي لقياس الذكاء الناجح، موزعة على الأبعاد الثلاثـة )الـذكاء التحليلـي 

 الذكاء الإبداعي(. –الذكاء العملي  
( الــذي يهــدف لقيــاس الــذكاء النــاجح 2018( مقيــاس الــذكاء النــاجح لــديالا الطراونــة )2

( فقرة موزعة على ثلاث مجـالات وهـم )الـذكاء 36لدى طلبة جامعة مؤتة ويتكون من )
    الإبداعي، الذكاء التحليلي، والذكاء العملي(.

( الــذي يهــدف لقيــاس الــذكاء النــاجح 2018علــي الطراونــة ) الــذكاء النــاجح ( مقيــاس3
( فقــرة تتــوزع علــى ثلاثــة أبعــاد هــم )الــذكاء 35لــدى طلبــة جامعــة مؤتــة ويتكــون مــن )

 الابداعي، الذكاء التحليلي، والذكاء العملي(.
( صمم لقياس ثلاثـة أبعـاد للـذكاء تبعـاً 2013( مقياس الذكاء الناجح لمشاري الدهام )4

لنظريــة ســتيرنبرج هــي )الــذكاء التحليلــي، الــذكاء الابــداعي، الــذكاء العملــي(، ويتضــمن 
( عبارة موزعة علـى ثلاثـة أبعـاد هـم )الـذكاء الابـداعي، الـذكاء التحليلـي، والـذكاء 58)

 العملي(.
صـمم المقيـاس لتحديـد مهـارات الـذكاء (  2018بلال الخطيب )( مقياس الذكاء الناجح  5

( فقــرة موزعــة علــى 30النــاجح الأكثــر شــيوعاً لــدى الطلبــة الموهــوبين، ويتكــون مــن )
 المهارات الثلاثة )الذكاء الابداعي، الذكاء التحليلي، والذكاء العملي(.  

ت ف( وهــد2017( بطاريــة متعــددة الاختبــارات لقيــاس الــذكاء النــاجح لعــذاري الكنــدري )6
لقياس الذكاء الناجح لدى طلبة كلية التربية الأاساسية فـي دولـة الكويـت، وتتكـون مـن 

 بند لكل قدرة )التحليلية، الإبداعية، والعملية(.    (20)( بندا موزعة  60)
ــاجح لرمضــان ســيد)7 ــذكاء الن ــاس ال ــاجح 2015( مقي ــذكاء الن ــاس ال ــذي يهــدف لقي ( ال

 ( مفردة موزعة على الأبعاد الثلاثة )التحليلي، العملي، والإبداعي(.30واشتمل على )
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المصمم من أجل قياس الـذكاء النـاجح ( 2016لشيماء متولي )( اختبار الذكاء الناجح 8
والأبعـــاد الأساســـية الثلاثـــة للاختبـــار وهـــم )الـــذكاء التحليلـــي، الـــذكاء العملـــي، الـــذكاء 

، وبنــاء علــى ذلــك تــم وضــع فقــرات الاختبــار، لــدى تلاميــذ المرحلــة الابتدائيــة الابــداعي(
( فقـرة موزعـة بالتسـاوي علـى الأبعـاد الثلاثـة )الـذكاء 33وقد بلغ عدد فقرات الاختبار )

   التحليلي، الذكاء العملي، والذكاء الإبداعي(.
( الــذي يهــدف لقيــاس الــذكاء النــاجح 2015( اختبــار الــذكاء النــاجح لعصــام مــرزوق )9

( موقفـاً مــوزعين 36، وقـد تضـمن )بمكوناتـه الـثلاث لـدى الموهـوبين بالمرحلــة الثانويـة
 بالتساوي على ثلاثة محتويات )لفظي، كمي ، صوري(.

ــاجح لعــلا محمــد )10 ــذكاء الن ــات 2020( مقيــاس ال ــدى طالب ــاجح ل ــذكاء الن ــاس ال ( لقي
( مفـردة موزعـة علـى الأبعـاد الثلاثـة 35الطفولة المبكرة بالجامعة، وتضـمن المقيـاس )

 )الذكاء التحليلي،الذكاء العملي، والذكاء الإبداعي(.
( فقـرة 36، والمكـون مـن )لقيـاس الـذكاء النـاجح  (Al-Zoubi, 2017)( مقيـاس 11

 موزعين على الأبعاد الثلاثة )التحليلي، العملي، والإبداعي(.
( لقيــاس الــذكاء 2018( مقيـاس الــذكاء النـاجح لمحمــد خصـاونة، ومحمــد الخوالـدة )12

( فقــرة 26النــاجح لــدى طلبــة ذوي صــعوبات الــتعلم فــي منطقــة العســير، وتكــون مــن )
 موزعة على الأبعاد الثلاثة )التحليلي، العملي، والإبداعي(.

( يهــدف لقيــاس الــذكاء النــاجح لــدى 2020( مقيــاس الــذكاء النــاجح لمــروة ســعادة )13
ــاس مــن ) ــة، ويتكــون المقي ــة المنوفي ــي جامع ــة الاقتصــاد المنزل ــردة 33طــلاب كلي ( مف

 موزعة على الأبعاد الثلاثة )الذكاء التحليلي، الذكاء العملي، والذكاء الإبداعي(.
( تحديــد أبعــاد المقيــاس تعريفــاً إجرائيــاً: بــالإطلاع علــى التــراث الســيكولوجي الــذي تــوفر 3)

لهذا المقياس كل منها يقيس بعـد مـن  أبعاد( 3تم تحديد ) –في حدود علمها   –للباحثة  
 ، وتم عرض تعريفاتها في المصطلحات الإجرائية للبحث.الذكاء الناجحأبعاد  
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 ( صياغة مفردات المقياس: تمت صياغة المفردات الخاصة بكل بعد في ضوء تعريفه.4)
( تحكيم المقياس في صورته الأولية: تم عرض المقياس على مجموعة من الخبـراء فـي 5)

مجال التخصص لاستطلاع آرائهـم حـول صـلاحية الأبعـاد لقيـاس المفهـوم الـذي صـمم 
من أجله المقيـاس وحـول صـلاحية صـياغة المفـردات لقيـاس الأبعـاد التـي تنتمـي لهـا 

على المفـردات والأبعـاد بصـياغتها  الاتفاقوفق لتعريفاتها المحددة، وفي ضوء ذلك تم 
 الحالية.  

ــم تطبيـــق المقيـــاس علـــى )6) ــتطلاعية للمقيـــاس: تـ ــة اسـ ــم 200( إجـــراء دراسـ ــة تـ ( طالبـ
 أدبي(.  -اختيارهم بطريقة عشوائية من التخصصات التالية )علمي  

النهائية من )7) في صورته  المقياس  النهائية: تضمن  المقياس بصورته  (  30( وصف 
( بواقع  التقرير  10مفردة  بطريقة  المفحوص  عليها  ويستجيب  بعد،  لكل  مفردات   )

)دائماً   التدريج  خماسي  ليكرت  لمقياس  وفقاً    -نادراً    –أحياناً    –غالباً    –الذاتي 
 ( يوضح مفردات المقياس وتوزيعها على أبعاده. 1أبداً(، وجدول )

 ( 1جدول )

 على أبعاده  الذكاء الناجحيبين توزيع مفردات مقياس  

 أرقام المفردات  البعد  م

 28 -25 -22 -19  - 16 – 13 -10  -7 - 4 -1  الذكاء الإبداعي 1

 29  – 26 -23 -20 – 17 -14 -11 -8 – 5 -2 الذكاء التحليلي  2

 30 - 27 – 24 – 21 –  18  – 15 – 12 – 9 – 6 -3 الذكاء العملي  3

( طريقة تطبيق المقياس: هذا المقياس يطبـق جمعـي، أي علـى كـل طـلاب 8)
 في نفس التوقيت.  ةالعينة مرة واحد

( تحديــــد طريقــــة التصــــحيح: يصــــحح المقيــــاس بحيــــث تعطــــي المفــــردات 9)
( علــى الترتيــب بينمــا المفــردات الســالبة  تأخــذ 1، 2، 3، 4، 5الإيجابيــة الــدرجات )

ــدرجات ) ــدريج المســتخدم، 5، 4، 3، 2، 1ال ــاً للت ــك وفق ــردات ( وذل ــع مف وكانــت جمي
يكون لكل مفحـوص درجـة علـى كـل مفـردة ودرجـة علـى كـل  وأيضاً ،  المقياس إيجابية

بعـد هــي مجمــوع درجــات مفرداتــه ودرجــة كليـة للمقيــاس هــي مجمــوع درجــات أبعــاده، 
(، وكـــذلك 30( وأدنـــى درجـــة هـــي )150وتكـــون أعلـــى درجـــة للمقيـــاس ككـــل هـــي )
 (.10( وأدنى درجة هي )50بالنسبة للأبعاد يكون أعلى درجة للبعد )
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 ( الخصائص السيكومترية للمقياس:10)
 . صدق المقياس:1

 وللتأكد من صدق التكوين لهذا المقياس تم الاعتماد على الطريقة التالية: 
 صدق البنية العاملية:  -أ

على   الاستطلاعية  العينة  لدرجات  عاملي  تحليل  أجرى  الناجح حيث  الذكاء    أبعاد 
المتعامد   المحاور  وتدوير  الأساسية  المكونات  محك    Varimaxبطريقة  على  والاعتماد 

( من  الأقل  التشبعات  حذف  في  )0.3كايزر  وجدول  العوامل 2(،  مصفوفة  يوضح   )
  ثلاثةالمستخرجة بعد التدوير وحذف التشبعات غير الدالة، ويتضح منه أنه تم استخراج  

 عوامل متمايزة عن بعضها البعض.  
 :  الذكاء الناجحلمقياس    الثلاثةحساب مصفوفة الارتباط بين الأبعاد  )أ(   

بين   الارتباط  معاملات  حساب  الناجح أبعاد  تم  ارتباط    الذكاء  معامل  باستخدام 
 ( هذه المعاملات ومستوى دلالتها.  2بيرسون، ويوضح جدول )

 (  2جدول )

 ببعضها البعضالذكاء الناجح مصفوفة معاملات ارتباط أبعاد مقياس 

 . 0.001كلها دالة عند من خلال فحص المصفوفة السابقة  نلاحظ ان الارتباطات  
   أولكن( وبارتليت  –ماير   –)كايزر    نتائج اختبارات)ب(  

 (  3جدول )

 أولكن( وبارتليت  –ماير  –)كايزر  نتائج اختبار

 0.753 أولكن لقياس توافق العينة –ماير  –كايزر 

اختبار بارتليت لقياس تجانس العينة بالنسبة لحجم العينة )مربع كاي  

 تربيع( 

315.93

9 

 3 درجات الحرية 

 0.001 الدلالة

أولكن لقياس    –ماير    –كايزر  ( السابق أن قيمة  3يتضح من نتائج جدول رقم )
كما ان نتائج اختبار بارتليت دال إحصائيا مما يدل علي ان    0.753  تساوي   توافق العينة

 حجم العينة مناسبة للتحليل العاملي. 

 الذكاء العملي  الذكاء التحليلي  الذكاء الابداعي الأبعاد

 0.769 0.759 1 الذكاء الابداعي

 0.825 1 0.759 الذكاء التحليلي 

 1 0.825 0.769 الذكاء العملي 
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 الذكاء الناجحاشتراكيات مقياس  )ج(  
 (  4جدول )

 الذكاء الناجح اشتراكيات 

 الذكاء العملي  الذكاء التحليلي  الذكاء الابداعي الاختبار 

 0.875 0.867 0.827 الاشتراكات

(، وجميعها  0.875-0.827( أن قيم الاشتراكات تتراوح بين )4يتضح من جدول )
 . الذكاء الإبداعي، وأدناها بعد الذكاء العملي، وكان أعلاها بعد  0.30أكثر من 

ــيم الجــذر الكــامن ونســبة التبــاين المفســرة للعوامــل بعــد )د(  تشــبعات الاختبــارات وق
 التدوير:  

 (  5جدول )

 تشبعات الاختبارات وقيم الجذر الكامن ونسبة التباين المفسرة للعوامل  

 بعد التدوير 

 الأول الأبعاد

 0.909 الذكاء الابداعي

 0.931 الذكاء التحليلي 

 0.935 الذكاء العملي 

 2.569 الجذر الكامن

 %85.627 نسبة التباين 

 85.27 النسبة التجميعية للتباين 

 يتضح من نتائج التحليل العاملي الاستكشافي ما يلي : 
من التباين    (%85.627علي عامل واحد فسرت مجتمعة معاً )   الذكاء الناجحتشبع  

 الكلي للمصفوفة بالإضافة إلي جذورها الكامنة قريبة من الواحد الصحيح. 
 . الذكاء الناجحوتشير هذه المعاملات إلى صدق مقبول لمقياس  

 صدق المقارنة الطرفية:  -ب
الطرفية   المقارنة  استخدام صدق  المقياس من خلال  بحساب صدق  الباحثة  قامت 
الذي يقوم على حساب دلالة الفروق بين متوسطات درجات الأفراد ذوي الدرجات المرتفعة 
المقياس،   نفس  على  المنخفضة  الدرجات  ذوي  الأفراد  درجات  ومتوسطات  المقياس  على 

 ( دلالات هذه الفروق: 6ويبين جدول )
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 ( 6جدول )

 الذكاء الناجح دلالة الفروق بين مرتفعي ومنخفضي الدرجات على مقياس  

 قيمة "ت"  الانحراف المعياري  المتوسط المجموعات الأبعاد

الذكاء  

 الإبداعي 

 16.18 2.39 39.80 مرتفعي الدرجات 

 4.97 25.70 منخفضي الدرجات 

الذكاء  

 التحليلي

 14.23 2.20 43.28 مرتفعي الدرجات 

 5.75 29.43 منخفضي الدرجات 

الذكاء  

 العملي

 14.38 1.98 44.63 مرتفعي الدرجات 

 5.81 30.68 منخفضي الدرجات 

 13.89 5.09 126.00 مرتفعي الدرجات  المقياس ككل 

 16.52 88.03 منخفضي الدرجات 

( وجود فروق جوهرية دالة بين الدرجات العليا والدرجات الدنيا  6يتبين من جدول )
الأبعاد   الناجح لمقياس    الثلاثة في  أن    الذكاء  على  يدل  وهذا  العليا،  الدرجات  لصالح 

الأبعاد   الدنيا في  الدرجات  وذوي  العليا  الدرجات  بين ذوي  يميز  لمقياس    الثلاثةالمقياس 
، مما يعني أن المقياس بمفرداته يتمتع بمعامل صدق عال. وهذا يشير إلى  الذكاء الناجح  

 صلاحية المقياس للتمييز بين الدرجات العليا والدرجات الدنيا.  
 . الاتساق الداخلي:2

الكلية   والدرجة  المقياس  أبعاد  بعد من  كل  بين درجة  الارتباط  تم حساب معاملات 
من   للتحقق  وذلك  للمقياس،  الكلية  بالدرجة  البعد  ارتباط  مدى  لمعرفة  وذلك  للمقياس، 

 ( قيم معاملات الارتباط: 7الاتساق الداخلي للمقياس، ويتضح بجدول )
 (  7جدول )

 الذكاء الناجح معاملات الارتباط بين الأبعاد الأربعة لمقياس 

 والدرجة الكلية للمقياس 

 معامل الارتباط الأبعاد

 **0.91 الذكاء الابداعي

 **0.93 الذكاء التحليلي 

 **0.94 الذكاء العملي 

تتمتع بمعاملات ارتباط قوية ودالة إحصائياً    الثلاثة ( أن الأبعاد  7تبين من جدول )
( بين  الارتباط  معاملات  تراوحت  مقياس  0.94-0.91حيث  أبعاد  أن  على  يدل  وهذا   ،)

يتمتع بمعامل اتساق داخلي عالي مما يعني صلاحية استخدامه في البحث  الذكاء الناجح  
 الحالي. 
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 . ثبات المقياس:3
تم حساب معامل ثبات المقياس باستخدام طريقة ألف كرونباخ، وكانت كما يبينها  

 ( 8جدول )
 ( 8جدول )

 قيم معاملات الثبات بطريقة ألف كرونباخ  

 قيمة ألفا كرونباخ  الأبعاد

 0.75 الذكاء الابداعي

 0.82 الذكاء التحليلي 

 0.79 الذكاء العملي 

 0.91 المقياس ككل 

( بين  تتراوح  للمقياس  الثبات  معاملات  أن  السابق  الجدول  من  -0.75يتضح 
 ( وهذه القيم تعني ثبات المقياس وإمكانية استخدامه بالبحث الحالي. 0.91

 )إعداد الباحثة(                مقياس الشغف الأكاديمي   -2
( الهدف من المقياس: يهدف المقياس لقياس الشغف الأكاديمي لدى طالبات المرحلة 1)

 الثانوية العامة. 
 ( إجراءات إعداد المقياس: 2)

التي أعدت في مجال  المقاييس  العديد من  الباحثة بالاطلاع على  المقياس قامت  لإعداد هذا 
الأكاديمي  التي  الشغف  المقاييس  هذه  ومن  الأكاديمي؛  الشغف  أبعاد  أهم  لحصر  وذلك   :

 أطلعت عليها الباحثة وقد استفادت منها كثيراً في إعداد المقياس ما يلي: 
مقياس  1 لفاليرند  (  الأكاديمي  يهدف   (Vallerand, et al, 2003)الشغف  الذي 

( فقرة، موزعة على  14لقياس الشغف الأكاديمي لدى طلاب الجامعة، ويتكون من )
 الشغف القهري(.  –بعدين هما )الشغف المتناغم  

مقياس  2 ل (  الأكاديمي  إبراهيم  الشغف  الشغف 2013)رضا  قياس  أجل  من  المصمم   )
المتأخري  الجامعة  طلاب  لدى  )  نالأكاديمي  من  ويتكون  موزعة  20دراسياً،  مفردة   )

 الشغف القهري(.  –على بعدين وهما )الشغف المتناغم 
( المصمم من أجل قياس  2022مقياس الشغف الأكاديمي إعداد الشيماء سليمان ) (  3

( مفردة موزعة على الأبعاد  17الشغف الأكاديمي لدى طلاب الجامعة، ويتكون من )
 الشغف الأكاديمي(.  –الشغف الاستحازي   –التالية )الشغف التناغمي 
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4( طه  لرياض  الأكاديمي  الشغف  مقياس  الشغف 2020(  قياس  أجل  من  المصمم   )
( فقرة موزعة على بعدين هما  15الأكاديمي لدى طلاب الجامعة، والذي يتكون من )

 )الشغف الانسجامي، والشغف القهري(. 
5( الضبع  لفتحي  الأكاديمي  الشغف  مقياس  ادى 2021(  الأكاديمي  الشغف  لقياس   )

( مفردة موزعة على بعدين هما )الشغف الانسجامي  25طلاب الجامعة، ويتكون من ) 
 الشغف القهري(.  –

لأ(  6 الأكاديمي  الشغف  صالح  مقياس  الشغف 2023)سماء  لقياس  يهدف  والذي   )
( عبارة موزعة على  40الأكاديمي لدى طلاب الصف الأول الإعدادي، ويتكون من )

 (. القهري الشغف   –الشغف التناغمي البعدين وهما )
7  )( أيوب  وسالي  العزيز  عبد  لأسماء  الأكاديمي  الشغف  يهدف 2022مقياس  الذي   )

الأكاديمي الشغف  الثانوية   لقياس  المرحلة  طلاب  )لدى  من  ويتكون  مفردة  18،   )
 الشغف القهري(.   –موزعين عبى بعدين وهما )الشغف الانسجامي 

( لقياس الشغف الأكاديمي لدى 2022( مقياس الشغف الأكاديمي إعداد السيد بريك )8
( مفردة موزعة في مجالين هما )الشغف  13طلاب جامعة الملك سعود، ويتكون من )

 الشغف القهري(.   –التوافقي 
توفر 3) الذي  السيكولوجي  التراث  على  بالإطلاع  إجرائياً:  تعريفاً  المقياس  أبعاد  تحديد   )

( أبعاد لهذا المقياس كل منها يقيس بعد من  2تم تحديد ) –في حدود علمها  –للباحثة 
 ، وتم عرض تعريفاتها في المصطلحات الإجرائية للبحث. الشغف الأكاديميأبعاد 

 ( صياغة مفردات المقياس: تمت صياغة المفردات الخاصة بكل بعد في ضوء تعريفه. 4)
( تحكيم المقياس في صورته الأولية: تم عرض المقياس على مجموعة من الخبراء في  5)

الذي صمم   المفهوم  لقياس  الأبعاد  آرائهم حول صلاحية  التخصص لاستطلاع  مجال 
لها   تنتمي  التي  الأبعاد  لقياس  المفردات  وحول صلاحية صياغة  المقياس  أجله  من 
وفق لتعريفاتها المحددة، وفي ضوء ذلك تم الاتفاق على المفردات والأبعاد بصياغتها  

 الحالية.  
(6( على  المقياس  تطبيق  تم  للمقياس:  استطلاعية  دراسة  إجراء  تم  200(  طالبة   )

 أدبي(.  -اختيارهم بطريقة عشوائية من التخصصات التالية )علمي  
النهائية من )7) في صورته  المقياس  النهائية: تضمن  المقياس بصورته  (  30( وصف 

( بواقع  التقرير  10مفردة  بطريقة  المفحوص  عليها  ويستجيب  بعد،  لكل  مفردات   )
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( التدريج  خماسي  ليكرت  لمقياس  وفقاً  غير  الذاتي  محايد،  موافق،  بشدة،  موافق 
بشدة  موافق  غير  )موافق،  وجدول  على  1(،  وتوزيعها  المقياس  مفردات  يوضح   )

 أبعاده. 
 ( 9جدول )

 على أبعاده  الشغف الأكاديمييبين توزيع مفردات مقياس 

 أرقام المفردات  البعد  م

 10 - 9 – 8 –  7 – 6 – 5 – 4 – 3 – 2 – 1 الشغف المتناغم 1

 20 -  19 – 18 – 17 – 16 –  15 – 14 – 13 – 12 – 11 الشغف القهري  2

( طريقـة تطبيــق المقيـاس: هــذا المقيـاس يطبــق جمعــي، أي علـى كــل طـلاب العينــة مــرة 8)
 واحدة في نفس التوقيت.

( تحديــد طريقــة التصــحيح: يصــحح المقيــاس بحيــث تعطــي المفــردات الإيجابيــة الــدرجات 9)
، 3، 2، 1( علــى الترتيــب بينمــا المفــردات الســالبة  تأخــذ الــدرجات )1، 2، 3، 4، 5)
( وذلك وفقاً للتدريج المسـتخدم، وكانـت جميـع مفـردات المقيـاس إيجابيـة، وأيضـاً 5،  4

يكــون لكــل مفحــوص درجــة علــى كــل مفــردة ودرجــة علــى كــل بعــد هــي مجمــوع درجــات 
مفرداته ودرجة كلية للمقياس هي مجموع درجات أبعاده، وتكون أعلـى درجـة للمقيـاس 

(، وكــذلك بالنســبة للأبعــاد يكــون أعلــى درجــة 20( وأدنــى درجــة هــي )100ككــل هــي )
 (.10( وأدنى درجة هي )50للبعد )

 ( الخصائص السيكومترية للمقياس:10)
 . صدق المقياس:1

 وللتأكد من صدق التكوين لهذا المقياس تم الاعتماد على الطريقة التالية: 
 صدق البنية العاملية:  -أ

الناجح   الذكاء  أبعاد  على  الاستطلاعية  العينة  لدرجات  عاملي  تحليل  أجرى  حيث 
المتعامد   المحاور  وتدوير  الأساسية  المكونات  محك    Varimaxبطريقة  على  والاعتماد 

( من  الأقل  التشبعات  حذف  في  )0.3كايزر  وجدول  العوامل 2(،  مصفوفة  يوضح   )
عاملين  المستخرجة بعد التدوير وحذف التشبعات غير الدالة، ويتضح منه أنه تم استخراج  

 ا البعض.  معن بعضه  متمايزين
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 :  الشغف الأكاديميمقياس    بعديحساب مصفوفة الارتباط بين  )أ(   
بين   الارتباط  معاملات  حساب  الأكاديمي أبعاد  تم  ارتباط    الشغف  معامل  باستخدام 

 ( هذه المعاملات ومستوى دلالتها.  10بيرسون، ويوضح جدول )
 ( 10جدول )

 ببعضها البعض الشغف الأكاديمي مصفوفة معاملات ارتباط أبعاد مقياس  

 
 
 
 
 

 . 0.001كلها دالة عند من خلال فحص المصفوفة السابقة  نلاحظ ان الارتباطات  
   أولكن( وبارتليت  –ماير   –)كايزر    نتائج اختبارات)ب(  

 (  11جدول )

 أولكن( وبارتليت  –ماير  –)كايزر  نتائج اختبار

 0.500 أولكن لقياس توافق العينة –ماير  –كايزر 

اختبار بارتليت لقياس تجانس العينة بالنسبة لحجم العينة )مربع كاي  

 تربيع( 

170.52

1 

 1 درجات الحرية 

 0.001 الدلالة

أولكن لقياس    –ماير    –كايزر  ( السابق أن قيمة  11يتضح من نتائج جدول رقم ) 
كما ان نتائج اختبار بارتليت دال إحصائيا مما يدل علي ان    0.500تساوي    توافق العينة

 حجم العينة مناسبة للتحليل العاملي. 
 الشغف الأكاديمياشتراكيات مقياس  )ج(  

 ( 12جدول )

 الشغف الأكاديمي اشتراكيات مقياس  

 الشغف القهري  الشغف المتناغم الاختبار 

 0.913 0.913 الاشتراكات

( جدول  من  الاشتراكات  12يتضح  قيم  أن  من  0.913كانت  (  أكثر  وجميعها   ،
 . 0.913ت متساوية وبقيمة ، وكان0.30

الشغف  الأبعاد

 المتناغم 

الشغف 

 القهري 

الشغف 

 المتناغم 

1 0.826 

الشغف 

 القهري 

0.826 1 
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ــيم الجــذر الكــامن ونســبة التبــاين المفســرة للعوامــل بعــد )د(  تشــبعات الاختبــارات وق
 التدوير:  

 ( 13جدول )

 تشبعات الاختبارات وقيم الجذر الكامن ونسبة التباين المفسرة للعوامل   

 بعد التدوير 

 الأول الأبعاد

 0.956 الشغف المتناغم

 0.956 القهري الشغف 

 1.826 الجذر الكامن

 %91.317 نسبة التباين 

 91.317 النسبة التجميعية للتباين 

 يتضح من نتائج التحليل العاملي الاستكشافي ما يلي : 
الأكاديميتشبع   )  الشغف  معاً  مجتمعة  فسرت  واحد  عامل  من    ( %91.317علي 

 التباين الكلي للمصفوفة بالإضافة إلي جذورها الكامنة قريبة من الواحد الصحيح. 
 . الشغف الأكاديميوتشير هذه المعاملات إلى صدق مقبول لمقياس  

 صدق المقارنة الطرفية:  -ب
الطرفية   المقارنة  استخدام صدق  المقياس من خلال  بحساب صدق  الباحثة  قامت 
الذي يقوم على حساب دلالة الفروق بين متوسطات درجات الأفراد ذوي الدرجات المرتفعة 
المقياس،   نفس  على  المنخفضة  الدرجات  ذوي  الأفراد  درجات  ومتوسطات  المقياس  على 

 ( دلالات هذه الفروق: 14ويبين جدول )
 ( 14جدول )

 الشغف الأكاديمي دلالة الفروق بين مرتفعي ومنخفضي الدرجات على مقياس  

 قيمة "ت"  الانحراف المعياري  المتوسط المجموعات الأبعاد

الشغف 

 المتناغم 

 11.44 2.39 4.60 مرتفعي الدرجات 

 7.74 28.95 منخفضي الدرجات 

الشغف 

 القهري 

 10.59 3.12 37.55 مرتفعي الدرجات 

 6.70 25.18 منخفضي الدرجات 

 10.26 4.99 80.00 مرتفعي الدرجات  المقياس ككل 

 14.41 55.25 منخفضي الدرجات 

( جدول  من  والدرجات  14يتبين  العليا  الدرجات  بين  دالة  جوهرية  فروق  وجود   )
في   لالدنيا  الأكاديمي مقياس  البعدين  أن    الشغف  يدل على  وهذا  العليا،  الدرجات  لصالح 

الشغف لمقياس    البعدينالمقياس يميز بين ذوي الدرجات العليا وذوي الدرجات الدنيا في  
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إلى  الأكاديمي  يشير  وهذا  عال.  صدق  بمعامل  يتمتع  بمفرداته  المقياس  أن  يعني  مما   ،
 صلاحية المقياس للتمييز بين الدرجات العليا والدرجات الدنيا.  

 . الاتساق الداخلي:2
الكلية   والدرجة  المقياس  أبعاد  بعد من  كل  بين درجة  الارتباط  تم حساب معاملات 
من   للتحقق  وذلك  للمقياس،  الكلية  بالدرجة  البعد  ارتباط  مدى  لمعرفة  وذلك  للمقياس، 

 ( قيم معاملات الارتباط: 15الاتساق الداخلي للمقياس، ويتضح بجدول )
 ( 15جدول )

 الشغف الأكاديميمعاملات الارتباط بين الأبعاد الأربعة لمقياس  

 والدرجة الكلية للمقياس 

 معامل الارتباط الأبعاد

 ** 0.962 الشغف المتناغم

 ** 0.948 القهري الشغف 

بمعاملات ارتباط قوية ودالة إحصائياً حيث    اتمتعي  البعدين( أن  15تبين من جدول )
( بين  الارتباط  معاملات  مقياس  0.962-0.948تراوحت  أبعاد  أن  على  يدل  وهذا   ،)

الأكاديمي في    الشغف  استخدامه  صلاحية  يعني  مما  عالي  داخلي  اتساق  بمعامل  يتمتع 
 البحث الحالي. 

 . ثبات المقياس:3
تم حساب معامل ثبات المقياس باستخدام طريقة ألف كرونباخ، وكانت كما يبينها  

 ( 16جدول )
 ( 16جدول )

 قيم معاملات الثبات بطريقة ألف كرونباخ  

 قيمة ألفا كرونباخ  الأبعاد

 0.825 الشغف المتناغم

 0.600 الشغف القهري 

 0.827 المقياس ككل 

( بين  تتراوح  للمقياس  الثبات  معاملات  أن  السابق  الجدول  من  -0.600يتضح 
 ( وهذه القيم تعني ثبات المقياس وإمكانية استخدامه بالبحث الحالي. 0.827
 )إعداد الباحثة(                 مقياس الرفاهية الأكاديمية -3

ــدى 1) ــة ل ( الهــدف مــن المقيــاس: يهــدف المقيــاس لقيــاس الرفاهيــة الأكاديمي
 طالبات المرحلة الثانوية العامة.



 م2025 أبريل  -4ج  –( 132عدد )                                     ...                نموذج بنائي للعلاقات

 - 844 -                                   جامعة سوهاج  –كلية التربية  –المجلة التربوية 

 ( إجراءات إعداد المقياس:2)
لإعداد هذا المقياس قامت الباحثـة بـالاطلاع علـى العديـد مـن المقـاييس التـي أعـدت 
ــة؛ ومــن هــذه  ــة الأكاديمي ــاد الرفاهي ــك لحصــر أهــم أبع ــة: وذل ــة الأكاديمي فــي مجــال الرفاهي
 المقاييس التي أطلعت عليها الباحثة وقد استفادت منها كثيراً في إعداد المقياس ما يلي:

( الـذي يهـدف 2020الرفاهية الذاتية الأكاديمية لأمـاني حسـن ومنـال الخـولي )( مقياس  1
إلى تحديد مستوى الرفاهية الذاتية الأكاديمية لدى طلبة المرحلة الثانويـة، ويتكـون مـن 

العلاقـات الجيـدة داخـل  –( عبارة موزعة على أربعة أبعاد هم )الاستمتاع بالدراسة 38)
 الفاعلية المدرسية(.  –جودة الحياة المدرسية    –المدرسة  

ــز )2 ــل عبـــد العزيـ ــة الأكاديميـــة لأمـ ــاس الرفاهيـ ــاس لقيـــاس 2022( مقيـ ( يهـــدف المقيـ
( مفـردة موزعـة علـى أربعـة 28الرفاهية الأكاديمية لدى طلاب الجامعـة، ويتكـون مـن )

والـزملاء  –العلاقـات الجيـدة بالأسـاتذة  –الكفـاءة الذاتيـة  –أبعاد هم )الرضا الأكاديمي  
 الاستمتاع بالتعلم(.  –

( الذي يهـدف الـي 2019( مقياس الرفاهية الذاتية الأكاديمية لآيات غزالة ونبيل السيد )3
تقييم الطـلاب بجامعـة الجـوف عـن مـدى رضـاهم عـن حيـاتهم الأكاديميـة، ويتكـون مـن 

العلاقـــات  –( فقـــرة موزعـــة علـــى الأبعـــاد الثلاثـــة )الرضـــا عـــن المنـــاهج الدراســـية 30)
 النمو الشخصي(. –الإيجابية مع الآخرين  

( والــذي يهــدف لقيــاس ارفاهيــة الذاتيــة 2022( مقيــاس الرفاهيــة الذاتيــة لحيــدر محمــد )4
( فقـرة موزعـة علـى الأبعـاد الثلاثـة )الرضـا عـن 41لدى طلاب الجامعـة، ويتكـون مـن )

 الوجدان السلبي(.    –الوجدان الإيجابي    –الحياة  
المصــمم مــن أجــل تحديــد مســتوى ( 2021) لرضــا إبــراهيم ( مقيــاس الرفاهيــة الأكاديميــة5

( موقـف مـوزع علـى ثلاثـة أبعـاد 45الرفاهية الأكاديمية لطلاب الجامعة، ويتكون من )
 الكفاءة الأكاديمية(. –الاندماج الأكاديمي    –هم )الرضا الأكاديمي  

( يهـدف لقيـاس الرفاهيـة الأكاديميـة 2021( مقياس الرفاهية الأكاديمية لسـهام خليفـة )6
( عبـــارة موزعـــة علـــى أربعـــة أبعـــاد هـــم )الرضـــا 50لطالبـــات الجامعـــة، ويتكـــون مـــن )

ــاديمي  ــاديمي  –الأكــ ــدماج الأكــ ــة  –الانــ ــاءة الأكاديميــ ــة  –الكفــ ــات الاجمتاعيــ العلاقــ
 الإيجابية(.

( لقيـاس الرفاهيـة الأكاديميـة لـدى 2022( مقياس الرفاهية الأكاديمية لشيماء سليمان )7
( مفـردة موزعـة علـى 70الطلاب المتفوقين أكاديمياً بالمرحلـة الجامعيـة، ويتكـون مـن )
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 -إدراك القيمـة الجامعيـة  –الـتمكن البيئـي  –ستة عوامل هم )تطوير الذات الأكـاديمي 
 الرضا وتقبل الذات الأكاديمي(. –الترابط الجامعي   –الاستقلالية والكفاية الذاتية  

 ,Renshaw & Bolognino)( مقيــاس الرفاهيــة الأكاديميــة لرنشــاو وبولوجنينــو 8
الــذي يهــدف لقيــاس الرفاهيــة الأكاديميــة لــدى طــلاب الجامعــة، ويتكــون مــن  (2016

ــاديمي  ــرار الأكـ ــم )الاصـ ــاد هـ ــة أبعـ ــاديمي  –خمسـ ــا الأكـ ــاديمي  –الرضـ ــرابط الأكـ  –التـ
 الامتنان الجامعي(.  –الفاعلية الذاتية الأكاديمية  

( لقيــاس الرفاهيــة الذاتيــة 2022( مقيــاس الرفاهيــة الذاتيــة الأكاديميــة لعبــد الله العنــزي )9
( فقــرة موزعــة علــى ثلاثــة أبعــاد هــم 28الأكاديميــة لــدى طــلاب الجامعــة، وتكــون مــن )

 النمو الشخصي(.  –العلاقات الإيجابية مع الزملاء    –)الرضا عن المقررات الدراسية  
ــد )10 ــة لميرفـــت عبـــد الحميـ ( الـــذي يهجـــف لقيـــاس 2023( مقيـــاس الرفاهيـــة الأكاديميـ

( فقــرة موزعــة علــى أربعــة أبعــاد هــم )الفاعليــة 56الرفاهيــة الأكاديميــة، ويتكــون مــن )
ــة  ــرين  –الأكاديميــ ــع الآخــ ــة مــ ــات الإيجابيــ ــاديمي  –العلاقــ ــا الأكــ ــتقلال  –الرضــ الاســ
 الأكاديمي(.

( تحديــد أبعــاد المقيــاس تعريفــاً إجرائيــاً: بــالإطلاع علــى التــراث الســيكولوجي الــذي تــوفر 3)
( أبعـاد لهـذا المقيـاس كـل منهـا يقـيس بعـد 4تم تحديـد )  –في حدود علمها    –للباحثة  

 من أبعاد الرفاهية الأكاديمية، وتم عرض تعريفاتها في المصطلحات الإجرائية للبحث.
 ( صياغة مفردات المقياس: تمت صياغة المفردات الخاصة بكل بعد في ضوء تعريفه.4)
( تحكيم المقياس في صورته الأولية: تم عرض المقياس على مجموعة من الخبـراء فـي 5)

مجـال التخصـص لاسـتطلاع آرائهـم حـول صـلاحية الأبعـاد لقيـاس المفهـوم الـذي صـمم 
مــن أجلــه المقيــاس وحــول صــلاحية صــياغة المفــردات لقيــاس الأبعــاد التــي تنتمــي لهــا 
وفق لتعريفاتها المحددة، وفي ضوء ذلك تم الاتفـاق علـى المفـردات والأبعـاد بصـياغتها 

 الحالية.  
ــم تطبيـــق المقيـــاس علـــى )6) ــتطلاعية للمقيـــاس: تـ ــة اسـ ــم 200( إجـــراء دراسـ ــة تـ ( طالبـ

 أدبي(.  -اختيارهم بطريقة عشوائية من التخصصات التالية )علمي  
النهائية من )7) في صورته  المقياس  النهائية: تضمن  المقياس بصورته  (  40( وصف 

( بواقع  التقرير  10مفردة  بطريقة  المفحوص  عليها  ويستجيب  بعد،  لكل  مفردات   )
( التدريج  خماسي  ليكرت  لمقياس  وفقاً  غير  الذاتي  محايد،  موافق،  بشدة،  موافق 
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بشدة  موافق  غير  )موافق،  وجدول  على  1(،  وتوزيعها  المقياس  مفردات  يوضح   )
 أبعاده. 

 ( 17جدول )

 على أبعاده  الرفاهية الأكاديميةيبين توزيع مفردات مقياس  

 أرقام المفردات  البعد  م

   37 – 33 – 29 – 25 – 21 – 17  – 13 -9 – 5 - 1 الاندماج الأكاديمي  1

 38  - 34 – 30 – 26 – 22 – 18 – 14 – 10 – 6 – 2 الكفاءة الأكاديمية  2

العلاقات الإيجابية مع  3

 الآخرين 

3 – 7 – 11 – 15 – 19 – 23 – 27 – 31 – 35 -  39 

 40- 36 – 32 – 28 – 24 – 20 – 16 – 12 – 8 – 4 الرضا الأكاديمي 4

( طريقـة تطبيــق المقيـاس: هــذا المقيـاس يطبــق جمعــي، أي علـى كــل طـلاب العينــة مــرة 8)
 واحدة في نفس التوقيت.

( تحديــد طريقــة التصــحيح: يصــحح المقيــاس بحيــث تعطــي المفــردات الإيجابيــة الــدرجات 9)
، 3، 2، 1( علــى الترتيــب بينمــا المفــردات الســالبة  تأخــذ الــدرجات )1، 2، 3، 4، 5)
، 31، 29، 24، 19، 17، 8، 3علــى الترتيــب والمفــردات الســالبة أرقامهــا )( 5، 4

وذلك وفقاً للتدريج المسـتخدم، وأيضـاً يكـون لكـل مفحـوص درجـة علـى كـل مفـردة (  40
ودرجــة علــى كــل بعــد هــي مجمــوع درجــات مفرداتــه ودرجــة كليــة للمقيــاس هــي مجمــوع 

(، 40( وأدنـى درجـة هـي )200درجات أبعاده، وتكون أعلى درجة للمقياس ككل هـي )
 (.10( وأدنى درجة هي )50وكذلك بالنسبة للأبعاد يكون أعلى درجة للبعد )

 ( الخصائص السيكومترية للمقياس:10)
 . صدق المقياس:1

 وللتأكد من صدق التكوين لهذا المقياس تم الاعتماد على الطريقة التالية: 
 صدق البنية العاملية:  -أ

الناجح   الذكاء  أبعاد  على  الاستطلاعية  العينة  لدرجات  عاملي  تحليل  أجرى  حيث 
المتعامد   المحاور  وتدوير  الأساسية  المكونات  محك    Varimaxبطريقة  على  والاعتماد 

( من  الأقل  التشبعات  حذف  في  )0.3كايزر  وجدول  العوامل 2(،  مصفوفة  يوضح   )
 أربعةالمستخرجة بعد التدوير وحذف التشبعات غير الدالة، ويتضح منه أنه تم استخراج  

 عوامل متمايزة عن بعضها البعض.  
 :  الرفاهية الأكاديميةلمقياس    الأربعةحساب مصفوفة الارتباط بين الأبعاد  )أ(   

باستخدام معامل ارتباط    الرفاهية الأكاديمية أبعاد  تم حساب معاملات الارتباط بين  
 ( هذه المعاملات ومستوى دلالتها.  18بيرسون، ويوضح جدول )
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 (  18جدول )

 ببعضها البعض الرفاهية الأكاديمية مصفوفة معاملات ارتباط أبعاد مقياس 

 . 0.001كلها دالة عند من خلال فحص المصفوفة السابقة  نلاحظ ان الارتباطات  
   أولكن( وبارتليت  –ماير   –)كايزر    نتائج اختبارات)ب(  

 (  19جدول )

 أولكن( وبارتليت  –ماير  –)كايزر  نتائج اختبار

 0.808 أولكن لقياس توافق العينة –ماير  –كايزر 

اختبار بارتليت لقياس تجانس العينة بالنسبة لحجم العينة )مربع كاي  

 تربيع( 

680.342 

 6 درجات الحرية 

 0.001 الدلالة

أولكن لقياس    –ماير    –كايزر  ( السابق أن قيمة  19يتضح من نتائج جدول رقم ) 
كما ان نتائج اختبار بارتليت دال إحصائيا مما يدل علي ان    0.808تساوي    توافق العينة

 حجم العينة مناسبة للتحليل العاملي. 
 الرفاهية الأكاديمية:اشتراكيات مقياس  )ج(  

 (  20جدول )

 الرفاهية الأكاديمية اشتراكيات 

العلاقات الإيجابية  الكفاءة الأكاديمية  الاندماج الأكاديمي  الاختبار 

 مع الآخرين

 الرضا الأكاديمي

 0.869 0.825 0.911 0.893 الاشتراكات

( جدول  من  )20يتضح  بين  تتراوح  الاشتراكات  قيم  أن   )0.825-0.911  ،)
من   أكثر  بعد  0.30وجميعها  أعلاها  وكان  الأكاديمية ،  بعد  الكقاءة  وأدناها  العلاقات  ، 
 . الإيجابية مع الآخرين 

 تشبعات الاختبارات وقيم الجذر الكامن ونسبة التباين المفسرة للعوامل بعد التدوير:   )د( 
 ( 21جدول )

 تشبعات الاختبارات وقيم الجذر الكامن ونسبة التباين المفسرة للعوامل 

 بعد التدوير 

 الأول الأبعاد

 0.945 الاندماج الأكاديمي 

الاندماج   الأبعاد

 الأكاديمي 

العلاقات الإيجابية  الكفاءة الأكاديمية 

 مع الآخرين

 الرضا الأكاديمي

 0.883 0.769 0.879 1 الاندماج الأكاديمي 

 0.828 0.860 1 0.879 الكفاءة الأكاديمية 

العلاقات الإيجابية مع 

 الآخرين 

0.769 0.860 1 0.775 

 1 0.775 0.828 0.883 الرضا الأكاديمي
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 الأول الأبعاد

 0.954 الكفاءة الأكاديمية 

 0.908 العلاقات الإيجابية مع الآخرين

 0.932 الرضا الأكاديمي

 3.498 الجذر الكامن

 %87.457 نسبة التباين 

 87.457 النسبة التجميعية للتباين 

 يتضح من نتائج التحليل العاملي الاستكشافي ما يلي : 
)  الرفاهية الأكاديميةتشبع   من    ( %87.457علي عامل واحد فسرت مجتمعة معاً 

 التباين الكلي للمصفوفة بالإضافة إلي جذورها الكامنة قريبة من الواحد الصحيح. 
 . الرفاهية الأكاديمية وتشير هذه المعاملات إلى صدق مقبول لمقياس  

 صدق المقارنة الطرفية:  -ب
الطرفية   المقارنة  استخدام صدق  المقياس من خلال  بحساب صدق  الباحثة  قامت 
الذي يقوم على حساب دلالة الفروق بين متوسطات درجات الأفراد ذوي الدرجات المرتفعة 
المقياس،   نفس  على  المنخفضة  الدرجات  ذوي  الأفراد  درجات  ومتوسطات  المقياس  على 

 ( دلالات هذه الفروق: 22ويبين جدول )
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 ( 22جدول )

 الرفاهية الأكاديمية دلالة الفروق بين مرتفعي ومنخفضي الدرجات على مقياس  

 قيمة "ت"  الانحراف المعياري  المتوسط المجموعات الأبعاد

الاندماج  

 الأكاديمي 

 16.99 2.64 38.38 مرتفعي الدرجات 

 3.56 26.48 منخفضي الدرجات 

الكفاءة  

 الأكاديمية 

 22.29 2.15 43.40 مرتفعي الدرجات 

 2.44 31.95 منخفضي الدرجات 

العلاقات  

الإيجابية مع  

 الآخرين 

 21.80 2.47 43.00 مرتفعي الدرجات 

 2.08 31.88 منخفضي الدرجات 

 16.60 2.25 38.50 مرتفعي الدرجات  الرضا الأكاديمي

 3.71 27.10 منخفضي الدرجات 

 18.97 8.22 158.77 مرتفعي الدرجات  المقياس ككل 

 8.61 123.08 منخفضي الدرجات 

( جدول  من  والدرجات  22يتبين  العليا  الدرجات  بين  دالة  جوهرية  فروق  وجود   )
الدنيا في الأبعاد الثلاثة لمقياس الذكاء الناجح لصالح الدرجات العليا، وهذا يدل على أن  

الدنيا في الأبعاد   الدرجات  العليا وذوي  الدرجات  لمقياس    الأربعة المقياس يميز بين ذوي 
، مما يعني أن المقياس بمفرداته يتمتع بمعامل صدق عال. وهذا يشير الرفاهية الأكاديمية 

 إلى صلاحية المقياس للتمييز بين الدرجات العليا والدرجات الدنيا.  
 . الاتساق الداخلي:2

الكلية   والدرجة  المقياس  أبعاد  بعد من  كل  بين درجة  الارتباط  تم حساب معاملات 
من   للتحقق  وذلك  للمقياس،  الكلية  بالدرجة  البعد  ارتباط  مدى  لمعرفة  وذلك  للمقياس، 

 ( قيم معاملات الارتباط: 23الاتساق الداخلي للمقياس، ويتضح بجدول )
 (  23جدول )

 الرفاهية الأكاديميةمعاملات الارتباط بين الأبعاد الأربعة لمقياس 

 والدرجة الكلية للمقياس 

 معامل الارتباط الأبعاد

 ** 0.942 الاندماج الأكاديمي 

 ** 0.955 الكفاءة الأكاديمية 

 ** 0.912 العلاقات الإيجابية مع الآخرين

 ** 0.930 الرضا الأكاديمي

( جدول  من  الأبعاد  23تبين  أن  ودالة    الأربعة(  قوية  ارتباط  بمعاملات  تتمتع 
(، وهذا يدل على أن أبعاد  0.955-0.912إحصائياً حيث تراوحت معاملات الارتباط بين )

ا الأكاديمية  مقياس  صلاحية  لرفاهية  يعني  مما  عالي  داخلي  اتساق  بمعامل  يتمتع 
 استخدامه في البحث الحالي. 
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 . ثبات المقياس:3
تم حساب معامل ثبات المقياس باستخدام طريقة ألف كرونباخ، وكانت كما يبينها  

 ( 24جدول )
 ( 24جدول )

 قيم معاملات الثبات بطريقة ألف كرونباخ  

 قيمة ألفا كرونباخ  الأبعاد

 0.796 الاندماج الأكاديمي 

 0.813 الكفاءة الأكاديمية 

 0.776 العلاقات الإيجابية مع الآخرين

 0.722 الرضا الأكاديمي

 0.907 المقياس ككل 

( بين  تتراوح  للمقياس  الثبات  معاملات  أن  السابق  الجدول  من  -0.722يتضح 
 ( وهذه القيم تعني ثبات المقياس وإمكانية استخدامه بالبحث الحالي. 0.907

 :ومناقشتها وتفسيرها البحث نتائج

 :ومناقشتها وتفسيرها الأول الفرض نتائج

متوسط    على  الأول  الفرض  ينص بين  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  توجد  لا   " أن 
المرحلة  طلبة  لدى  الناجح  الذكاء  مقياس  على  الفرضي  والمتوسط  العينة  أفراد  درجات 
العينة  أفراد  لدرجات  الحسابي  المتوسط  حساب  تم  الفرض  هذا  ولاختبار صحة   " الثانوية 
على مقياس الذكاء الناجح وأبعاده، وحساب المتوسط الفرضي، كما تم حساب اختبار "ت"  
لعينة واحدة لدلالة الفرق بين المتوسط المتحقق والمتوسط الفرضي للذكاء الناجح يوضح  

 ذلك الجدول التالي: 
 (  25جدول )

 الفرضي ومتوسط درجات  اختبار )ت( لعينة واحدة لدلالة الفروق بين المتوسط

 ( 200العينة على مقياس الذكاء الناجح )ن=

أبعاد الذكاء  

 الناجح 

متوسط 

 العينة

 المتوسط

 الفرضي 

الانحراف 

 المعياري 

قيمة 

 )ت( 

درجة 

 الحرية

 المستوى الدلالة

 مرتفع 0.001 199 8.89 5.51 30 33.47 الذكاء الابداعي

 مرتفع 0.001 199 17.61 5.52 30 36.88 الذكاء التحليلي 

 مرتفع 0.001 199 19.98 5.74 30 38.12 الذكاء العملي 

مقياس الذكاء  

 الناجح ككل 

 مرتفع 0.001 199 17.06 15.30 90 108.46

( الواردة في جدول  النتائج  بين  ( وجود  25يتضح من  ذات دلالة إحصائية  فروق 
طلبة  لدى  الناجح  الذكاء  مقياس  على  الفرضي  والمتوسط  العينة  أفراد  درجات  متوسط 

 . درجات أفراد العينة لصالح درجات المرحلة الثانوية  
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الفرض   وقبول  الحالية  للدراسة  الأول  الفرض  تحقق  عدم  إلى  النتائج  هذه  وتشير 
أن درجة تقدير الذكاء الناجح الكلي وأبعاده لدى عينة الدراسة جاءت    كما تشير إلى  البديل 

مرتفعة، وفيما يتعلق بالأبعاد فقد جاء الذكاء العملي بالمرتبة الأولى، ثم الذكاء التحليلي  
 بالمرتبة الثانية، في حين جاء الذكاء الإبداعي بالمرتبة الثالثة. 

الباحثة طُ   وتعزي  الثانوية  المرحلة  طلبة  أن  إلى  النتيجة  الناجح  هذه  ذكاءهم  ور 
إلى   بالإضافة  المحيطة.  البيئة  مع  الإيجابي  والتفاعل  المتراكمة  الخبرات  بسبب  عموماً 
شعورهم بتحقيق الانجاز. وقد يعزى ذلك إلى تطوير الذكاء وتكييفه مع البيئة التي يعيش  

 & Sternberf)بها الطلبة سواء داخل المدرسة أم خارجها، إذ يرى ستيرنبرج وجريجونكو  
Grigorenko, 2000)    وهذا البيئة.  مع  والتكيف  الخبرة  من  التعلم  هو  الذكاء  أن 

الناجح الذكاء  القاعدة الأساسية لنظرية  )الإب  بأبعاده  المفهوم للذكاء يشكل  اعي،  د الثلاثة 
 جح يمكن أن ينمو ويتطور باتجاهات متعددة. التحليلي، والعملي(. وبذلك فإن الذكاء النا

لتنشئة الطلبة في مجتمع يركز  وتعزي الباحثة وجود الذكاء العملي بالمرتبة الأولى  
على نتائج التحصيل والدرجات الأكاديمية التي هي مقياس النجاح في الدراسة وفي الحياة  
وبالتالي   بها  سيلتحق  التي  الجامعة  تحدد  التي  الغالب  في  هي  الدرجات  فهذه  بعد،  فيما 

 المهنة التي سيعمل بها. 
الباحثة   تعزو  إلى  وقد  الثانية  المرتبة  في  التحليلي  الذكاء  الاختبارات  وجود  تركيز 

وبالتالي   الحالية على اختبارات الاختيار من متعدد المحددة بإجابات صحيحة أو خاطئة؛ 
نوع   من  الاختبارات  كانت  إذا  عما  أقل  بدرجة  التحليلي  الذكاء  استخدام  على  التركيز  يتم 
المقالية التي تتطلب من الطالب تحليل المواقف والأحداث والتعبير بحرية عن رأيه، وتحليل 

  . السؤال إلى عناصره الرئيسية
تُ  إلى  بينما  الثالثة  المرتبة  في  الإبداعي  الذكاء  وجود  الباحثة  الذكاء  رجع  أن 

البيئية المحيطة  بالمعوقات  بالخيال، ويتأثر كثيراً  الواقع، ويرتبط كثيراً  يبتعد عن  الإبداعي 
قد يرتبط بضغوطات التعلم التي لا تتيح للطلبة  السابقة وأنماط التنشئة الأسرية؛ و والخبرات  

العامة  والحياة  المحيطة  البيئة  وافتقار  المطلوب  النحو  على  الإبداعية  قدراتهم  إطلاق 
الطلبة   لدى  الإبداع  إلى  لمحفزات  قد ترجع  الطالب سواء في  كما  بيئة  وجود معيقات في 

على   تركز  زالت  ما  التي  المدرسة  أو  البيت  اهتمام  في  أو  الإبداع،  حول  المجتمع  ثقافة 
 التلقين ولا تفعل أنشطة التفكير الإبداعي بالشكل المرجو. 
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( هالة مقلد  دراسة  مع  الحالي  البحث  نتيجة  إلى أن  2020وتتفق  توصلت  التي   )
الناجح   الذكاء  لأنواع  التالي  الترتيب  في  معها  واتفقت  مرتفع،  الناجح  الذكاء  مستوى 

الكندري الإبداعي(؛    –التحليلي    –)العملي   وعذاري  الحميدي  حسن  دراسة  مع  وتتفق 
في الترتيب حيث ترتيب  معها  الناجح ولكنها تختلف    ( في ارتفاع مستوى الذكاء  2019)

(  2017الإبداعي(؛ وتتفق مع دراسة أحمد الزعبي )  –العملي    –الأبعاد كالتالي )التحليلي  
في ارتفاع مستوى الذكاء الناجح ككل ولكن بالنسبة لأبعاده كان مستوى الذكاء التحليلي  

بينما   مرتفع  محمد مستوى  والعملي  علا  دراسة  مع  وتتفق  متوسط؛  الإبداعي  الذكاء 
  فكان( في ارتفاع مستوى الذكاء الناجح ككل لكن بالنسبة لترتيب الأبعاد مختلف  2020)

الإبداعي(؛ وتختلف مع نتيجة دراسة أحمد الزعبي    –العملي    –بالترتيب التالي )التحليلي  
( التي توصلت إلى أن مستوى الذكاء الناجح ككل متوسط وأيضاً تختلف مع نتيجة 2019)

( السعايدة  وناجي  المومني،  طارق  الذكاء  2018دراسة  مستوى  أن  إلى  توصلت  التي   )
 الناجح ضعيف. 

 :ومناقشتها وتفسيرها الثاني الفرض نتائج

متوسط    على   الثاني   الفرض  ينص  بين  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  توجد  لا   " أن 
درجات أفراد العينة والمتوسط الفرضي على مقياس الشغف الأكاديمي لدى طلبة المرحلة 
العينة  أفراد  لدرجات  الحسابي  المتوسط  حساب  تم  الفرض  هذا  ولاختبار صحة   " الثانوية 
على مقياس الشغف الأكاديمي وأبعاده، وحساب المتوسط الفرضي، كما تم حساب اختبار 
"ت" لعينة واحدة لدلالة الفرق بين المتوسط المتحقق والمتوسط الفرضي للشغف الأكاديمي  

 يوضح ذلك الجدول التالي: 
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 ( 26جدول )

 اختبار )ت( لعينة واحدة لدلالة الفروق بين المتوسط الفرضي ومتوسط درجات  

 ( 200العينة على مقياس الشغف الأكاديمي )ن=

أبعاد الشغف 

 الأكاديمي 

متوسط 

 العينة

المتوسط 

 الفرضي 

الانحراف 

 المعياري 

قيمة 

 )ت( 

درجة 

 الحرية

 المستوى الدلالة

 مرتفع 0.001 199 16.47 6.28 30 37.31 المتناغم الشغف

 مرتفع 0.001 199 4.42 5.47 30 31.71 القهري الشغف 

مقياس الشغف 

 الأكاديمي ككل

 مرتفع 0.001 199 11.75 10.85 60 69.02

( وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين  26يتضح من النتائج الواردة في  جدول )
متوسط درجات أفراد العينة والمتوسط الفرضي على مقياس الشغف الأكاديمي لدى طلبة  

 المرحلة الثانوية لصالح درجات درجات أفراد العينة. 
الفرض   وقبول  الحالية  للدراسة  الثاني  الفرض  تحقق  عدم  إلى  النتائج  هذه  وتشير 
البديل كما تشير إلى أن مستوى الشغف الأكاديمي وأبعاده لدى عينة الدراسة جاء مرتفع،  

بالمرتبة القهري  وفيما يتعلق بالأبعاد فقد جاء الشغف المتناغم بالمرتبة الأولى، ثم الشغف  
 الثانية. 

ولعاً   لديه  يجعل  الفرد  لدى  الأكاديمي  الشغف  أن  إلى  النتيجة  هذه  الباحثة  وتعزي 
والجهد  الوقت  ويبذل  يدرسها،  التي  للمواد  متحمساً  يجعل  أنه  كما  دراسته،  لمجال  وحباً 
ارتفاع   في  أساسياً  عاملًا  تكون  قد  جميعها  الخصائص  وهذه  دراسته،  سبيل  في  والموارد 
الدراسة.   في  والتركيز  والدافعية  بالمثابرة  يتميز  الذي  للطالب  الأكاديمي  الاندماج  مستوى 
ويمكن القول أن المستوى المرتفع للشغف الأكاديمي لدى أفراد عينة الدراسة يرجع إلى أن  
هؤلاء الطلبة في المرحلة الثانوية حددوا أهدافهم واختاروا بمحض إرادتهم التخصص الذي 

فيه،  وايريد وتشبع    التكملة  ذاتها،  حد  في  قيمة  لهم  العامة  الثانوية  بمرحلة  الدراسة  وأن 
حاجاتهم الأساسية في ضوء نظرية تحديد الذات، والتي تتمثل في الكفاءة، والاستقلالية،  

، وأنهم مستقلون في اتخاذ  فالاستمرار في الدراسة مؤشر على الكفاءة الأكاديميةوالترابط؛  
 . ة الترابط مع الأقران والمعلمين قراراتهم؛ واستمرار لجود

المتناغم   الشغف  ارتفاع مستوى  الباحثة  الأولى  وتعزو  المرتبة  إلى  وحصوله على 
الثانوية يسعون   المرحلة  فطلبة  بالتميز، والتفوق،  الثانوية ورغبتهم  المرحلة  دافعية طلبة 

تؤهله درجات  على  للحصول  وذلك  والمعرفية،  العلمية  الدرجات  أفضل  تحقيق  إلى    م إلى 
لوظيفة مستقبلية، ولمواكبة التطورات المعرفية والتكنولوجية في    مالالتحاق بجامعة تؤهله

 الوقت الحالي. 
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على   القهري  الشغف  حصول  الباحثة  تعزو  الضغوط  كما  أن  إلى  الثانية  المرتبة 
  والحصول على درجات عالية  على الطلبة لإكمال دراستهمالخارجية، وخاصة الاجتماعية  

، كما أن الواجبات التي تطلب منهم في فترة الامتحانات وما يرافق الامتحانات من  مرتفعة
قلق إضافة إلى الأعباء المالية المترتبة عليهم جراء ارتفاع الدروس الخصوصية كل ذلك  

 في المرتبة الثانية. مرتفع ويقع جعل الشغف القهري 
التالية   الدراسات  نتائج  مع  الحالية  الدراسة  نتيجة  )وتتفق  (؛  2022أسامة محمد 

( المصري  )2022إبراهيم  بريك  السيد  العظامات  2022(؛  وعمر  حسبان  تمارا  (؛ 
(؛ عبد الناصر الجراح وفيصل الربيع 2022(؛ عبد المجيد ربيع وقصي الدليمي )2022)
(2020( العظامات  وعمر  الزعبي  عماد  )2022(؛  الضبع  فتحي  ارتفاع  (  2021(؛  في 

فقط ولكن تختلف عنهم مستوى الشغف الأكاديمي ككل وارتفاع مستوى الشغف المتناغم  
 في هذه الدراسات متوسط بينما في الدراسة الحالية مرتفع. القهري في أن مستوى الشغف 

 :ومناقشتها وتفسيرها الثالث الفرض نتائج

متوسط    على  الثالث   الفرض   ينص بين  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  توجد  لا   " أن 
درجات أفراد العينة والمتوسط الفرضي على مقياس الرفاهية الأكاديمية لدى طلبة المرحلة  
العينة  أفراد  لدرجات  الحسابي  المتوسط  حساب  تم  الفرض  هذا  ولاختبار صحة   " الثانوية 
على مقياس الرفاهية الأكاديمية وأبعاده، وحساب المتوسط الفرضي، كما تم حساب اختبار 
للرفاهية  الفرضي  والمتوسط  المتحقق  المتوسط  بين  الفرق  لدلالة  واحدة  لعينة  "ت" 

 الأكاديمية يوضح ذلك الجدول التالي: 
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 (  27جدول )

 اختبار )ت( لعينة واحدة لدلالة الفروق بين المتوسط الفرضي ومتوسط درجات 

 ( 200العينة على مقياس الرفاهية الأكاديمية )ن=

أبعاد الرفاهية 

 الأكاديمية 

متوسط 

 العينة

المتوسط 

 الفرضي 

الانحراف 

 المعياري 

قيمة 

 )ت( 

درجة 

 الحرية

 المستوى الدلالة

 مرتفع 0.001 199 5.70 5.46 30 32.31 الاندماج الأكاديمي 

 مرتفع 0.001 199 20.91 5.15 30 37.61 الكفاءة الأكاديمية 

العلاقات الإيجابية 

 مع الآخرين

 مرتفع 0.001 199 19.19 5.17 30 37.02

 مرتفع 0.001 199 6.69 5.38 30 32.55 الرضا الأكاديمي

مقياس الرفاهية 

 الأكاديمية ككل

 مرتفع 0.001 199 15.86 17.38 120 139.48

( وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين  27يتضح من النتائج الواردة في  جدول )
متوسط درجات أفراد العينة والمتوسط الفرضي على مقياس الرفاهية الأكاديمية لدى طلبة  

 المرحلة الثانوية لصالح درجات درجات أفراد العينة. 
الفرض   وقبول  الحالية  للدراسة  الثالث  الفرض  إلى عدم تحقق  النتائج  وتشير هذه 
جاء   الدراسة  عينة  لدى  وأبعاده  الأكاديمية  الرفاهية  مستوى  أن  إلى  تشير  كما  البديل 
العلاقات   ثم  الأولى،  بالمرتبة  الأكاديمية  الكفاءة  جاءت  فقد  بالأبعاد  يتعلق  وفيما  مرتفع، 
الإيجابية مع الآخرين بالمرتبة الثانية، يليها الرضا الأكاديمي بالمرتبة الثالثة، في النهاية  

 الاندماج الأكاديمي. 
وتعزي الباحثة هذه النتيجة إلى أن التنشئة الاجتماعية ودور الآباء والمعلمين في  
يعمل على   ذلك  فإن  الرضا  والمستقبل، ومشاعر  الحاضر  تجاه  الإيجابية  المشاعر  غرس 
الطلاب   بها  يمر  التي  المرحلة  أن  الباحثة  وترى  الأكاديمية،  الرفاهية  مستوى  رفع 
وخصائصها حيث أنهم في المرحلة قبل النهائية من دراستهم، وأصبحت لديهم القدرة على  
التكيف مع الضغوط ومع ما يواجهونه من تحديات نت خلال خبراتهم السابقة، بالإضافة 
ما   بمراكبة  المعلمين  اهتمام  التعلم نابع من  إلى أن شعورهم بالسعادة والاستمتاع بعملية 
المعلمين   ويستخدم  والمعينات  الوسائل  وتوفير  التعليمية  العملية  على  مستجات  من  يطرأ 
في   ساهم  مما  والمشساركة  التفاعل  لهم  تتيح  التي  التدريس  في  الحديثة  الاستراتيجيات 
أدائهم  تحسين  أجل  من  المعلمين  يقدموه  لما  وإدراكهم  التعلم  بعملية  الطلبة  استمتاع 
ترابطهم  على  انعكس  مما  يواجهونها،  التي  والتحديات  الصعوبات  ومواجهة  الأكاديمي 
المدرسي وعلاقاتهم الجيدة بمعلميهم وأقرانهم، وشعورهم بالرضا والكفاءة الأكاديمية الذاتية 

 هم في تعزيز مستوى الرفاهية الأكاديمية لديهم. ا وتقبلهم لذواتهم، وكل ذلك س 
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وجود الباحثة  طلبة    بعد   وتعزي  لقدرة  وذلك  الأولى  بالمرتبة  الأكاديمية  الكفاءة 
المرحلة الثانوية على القيام بالمهام الدراسية على النحو المرغوب فيه، ووضوح الأهداف 

 التعليمية، وامتلاك المهارات اللازمة للنجاح الأكاديمي. 
الباحثة وجود   الثانية  بعد  كما تفسر  المرتبة  الاجتماعية مع الآخرين في  العلاقات 

ناجحة مع زملائهم  اجتماعية  إقامة علاقات  الثانوية يستطيعون  المرحلة  الطلبة في  لأن 
 الثقة والاحترام المتبادل مع الآخرين.  وتتخلل هذه العلاقاتومعلميهم، 

و  الثالثة  المرتبة  في  الأكاديمي  الرضا  بعد  وجود  الباحثة  طلبة  وترجع  لأن  ذلك 
عرون بالرضا عن تحصيلهم الأكاديمي، وتقبلهم وارتياحهم لتخصصهم المرحلة الثانوية يش

 الدراسي وبيئتهم الدراسية وشعورهم بأهمية ما يدرسون. 
الرابعة وذلك   المرتبة  الأكاديمي في  بعد الاندماج  الباحثة وجود  رادة طلبة  لإ وتعزي 

الصعوبات،   مواجهة  في  والاستمرار  معين  لعمل  جهودهم  بتكريس  الثانوية  المرحلة 
 والاندماج في المهمة. 

الحالية مع دراسة كلًا من أمل عبد العزيز ) الدراسة  (؛ حيدر  2022وتتفق نتيجة 
( حسين  وخالد  الكناني،  عايد  )2023محمد،  العاني  ذر  سليمان  2021(؛  شيماء  (؛ 

(2022( العنزي  الله  وعبد  الرفاهية  2022(؛  مستوى  ارتفاع  إلى  توصلن  اللاتي   )
( خليفة  سهام  من  كلًا  دراسة  نتيجة  مع  وتختلف  شلبي،  2021الأكاديمية،  ويوسف  (؛ 

أمحديش) وصالحة  القصبي،  الرفاهية 2020وسام  مستوى  أن  إلى  توصلا  اللتان   )
 الأكاديمية متوسط. 

 نتائج الفرض الرابع وتفسيرها ومناقشتها:

بين متوسطي   " لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية  أنه  الرابع على  الفرض  ينص 
استخدمت   الفرض  هذا  وللتحقق من  الناجح"  الذكاء  مقياس  والإناث على  الذكور  درجات 

 الباحثة اختبار "ت" للمجموعات المستقلة، والجدول التالي يوضح نتائجه: 
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 ( 28جدول )

نتائج اختبار "ت" ودلالتها الإحصائية للفروق بين متوسطات درجات الذكور والإناث على   

 مقياس الذكاء الناجح وأبعاده 

أبعاد  

الذكاء  

 الناجح 

الانحراف  المتوسط العدد  المجموعة 

 المعياري 

قيمة 

 )ت( 

درجات  

 الحرية

مستوى 

 الدلالة

الذكاء  

 الإبداعي 

 غير دالة 198 1.26- 5.60 33.14 141 أنثى

 5.29 34.22 59 ذكر 

الذكاء  

 التحليلي

 غير دالة 198 0.04- 5.32 36.87 141 أنثى

 6.01 36.90 59 ذكر 

الذكاء  

 العملي

 غير دالة 198 0.16- 5.58 38.08 141 أنثى

 6.17 38.22 59 ذكر 

المقياس  

 ككل

 غير دالة 198 0.52- 15.06 108.09 141 أنثى

 15.98 109.34 59 ذكر 

نات الجدول السابق عدم وجود فروق في الذكاء الناجح بين الطلاب  ايتضح من بي 
( الدلالة  أكبر من مستوى  احتمالية  بقيمة  "ت"  جاءت  مم 0.05والطالبات؛ حيث  يدل   ا ( 
الثانو  الرابع، ويوضح تجانس طلاب وطالبات المرحلة  ية في استخدام على تحقق الفرض 

 الذكاء الناجح. 
يوجد   الذي  الثقافي  والسياق  بالبيئة  يتأثر  الذكاء  أن  في ضوء  ذلك  تفسير  ويمكن 

 ,Sternberg)فيه الطالب أكثر من تأثره بمتغير النوع الاجتماعي حسب رأي ستيرنبرج  
كما    (1998 عامة،  عقلية  قدرات  يقيس  لأنه  للنوع  متحيز  غير  الناجح  فالذكاء  بالتالي 

لطالبات؛ حيث  ايمكن أن تعود هذه النتيجة إلى تشابه الظروف التي يدرس فيها الطلاب و 
لا   التي  للطلاب  المعلمين  توجيهات  طبيعة  ونفس  المدرسية  البيئة  نفس  في  يعيشون 
التدريس   ويتم  الدراسية،  والمقررات  المناهج  نفس  ويدرسون  آخر،  دون  نوع  تقتصر على 

تصادية والاجتماعية تكاد  لهم باستخدام نفس طرائق واستراتيجيات التدريس، والظروف الاق
نوعهم  إلى  استناداً  وتفكيرهم  طبيعة طموحاتهم  في  تمايز  يوجد  ولا  بينهم،  متقاربة  تكون 

الذي المصري  مجتمعنا  ثقافة  عن  فضلًا  طالبة(؛  وتلقي    )طالب،  التعليم  أحقية  تسوده 
الذكاء  فخصائص  تمييز؛  أدنى  دون  والطالبات  الطلاب  بين  المساواة  قدم  على  المعرفة 
الناجح لا يرتبط بنوع الطالب سواء كان ذكراً أو أنثى، كما أن الطلاب والطالبات يتواجدون  
في بيئة واحدة متشابهة في الخبرات الثقافية والتعليمية، وينطلقون من مستوى واحد في  
في   والطالبات  الطلاب  من  لكل  متساوي  دور  إعطاء  عن  فضلًا  الناجح،  الذكاء  قدات 

ا  الأسرية  أهمية  التنشئة  تركز على  النوع، وأصبحت  أساس  الأفراد على  بين  تميز  لتي لا 
 نجاح الأبناء وتفوقهم بصرف النظر عن نوعهم. 
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وقد اتفقت هذه النتيجة مع نتائج عدد كبير من الدراسات مثل دراسة أحمد الزعبي  
(، فؤاد طلافحة 2019(، حسن الحميدي وعذاري الكندري )2022(، هند محمد )2019)

( الشواورة  )2021ودارين  حسن  نعمة  و  من  2015(،  عدد  نتائج  مع  اختلفت  بينما   )
( الغفار  عبد  ومحمد  غنيم،  محمد  حزام،  ألطاف  دراسة  مثل  ودراسة 2018الدراسات   ،)

( الشيشيني  بين  2019زينب  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  وجود   إلى  توصلن  اللاتي   )
 الذكور والإناث في الذكاء الناجح لصالح الذكور. 

 نتائج الفرض الخامس وتفسيرها ومناقشتها:

ينص الفرض الخامس على أنه " لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي  
الفرض  هذا  من  وللتحقق  الأكاديمي"  الشغف  مقياس  على  والإناث  الذكور  درجات 

 استخدمت الباحثة اختبار "ت" للمجموعات المستقلة، والجدول التالي يوضح نتائجه: 
 ( 29جدول )

نتائج اختبار "ت" ودلالتها الإحصائية للفروق بين متوسطات درجات الذكور والإناث على   

 مقياس الشغف الأكاديمي وأبعاده 

أبعاد  

الشغف 

 الأكاديمي 

الانحراف  المتوسط العدد  المجموعة 

 المعياري 

قيمة 

 )ت( 

درجات  

 الحرية

مستوى 

 الدلالة

الشغف 

 المتناغم 

 غير دالة 198 1.22 5.62 37.66 141 أنثى

 7.61 36.47 59 ذكر 

الشغف 

 القهري 

 غير دالة 198 1.22 4.69 32.01 141 أنثى

 6.97 30.98 59 ذكر 

المقياس  

 ككل

 غير دالة 198 1.32 9.26 69.67 141 أنثى

 13.92 67.46 59 ذكر 

بين   الأكاديمي  الشغف  في  فروق  وجود  عدم  السابق  الجدول  بينات  من  يتضح 
  ا ( مم0.05الطلاب والطالبات؛ حيث جاءت "ت" بقيمة احتمالية أكبر من مستوى الدلالة )

الفرض   تحقق  على  الثانو الخامسيدل  المرحلة  وطالبات  طلاب  تجانس  ويوضح  في  ،  ية 
 استخدام الشغف الأكاديمي. 

يمكن تفسير ذلك في ضوء التقارب بين الذكور والإناث في الطموح، والتطلع نحو  
الطاقات،   وتفجير  والتفاني،  والمثابرة،  بالاجتهاد  يتسمون  الجنسين  فكلا  الأهداف،  تحقيق 

 والبحث عن المعرفة أينما وجدت، لمواجهة الصعاب والعقبات. 
وتتفق النتيجة التي توصل إليها هذا البحث مع نتيجة دراسة كلًا من لي ودوركسن  

(Lee & Durksen, 2018)  وهيرموندسدوتيرد وهجا  سيغموندسونا  ؛ 
(Sigmundssona & Hagaa & Hermundsdottrid, 2020)  أفراح دراسة  ؛ 
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(؛ دراسة عبد المجيد ربيع وقصي الدليمي  2022(؛ دراسة إبرهيم المصري )2023رضى )
(2022( العظامات  وعمر  الزعبي  وعماد  الله  ( 2022(؛  خير  ومنى  الرشيدي  وأنوار  ؛ 
اللاتي توصلن إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين الذكور والإناث،    (2024)

(؛  2022(؛ الشيماء سالمان )2022بينما تختلف مع نتيجة دراسة كلًا من أسامة محمد )
العظامات) وعمر  حسبان  دلالة  2022وتمارا  ذات  فروق  وجود  إلى  توصلن  اللاتي   )

إحصائية بين الذكور والإناث لصالح الذكور، وأيضاً تختلف مع نتيجة دراسة كلًا من السيد  
بني خالد )2022بريك ) العظامات ومحمد  إلى  وجود 2022(؛ وعمر  توصلن  اللاتي   )

 فروق ذات دلالة إحصائية بين الذكور والإناث لصالح الإناث. 
 نتائج الفرض السادس وتفسيرها ومناقشتها:

ينص الفرض السادس على أنه " لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي  
الفرض  هذا  من  وللتحقق  الأكاديمية"  الرفاهية  مقياس  على  والإناث  الذكور  درجات 

 استخدمت الباحثة اختبار "ت" للمجموعات المستقلة، والجدول التالي يوضح نتائجه: 
  (30جدول ) 

نتائج اختبار "ت" ودلالتها الإحصائية للفروق بين متوسطات درجات الذكور والإناث   

 على مقياس الرفاهية الأكاديمية وأبعاده 

أبعاد الرفاهية  

 الأكايمية 

المجموع 

 ة

الانحراف   المتوسط  العدد 

 المعياري

قيمة 

 )ت( 

درجات  

 الحرية 

مستوى 

 الدلالة 

الاندماج  

 الأكاديمي 

 غير دالة  198 0.09- 5.38 32.28 141 أنثى 

 5.69 32.36 59 ذكر

الكفاءة  

 الأكاديمية 

 غير دالة  198 0.39- 4.80 37.52 141 أنثى 

 5.57 37.83 59 ذكر

العلاقات  

الإيجابية مع 

 الآخرين 

 غير دالة  198 0.72 5.01 37.19 141 أنثى 

 5.57 36.61 59 ذكر

الرضا  

 الأكاديمي 

 غير دالة  198 0.49 5.33 32.67 141 أنثى 

 5.53 32.25 59 ذكر

139.6 141 أنثى  المقياس ككل 

6 

 غير دالة  198 0.23 16.85

139.0 59 ذكر

5 

18.72 

بي من  بين  ايتضح  الأكاديمية  الرفاهية  في  فروق  وجود  عدم  السابق  الجدول  نات 
  ا ( مم0.05الطلاب والطالبات؛ حيث جاءت "ت" بقيمة احتمالية أكبر من مستوى الدلالة )
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الفرض   تحقق  على  في  السادسيدل  الثانوية  المرحلة  وطالبات  طلاب  تجانس  ويوضح   ،
 لأكاديمية. استخدام الرفاهية ا

ويمكن تفسير هذه النتيجة في ضوء التطور الذي حدث في المجتمع المصري في  
الداعمة  والإمكانات  الأكاديمية  البيئات  وتوفير  التعليمية  الفرص  إتاحة  من  الأخيرة  الآونة 
تصورات   بأن  تفسيرها  يمكن  كما  الجنسين  بين  الفروق  معه  تلاشت  مما  الإناث  لتعليم 
جديدة   ومهارات  معارف  وإتقان  تعلم  على  قدراتهم  حول  تتوافق  والإناث  الذكور  الطلاب 
وتنظيمها بكفاءة والذي من شأنه الرضا الأكاديمي حول المهام والتكلفات ومن ثم الرفاهية  

 الأكاديمية.  
(؛ ودراسة  2021وتتفق نتيجة هذا البحث مع نتيجة دراسة كلًا من رضا إبراهيم )

اللتان توصلا إلى عدم وجود  2020يوسف شلبي، وسام القصبي، وصالحة أمحديش )  )
من   كلًا  دراسة  نتيجة  مع  تختلف  بينما  والإناث؛  الذكور  بين  إحصائية  دلالة  ذات  فروق 

العجمي وأمل الهملان ) السيد )2021دراسة راشد  (؛  2019(؛ دراسة آيات غزالة ونبيل 
اللاتي توصلن إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية    (Demirtas, 2020)وديماريتس  

ومنال  حسن  أماني  من  كلًا  دراسة  مع  تختلف  كما  الإناث؛  لصالح  والإناث  الذكور  بين 
( اللتان توصلا إلى وجود فروق ذات  2022(؛ ودراسة أمل عبد العزيز )2020الخولي )

 دلالة إحصائية بين الذكور والإناث لصالح الذكور. 
 نتائج الفرض السابع وتفسيرها ومناقشتها: 

ينص الفرض السابع على أنه " لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي  
الفرض  هذا  من  وللتحقق  الناجح"  الذكاء  مقياس  على  والأدبي  العلمي  طلبة  درجات 

 استخدمت الباحثة اختبار "ت" للمجموعات المستقلة، والجدول التالي يوضح نتائجه: 
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 (31جدول )

نتائج اختبار "ت" ودلالتها الإحصائية للفروق بين متوسطات درجات طلبة العلمي   

 والأدبي على مقياس الذكاء الناجح وأبعاده 

أبعاد  

الذكاء  

 الناجح 

المجموع 

 ة

الانحراف   المتوسط  العدد 

 المعياري

قيمة 

 )ت( 

درجات  

 الحرية 

مستوى 

 الدلالة 

الذكاء  

 الإبداعي 

غير   198 0.33- 5.67 33.37 134 أدبي 

 5.23 33.65 66 علمي  دالة 

الذكاء  

 التحليلي 

غير   198 0.42- 5.72 36.76 134 أدبي 

 5.12 37.11 66 علمي  دالة 

الذكاء  

 العملي 

غير   198 0.57- 6.00 37.96 134 أدبي 

 5.23 38.15 66 علمي  دالة 

المقياس  

 ككل

108.0 134 أدبي 

9 

غير   198 0.49- 16.00

 دالة 

109.2 66 علمي 

1 

13.88 

بي  من  طلبة  ايتضح  بين  الناجح  الذكاء  في  فروق  عدم وجود  السابق  الجدول  نات 
( ممت  0.05العلمي والأدبي؛ حيث جاءت "ت" بقيمة احتمالية أكبر من مستوى الدلالة )

انوية في  يدل على تحقق الفرض السابع، ويوضح تجانس طلبة العلمي والأدبي المرحلة الث 
 استخدام الذكاء الناجح. 

يمكن تفسير هذه النتيجة بأن طلبة المرحلة الثانوية باختلاف تخصصاتهم يتميزون  
بما لديهم من قدرات عقلية والقدرة على التحليل وإدراك العلاقات وإصدار الأحكام والتفسير،  
على   القدرة  وأيضاً  والإبداع،  بالحداثة  تتسم  للمشكلات  حلول  وضع  على  القدرة  وكذلك 
والظروف  المواقف  وتشابه  الدراسية  المناهج  طبيعة  أن  كما  النتائج،  واستخلاص  التحليل 
الدراسية التي يمر بها طلبة المرحلة الثانوية ازالت أي فروق بين طلبة التخصص العلمي  

 والأدبي.  
وتتفق نتيجة البحث الحالي مع نتيجة دراسة ألطاف حزام، محمد غنيم، ومحمد عبد  

( طلبة 2018الغفار  بين  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  وجود  عدم  إلى  توصلت  التي   )
دراسة  الناجح؛ وتختلف مع نتيجة  الأدبي في الذكاء  التخصص  العلمي وطلبة  التخصص 

( اللتان توصلا إلى وجود فروق ذات  2015(؛ ونعمة حسن )2015كلًا من رمضان سيد )
الناجح   الذكاء  في  الأدبي  التخصص  وطلبة  العلمي  التخصص  طلبة  بين  إحصائية  دلالة 

 لصالح طلبة التخصص العلمي. 
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 نتائج الفرض الثامن وتفسيرها ومناقشتها:

ينص الفرض الثامن على أنه " لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي  
الفرض  هذا  من  وللتحقق  الأكاديمي"  الشغف  مقياس  على  والأدبي  العلمي  طلبة  درجات 

 استخدمت الباحثة اختبار "ت" للمجموعات المستقلة، والجدول التالي يوضح نتائجه: 
 (32جدول )

نتائج اختبار "ت" ودلالتها الإحصائية للفروق بين متوسطات درجات طلبة العلمي   

 والأدبي على مقياس الشغف الأكاديمي وأبعاده 

أبعاد  

الشغف  

 الأكاديمي 

المجموع 

 ة

الانحراف   المتوسط  العدد 

 المعياري

قيمة 

 )ت( 

درجات  

 الحرية 

مستوى 

 الدلالة 

الشغف  

 المتناغم 

غير   198 0.78- 6.84 37.66 134 أدبي 

 4.96 36.48 66 علمي  دالة 

الشغف  

 القهري 

غير   198 1.44- 5.84 32.01 134 أدبي 

 4.56 30.98 66 علمي  دالة 

المقياس  

 ككل

غير   198 1.17- 11.81 69.67 134 أدبي 

 8.54 67.46 66 علمي  دالة 

بي  من  بين  ايتضح  الأكاديمي  الشغف  في  فروق  وجود  عدم  السابق  الجدول  نات 
(  0.05طلبة العلمي والأدبي؛ حيث جاءت "ت" بقيمة احتمالية أكبر من مستوى الدلالة )

بالمرحلة  والأدبي  العلمي  طلبة  تجانس  ويوضح  الثامن،  الفرض  تحقق  على  يدل  ممت 
 . الثانوية في استخدام الشغف الأكاديمي

به   يرتبط  للتعليم، وما  النظرة  ويمكن تفسير ذلك في ضوء عدم وجود اختلاف في 
فجميعهم  والإنسانية،  العلمية  التخصصات  طلبة  بين  المستقبل  نحو  وتطلعات  آمال  من 
يتعرضون   وجميعهم  والحاجات،  الأمنيات  تحقيق  نحو  طريقاً  الثانوي  التعليم  في  يرون 

 للمؤثرات الخارجية نفسها، التي لها التأثير نفسه بغض النظر عن تخصصهم. 
البحث الحالي مع النتيجة دراسة  كلًا من لي ودوركسن    & Lee)وتتفق نتيجة 

Durksen, 2018) ( العظامات  وعمر  الزعبي  وعماد  ومنى  (2022؛  الرشيدي  وأنوار  ؛ 
( بين طلبة    ن توصل   اللاتي    (2024خير الله  إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية 

بريك   السيد  دراسة  نتيجة  مع  وتختلف  الأدبي،  التخصص  وطلبة  العلمي  التخصص 
( التي توصلت إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين طلبة التخصص العلمي  2022)

نتيجة دراسة  وأيضاً تختلف مع  الأدبي؛  التخصص  الأدبي لصالح طلبة  التخصص  وطلبة 
( الدليمي  وقصي  ربيع  المجيد  دلالة  2022عبد  ذات  فروق  وجود  إلى  توصلت  التي   )
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التخصص  طلبة  لصالح  الأدبي  التخصص  وطلبة  العلمي  التخصص  طلبة  بين  إحصائية 
 العلمي. 

 نتائج الفرض التاسع وتفسيرها ومناقشتها:

ينص الفرض التاسع على أنه " لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطي  
الفرض  هذا  وللتحقق من  الأكاديمية"  الرفاهية  مقياس  والأدبي على  العلمي  طلبة  درجات 

 استخدمت الباحثة اختبار "ت" للمجموعات المستقلة، والجدول التالي يوضح نتائجه: 
 ( 33جدول )

نتائج اختبار "ت" ودلالتها الإحصائية للفروق بين متوسطات درجات طلبة العلمي والأدبي على  

 مقياس الرفاهية الأكاديمية وأبعاده 

أبعاد الرفاهية 

 الأكايمية 
 المتوسط العدد  المجموعة 

الانحراف 

 المعياري 

قيمة 

 )ت( 

درجات  

 الحرية

مستوى 

 الدلالة

الاندماج  

 الأكاديمي 

 5.39 31.79 134 أدبي
 غير دالة 198 1.84-

 5.49 33.36 66 علمي

الكفاءة  

 الأكاديمية 

 5.43 37.08 134 أدبي
 غير دالة 198 1.80-

 4.35 38.68 66 علمي

العلاقات  

الإيجابية مع  

 الآخرين 

 5.64 36.67 134 أدبي

 غير دالة 198 1.36-
 4.00 37.73 66 علمي

 الرضا الأكاديمي
 5.43 32.50 134 أدبي

 غير دالة 198 0.17-
 5.32 32.63 66 علمي

 المقياس ككل 
 18.39 138.04 134 أدبي

 غير دالة 198 1.68-
 14.80 142.41 66 علمي

بين   الأكاديمية  الرفاهية  في  فروق  وجود  عدم  السابق  الجدول  بينات  من  يتضح 
(  0.05طلبة العلمي والأدبي؛ حيث جاءت "ت" بقيمة احتمالية أكبر من مستوى الدلالة )

  يدل على تحقق الفرض الرابع، ويوضح تجانس طلبة العلمي والأدبي بالمرحلة الثانوية   امم
 في استخدام الرفاهية الأكاديمية. 

التي   الدراسية  والظروف  المواقف  تشابه  أن  في ضوء  النتيجة  هذه  تفسير  ويمكن 
بالسعادة   شعورهم  مستوى  على  متقارب  بشكل  أثر  الثانوية،  المرحلة  طلبة  بها  يمر 
يخططون   تخصصاتهم  اختلاف  على  الطلبة  فجميع  الدراسي،  المجال  في  والرفاهية 
لمستقبلهم ويجتهدون لتحقيق طموحاتهم الأكاديمية من خلال حرصهم على أداء مهامهم 
الدراسية، كما أنهم يسعون لإقامة صداقات وعلاقات فعالة داخل المدرسة، ويحرصون على  
المشاركة في الفعاليات والأنشطة المدرسية؛ مما يزيد في اندماجهم في الدراسة وشعورهم 
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في   إحصائياً  دالة  فروق  تظهر  لم  أنه  إلى  أدى  مما  الأكاديمية،  والرفاهية  بالاستمتاع 
 الرفاهية الذاتية الأكاديمية تعود إلى التخصص الدراسي. 

الخولي ومنال  حسن،  أماني  من  كلًا  دراسة  نتيجة  مع  البحث  هذا  نتيجة    وتتفق 
(2020) ( إبراهيم  ورضا  دلالة  2021؛  ذات  فروق  وجود  عدم  إلى  توصلا  اللتان   )

إحصائية بين طلبة التخصص العلمي وطلبة التخصص الأدبي؛ وتختلف مع نتيجة دراسة 
الهملان ) وأمل  العجمي  راشد  ذات دلالة 2021كلًا من  إلى وجود فروق  توصلت  التي   )

التخصص  طلبة  لصالح  الأدبي  التخصص  وطلبة  العلمي  التخصص  طلبة  بين  إحصائية 
( التي توصلت إلى وجود فروق  2021العلمي؛ كما تختلف مع نتيجة دراسة ذر العاني )

طلبة  لصالح  الأدبي  التخصص  وطلبة  العلمي  التخصص  طلبة  بين  إحصائية  دلالة  ذات 
 التخصص الأدبي. 

 نتائج الفرض العاشر وتفسيرها ومناقشتها:

ينص الفرض العاشر على أن "توجد علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية بين الذكاء  
،  "  الناجح وبين كل من الشغف الأكاديمي والرفاهية الأكاديمية لدى طلبة المرحلة الثانوية 

وللتحقق من هذا الفرض تم استخدام معامل ارتباط بيرسون لحساب العلاقات بين كل من  
قيم  التالي  الجدول  ويوضح  الأكاديمية،  والرفاهية  الأكاديمي  والشغف  الناجح  الذكاء 

 معاملات الارتباط بين متغيرات البحث: 
 ( 34جدول )

قيم معاملات الارتباط بين الذكاء الناجح والشغف الأكاديمي والرفاهية الأكاديمية لدى طلبة   

 المرحلة الثانوية 
الشغف   

 المتناغم 

الشغف  

 القهري 

الشغف  

 الأكاديمي 

الاندماج  

 الأكاديمي 

الكفاءة  

 الأكاديمية 

العلاقات  

الإيجابية  

مع 

 الآخرين 

الرضا  

 الأكاديمي 

الرفاهية  

 الأكاديمية 

الذكاء  

 الابداعي 

0.38 ** 0.33 ** 0.39 ** 0.30 ** 0.55 ** 0.38 ** 0.27 ** 0.48 ** 

الذكاء  

 التحليلي 

0.46 ** 0.33 ** 0.43 ** 0.40 ** 0.57 ** 0.48 ** 0.40 ** 0.56 ** 

الذكاء  

 العملي 

0.49 ** 0.29 ** 0.43 ** 0.40 ** 0.57 ** 0.60 ** 0.44 ** 0.61 ** 

الذكاء  

 الناجح 

0.49 ** 0.34 ** 0.46 ** 0.40 ** 0.62 ** 0.54 ** 0.41 ** 0.60 ** 

 0.01** الارتباط دال عند 

يتضح من الجدول السابق وجود ارتباط موجب قوي جداً دال إحصائياً عند مستوى  
، ووجود ارتباط موجب قوي جداً دال  الشغف الأكاديمي و    الذكاء الناجحبين    0.001دلالة  
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دلالة   مستوى  عند  الناجحبين    0.001إحصائياً  الأكاديمية  الذكاء  ووجود والرفاهية   ،
دال   قوي  موجب  دلالة  ارتباط  مستوى  عند  الأكاديمي    0.001احصائياً  الشغف  بين 

 . ، مما يدل على تحقق الفرض العاشروالرفاهية الأكاديمية 
بالرفاهية   وأبعاده  الناجح  الذكاء  بين  الموجبة  الارتباطية  العلاقة  الباحثة  وتعزي 
الأكاديمية إلى أن الذكاء الناجح يتضمن ثلاثة أبعاد هم )الذكاء العملي، الذكاء الإبداعي،  

 والذكاء التحليلي( الذين لهم دور هام في الرفاهية الأكاديمية كما يتضح فيما يلي: 
على   القدرة  من  العامة  الثانوية  مرحلة  طلبة  يمكن  العملي:  الذكاء  التكيف  أولًا: 

على إيجاد حلول للمشكلات  القدرة  والتأقلم والانسجام مع البيئة التي يعيشون فيها، وكذلك  
اليومية حياتهم  في  تواجههم  في    التي  وإمكاناتهم  قدراتهم  توظيفهم  من  الطلبة  يمكن  كما 

تحقيق النجاح الدراسي وذلك من خلال اتخاذ قرارات تساعد على تحقيق التوافق الدراسي  
انتقاء   فأنه يحاول  البيئة مستحيلًا  تهيئة  أو  التوافق  كان  وإذا  تعليمية جيدة  بيئة  وتهيئة 
عن   بالرضا  يشعروا  يجعلهم  الطلبة  لدى  العملي  الذكاء  ازداد  كلما  وبالتالي  جديدة  بيئة 
تحصيلهم الأكاديمي، وتزيد من اندماجهم الأكاديمي، وتمكنهم من المشاركة في الأنشطة 
تكوين علاقات   من  تمكنهم  كما  المرغوب،  النحو  على  الدراسية  بالمهام  والقيام  المدرسية 

 اجتماعية جيدة مع زملائهم ومعلميهم وبالتالي يزيد من رفاهيتهم الأكاديمية. 
الإبداعي:   الذكاء  الثانوية يمكّن  ثانياً:  المرحلة  المواقف   طلبة  مع  التكيف  من 

، كما يجعل الجديدة، وإيجاد حلول جديدة للتحديات، وتقديم مساهمات فريدة في مجالاتهم
المثابرة، الرغبة في التصدي للمواقف العدائية والمخاطرات الذكية، والانفتاح  الطلبة تتسم ب

على الخبرات الجديدة والنضوج، والانهماك الزائد في العمل، والانضباط في العمل والانتماء  
إليه، فضلًا عن التركيز على المهمات وعدم التشتت، والدافعية الذاتية المرتفعة، والتحرر 
الذاتي، والقدرة   التنظـيم  قِبـل الآخرين، والقدرة على  المفروضة من  القيود  الروحي ورفض 

، وبالتالي الذكاء الإبداعي الذي يمتلكونه الطلبة يمكنهم من القيام  على التأثير في الآخرين 
بلغ  صعوبتها  مهما  الدراسية  بتحصيلهم   بالمهام  يقتنعوا  وتجعلهم  المطلوب،  النحو  على 

مع  جيدة  اجتماعية  تكوين علاقات  من  وتمكنه  الأكاديمي،  ويتقبلوا تخصصهم  الأكاديمي 
تمكنه من التفاني في أداء مهامه مهما بلغ صعوبته حتى يحقق هدفه،  و زملائه ومعلميه  

 وبالتالي تزيد من رفاهيته الأكاديمية. 
وبناء   إليه  المقدمة  المعلومات  تحليل  من  الطلبة  يمكن  التحليلي:  الذكاء  ثالثاً: 
ومعرفة  عليها،  والحكم  وتقيمها  وتنظيمها  وترتيبها  وتصنيفها  ضوئها  في  الاستنتاجات 
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الجوانب الناقصة والغامضة فيها، كما تمكن الطلبة من استخدام أساليب متعددة عند تحليل  
والمقارنة  والتطبيق  والاستنتاج  والنتيجة  السبب  منها  الطلبة على    المشكلات  يساعد  وهذا 

القيام بالمهام الدراسية على النحو المرغوب، ويعزز شعورهم بأهمية ما يدرسوا،  وتمكنهم 
الآخرين،   مع  المتبادل  والاحترام  الثقة  تتخللها  الآخرين  مع  اجتماعية  تكوين علاقات  من 

 مواجهة الصعوبات بطريقة منطقية، وبالتالي تزيد من رفاهيته الأكاديمية. 
بالشغف   وأبعاده  الناجح  الذكاء  بين  الموجبة  الارتباطية  العلاقة  الباحثة  وتعزي 
الأكاديمي إلى أن الذكاء الناجح يتضمن ثلاثة أبعاد هم )الذكاء العملي، الذكاء الإبداعي،  

 والذكاء التحليلي( الذين لهم دور هام في الشغف الأكاديمي كما يتضح فيما يلي: 
على   القدرة  من  العامة  الثانوية  مرحلة  طلبة  يمكن  العملي:  الذكاء  التكيف  أولًا: 

على إيجاد حلول للمشكلات  القدرة  والتأقلم والانسجام مع البيئة التي يعيشون فيها، وكذلك  
اليومية حياتهم  في  تواجههم  في    التي  وإمكاناتهم  قدراتهم  توظيفهم  من  الطلبة  يمكن  كما 

تحقيق النجاح الدراسي وذلك من خلال اتخاذ قرارات تساعد على تحقيق التوافق الدراسي  
انتقاء   فأنه يحاول  البيئة مستحيلًا  تهيئة  أو  التوافق  كان  وإذا  تعليمية جيدة  بيئة  وتهيئة 

الطلبة   لدى  العملي  الذكاء  ازداد  كلما  وبالتالي  جديدة  للاندماجبيئة   النشاط في يدفعهم 
أن ومتوازن  متناغم  بشكل لديهم المحبب  ذات الأخرى  الجوانب على ذلك يطغى  دون 
 بعض عن  يحجم الاندماج في نشاط فرض نفسه عليه شكل يجعلهأو   حياتهم  في  الأهمية
 . شغفهم الأكاديمي وبالتالي يزيد من في حياته  الأهمية  ذات  الأخرى  الأنشطة

الإبداعي:   الذكاء  الثانوية يمكّن  ثانياً:  المرحلة  المواقف   طلبة  مع  التكيف  من 
، كما يجعل الجديدة، وإيجاد حلول جديدة للتحديات، وتقديم مساهمات فريدة في مجالاتهم

المثابرة، الرغبة في التصدي للمواقف العدائية والمخاطرات الذكية، والانفتاح  الطلبة تتسم ب
على الخبرات الجديدة والنضوج، والانهماك الزائد في العمل، والانضباط في العمل والانتماء  
إليه، فضلًا عن التركيز على المهمات وعدم التشتت، والدافعية الذاتية المرتفعة، والتحرر 
الذاتي، والقدرة   التنظـيم  قِبـل الآخرين، والقدرة على  المفروضة من  القيود  الروحي ورفض 

 يدفعهم للاندماجالذكاء الإبداعي الذي يمتلكونه الطلبة    ، وبالتالي  على التأثير في الآخرين 
 الأخرى  الجوانب  على ذلك  يطغى دون أن  ومتوازن  متناغم بشكل لديهم المحبب  النشاط  في
 عن يحجم أو الاندماج في نشاط فرض نفسه عليه شكل يجعله حياتهم في الأهمية ذات
 في حياته وبالتالي يزيد من شغفهم الأكاديمي.  الأهمية ذات  الأخرى  الأنشطة بعض
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وبناء   إليه  المقدمة  المعلومات  تحليل  من  الطلبة  يمكن  التحليلي:  الذكاء  ثالثاً: 
ومعرفة  عليها،  والحكم  وتقيمها  وتنظيمها  وترتيبها  وتصنيفها  ضوئها  في  الاستنتاجات 
الجوانب الناقصة والغامضة فيها، كما تمكن الطلبة من استخدام أساليب متعددة عند تحليل  

 يدفع الطلبة للاندماجوهذا    المشكلات منها السبب والنتيجة والاستنتاج والتطبيق والمقارنة
 الأخرى  الجوانب  على ذلك  يطغى دون أن  ومتوازن  متناغم بشكل لديهم المحبب  النشاط  في
 عن يحجم أو الاندماج في نشاط فرض نفسه عليه شكل يجعله حياتهم في الأهمية ذات
 في حياته وبالتالي يزيد من شغفهم الأكاديمي.  الأهمية ذات  الأخرى  الأنشطة بعض

وتعزي الباحثة العلاقة الارتباطية الموجبة بين الرفاهية الأكاديمية وأبعادها بالشغف  
الأكاديمية إلى أن    الأكاديمي  )  أربعة يتضمن    الرفاهية  الكفاءة أبعاد هم  الأكاديمي،  الرضا 

( الذين لهم دور هام في  الأكاديمية، الاندماج الأكاديمي، والعلاقات الإيجابية مع الآخرين
 كما يتضح فيما يلي: الشغف الأكاديمي 

والسعي   للاستمرار  الدافعية  لديهم  الأكاديمية  الرفاهية  ذوي  الثانوية  المرحلة  طلبة 
تمكنهم  كما  المحيطة  والبيئة  الحالي  الوضع  عن  النظر  بغض  التعليمي،  النجاح  لتحقيق 
يستمتعون   وتجعلوهم  الدراسي  ومصيرهم  مسارهم  وتحديد  اختيار  من  الأكاديمية  رفاهيتهم 

 المحبب النشاط في بالذهاب إلى المدرسة والرضا عن معلميهم وهذا يدفع الطلبة للاندماج
 في الأهمية ذات الأخرى  الجوانب على ذلك يطغى دون أن ومتوازن  متناغم بشكل لديهم
 الأنشطة بعض عن  يحجم أو الاندماج في نشاط فرض نفسه عليه شكل يجعله حياتهم
 في حياته وبالتالي يزيد من شغفهم الأكاديمي.  الأهمية  ذات الأخرى 

من   وكلًا  الناجح  الذكاء  بين  القوية  الارتباطية  العلاقة  سبق  مما  يتضح  وبالتالي 
 الشغف الأكاديمي والرفاهية الأكاديمية. 
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 نتائج الفرض الحادي عشر وتفسيرها ومناقشتها:

الأكاديمي من خلال   بالشغف  التنبؤ  يمكن   " أن  الحادي عشر على  الفرض  ينص 
هذا   من  التحقق  سبيل  وفي  الثانوية"  المرحلة  طلبة  لدى  الناجح  للذكاء  النسبي  الاسهام 

بطريقة   المتعدد  الانحدار  تحليل  باستخدام  الباحثة  قامت  للتعرف   "enter"الفرض  وذلك 
لأ النسبي  الاسهام  اعلى  ب بعاد  التنبؤ  في  الناجح  الأكاديميأبعاد  لذكاء  والشغف   الشغف 

 فكانت النتائج كالتالي: . الأكاديمي ككل 
 :الشغف المتناغم:  أولاً 

لمعرفــة مــدى اســهام أبعــاد الــذكاء النــاجح فــي التنبــؤ بالشــغف المتنــاغم تــم اســتخدام 
 ( على النحو التالي:36،   35الانحدار كما هو موضح بجدولي )تحليل  

 (  35جدول ) 

 تحليل الانحدار المتعدد للتنبؤ بالشغف المتناغم من أبعاد الذكاء الناجح 

مجموع   مصدر التباين 

 المربعات 

متوسط   درجات الحرية 

 المربعات 

 دلالة ف  النسبة الفائية 

 0.001 22.76 675.54 3 2026.61 الانحدار 

 29.69 196 5818.17 البواقي 

  199 7844.78 الكلي 

 (  36جدول ) 

 مدى اسهام أبعاد الذكاء الناجح في التنبؤ بالشغف المتناغم 

ابعاد الذكاء  

 الناجح 

معامل الانحدار غير  

 المعياري

الخطأ  

 المعياري

معامل الانحدار  

 المعياري

مستوى   قيمة )ت( 

 الدلالة 

 0.001 5.409  2.776 15.018 الثابت 

 غير دالة  0.202- 0.020- 0.110 0.022- الذكاء الإبداعي 

 0.05 1.954 0.204 0.119 0.232 الذكاء التحليلي 

 0.01 3.178 0.348 0.120 0.380 الذكاء العملي 

 (: 36، 35يتضح من النتائج المعروضة في جدول )
 الشــغف المتنــاغممــن التبــاين الحــادث فــي  %26أن أبعــاد الــذكاء النــاجح تتنبــأ بنســبة  -1

(R2=0.258). 
أن معاملات الانحـدار لأبعـاد )الـذكاء التحليلـي والـذكاء العملـي( كانـت دالـة ممـا يشـير  -2

إلى أن هذين البعـدين يتنبـأ بدلالـة بالشـغف المتنـاغم، فـي حـين كـان معامـل الانحـدار 
لبعــد )الــذكاء الإبــداعي( كــان غيــر دال ممــا يشــير إلــى أن هــذا البعــد لا يتنبــأ بالشــغف 
المتناغم. وكانـت أكثـر أبعـاد الـذكاء النـاجح اسـهاماً فـي التنبـؤ بالشـغف المتنـاغم هـو 

 بعد الذكاء العملي يليه بعد الذكاء التحليلي.
 :القهري الشغف  :  ثانياً 
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استخدام   تم  القهري  بالشغف  التنبؤ  في  الناجح  الذكاء  أبعاد  اسهام  مدى  لمعرفة 
 ( على النحو التالي: 38، 37تحليل الانحدار كما هو موضح بجدولي ) 

 ( 37جدول )

 تحليل الانحدار المتعدد للتنبؤ بالشغف القهري من أبعاد الذكاء الناجح  

مصدر 

 التباين 

مجموع 

 المربعات

درجات  

 الحرية

متوسط 

 المربعات

النسبة 

 الفائية 

 دلالة ف

 0.001 9.34 247.93 3 743.80 الانحدار

 26.56 196 5205.38 البواقي

  199 5949.18 الكلي

 (  38جدول )

 مدى اسهام أبعاد الذكاء الناجح في التنبؤ بالشغف القهري 

ابعاد الذكاء  

 الناجح 

معامل الانحدار 

 غير المعياري 

الخطأ  

 المعياري 

معامل الانحدار 

 المعياري 

مستوى  قيمة )ت(

 الدلالة

 0.001 7.069  2.626 18.563 الثابت 

 0.05 1.970 0.207 0.104 0.205 الذكاء الإبداعي

 غير دالة 1.746 0.198 0.112 0.196 الذكاء التحليلي 

 غير دالة 0.224- 0.027- 0.113 0.025- الذكاء العملي 

 يتضح من النتائج المعروضة في جدول ) ، (: 
 الشــغف القهــري مــن التبــاين الحــادث فــي  %13أن أبعــاد الــذكاء النــاجح تتنبــأ بنســبة  -1

)125(R2=0.. 
البعـد يتنبـأ  هـذاكان دال مما يشير إلـى أن   لبعد الذكاء الإبداعيأن معاملات الانحدار   -2

التحليلـــي )الـــذكاء  ي، فـــي حـــين كـــان معامـــل الانحـــدار لبعـــدالقهـــري بدلالـــة بالشـــغف 
ــي ــذكاء العمل ــى أن هــذوال ــا يشــير إل ــر دال مم ــان غي ــد ين( ك ــأ بالشــغف  ينالبع لا يتنب

وكانت أكثر أبعاد الذكاء النـاجح اسـهاماً فـي التنبـؤ بالشـغف القهـري هـو بعـد   .القهري 
 الذكاء الإبداعي.

 :الشغف الأكاديمي:  ثالثاً 
لمعرفة مدى اسهام أبعاد الذكاء الناجح في التنبؤ بالشغف الأكاديمي تم استخدام  

 ( على النحو التالي: 40 ،39تحليل الانحدار كما هو موضح بجدولي ) 
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 (  39جدول )

 تحليل الانحدار المتعدد للتنبؤ بالشغف الأكاديمي من أبعاد الذكاء الناجح 

مصدر 

 التباين 

مجموع 

 المربعات

درجات  

 الحرية

متوسط 

 المربعات

النسبة 

 الفائية 

 دلالة ف

 0.001 17.41 1644.00 3 4932.01 الانحدار

 94.44 196 18509.91 البواقي

  199 23441.92 الكلي

 (  40جدول )

 مدى اسهام أبعاد الذكاء الناجح في التنبؤ بالشغف الأكاديمي 

ابعاد الذكاء  

 الناجح 

معامل الانحدار 

 غير المعياري 

الخطأ  

 المعياري 

معامل الانحدار 

 المعياري 

مستوى  قيمة )ت(

 الدلالة

 0.001 6.781  4.952 33.581 الثابت 

 غير دالة 0.931 0.093 0.197 0.183 الذكاء الإبداعي

 0.05 2.021 0.218 0.212 0.428 الذكاء التحليلي 

 غير دالة 1.663 0.188 0.213 0.354 الذكاء العملي 

 (: 40 ،39يتضح من النتائج المعروضة في جدول )
مـن التبـاين الحـادث فـي الشـغف الأكـاديمي  %21أن أبعاد الذكاء الناجح تتنبـأ بنسـبة  -1

(R2=0.21). 
أن معاملات الانحدار لبعد الذكاء التحليلي كان دال مما يشـير إلـى أن هـذا البعـد يتنبـأ  -3

بدلالــة بالشــغف الأكــاديمي، فــي حــين كــان معامــل الانحــدار لبعــدي )الــذكاء الإبــداعي 
ــأ بالشــغف  ــدين لا يتنب ــى أن هــذين البع ــا يشــير إل ــر دال مم ــان غي ــي( ك ــذكاء العمل وال

وكانت أكثر أبعاد الذكاء الناجح اسهاماً في التنبـؤ بالشـغف الأكـاديمي هـو   الأكاديمي.
 بعد الذكاء التحليلي.

وترجع الباحثة هذه النتيجة إلى ارتباط الشغف الأكاديمي بالذكاء الناجح، وهذا ما  
 توصلت إليه الدراسة الحالية في الفرض العاشر. 

التعلم بشكل    الطلبةدافعية    يُزيد منالذكاء الناجح   وتُرجعه الباحثة إلى أن   أثناء 
وفعال،   الواقع  ويحثهمإيجابي  في  تعلمه  تم  ما  توظيف  ويُحسن  على  الأكاديمي    ئهمأدا، 

من التحصيل    ويزيد  الدراسية  الطلبة يساعد  و مستوى  المواد  دراسة  في  التعمق  مما    على 
ينمي لدى الطلبة ميل ورغبة ودافعية داخلية إلى البيئة المدرسية والمقررات الدراسية وما  
إليها واستثمار للوقت والطاقة فيها   تحتويه من أنشطة تفاعلية مختلفة وشعور بالانتماء 
الشغف  تنمية  في  يسهم  مما  حياته  مجالات  بباقي  وارتباطها  اختياري  وبشكل  بحرية 

 . الأكاديمي 
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 نتائج الفرض الثاني عشر وتفسيرها ومناقشتها:

الأكاديمية من خلال   بالرفاهية  التنبؤ  يمكن   " أن  الثاني عشر على  الفرض  ينص 
هذا   من  التحقق  سبيل  وفي  الثانوية"  المرحلة  طلبة  لدى  الناجح  للذكاء  النسبي  الاسهام 

بطريقة   المتعدد  الانحدار  تحليل  باستخدام  الباحثة  قامت  للتعرف   "enter"الفرض  وذلك 
ديمية والرفاهية على الاسهام النسبي لأبعاد الذكاء الناجح في التنبؤ بأبعاد الرفاهية الأكا

 فكانت النتائج كالتالي: الأكاديمية ككل، 
 :الاندماج الأكاديمي:  أولاً 

لمعرفة مدى اسهام أبعاد الذكاء الناجح في التنبؤ بالاندماج الأكاديمي تم استخدام  
 ( على النحو التالي:  42،  41تحليل الانحدار كما هو موضح بجدولي )

 (  41جدول )

 تحليل الانحدار المتعدد للتنبؤ بالاندماج الأكاديمي من أبعاد الذكاء الناجح 

مجموع  مصدر التباين 

 المربعات

متوسط  درجات الحرية 

 المربعات

 دلالة ف النسبة الفائية 

 0.001 14.16 352.30 3 1056.91 الانحدار

 24.89 196 4877.48 البواقي

  199 5934.40 الكلي

 (  42جدول )

 مدى اسهام أبعاد الذكاء الناجح في التنبؤ بالاندماج الأكاديمي

ابعاد الذكاء  

 الناجح 

معامل الانحدار 

 غير المعياري 

معامل الانحدار  الخطأ المعياري 

 المعياري 

مستوى  قيمة )ت(

 الدلالة

 0.001 6.425  2.542 16.333 الثابت 

 غير دالة 0.578- 0.059- 0.101 0.058- الذكاء الإبداعي

 0.05 2.169 0.239 0.109 0.238 الذكاء التحليلي 

 0.05 2.211 0.255 0.109 0.242 الذكاء العملي 

 (: 42، 41يتضح من النتائج المعروضة في جدول )
من التبـاين الحـادث فـي الانـدماج الأكـاديمي  %18أن أبعاد الذكاء الناجح تتنبأ بنسبة  -1

(R2=0.178). 
أن معاملات الانحـدار لأبعـاد )الـذكاء التحليلـي والـذكاء العملـي( كانـت دالـة ممـا يشـير  -2

إلى أن هذين البعدين يتنبأ بدلالة بالاندماج الأكاديمي، في حين كـان معامـل الانحـدار 
لبعد )الذكاء الإبـداعي( كـان غيـر دال ممـا يشـير إلـى أن هـذا البعـد لا يتنبـأ بالانـدماج 
الأكــاديمي. وكانــت أكثــر أبعــاد الــذكاء النــاجح اســهاماً فــي التنبــؤ بالانــدماج الأكــاديمي 

 هو بعد الذكاء العملي يليه بعد الذكاء التحليلي.
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 :الكفاءة الأكاديمية:  ثانياً 
لمعرفة مدى اسهام أبعاد الذكاء الناجح في التنبؤ بالكفاءة الأكاديمية تم استخدام  

 ( على النحو التالي:  44،  43تحليل الانحدار كما هو موضح بجدولي )
 ( 43جدول )

 تحليل الانحدار المتعدد للتنبؤ بالكفاءة الأكاديمية من أبعاد الذكاء الناجح  

مجموع  مصدر التباين 

 المربعات

درجات  

 الحرية

متوسط 

 المربعات

 دلالة ف النسبة الفائية 

 0.001 40.19 669.02 3 2007.05 الانحدار

 16.65 196 3262.53 البواقي

  199 5269.58 الكلي

 (  44جدول )

 مدى اسهام أبعاد الذكاء الناجح في التنبؤ بالكفاءة الأكاديمية

ابعاد الذكاء  

 الناجح 

معامل الانحدار 

 غير المعياري 

الخطأ  

 المعياري 

معامل الانحدار 

 المعياري 

مستوى  قيمة )ت(

 الدلالة

 0.001 7.253  2.079 15.079 الثابت 

 0.05 2.383 0.211 0.083 0.197 الذكاء الإبداعي

 0.05 2.394 0.229 0.089 0.213 الذكاء التحليلي 

 0.05 2.371 0.237 0.089 0.212 الذكاء العملي 

 (:  44،  43يتضح من النتائج المعروضة في جدول )
مـن التبـاين الحـادث فـي الكفـاءة الأكاديميـة   %38أن أبعاد الذكاء الناجح تتنبأ بنسـبة   -1

(R2=0.381). 
الذكاء التحليلـي والـذكاء العملـي( كانـت الذكاء الإبداعي و أن معاملات الانحدار لأبعاد ) -2

دالـة ممــا يشـير إلــى أن الأبعـاد الثلاثــة تتنبــأ بدلالـة بالكفــاءة الأكاديميـة. وكانــت أكثــر 
أبعــاد الــذكاء النــاجح اســهاماً فــي التنبــؤ بالكفــاءة الأكاديميــة هــو بعــد الــذكاء التحليلــي 

 يليه بعد الذكاء العملي ثم بعد الذكاء الإبداعي.
 :العلاقات الإيجابية مع الآخرين:  ثالثاً 

لمعرفة مدى اسهام أبعاد الـذكاء النـاجح فـي التنبـؤ بالعلاقـات الإيجاييـة مـع الآخـرين 
 ( على النحو التالي: 46،  45تم استخدام تحليل الانحدار كما هو موضح بجدولي )
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 (  45جدول )

 تحليل الانحدار المتعدد للتنبؤ بالعلاقات الإيجايية مع الآخرين من أبعاد الذكاء الناجح 

مصدر 

 التباين 

مجموع 

 المربعات

درجات  

 الحرية

متوسط 

 المربعات

النسبة 

 الفائية 

 دلالة ف

 0.001 39.09 664.77 3 1994.30 الانحدار

 17.01 196 3333.63 البواقي

  199 5327.92 الكلي

 ( 46جدول )

 مدى اسهام أبعاد الذكاء الناجح في التنبؤ بالعلاقات الإيجايية مع الآخرين  

ابعاد الذكاء  

 الناجح 

معامل الانحدار 

 غير المعياري 

الخطأ  

 المعياري 

معامل الانحدار 

 المعياري 

مستوى  قيمة )ت(

 الدلالة

 0.001 7.954  2.102 16.717 الثابت 

 غير دالة 1.873- 0.167- 0.083 0.156- الذكاء الإبداعي

 غير دالة 0.827 0.079 0.090 0.074 الذكاء التحليلي 

 0.001 6.609 0.664 0.090 0.598 الذكاء العملي 

 (:  45،46يتضح من النتائج المعروضة في جدول )  
مـن التبـاين الحـادث فـي العلاقـات الإيجاييـة  %37أن أبعاد الذكاء الناجح تتنبـأ بنسـبة  -1

 .(R2=0.374) مع الآخرين  
يتنبـأ  هـذا البعـدكـان دال ممـا يشـير إلـى أن    لبعد الـذكاء العملـيأن معاملات الانحدار   -2

)الـذكاء  يبدلالة بالعلاقات الإيجايية مع الآخرين، في حين كـان معامـل الانحـدار لبعـد
لا يتنبــأ  ينالبعــد كــان غيــر دال ممــا يشــير إلــى أن هــذين (والــذكاء التحليلــي الإبــداعي

بالعلاقات الإيجايية مع الآخـرين. وكانـت أكثـر أبعـاد الـذكاء النـاجح اسـهاماً فـي التنبـؤ 
 بالعلاقات الإيجايية مع الآخرين هو بعد الذكاء العملي.

 :الرضا الأكاديمي:  رابعاً 
لمعرفــة مــدى اســهام أبعــاد الــذكاء النــاجح فــي التنبــؤ بالرضــا الأكــاديمي تــم اســتخدام 

 ( على النحو التالي:  48، 47تحليل الانحدار كما هو موضح بجدولي )
 (  47جدول )

 تحليل الانحدار المتعدد للتنبؤ بالرضا الأكاديمي من أبعاد الذكاء الناجح 

مجموع  مصدر التباين 

 المربعات

درجات  

 الحرية

متوسط 

 المربعات

 دلالة ف النسبة الفائية 

 0.001 18.08 415.90 3 1247.70 الانحدار

 23.00 196 4507.90 البواقي

  199 5755.60 الكلي
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 ( 48جدول )

 مدى اسهام أبعاد الذكاء الناجح في التنبؤ بالرضا الأكاديمي 

ابعاد الذكاء  

 الناجح 

معامل الانحدار 

 غير المعياري 

الخطأ  

 المعياري 

معامل الانحدار 

 المعياري 

مستوى  قيمة )ت(

 الدلالة

 0.001 6.695  2.444 16.361 الثابت 

 0.05 1.957- 0.195- 0.097 0.190- الذكاء الإبداعي

 0.05 1.996 0.214 0.105 0.209 الذكاء التحليلي 

 0.001 3.701 0.416 0.105 0.389 الذكاء العملي 

 (:  47،48يتضح من النتائج المعروضة في جدول )  
مــن التبــاين الحــادث فــي الرضــا الأكــاديمي  %22أن أبعــاد الــذكاء النــاجح تتنبــأ بنســبة  -1

(R2=0.217). 
الذكاء التحليلـي والـذكاء العملـي( كانـت الذكاء الإبداعي و أن معاملات الانحدار لأبعاد ) -2

دالــة ممــا يشــير إلــى أن الأبعــاد الثلاثــة تتنبــأ بدلالــة بالرضــا الأكــاديمي. وكانــت أكثــر 
أبعاد الذكاء الناجح اسهاماً فـي التنبـؤ بالرضـا الأكـاديمي هـو بعـد الـذكاء العملـي يليـه 

 بعد الذكاء التحليلي ثم بعد الذكاء الإبداعي.
 :الرفاهية الأكاديمية:  خامساً 

لمعرفة مدى اسهام أبعاد الذكاء الناجح فـي التنبـؤ بالرفاهيـة الأكاديميـة تـم اسـتخدام 
 ( على النحو التالي:50  ،49تحليل الانحدار كما هو موضح بجدولي )

 ( 49جدول )

 تحليل الانحدار المتعدد للتنبؤ بالرفاهية الأكاديمية من أبعاد الذكاء الناجح  

مصدر 

 التباين 

مجموع 

 المربعات

درجات  

 الحرية

متوسط 

 المربعات

النسبة 

 الفائية 

 دلالة ف

 0.001 41.948 7830.39 3 23491.16 الانحدار

 186.67 196 36586.77 البواقي

  199 60077.92 الكلي

 (  50جدول )

 مدى اسهام أبعاد الذكاء الناجح في التنبؤ بالرفاهية الأكاديمية

ابعاد الذكاء  

 الناجح 

معامل الانحدار 

 غير المعياري 

الخطأ  

 المعياري 

معامل الانحدار 

 المعياري 

مستوى  قيمة )ت(

 الدلالة

 0.001 9.263  6.962 64.490 الثابت 

 غير دالة 0.752- 0.066- 0.277 0.208- الذكاء الإبداعي

 0.05 2.458 0.233 0.298 0.732 الذكاء التحليلي 

 0.001 4.809 0.477 0.300 1.441 الذكاء العملي 
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 (:50  ،49  يتضح من النتائج المعروضة في جدول )
من التبـاين الحـادث فـي الرفاهيـة الأكاديميـة  %39أن أبعاد الذكاء الناجح تتنبأ بنسبة  -1

(R2=0.391). 
أن معاملات الانحـدار لأبعـاد )الـذكاء التحليلـي والـذكاء العملـي( كانـت دالـة ممـا يشـير  -2

إلى أن هذين البعدين يتنبأ بدلالة بالرفاهية الأكاديمية، في حين كـان معامـل الانحـدار 
لبعد )الـذكاء الإبـداعي( كـان غيـر دال ممـا يشـير إلـى أن هـذا البعـد لا يتنبـأ بالرفاهيـة 
الأكاديميـة. وكانـت أكثـر أبعــاد الـذكاء النـاجح اسـهاماً فــي التنبـؤ بالرفاهيـة الأكاديميــة 

 هو بعد الذكاء العملي يليه بعد الذكاء التحليلي.
وترجع الباحثة هذه النتيجة إلى ارتباط الرفاهية الأكاديميـة بالـذكاء النـاجح، وهـذا مـا 

 توصلت إليه الدراسة الحالية في الفرض العاشر.
دافعيــة الطلبـة أثنــاء الــتعلم بشــكل  يُزيــد مــنالــذكاء النـاجح  وتُرجعـه الباحثــة إلــى أن 

إيجابي وفعـال، ويحـثهم علـى توظيـف مـا تـم تعلمـه فـي الواقـع، ويسـاعد الطلبـة علـى ترميـز 
ــدريس  ــر توســعاً مــن الت ــة أكث ــة ومتعمق ــة متقن ــذاكرة بطريق ــي ال ــا ف ــا  به المعلومــات والاحتف
التقليدي، ويريد مـن مسـتوى تحصـيل الطلبـة، وينمـي مهـارات التفكيـر المختلفـة لـدى الطلبـة 
ــدراتهم  ــن مـــواهبهم وقـ ــاعد  الطلبـــة علـــى الاســـتفادة مـ ــل التعليميـــة، ويسـ فـــي جميـــع المراحـ
بالإضــافة للتعــويض عــن المجــالات التــي لــم تتطــور فيهــا مــواهبهم بــنفس المقــدار، ويشــجع 
الطلبة على التكيف وتشكيل البيئة من خلال تطبيـق التفكيـر أو السـلوك الـذي يـتلاءم بشـكل 
أفضل مع البيئة مما يمكن الطلبة من تغيير وتعـديل البيئـة المحيطـة بمـا يحقـق احتياجاتهـه 
ــاديمي، وإدراكهــم لقيمــة الحيــاة  ورغباتهــه الشخصــية، وشــعورهم بالرضــا وتقبــل الــذات الأك
المدرسية، وإدراكهم للمغـزى مـن تحقيـق أهـدافها ممـا يـنعكس علـى رغبـتهم وسـعيهم للتطـور 
فــي المجــال الأكــاديمي، وتحقيــق التواصــل والتــرابط المدرســي الفعــال ممــا يســهم فــي تنميــة 

 الرفاهية الأكاديمية.
 نتائج الفرض الثالث عشر وتفسيرها ومناقشتها:

توجـــد مطابقـــة جيـــدة بـــين النمـــوذج البنـــائي يـــنص الفـــرض الثالـــث عشـــر علـــى أن "
ــر وســيط  ــاديمي كمتغي ــر مســتقل والشــغف الأك ــاجح كمتغي ــذكاء الن ــين ال ــات ب المقتــرح للعلاق
" والرفاهيــة الأكاديميــة كمتغيــر تــابع وبــين بيانــات عينــة البحــث مــن طلبــة المرحلــة الثانويــة 

ــاً )تحليــل المســار( يفســر  ــة نموذجــاً بنائي ــق مــن صــحة هــذا الفــرض افترحــت الباحث وللتحق
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العلاقــات بــين هــذه المتغيــرات وبعضــها الــبعض؛ فــي ضــوء مــا تــم الاطــلاع عليــه مــن بحــوث 
 ودراسات سابقة.

 
 ( نموذج تحليل المسار المستخرج لمتغيرات البحث 1شكل ) 

ــذكاء  ــين ال ــة ب ــي العلاق ــاديمي ف ــاد الشــغف الأك يوضــح الشــكل الســابق الوســيط لأبع
الناجح والرفاهيـة الأكاديميـة، كمـا تـم التأكـد مـن حسـن مطابقـة النمـوذج المقتـرح مـن خـلال 
حســاب مؤشــرات المطابقـــة، والتــي أظهـــرت جميعهــا حســـن مطابقــة النمـــوذج المقتــرح كمـــا 

 يوضحها الجدول التالي:
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 ( 51جدول )

 مؤشرات حسن المطابقة لنموذج تحليل المسار لمتغيرات البحث  

 المدى المثالي  القيمة المحسوبة للمؤشر المؤشر

 X2/DF 0.016 (0-5 ) إلى درجات الحرية 2النسبة بين كا

 GFI 0.757 (0-1 ) مؤشر حسن المطابقة 

مؤشر حسن المطابقة المصحح  

 بدرجات الحرية 

AGFI 0.027 (0-1 ) 

 NFI 0.675 (0-1 ) مؤشر المطابقة المعياري 

الجذر التربيعي النسبي لخطأ  

 الاقتراب

RMSEA 0.424 (0-1 ) 

 CFI 0.675 (0-1 ) مؤشر المطابقة المقارن 

 IFI 0.681 (0-1 ) مؤشر المطابقة التزايدي 

 TLI 0.026 (0-1 ) مؤشر توكر ولويس 

يوضح الجدول السابق أن جميع مؤشرات المطابقـة فـي المـدى المثـالي، وبنـاء عليـه 
 الفرض ويفسر هذا في ضوء عدد من الاعتبارات كما يلي:  قبولفإنه تم  

 أولًا: المسارات )التأثيرات المباشرة(:
( وهو دال إحصـائياً عنـد 0.201المسار من الذكاء الناجح  إلى الشغف المتناغم = ) -1

( مما يعني أن الذكاء الناجح يؤثر تأثيراً إيجابيـاً مباشـراً فـي الشـغف 0.001مستوى )
 المتناغم.

( وهـو دال إحصـائياً عنـد 0.122المسار مـن الـذكاء النـاجح إلـى الشـغف القهـري = ) -2
( مما يعني أن الذكاء الناجح يؤثر تأثيراً إيجابيـاً مباشـراً فـي الشـغف 0.001مستوى )
 القهري.

( وهـو دال إحصـائياً 0.041المسار مـن الـذكاء النـاجح إلـى الانـدماج الأكـاديمي  = ) -3
ــد مســتوى ) ــي 0.05عن ــاً مباشــراً ف ــأثيراً إيجابي ــؤثر ت ــاجح ي ــذكاء الن ــي أن ال ــا يعن ( مم

 الاندماج الأكاديمي.
( وهــو دال إحصــائياً 0.149المســار مــن الــذكاء النــاجح إلــى الكفــاءة الأكاديميــة  = ) -4

( ممــا يعنــي أن الــذكاء النــاجح يــؤثر تــأثيراً إيجابيــاً مباشــراً فــي 0.001عنــد مســتوى )
 الكفاءة الأكاديمية.  

( وهـو دال 0.124المسار من الذكاء الناجح إلى العلاقات الإيجابية مع الآخرين  = ) -5
( ممــا يعنـــي أن الــذكاء النــاجح يــؤثر تــأثيراً إيجابيـــاً 0.001إحصــائياً عنــد مســتوى )

 مباشراً في العلاقات الإيجابية مع الآخرين  .
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( وهــو دال إحصــائياً 0.06المســار مــن الــذكاء النــاجح إلــى الرضــا الأكــاديمي  = ) -6
( ممــا يعنــي أن الــذكاء النــاجح يــؤثر تــأثيراً إيجابيــاً مباشــراً فــي 0.01عنــد مســتوى )

 الرضا الأكاديمي.
( وهـو دال إحصـائياً 0.613المسار من الشغف المتناغم إلى الاندماج الأكاديمي=) -7

( ممـا يعنـي أن الشـغف المتنـاغم يـؤثر تـأثيراً إيجابيـاً مباشـراً 0.001عنـد مسـتوى )
 في الاندماج الأكاديمي.

( وهــــو دال 0.383المســـار مــــن الشــــغف المتنــــاغم إلــــى الكفــــاءة الأكاديميــــة  =) -8
( مما يعني أن الشغف المتنـاغم يـؤثر تـأثيراً إيجابيـاً 0.001إحصائياً عند مستوى )

 مباشراً في الكفاءة الأكاديمية.
ــة مــع الآخــرين  =) -9 ــى العلاقــات الإيجابي ــاغم إل ( 0.386المســار مــن الشــغف المتن

ــد مســتوى ) ــؤثر 0.001وهــو دال إحصــائياً عن ــاغم ي ــي أن الشــغف المتن ــا يعن ( مم
 تأثيراً إيجابياً مباشراً في العلاقات الإيجابية مع الآخرين.

ــاديمي  =) -10 ــا الأكـ ــو دال 0.664المســـار مـــن الشـــغف المتنـــاغم إلـــى الرضـ ( وهـ
( مما يعني أن الشغف المتنـاغم يـؤثر تـأثيراً إيجابيـاً 0.001إحصائياً عند مستوى )

 مباشراً في الرضا الأكاديمي.
( وهـو دال إحصـائياً 0.178-المسار من الشغف القهري إلـى الانـدماج الأكـاديمي=) -11

( ممــا يعنــي أن الشــغف القهــري يــؤثر تــأثيراً ســلبياً مباشــراً فــي 0.01عنــد مســتوى )
 الاندماج الأكاديمي.

( وهـو دال إحصـائياً 0.154-المسار من الشغف القهري إلى الكفاءة الأكاديميـة  =) -12
( ممــا يعنــي أن الشــغف القهــري يــؤثر تــأثيراً ســلبياً مباشــراً فــي 0.01عنــد مســتوى )

 الكفاءة الأكاديمية.
( وهــو 0.16-المسـار مــن الشـغف القهــري إلـى العلاقــات الإيجابيـة مــع الآخـرين  =) -13

( مما يعني أن الشـغف القهـري يـؤثر تـأثيراً سـلبياً 0.01دال إحصائياً عند مستوى )
 مباشراً في العلاقات الإيجابية مع الآخرين.

( وهـو دال إحصـائياً 0.416-المسار من الشـغف القهـري إلـى الرضـا الأكـاديمي  =) -14
( مما يعني أن الشغف القهـري يـؤثر تـأثيراً سـلبياً مباشـراً فـي 0.001عند مستوى )

 الرضا الأكاديمي.
 ثانياً: المسارات )التأثيرات غير المباشرة(:
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ــار -1 ــاديمي(   المسـ ــدماج الأكـ ــاغم        الانـ ــغف المتنـ ــاجح           الشـ ــذكاء النـ )الـ
يتكـون هـذا التــأثير مـن حاصـل ضــرب مسـارات الانحـدار فــي هـذين المسـارين وبــذلك 
يكون التأثير غير المباشر للذكاء الناجح علـى الانـدماج الأكـاديمي فـي حالـة توسـط 

وهــذا يعنــي  x (0.613 =)0.123( 0.201(= )200الشــغف المتنــاغم هــو )ن=
أنه يوجد تـأثير إيجـابي غيـر مباشـر للـذكاء النـاجح علـى الانـدماج الأكـاديمي، وهـذا 

 يعني توسط الشغف المتناغم بين الذكاء الناجح والاندماج الأكاديمي.
ــة(    -2 ــاءة الأكاديميـ ــاغم        الكفـ ــغف المتنـ ــاجح           الشـ ــذكاء النـ ــار )الـ المسـ

يتكـون هـذا التــأثير مـن حاصـل ضــرب مسـارات الانحـدار فــي هـذين المسـارين وبــذلك 
يكون التأثير غير المباشـر للـذكاء النـاجح علـى الكفـاءة الأكاديميـة فـي حالـة توسـط 

وهـذا يعنــي  x (0.383 =)0.077 ( 0.201)(= 200الشـغف المتنـاغم هـو )ن=
، وهــذا الكفــاءة الأكاديميــةأنــه يوجــد تــأثير إيجــابي غيــر مباشــر للــذكاء النــاجح علــى 

 .والكفاءة الأكاديميةيعني توسط الشغف المتناغم بين الذكاء الناجح  
ــة مــع  -3 ــاغم        العلاقــات الإيجابي ــاجح           الشــغف المتن ــذكاء الن المســار )ال

ــذين  ــي هـ ــدار فـ ــارات الانحـ ــرب مسـ ــل ضـ ــن حاصـ ــأثير مـ ــذا التـ ــون هـ ــرين(  يتكـ الآخـ
المسارين وبذلك يكون التـأثير غيـر المباشـر للـذكاء النـاجح علـى العلاقـات الإيجابيـة 

 x ( 0.201)(= 200مـــع الآخـــرين فـــي حالـــة توســـط الشـــغف المتنـــاغم هـــو )ن=
وهذا يعني أنه يوجد تأثير إيجـابي غيـر مباشـر للـذكاء النـاجح   0.078(=  0.386)

على العلاقات الإيجابية مع الآخرين، وهذا يعني توسط الشغف المتنـاغم بـين الـذكاء 
 الناجح و العلاقات الإيجابية مع الآخرين.

المسار )الذكاء الناجح           الشغف المتناغم        الرضـا الأكـاديمي(  يتكـون  -4
هــذا التــأثير مــن حاصــل ضــرب مســارات الانحــدار فــي هــذين المســارين وبــذلك يكــون 
التأثير غير المباشر للذكاء النـاجح علـى الرضـا الأكـاديمي فـي حالـة توسـط الشـغف 

وهذا يعنـي أنـه يوجـد   x  (0.664  =)0.133(  0.201)(=  200المتناغم هو )ن=
تأثير إيجابي غيـر مباشـر للـذكاء النـاجح علـى الرضـا الأكـاديمي، وهـذا يعنـي توسـط 

 الشغف المتناغم بين الذكاء الناجح والرضا الأكاديمي.
الانــــدماج الأكــــاديمي(          القهــــري المســــار )الــــذكاء النــــاجح           الشــــغف  -5

يتكـون هـذا التــأثير مـن حاصـل ضــرب مسـارات الانحـدار فــي هـذين المسـارين وبــذلك 
يكون التأثير غير المباشر للذكاء الناجح علـى الانـدماج الأكـاديمي فـي حالـة توسـط 
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وهذا يعنـي   x  (-0.178  =)-0.022  (0.122)(=  200هو )ن=  القهري الشغف  
أنــه يوجــد تــأثير ســلبي غيــر مباشــر للــذكاء النــاجح علــى الانــدماج الأكــاديمي، وهــذا 

 بين الذكاء الناجح والاندماج الأكاديمي.القهري  يعني توسط الشغف  
الكفاءة الأكاديميـة(  يتكـون        القهري المسار )الذكاء الناجح           الشغف   -6

هــذا التــأثير مــن حاصــل ضــرب مســارات الانحــدار فــي هــذين المســارين وبــذلك يكــون 
التأثير غير المباشر للذكاء الناجح على الكفاءة الأكاديمية في حالـة توسـط الشـغف 

وهــــذا يعنــــي أنــــه  x (-0.154 =)-0.019(0.122)(= 200هــــو )ن=القهــــري 
غيـر مباشـر للــذكاء النـاجح علـى الكفـاءة الأكاديميـة، وهـذا يعنــي  سـلبييوجـد تـأثير 

 بين الذكاء الناجح والكفاءة الأكاديمية.القهري  توسط الشغف  
العلاقـــات الإيجابيـــة مـــع         القهـــري المســـار )الـــذكاء النـــاجح           الشـــغف  -7

ــذين  ــي هـ ــدار فـ ــارات الانحـ ــرب مسـ ــل ضـ ــن حاصـ ــأثير مـ ــذا التـ ــون هـ ــرين(  يتكـ الآخـ
المسارين وبذلك يكون التـأثير غيـر المباشـر للـذكاء النـاجح علـى العلاقـات الإيجابيـة 

ــة توســط الشــغف  -) x (0.122)(= 200هــو )ن=القهــري مــع الآخــرين فــي حال
غيــر مباشــر للــذكاء النــاجح  ســلبيوهــذا يعنــي أنــه يوجــد تــأثير  0.020-(= 0.16

بـين الـذكاء القهـري على العلاقات الإيجابية مع الآخرين، وهـذا يعنـي توسـط الشـغف 
 الناجح و العلاقات الإيجابية مع الآخرين.

الرضـا الأكـاديمي(  يتكـون         القهـري المسار )الـذكاء النـاجح           الشـغف  -8
هــذا التــأثير مــن حاصــل ضــرب مســارات الانحــدار فــي هــذين المســارين وبــذلك يكــون 
التأثير غير المباشر للذكاء النـاجح علـى الرضـا الأكـاديمي فـي حالـة توسـط الشـغف 

ــري  ــو )ن=القهـ ــه  x (-0.416 =)-0.051 (0.122)(= 200هـ ــي أنـ ــذا يعنـ وهـ
يوجــد تــأثير ســلبي غيــر مباشــر للــذكاء النــاجح علــى الرضــا الأكــاديمي، وهــذا يعنــي 

 بين الذكاء الناجح والرضا الأكاديمي.القهري  توسط الشغف  
والمتعلقـة بالتـأثيرات المباشـرة   الثالـث عشـرمن خلال العرض السابق لنتـائج الفـرض  

وغير المباشرة في النموذج البنائي الممثل للعلاقات بين متغيرات البحث الحالي يمكـن إيجـاز 
 تلك التأثيرات على النحو التالي:

  –الشغف الأكاديمي )الشغف المتناغم  تأثيراً مباشراً إيجابياً على    الذكاء الناجحيؤثر   -1
 . الشغف القهري( 
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الرفاهية الأكاديمية )الاندماج الأكاديمي  تأثيراً مباشراً إيجابياً على    الذكاء الناجح يؤثر   -2
 . الرضا الأكاديمي(   –العلاقات الإيجابية مع الآخرين    –الكفاءة الأكاديمية  –

المتناغم  يؤثر   -3 مباشراً  الشغف  )الاندماج  على  إيجابياً  تأثيراً  الأكاديمية  الرفاهية 
الأكاديمية    –الأكاديمي   الآخرين    –الكفاءة  مع  الإيجابية  الرضا    –العلاقات 
 . الأكاديمي(

يؤثر الشغف القهري تأثيراً مباشراً سلبياً على الرفاهية الأكاديمية )الاندماج الأكاديمي   -4
 الرضا الأكاديمي(.   –العلاقات الإيجابية مع الآخرين    –الكفاءة الأكاديمية  –

  –الرفاهية الأكاديمية )الاندماج الأكاديمي تأثيراً غير مباشراً على    الذكاء الناجحيؤثر  -5
 . الرضا الأكاديمي( –العلاقات الإيجابية مع الآخرين  –الكفاءة الأكاديمية 

 وتعزي الباحثة هذه النتيجة إلى:
أظهر النموذج وجود تأثير دال مباشر إيجابي للذكاء الناجح علـى الرفاهيـة الأكاديميـة  -1

ويمكـن تفسـير هـذا التــأثير الإيجـابي بأنـه كلمـا ارتفــع مسـتوى الـذكاء النـاجح ) الــذكاء 
الشـعور بالرضـا مـن لدى الطلبـة تمكنـوا الذكاء العملي(  –الذكاء التحليلي   –الإبداعي  

عن التحصيل الأكاديمي، زيادة الاندماج الأكاديمي، المشـاركة فـي الأنشـطة المدرسـية 
والقيــام بالمهــام الدراســية مهمــا بلــغ  صــعوبتها علــى النحــو المرغــوب، تكــوين علاقــات 
اجتماعية جيدة مـع زملائهـم ومعلمـيهم، التفـاني فـي أداء المهـام مهمـا بلـغ صـعوبتها 

 حتى يتم تحقيق الهدف، ومواجهة الصعوبات بطريقة منطقية.
أظهر النموذج وجود تأثير دال مباشر إيجـابي للـذكاء النـاجح علـى الشـغف الأكـاديمي  -2

ويمكـن تفسـير هـذا التــأثير الإيجـابي بأنـه كلمـا ارتفــع مسـتوى الـذكاء النـاجح ) الــذكاء 
 النشـاط فـي تمكن الطلبة مـن الانـدماجالذكاء العملي(  –الذكاء التحليلي  –الإبداعي 
 ذات الأخـرى  الجوانـب علـى ذلـك يطغى دون أن ومتوازن  متناغم بشكل لديهم المحبب
 يحجمـوا أو الاندماج في نشاط فرض نفسـه علـيهم شـكل يجعلهـم حياتهم في الأهمية

 في حياتهم. الأهمية ذات الأخرى  الأنشطة بعض عن
ــر -3 ــأثير دال مباشـ ــود تـ ــوذج وجـ ــر النمـ ــابي أظهـ ــغف  إيجـ ــاغمللشـ ــة  المتنـ ــى الرفاهيـ علـ

بأنـــه كلمـــا ارتفـــع مســـتوى الشـــغف الأكاديميـــة ويمكـــن تفســـير هـــذا التـــأثير الإيجـــابي 
السعي لتحقيق النجاح التعليمي، بغض النظـر عـن الوضـع المتناغم تمكن الطلبة من   

الحــالي والبيئــة المحيطــة كمــا تمكنــوا مــن اختيــار وتحديــد مســارهم ومصــيرهم الدراســي 
 المحبـب النشـاط في والاستمتاع بالذهاب إلى المدرسة والرضا عن معلميهم والاندماج
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 الأهميـة ذات الأخـرى  الجوانـب علـى ذلك يطغى دون أن ومتوازن  متناغم بشكل لديهم
 حياتهم في

أظهر النموذج وجود تأثير دال مباشر سلبي للشغف القهري علـى الرفاهيـة الأكاديميـة  -4
الطلبـة  لـدى القهـري ويمكن تفسير هذا التأثير السلبي بأنه كلما ارتفع مستوى الشغف  

ــة  فــإنهم سيشــاركون فــي مختلــف الأنشــطة المدرســية تحــت ضــغوط خارجيــة أو داخلي
 النـاتج بالإثـارة تجبرهم على ممارسة النشاط أو اختيار تخصص معين لأن الإحسـاس

السيطرة عليه وبالتـالي هـذا يـؤثر بالسـلب  يمكن لا أصبح النشاط في اندماج الفرد عن
   على الرفاهية الأكاديمية.  

ــة  -5 ــى الرفاهي ــاجح عل ــذكاء الن ــر مباشــر إيجــابي لل ــأثير دال غي أظهــر النمــوذج وجــود ت
الأكاديميــة مـــن خــلال الشـــغف المتنــاغم ويمكـــن تفســير هـــذا التــأثير بـــأن كلمـــا ازداد 
مستوى الذكاء الناجح في وجود مستوى شغف أكاديمي مرتفـع لـديهم اسـتطاع الطلبـة 
المشاركة في الأنشـطة المدرسـية والقيـام بالمهـام الدراسـية مهمـا بلـغ  صـعوبتها علـى 
النحو المرغوب، تكـوين علاقـات اجتماعيـة جيـدة مـع زملائهـم ومعلمـيهم، التفـاني فـي 
أداء المهام مهما بلغ صعوبتها حتى يتم تحقيق الهـدف، ومواجهـة الصـعوبات بطريقـة 

 .وزيادة الاندماج الأكاديمي  منطقية
للـــذكاء النـــاجح علـــى الرفاهيـــة ســـلبي أظهـــر النمـــوذج وجـــود تـــأثير دال غيـــر مباشـــر  -6

كلمـا ازداد مسـتوى  ويمكن تفسير هذا التأثير بـأن  القهري الأكاديمية من خلال الشغف  
الذكاء الناجح في وجود شغف قهري مرتفع فإن الشغف القهري المرتفـع يجعـل الطلبـة 
ــاري  ــار تخصصــها ومصــيرها الدراســي بشــكل إجب ــة وتخت تشــارك فــي الأنشــطة المختلف

فــي خــارج عــن إرادتهــا نتيجــة للضــغوط الخارجيــة أو الداخليــة كمــا يجبــر فــي الانــدماج 
فـي  الأهميـة ذات الأخـرى  الأنشـطة بعـض عـن تخصصه الدراسـي بشـكل يجعلـه يحجـم

 فيه متحكما وأصبح سيطرته عن خرج القهري بالنشاط الفرد حياته، أي أن شغف
 توصيات البحث:

في ضوء ما اسفرت عنه نتائج البحث الحالي تقدم الباحثة بعض التوصـيات التربويـة 
 التالية الي ربما تكون مفيدة لمؤسساتنا التربوية:

الاستفادة مـن اختبـارات الـذكاء النـاجح لتصـنيف الطـلاب حسـب قـدراتهم العقليـة إلـى  -1
ذوي القــدرات التحليليــة وذوي القــدرات الإبداعيــة وذوي القــدرات العمليــة، واكتشــاف 
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الموهــوبين والمتفــوقين والعــاديين، وذوي المســتويات الضــعيفة فــي الــذكاء، ثــم عمــل 
 برامج لتنمية هذه القدرات.

ينبغي إعادة النظر في أساليب التدريس العادية، والاستعانة بـالتعلم التعـاوني والـتعلم  -2
الانفــرادي فــي تكــوين المنظومــات العلميــة وغيرهــا، والعمــل علــى تطــوير اســتراتيجيات 
ــة  ــداف التعليميـ ــق الأهـ ــل تحقيـ ــن أجـ ــاجح مـ ــذكاء النـ ــلاب الـ ــاب الطـ ــدريس لاكتسـ التـ

 المنشودة.
ضرورة دمج وتوظيف الذكاء الناجح في المقررات الدراسية، باعتبارهـا أهـدافاً تربويـة  -3

 تسعى التربية الحديثة لتحقيقها.
ــتراتيجيات  -4 ــتخدام الاسـ ــية باسـ ــول الدراسـ ــل الفصـ ــاجح داخـ ــذكاء النـ ــة الـ ــق نظريـ تطبيـ

 والأنشطة المختلفة لتنمية الرفاهية الأكاديمية.
على المؤسسات التربويـة تـدريب منتسـبيها مـن طـلاب ومعلمـين علـى الـذكاء النـاجح  -5

 من أجل تنمية الرفاهية الأكاديمية لديهم.
إعــداد نــدوات ودورات تدريبيــة وبــرامج تتنــاول موضــوعات ذات صــلة بالــذكاء النــاجح  -6

 والشغف الأكاديمي والرفاهية الأكاديمية.
إجـــراء بحـــوث علميـــة تهـــدف إلـــى تنميـــة الـــذكاء النـــاجح لأنهـــا تمثـــل بيئـــة خصـــبة  -7

 للنهوض بالأجيال.
تصــميم الأســئلة الصــفية والواجبــات المنزليــة فــي شــكل مشــكلات تحتــاج إلــى حلــول،  -8

 وتدريب الطلاب على استراتيجية حل المشكلات؛ من أجل تنمية ذكائهم التحليلي.
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 مقترحات بحثية:

في ضوء ما أسفر عنه البحث مـن نتـائج يمكـن توجيـه اهتمـام البـاحثين إلـى الأفكـار 
 البحثية التالية:

إعادة تطبيق البحث الحالي علـى عينـة مـن طـلاب المرحلـة الجامعيـة ومقارنـة النتـائج  -1
 بتلك المتضمنة بالبحث الحالي.

واقــع الــذكاء النــاجح والشــغف الأكــاديمي والرفاهيــة الأكاديميــة لــدى الطلبــة فــي مراحــل  -2
دراسية مختلفة، وتعرف مدى ارتباط هذه المتغيرات بـالتفوق الدراسـي، أو الكشـف عـن 

 مدى دراسة الطلاب لتخصصات تتسق مع ذكائهم الناجح.
ــاديمي والرفاهيـــة  -3 ــاجح والشـــغف الأكـ ــذكاء النـ ــى نمـــو )الـ ــة للتعـــرف علـ ــة طوليـ دراسـ

 الأكاديمية( باختلاف العمرين )الزمني، والعقلي(.
ــأثير المباشـــر وغيـــر  -4 ــأثير والتـــأثر، وقـــيم التـ دراســـة ســـببية للتعـــرف علـــى علاقـــات التـ

ــرات الدراســة الحالالمباشــرة  ــين متغي ــب ــات ومراحــل عمريــة ي ــبعض لــدى فئ ة بعضــها ال
 مختلفة.

فعالية برنامج تدريبي باسـتخدام الـذكاء النـاجح لتنميـة الرفاهيـة الأكاديميـة لـدى عينـة  -5
 من ذوي صعوبات التعلم، والمتأخرين دراسياً، والموهوبين والمتفوقين دراسياً.
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 المراجع:

( المصري  سليمالا  جامعة 2022ابراهيم  طلثة  لدى  ايكاد م   بالااد  غعلاظته  الرغح   الاكاا  (د 
 د 385-357(ل  2) 30 الآداب غالعلوا امنسانيةل –مبلة جامعة الملك عبد العزيز الاليمد 

(د الاكاا العمل  غعلاظته باتندماب ايكاد م  2022احسالا حميد عبدل غعمر نعيم عطيه الدلف  )
 د  42-1ل  32 ا رظات انمويةل مبلة علمية م دمةل لدى طلثة ظسم علوا ال يا د 

(د ا د د دبجة ال طع ف  مقيا  اتحتراد ايكاد م  باستاداا  2022أحمد عثا  منااغي عثا  )
ايكاد م   غالااد  ايكاد مية  الكمالية  متايرات  ف  ءوا  به  غالتنبؤ  الموسعل  أنبوا  طري ة 

البامعةد   طلاب  لدى  ايكاد م   النفس   غالصمود  امب اد  جامعة  النفس ل  امب اد    –مبلة 
 د 564-485ل  71ل مركز امب اد النفس 

مابسددته فدد  التعلدديم لدددى معلمدد  م(د العلاظددة بددي  الدداكاا الندداجا غ 2017أحمددد م مددد علدد  الزعبدد  )
 د431-419(ل 4)13المبلة ايبدنية ف  العلوا التربويةل المداب  الااصة بمد نة عمالاد 

( الزعب   عل   م مد  ف  2019أحمد  ايساس   العا ر  الصد  طلثة  لدى  الناجا  الاكاا  دبجة  (د 
الدباس د   ا صيل م  غمستوى  التعليمية  أساليب م  ءوا  ف   عمالا  البامعة  العاصمة  مبلة 

 د 109-87(ل  4)27امسلامية للدباسات التربوية غالنفسيةل البامعة امسلامية باز ل 
(د الدافعية الع لية غعلاا ا بالااد ايكاد م  لدى طلاب الدباسات 2022أسامة أحمد عطا م مد )

  مبلة كلية التربيةل جامعة بنر سويفل العليا بالاردظة ف  ءوا بعض المتايرات الد موجرافيةد  
 د 350-295(لا 112)19

الدباسات اتجتماعية ظاقمة علر نماذب 2023أسماا  ك  م مد صالا ) (د أشر غحد  م ترحة ف  
لدى  ايكاد م   غالااد  الآير  مع  التعا ش  م ابات  انمية  ف   المصري  الث اف   الترا   م  

 د 194-123(ل 116) 20ل مبلة كلية التربيةل جامعة بنر سويفالاميا المرحلة امعداد ةد 
( البامعة (د  2023أفرا  طعمة بءر  طلثة  لدى  الكمال  ن و  بالميم  ايكاد م  غعلاظته  د الااد 

 د 1905-1869ل  5 مبلة الدباسات المستدامةل البمعية العلمية للدباسات التربوية المستدامةل
(د فاعليدددة اسدددتراايبية م ترحدددة ظاقمدددة علدددر ن ريدددة الددداكاا 2019البدددوهر  م مدددد هل جريددده الدغسدددري )

الندداجا لتدددبيس م ددرب التاا ددة العلاجيددة فدد  ال ددد مدد  تدداهر  اتحتددراد ايكدداد م  لدددى طالثددات 
 د654-613ل 66 المبلة التربويةل جامعة سوهابلكلية اتظتصاد المنزل  ببامعة بياةد 

(د 2018ألطدداا حددزاا ف ددد حددزاال م مددد عبددد السددلاا سددالم  ندديمل بم مددد عبددد ال ددادب عبددد الافدداب )
دباسددات الفددرغد فدد  الدداكاا الندداجا لدددى طددلاب المرحلددة الثانويددة فدد  ءددوا بعددض المتايددراتد 

 د388-355(ل 2)24 اربوية غاجتماعيةل جامعة حلوالال
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(د النموذب الثناق  للااد ايكاد م  لدى طلثة السنة ايغلر الماتركة  2022السيد بمضالا بريك )
  المبلة التربويةل جامعة سوهابل كلية التربيةل ببامعة الملك سعود ف  ءوا بعض المتايراتد  

 د 451-478
( سالمالا  م مود  لدى  2022الايماا  المدبكة  البامعية  بالضاوط  غعلاظته  ايكاد م   الااد  (د 

 د 291-248(ل 113)19 مبلة كلية التربيةل جامعة بنر سويفلالمعوظي  بصريايد 
(د نماجة التاشيرات السببية بي   2020امان  عبد التواب صالا حس ل غمنال عل  م مد الاول  )

استراايبيات المواج ة ايكاد مية غالت يز المعرف  غالرفاهية الاااية ايكاد مية لدى طلثة المرحلة  
 د 348-257(ل  4) 44 مبلة كلية التربية ف  العلوا النفسيةل جامعة عي   مسلالثانويةد 

(د الر اظة المعرفية غعلاظت ا بالرفاهية ايكاد مية لدى طلاب البامعةد  2022أمم أنوب عبد العزيز )
 د 67-1(ل 2)132 مبلة كلية التربية ببن ال

(د الااد ايكاد م  غعلاظته  2024أنواب بنع حماد الر يديل غمنر عبد اللطيف العوث يير الله )
بالمثابر  غامصراب لدى طلاب السنة الت ضيرية ببامعة ايمير سطاا ب  عبد العزيز بالاربد  

 د 26-1ل  14 مبلة جامعة المد نة العالمية للعلوا التربوية غالنفسيةل
(د غاظع ااباا طلاب جامعة البوا 2019ه ات فو ي أحمد  زالةل غنبيم عبد ال ادي أحمد السيد ) 

بالرفاهية   غعلاظته  اتلكترغن   التعلم  ف   بوبد  البلاك  استاداا  ن و  السعود ة  العربية  بالمملكة 
 د 168-75(ل 42)19 مبلة كلية التربيةل جامعة كفر الايخلالاااية ايكاد ميةد 
( الاطيو  عادل  الطلثة  2018بلال  لدى  الناجا  بالاكاا  غعلاظته  ذااياي  المن م  التعلم  مستوى  (د 

 د  453-427(ل 1)179 مبلة كلية التربيةل جامعة اي هرلالموهوبي  ف  ايبدلاد 
التعلم بالااد (د  2021امابا ظاسم م مد حسثالا ) الاااية غالتكيف ايكاد م  غأسلوب  الكفاا   أشر 

 بسالة دكتوباا  ير مناوب ل كلية التربيةل جامعة اليرموكد ايكاد م د
( الع امات  عل   الله  عطا  غعمر  حسثالال  م مد  ظاسم  غعلاظته  2022امابا  ايكاد م   الااد  (د 

العا ر ايساس  ف  ايبدلاد   مبلة جامعة ال د  المفتوحة بالاكاا الرغح  لدى طلثة الصد 
 د 110-97(ل 38) 13 للأب ا  غالدباسات التربوية غالنفسيةل

بندداا برنددام  ادددبيب  غف دداي لن ريددة الدداكاا الندداجا لمدبسدد  علددم (د 2018جعفددر يمدداط جلددو العتدداب  )
بسدالة دكتدوباا  ايحياا غأشرا فد  كفا دات اتظتصداد المعرفد  لدد  م غالتفكيدر عدال  الراثدة لطلبدت مد

  ير مناوب ل كلية التربية للعلوا الصرفة / اب  ال يثمل جامعة  ادادد
(د برنددام  ادددبيب  ظدداقم علددر ن ريددة الدداكاا الندداجا لتنميددة بعددض 2023حبدداب أحمددد عبددد الله م مددد )

 المبلددة التربويددةل جامعددة سددوهابلم ددابات ال ددرلا ال ددادي غالعاددري  لدددى معلمدد  اللاددة العربيددةد 
 د673-613ل 109
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(د ظدددبات الدداكاا الندداجا لدددى طلثددة كليددة 2019حسدد  عبددد الله ال ميددديل غعدداابي جعفددر الكندددبي )
مبلدددة التربيدددة ايساسدددية فددد  دغلدددة الكويدددع فددد  ءدددوا الندددود اتجتمددداع  غالت صددديم ايكددداد م د 

 د513-477(ل 38)11 الطفولة غالتربيةل جامعة امسدندبيةل
(د أشر برنام  2018يضر مايمر أبو  يدل ا مالا صلا  الد   الاريفل غسعاد م مد أحمد حس  )

ادددبيب  مسددتند الددر ن ريددة الدداكاا الندداجا لسددتيرنبرب فدد  انميددة م ددابات التفكيددر مددا غباا المعرفدد  
مركدز لدى عينة م  الاميا الصد الاامس اتبتداق  ذغي التفكيدر مدا غباا المعرفد  المدنافضد 

 د127-86ل 2 اتب اد النفس  غالتربويل كلية التربيةل جامعة أسيوطل
(د فاعلية برنام  ظداقم علدر ن ريدة الداكاا النداجا فد  انميدة م دابات 2021حصه ج ز  ي  ال رب  )

 مبلددددة العلددددوا التربويددددة غالنفسدددديةلاعيددددة لدددددى طالثددددات الصددددد السدددداد  اتبتددددداق د دال ددددراا  امب
 د99-72(ل 41)4

(د اتسد اا النسدب  للمناعدة النفسدية غالي  دة الع ليدة فد  التنبدؤ 2024حنالا عثمالا م مد أبدو العندي  )
مبلدددة العلدددوا امنسدددانية غاتجتماعيدددةل جامعدددة اممددداا بالرفاهيدددة ايكاد ميدددة لددددى طلثدددة البامعدددةد 

 د 68-17ل 69 م مد ب  سعود امسلاميةل
( ال ملالا  ف د  العبم ل غأمم فلا   ايكاد مية  2021با د مانع با د  اتنفعال  غالكفاا   التن يم  (د 

الثانوية ف  م اف ة ايحمدي بدغلة   المرحلة  النفس  لدى عينة م  طلثة  للرفاا  كمؤ ر انبؤي 
 د 168-141(ل 11)3مبلة أكاد مية  مال أغببا الم دمة للدباسات غالث و ل الكويعد 

(د امس اا النسب  للتفكير ام باب  غالمرغنة المعرفية غالضاوط 2021بءا م رغ  السيد ابراهيم )
البامعةد   طلاب  لدى  ايكاد مية  الرفاهية  ف   النفسيةل ايكاد مية  للدباسات  المصرية    المبلة 

 د 314-249(ل 113)31
 ( ابراهيم  السيد  م رغ   ف   2023بءا  الرغح   الاكاا  أبعاد  علر  ظاقم  ادبيب   برنام   أشر  (د 

مبلة كلية التربيةل  الصلابة النفسية غالااد ايكاد م  لدى طلاب البامعة المتايري  دباسيايد  
 د 623-558(ل  117)20جامعة بنر سويفل 

( حس   طالو  المرحلة  2023ب د  طالثات  لدى  المعرف   باتندماب  غعلاظته  ايكاد م   الااد  (د 
المستدامةلالمتوسطةد   التربوية  للدباسات  العلمية  البمعية  المستدامةل  الدباسات  (ل  1) 5  مبلة 

 د 1667-1689
(د اتندماب ايكاد م  غعلاظته بالااد ايكاد م  غالتفاؤل غالرجاا 2020بياث سليمالا السيد طه ) 

مبلة كلية التربية ف  العلوا النفسيةل جامعة  لدى طلاب البامعة  دباسة ف  نماجة العلاظاتد  
 د 372-291(ل  3) 44 عي   مسل
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(د فاعلية برنام  اب ادي ظاقم علر الااد ايكاد م  اتنسبام  2023صفاا بيرد   ااه بيرد )
امسلامية  الثعو   بمع د  اتبتداقية  بالمرحلة  الوافد    التلاميا  لدى  النفس   ات دهاب  لت سي  

 د 1032-921ل  31 مبلة ظطاد الدباسات امنسانيةل اي هريد
صلا  الد   حسي  الاريفل حمددي  داكر م مدودل نبدا  عددل  اوفيدول غحمدود  عبدد الواحدد حمدود  

(د فاعليدددة برندددام  اددددبيب  ظددداقم علدددر ن ريدددة الددداكاا النددداجا لسدددتيرنبرب فددد  انميدددة 2013فدددراب )
المبلددة العلميددة لكليددة التربيددةل ال دددبات الت ليليددة غاتبداعيددة غالعمليددة باسددتاداا القيددا  الددد نام د 

 د859-766ل 10 جامعة الوادي البد دل
(د فعاليددة برنددام  ادددبيب  ظدداقم علددر ن ريددة الدداكاا الندداجا فدد  2021يالددد أحمددد عبددد العددال ابددراهيم )

مبلددة جامعددة انميددة م ددابات التفكيددر الم ددوبي لدددى الاميددا ال ل ددة الثانيددة مدد  التعلدديم ايساسدد د 
 د341-300( 3)15 الفيوا للعلوا التربوية غالنفسيةل

(د أنمددداط الدددتعلم غعلاظت دددا بالددداكاا النددداجا لددددى طدددلاب المرحلدددة 2015بمضدددالا علددد  حسددد  سددديد )
 د 55-3(ل 73)12 مبلة كلية التربيةل جامعة بن  سويفلالثانويةد 

(د برنددام  ظدداقم 2022بيددم أحمددد عبددد الع دديمل عبيددر أحمددد علدد ل بم مددد عبددد العزيددز صددلا  كامددم )
مبلددة علددر ن ريددة الدداكاا الندداجا لتنميددة م ددابات ا ليددم الددنى ايدبدد  لطددلاب المرحلددة الثانويددةد 

 د364-334(ل 115)19ل  كلية التربيةل جامعة بن  سويف
(د الاكاا النداجا غعلاظتده بدايداا الم ند  لمعلمد  ال ل دة 2019 ينو م مد عبد الرؤغا الاياين  )

 د171-135(ل 1)73 مبلة كلية التربيةل جانعة طنطالالثانية م  التعليم ايساس د 
(د اسدددتراايبية ظاقمدددة علدددر ن ريدددة الددداكاا النددداجا لتنميدددة م ددداب  2020سدددامية سدددام  م مدددد يليدددف )

-117(ل 5) 121 مبلددة كليددة التربيددة ببن ددالالطلاظددة اللاويددة لدددى الاميددا المرحلددة اتعداد ددة د 
 د166

 ( يليفة  الفتا   عبد  م مد  لدى 2021س اا  المزاب  غباا  ما  بسمة  غعلاظت ا  ايكاد مية  الرفاهية  (د 
 د 193-166(ل 6)22 مبلة الث ى العلم  ف  التربيةل جامعة عي   مسلطالثات البامعاتد 

(د برنددام  ظدداقم علددر الت ليددم البندداق  فدد  ءددوا ن ريددة الدداكاا 2019 ددعثالا عبددد الع دديم أحمددد سدديد )
النددداجا لتددددبيس علدددم الدددنفس غأشدددرا علدددر انميدددة التفكيدددر التايلددد  غالمرغندددة المعرفيدددة لددددى طدددلاب 

 د93-32(ل 9) 35 مبلة كلية التربيةل جامعة أسيوطلالمرحلة الثانويةد 
(د فاعليدددة اددددبيس غحدددد  م ترحدددة فددد  اتظتصددداد المنزلددد  2016 ددديماا ب دددي  م مدددود م مدددد متدددول  )

باسددتاداا نمددوذب التسددريع المعرفدد  علددر انميددة الدداكاا الندداجا غتداب  الدداات لدددى الاميددا المرحلددة 
 د217-155(ل 4)24 مبلة العلوا التربويةل جامعة ال اهر لاتبتداقيةد 
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( سليمالا  سيد  بالرفاهية  2022 يماا  كمنبئات  التنفيا ة  غالوتاقد  الفاق ة  اتستثاب   أنماط  (د 
أكا المتفوظي   التربية ب ناد    د مياي ايكاد مية لدى الطلاب  التربويةل جامعة سوهابل بدلية    المبلة 

 د 1317-1215ل  93
(د الداكاا النداجا غعلاظتده بم داب  اااداذ ال دراب 2018طابد م مود المومن ل غناج  مندوب السدعا د  )

د مبلدة البامعدة امسدلامية لدى معلم  الطلثة المتميزي  ف  مداب  الملك عبد الله الثان  للتميدز
 د612-587(ل 6)26 للدباسات التربوية غالنفسيةل البامعة امسلامية باز ل

( مسعود  الرحم   عبد  م مد  الرحم   المرغنة 2023عبد  ف   الااكر   غباا  ما  علر  التدبيو  أشر  (د 
مبلة كلية التربيةل الع لية غالرفاهية ايكاد مية لدى عينة م  طلاب كلية التربية جامعة اي هرد  

 د 1220-1148(ل 1)89 جامعة طنطال
( العنزي  سليم  ال ادي  عبد  ب   الله  الاااية  2022عبد  الرفاهية  بي   للعلاظات  البناق   النموذب  (د 

البواد   جامعة  طلثة  لدى  الع ل   غالتبول  ايكاد مية  غالكمالية  ابوك ايكاد مية  جامعة  مبلة 
 د 29-3(ل 1)2 للعلوا امنسانية غاتجتماعيةل جامعة ابوكل

( الدليم   حميد  غظص   ببيعل  م مد  المبيد  البامعةد  2022عبد  طلثة  لدى  ايكاد م   الااد  (د 
 د 1092-1079(ل  2) 36مبلة نسول 

(د 2019عبددد المددنعم أحمددد م مددود الدددبد رل حنددالا عبددد اممدداا م مددد علدد ل غ دديماا سدديد سددليمالا )
ل 38ل مبلدة العلدوا التربويددةل جامعدة جندوب الددواديكاا الندداجا غأهميت دا فد  التدددبيسد ان ريدة الد
 د145-159

(د الااد ايكاد م  غعلاظته باتحتراد ايكاد م  لدى 2020عبد الناصر البرا ل غفيصم الربيع )
 د 539-519(ل 4)16 المبلة ايبدنية ف  العلوا التربويةلطلثة جامعة اليرموكد 

(د المدونددات العامليددة للدداكاا الندداجا فدد  ءددوا ن ريددة سددتيرنبرب 2015عصدداا علدد  الطيددو مددر غد )
غعلاظتدده بدددم مدد  الكماليددة ايكاد ميددة غالتوافددو النفسدد  غال دددب  علددر ااادداذ ال ددراب لدددى الطددلاب 

المبلددة المصددرية للدباسددات النفسدديةل البمعيددة المصددرية للدباسددات الموهددوبي  بالمرحلددة الثانويددةد 
 د247-175(ل 87)25 النفسيةل

(د مسدددتوى الدداكاا النددداجا غعلاظتددده بددالت  و النفسددد  غالكفددداا  2020عددلا عبدددد الدددرحم  علدد  م مدددد )
مبلددددة دباسددددات فدددد  الااايددددة المدبكددددة غالت صدددديم الدباسدددد  لطالثددددات الطفولددددة المثدددددر  بالبامعددددةد 

 د173-126ل 13 الطفولة غالتربيةل جامعة أسيوطل
(د ادبيس الدباسات اتجتماعية باسدتاداا ن ريدة الداكاا 2023علاا الد   أحمد عبد الراء  أحمد )

المبلددة الندداجا لتنميددة م ددابات الف ددم العميددو غالددوع  السياسدد  لدددى الاميددا المرحلددة امعداد ددةد 
 د588-537ل ص109التربويةل جامعة سوهابل 
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( الع امات  غعمر  الزعب   لدى  2022عماد  ايكاد م   بالااد  اتنفعال   للاكاا  التنبؤية  ال دب   (د 
 د 772-759(ل 4) 18 المبلة ايبدنية ف  العلوا التربويةلطلثة البامعةد 

(د نمددوذب ادبيسدد  م تددر  ظدداقم علددر ن ريددة الدداكاا الندداجا لتنميددة 2023عمدداد م مددد هنددداغي جدداد )
مبلدة م ابات البدل العلم  غالتفكير التصميم  ف  ماد  الكيمياا لدى طدلاب المرحلدة الثانويدةد 

(ل 2)26 للدباسات التربوية غالنفسيةل كليدة التربيدةل جامعدة مد ندة السداداتل 21التربية ف  ال رلا 
 د1-68

(د الااد ايكاد م  غعلاظته بالدافعية  2022عمر عطا الله الع اماتل بم مد سليمالا بنر يالد )
(ل  4) 49  دباسات  العلوا التربويةلللإنبا  لدى طلثة كلية العلوا التربوية ف  جامعة هل البيعد  

 د 170-183
(د غاظدع ممابسدة معلمدات اللادة العربيدة للتددبيس المسدتند 2020 اد  بنع ناصدر بد  حمدود التميمد  )

(ل 2)186 مبلة التربيدةل جامعدة اي هدرللن رية الاكاا الناجا ف  التعليم العاا بمد نة الرياثد 
 د11-46

(د النموذب الثناق  للااد ايكاد م  لدى طلثة برنام  الماجستير 2021فت   عبد الرحم  الضثع )
المبلة العربية ف  التربية الااصة ببامعة الملك يالد ف  ءوا بعض المتايرات الد موجرافيةد  

 د 122-97ل  16  لعلوا امعاظة غالموهثةل المؤسسة العربية للتربية غالعلوا غالآدابل
(د الاكاا الناجا غعلاظته بال دمة غالتد   2021فؤاد طه طالو الطلاف ةل غدابي  عبد الله الاواغب  )

 د444-411(ل 4) 84 مبلة كلية التربيةل جامعة طنطاللدى طلثة جامعة مؤاةد 
( اللطيف  عبد  م مد  سيد  ايكاد مية 2022م مد  ال وية  أنماط  بي   السببية  العلاظات  نمبة  (د 

اي هر   جامعة  امسلامية  البنات  كلية  طالثات  لدى  النفس   غات دهاب  ايكاد م   غالااد 
 د 339-285(ل  2) 195 مبلة التربيةل جامعة اي هرلباسيوطد 

(د فعالية برنام  ادبيب  ظاقم علر بعض عادات الع م المنتبة  2022م مد ابراهيم م مد عطا الله ) 
ف  ي ض التبول الع ل   ير الوتيف  غانمية الااد ايكاد م  المتنا م لدى الواظعي  ا ع 

 د 151-85ل 98 المبلة التربويةل جامعة سوهابلالملاح ة ايكاد مية م  طلثة البامعةد 
(د أشر برندام  اعليمد  مسدتند الدر ن ريدة الداكاا 2016م مود م مد عل  أبو جادغ غمياد  الناطوب )

مبلدة اا داد الناجا ف  انمية ال دبات الت ليليدة غامبداعيدة غالعمليدة لددى الطلثدة المتفدوظي  ع ليدايد 
 د38-13(ل 1)14 البامعات العربية للتربية غعلم النفسل

(د فاعلية برندام  اددبيب  للمعلمدي  مسدتند 2017م مود م مد عل  أبو جادغ غغليد عاطد الصياد )
الر ن رية الاكاا الناجا ءم  من اب الرياءيات غالعلوا ف  انمية ال دبات الت ليليدة غامبداعيدة 

دباسدداتل  غالعمليددة غالت صدديم ايكدداد م  لدددى عينددة مدد  طددلاب المددداب  اتبتداقيددة فدد  الدددمااد
 د174-159(ل 1)44العلوا التربويةل 
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اكاا (د الوفدداا الوجددودي غالصدد ة الاهنيددة ام بابيددة غعلاظت مددا بالدد2022ماتدداب أحمددد السدديد الكيددال )
 د48-11ل 1 الث و  غالدباسات التربوية العربيةل مبلةالناجا غأساليو التعلمد 
(د نماجددة العلاظددات السددببية بددي  التفكيددر ام بدداب  غظددو  السدديطر  2020مددرغ  صددلا  ابددراهيم سددعاد  )

مبلة ب دو  عربيدة المعرفية غالاكاا الناجا لدى طلاب كلية اتظتصاد المنزل  جامعة المنوفيةد 
 د123-81ل 20 ف  مباتت التربية النوعيةل بابطة التربويي  العربل

(د فاعلية برنام  ادبيب  ظاقم علر ن رية الاكاا الناجا ف  2023ميرفع حس  فت   عبد ال ميد ) 
التربيةد   كلية  طلاب  لدى  ايكاد مية  غالرفاهية  البناق   التفكير  جامعة  انمية  التربويةل  المبلة 

 د 301-205ل 109 سوهابل
نبدددا  عبدددد الاددد يد ابدددراهيمل أ دددرا ابدددراهيم م مدددد الادددرا ل ناهدددد هبدددد الناصدددرل غسددداب  م مدددد نبيدددو 

(د فعالية برنام  ادبيب  ظاقم علر ن رية الاكاا الناجا لتنميدة م دابات الف دم ال راقد  فد  2021)
ل 36 مبلة كليدة التربيدةل جامعدة بوبسدعيدلم رب اللاة اتنبليزية لدى الاميا المرحلة امعداد ةد 

 د570-591
(د نماجة العلاظة السدببية بدي  ظددبات الداكاا النداجا غمعت ددات 2015نعمة عبد السلاا م مد حس  )

-447ل 60 مبلددة كليددة التربيددةل جامعددة طنطددالالتفكيددر ام بدداب  لدددى طلثددة المرحلددة الثانويددةد 
 د489

(د أنمدداط ال يمنددة الدماايددة المنبئددة بابعدداد الدداكاا الندداجا لدددى 2020هالددة كمددال الددد   حسدد  م لددد )
 مبلدددة جامعدددة الفيدددوا للعلدددوا التربويدددة غالنفسددديةلجامعدددة المنيددداد  –طدددلاب كليدددة التربيدددة النوعيدددة 

 د236-194(ل 9)14
(د نماجددة العلاظددات السددببية بددي  دافعيددة امنبددا ل الدداكاا 2019ؤاد سدديد م مددد سددليمالا مددراد )فددهددان  

دباسات عربية ف  التربية غعلم الدنفسل الناجا غالمرغنة المعرفية لدى عينة م  طلاب البامعةد 
 د268-238ل 106 بابطة التربويي  العربل

 ( الوفا دن م  أبو  ال ميدل غعبير أحمد  البدل  ف  2021هثة جابر عبد  السلوك   العلاب  فاعلية  (د 
المبلة  ا سي  التن يم اتنفعال  ايكاد م  غالرفاهية ايكاد مية لدى عينة م  طلاب البامعةد  

 د 514-439(ل 113)31  المصرية للدباسات النفسيةل البمعية المصرية للدباسات النفسيةل
 ( عمرالا  م مد  سعد  غالااد 2022هثة  المدبكة  التعلم  بيئة  ف  ءوا  ايكاد مية  ال يا   جود   (د 

البامعةد   دالمتنا مل غاتست واذيد لدى طلاب  التربيةل جامعة بوبسعيدلايكاد م    مبلة كلية 
 د 502-480ل  40

(د من   م تر  ف  العلوا مستند الر ن رية 2019هثة فؤاد سيد فؤادل غب ا م مود بدغي عبد العال )
الددداكاا النددداجا غفاعليتددده فددد  انميدددة ال دددس العلمددد  غالث دددة بدددالنفس لددددى الاميدددا الصدددد الادددامس 
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-99(ل 8)22 المبلددة المصددرية للتربيددة العلميددةل البمعيددة المصددرية للتربيددة العلميددةلاتبتددداق د 
 د159

(د نماجدددة العلاظدددات السدددببية بدددي  كدددم مددد  عدددادات الع دددم غالددداكاا النددداجا 2022هندددد سدددليم م مدددد )
مبلدة كليدة التربيدة فد  العلدوا النفسديةل جامعددة غالتفكيدر المن دوم  لددى طدلاب المرحلدة الثانويدةد 

 د615-483(ل 3)46 عي   مسل
(د الداكاا النداجا غعلاظتده باصداقى 2024غجدالا عطية سعيد الاامدديل غنبدلاا م مدود ال ثاد  )

مبلة التربية الااصة موهثة بياد  ايعمال لدى الطالثات الموهوبات غالعاد ات بالمرحلة الثانويةد
 د46-1(ل 2( )60)17غالتاهيمل 

 وسد م مد  لب ل صال ة بنع يحمد حس  م مد أم د شل غغساا حمدي عبد السميع ال صب  
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 د 125-80(ل 1)77مبلة كلية التربيةل جامعة طنطال ايكاد مية لدى طلثة البامعةد 
Al-Harthy, A. (2015). Passion and its relation with well-being for 

secondary-school students in the Holy City of Makkah. Master’s  

Thesis Un Published, Umm Al-Qura University, KSA. 

Aljughaiman, A., & Ibrahim, U. M. (2012). The relationship between 

cognitive style, Sternbergs   Triarchic ability test and Ravens standard 

progressive Matrices in gifted students Matrices. King Faisal 

University Journal, 15(4), 82-94. 

Ariani, D. W. (2021). The Relationship of Passion, Burnout, Engagement, and 

Performance: An Analysis of Direct and Indirect Effects among 

Indonesian Students. The Journal of Behavioral Science, 16(2), 86-98. 

Asif Khan, M. (2014). students’ passion for grades in higher education in 

Pakistan. Procedia - Social and Behavioral Sciences, 112, 702- 709 

Beauvais, A., Stewart, J., Denisco, S., & Beauvais, J. (2013). Factors related 

to academic success among nursing students: A descriptive 

correlational research study.  Nurse Education  Today,43(6), 918-923. 

Bélanger, C., & Ratelle, C. F. (2020). Passion in University: The role of the 

dualistic model of passion in explaining students’ academic 

functioning. Journal of Happiness Studies, 1-20. 

Cho, E., & Jeon, S.  (2019). The role of empathy and psychological need 

satisfaction in pharmacy students’ burnout and well-being. BMC 

Medical Education, 19, 1-12. 

Demirtas, A., (2020). Cognitive flexibility and mental well-being in turkish 

adolescents: the mediating role of academic, social and emotional self-  

efficacy.  Anales de Psicología / Annals of Psychology, 36 (1), 111-

121. 

Egan, H., O’hara, M., Cook, A., & Mantzios, M. (2022). Mindfulness, self-

compassion, resiliency and wellbeing in higher education: a recipe to 



 م2025 أبريل  -4ج  –( 132عدد )                                     ...                نموذج بنائي للعلاقات

 - 893 -                                   جامعة سوهاج  –كلية التربية  –المجلة التربوية 

increase academic performance. Journal of Further and Higher 

Education, 46(3), 301-311. 

Eroğlu, S. E. (2012). Examination of University students’ subjective well-

being: a cross cultural comparison. International Journal of Academic 

Research, 4(1), 168-171. 

Fiorilli, C., De Stasio, S., Di Chiacchio, C., Pepe, A., & Salmela-Aro, K. 

(2017). School burnout, depressive symptoms and engagement: their 

combined effect on student achievement.  International Journal of 

Educational Research, 84(84), 1–12. 

Forest, J., Mageau, G., Crevier-Braud, L., Bergeron, É., Dubreuil, P. & 

Lavigne, G. (2012). Harmonious  passion as an explanation of the 

relation between signature strengths’ use and well-being at work: Test 

of an intervention program. Human Relations, 65(9), 1233-1252. 

Garcia, D., Jimmefors, A., Mousavi, F., Adrianson, L., Rosenberg, P. & 

Archer, T. (2015). Self-regulatory mode (locomotion and assessment),  

well-being (subjective and psychological), and exercise behavior 

(frequency and intensity) in relation to high school pupils’academic 

achievement.PeerJ, , 1-15. 

Ghalenovy, F. & Kareshki, H. (2017). Multiple Relationships between 

successful Intelligence and Self-Regulated Learning Dimensi ons: 

Comparing Gifted and Ordinary Students in Mashhad. Palma Journal, 

16(2), 325-332. 

Kaufman,S.B., &Singer,J.L.(2013). Applying the Theory of Successful 

Intelligence to Psychotherapy Training and Practice. Imagination, 

Cognition and Personality. 23(4), 325-355. 

Kim, H. (2013). Passion on teaching beliefs and efficacy. Academic Exchange 

Quarterly, 17(4):20-27. 

Lee, J., & Durksen, T. (2018). Dimensions of academic interest among 

undergraduate students: passion, confidence, aspiration and self-

expressio. Journal of Educational Psychology, 38 (2), 120-138.  

Luştrea, A., Loredana, A., & Predescu, M.(2018). Adapting and validating 

Ryff's psychological well-being scale on  Romanian student 

population. Educat 21 Journal, (1), 118- 126. 

Mandelmana, D., Barbotb, B. & Grigorenko, L. (2015). Predicting academic 

performance and trajectories from a measure of successful 

intelligence. Learning and Individual Differences, 51, 387-393. 

Mysore,L.& Vijayalaxmi,A.(2018). Significance of Successful Intelligence 

in the academics of adolescents: a Literature Review. International 

Journal of Home Science, 4(1), 13-16.  

Palo,R.& Maricuoiu,L.(2013). Teaching for Successful Intelligence 

Questionnaire (TSI-Q-) a new Instrument Developed for Assessing 

Teaching Style.  Journal of Education Sciences and Psychology, LXV 

(1), 159-  178. 



 م2025 أبريل  -4ج  –( 132عدد )                                     ...                نموذج بنائي للعلاقات

 - 894 -                                   جامعة سوهاج  –كلية التربية  –المجلة التربوية 

Peixoto, E; Pallini, A; Vallerand, R; Rahimi, S. & Silva, M. (2021). The role of 

passion for studies on academic procrastination and mental health 

during the COVID-19 pandemic. Journal of Social Psychology of 

Education,8, 1–17. 

Reisy., J. , Dehghani, M. , Javanmard, A ., Shojaei, M., & Monfared, P. N 

.(2014). Analysis of the mediating effect of  academic buoyancy on 

the relationship between family communication pattern and academic 

buoyancy. Journal of Educational and Management Studie.,4(1),64-

70. 

Ronen,T, Hamama.L,   Rosenbaum,M &   Mishely- 

Yarlap,A(2016)Subjective Well-Being in Adolescence: The Role of 

Self-Control, Social Support, Age, Gender, and Familial 

Crisis.Journal of Happiness Studies, 17,  81–104. 

Ruiz-Alfonso, Z. & León, J. (2018). Teaching quality: relationships between 

passion, deep strategy to learn, and epistemic curiosity. School 

Effectiveness and School Improvement, 30, 212-230. 

Sigmundssona, H., Hagaa, M., & Hermundsdottird, F. (2020). The passion 

scale: Aspects of reliability and validity of a new 8-item scale 

assessing passion. New Ideas in Psychology, 56, 1-6.  

Sparkman, L., Maulding, W.,& Roberts, J.(2012). Non-cognitive predictors of 

student success in college.  College Student Journal, 46 (3), 642-665. 

Sternberg R., J. (2005). The Theory of Successful intelligence. Intelligence 

Journal Psychology, 39(2), 189-202. 

Sternberg, R., J. (2009). The theory of successful intelligence as abasis for  

new forms of a bility testing at the high school-  college and graduats 

school levels.  New york university press. 

Sternberg, R.J. (2018). Context-Sensitive Cognitive and Educational 

Testing. Educational Psychology Review, 30(3), 857-884 

Sternberg, R. J. & Grigorinko, L. (2007). Teaching for successful 

intelligence: To increase student learning and achievement (2 nd ed.), 

New York: Crown press. 

St-Louis, A. Verner-Filion, J., Bergeron, C., & Vallerand, R. (2018). Passion 

and mindfulness: Accessing adaptive self-processes. The Journal of 

Positive Psychology, 13, 155–164.  

Tuominen, H., Niemivirta, M., Lonka, K., & Salmela-Aro, K. (2020). 

Motivation across a transition: Changes in achievement goal 

orientations and academic well-being from elementary to secondary 

school. Learning and individual differences, 79, 1-15. 

Vallerand, R. J. (2015). The psychology of passion: A dualistic model. Oxford: 

Oxford University Press . 

Vallerand, R. J., Blanchard, C., Mageau, G. A., Koestner, R., Ratelle, C., 

Léonard, M., Gagne, M. & Marsolais, J. (2003). Les passions de 

l'ame: on obsessive and harmonious passion. Journal of personality 

and social psychology, 85(4), 756-767.  



 م2025 أبريل  -4ج  –( 132عدد )                                     ...                نموذج بنائي للعلاقات

 - 895 -                                   جامعة سوهاج  –كلية التربية  –المجلة التربوية 

Verner- Filion, J., & Vallerand, R. (2016). On the differential relationships 

involving perfectionism and academic adjustment: The mediating role 

of passion and affect. Learning and Individual Differences, 50, 103-

113.  

Verzeletti, C, Zammuner, V. L., Galli, C. & Angoli, S. (2016).Emotion 

regulation strategies and psychosocial well-being in adolescence,  

Cogent Psychology ,3, 1, 1-15. 

Vimple & Sawhney, s. (2017). Relationship between Academic 

Achievement and Successful Intelligence of Adolescents Educational 

Quest: an Int. Journal  of Education and Applied Social Science,  8(3), 

799-805. 

Widlund,  A., Tuominen, H., & Korhonen, J. (2018). Academic well-being, 

mathematics performance, and educational aspirations in lower 

secondary education: Changes within a school year. Frontiers in 

psychology, 19,1-20. 

Wu, X., Gai, X., & Wang, W. (2020). Subjective well-being and academic 

performance among middle schoolers: A two-wave longitudinal study. 

Journal of Adolescence, 84, 11-22. 

Wulanyani, N., & Vembriati, N., (2018). What factors influence well-being of 

students on performing small group  discussion?. Journal of Physics, 

953, 1-5. 

Yeh, Y.& Chu, L. (2018). The Mediating Role of Self-Regulation on 

Harmonious Passion, Obsessive Passion, and Knowledge Management 

in ELearning. Journal of Educational Technology Research and 

Development, 66 (3), 615-637. 

Zbainos, D. (2012). Development, administration and confirmatory factor 

analysis of secondary school test based on the theory of Successful 

Intelligence. International Education Studies, 5(2), 3-17. 

 

 


