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Evaluation of competency-based assessment literacy among 

general education male and female teachers In the Kingdom of 

Saudi Arabia 

By  

Dr. Abdalla Ali Alkasy, Asem Mohammed Ebrahim, and 

Mahmoud Ramadan Azam 

Faculy of Educatin – King Khaled University  
This research amied at evaluate the literacy of the competency - 

based assessment of male and female teachers of general education in the 

Kingdom of Saudi Arabia. To achieve this, two tools have been prepared: 

the competency-based assessment knowledge test, consisting of (26) item 

tests of the two types of selection and production of the response, and the 

measure of the trend toward the competency-based assessment of (35) 

individual. The two tools were applied to a sample of (225) teachers of 

general education in the second semester of the academic year (1439/1440). 

The results revealed a weakness in the level of the culture of assessment 

based on the competencies as a whole among the teachers of general 

education (the sample of the research) and percentage (57.14). The results 

also showed weakness in their knowledge of attitudes based on their 

competencies and attitudes towards them. Where they received a 

percentage (39%) of the total score competency-based assessment 

knowledge test, and a percentage (62.4%) of the total score of the trend 

scale towards competency-based assessment. The results showed that there 

was no statistically significant difference in the level of the literacy of the 

assessment based on competencies as a whole between the average scores 

of the sample of the research from Where both sex, specialized Academic, 

academic qualification and the number of training courses. In the light of 

the findings of the research, the researchers presented a set of 

recommendations and proposed research. 

Key words: Assessment - litercy - Evaluation - Evaluation based on 

competencies - assessment based on competencies litercy 
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أهمية البحث
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حدود البحث
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البحث تااأد
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 مصطلحات البحث: 

 : التقييم 

  : الثقافة
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 :م التقوي

  :الكفاية 

  : الكفاياتالتقويم القائم على 

 :  القائم على الكفاياتثقافة التقويم 
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فروض البحث

 

 

 

 

 والإجراءات: المنهج

المنهج -أولًا 

البحـث  عينة-ثانياً 

:البحثتا أدا -اًثالث
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 مواصفات اختبار المعرفة بالتقويم القائم على الكفايات( 7جدول )

 مستويات الأهداف

 الموضوعات
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للتقييم القائم  المفاهيم والمبادئ الأساسية

 على الكفايات
7 ،3 9 - 3 71.01 

المعايير  كفايات المعلم في ضوء وثيقة

للمعلمين بالمملكة  المهنية الوطنية

 السعودية العربية

4 ،1 0 ،1 - 4 77.30 

 2.11 3 - 71، 2 8 وتعلم مادة التخصص تعليمتحليل كفايات 

في ضوء  تخطيط دروس مادة التخصص

 الكفايات
77 79 - 9 8.71 

القائم على  تصميم الاختبار التحصيلي

 الكفايات
73 - 

90 

 درجات( 1)
4 79.74 

الكفايات في ضوء مستويات العمق 

 المعرفي

 

- - 
91 

 درجات( 1)
3 2.11 

الاستجابة في ضوء صياغة أسئلة اختيار 

 الكفايات
74 70 ،71 - 3 2.11 

صياغة أسئلة إنتاج الاستجابة في ضوء 

 الكفايات
71 ،72 78 - 3 8.21 

إعداد مقاييس التقدير المتدرج للأداء 

(Rubrics) 
91 ،97 72 - 3 77.30 

 8.71 9 - 94، 93 - تصميم بطاقة ملاحظة المهارات

 711 31 1 79 79 المجموع

 711 - 72.10 32.18 47.91 النسبيالوزن 
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المعرفة بالتقويم الكلية لاختبار المستويات المعرفية والدرجة درجات ( معاملات الارتباط بين 9جدول )

  القائم على الكفايات

 التفكير الاستراتيجي المهارة / المفهوم الاستدعاء البيانات / المستوى

 1.20 1.89 1.82 قيم معامل بيرسون

 1.11 1.11 1.11 مستوى الدلالة

 

لتقويم القائم على الكفاياتالاتجاه نحو امقياس  .9

 

 

 الاتجاه نحو التقويم القائم على الكفايات( مواصفات مقياس 3جدول )

 البعد
أرقام 

 العبارات

عدد 

 العبارات
 العبارات الموجبة

العبارات 

 السالبة

النسبة 

 المئوية

القائم إدراك طبيعة التقويم 

 على الكفايات
7 :8 8 0 ،1 ،1 ،8 

7 ،9 ،3 ،

4 
93 

إدراك أهمية التقويم القائم 

 على الكفايات
2 :91 79 

2 ،71 ،77 ،73 ،

74 ،70 ،71 ،

78 ،72 ،91 

79 ،71 34 

الاستمتاع بالتقويم القائم 

 على الكفايات
97 :91 1 

97 ،93 ،94 ،

90 ،91 ،91 
99 91 

تطبيق التقويم القائم على 

 الكفايات
98 :30 8 

98 ،37 ،39 ،

33 ،34 ،30 
92 ،31 93 



 ...................................تقييم ثقافة التقويم القائم على الكفايات لدى معلمي ومعلمات التعليم العام 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 ...................................تقييم ثقافة التقويم القائم على الكفايات لدى معلمي ومعلمات التعليم العام 

 

 للمقياسالكلية أبعاد المقياس مع الدرجة  درجات ( قيم معاملات الارتباط بين4جدول )

 مستوى الدلالة قيمة )ر( البعد

 1.117 1.00 إدراك طبيعة التقويم القائم على الكفايات

 1.11 1.21 إدراك أهمية التقويم القائم على الكفايات

 1.11 1.27 الاستمتاع بالتقويم القائم على الكفايات

 1.11 1.02 تطبيق التقويم القائم على الكفايات

 

 البحث:  أداةرابعًا: تطبيق 

 وتحليلها وتفسيرها:  البحثنتائج خامسا: 

إجابة السؤال الأول والتحقق من صحة الفرض الأول:  .0
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ثقافة التقويم القائم على  أداتا قياسمئوية وقيم )ت( لنتائج ال ( المتوسط الحسابي والنسب0جدول )

 الكفايات

الدرجة 

 الكلية

المتوسط الاعتباري 

(81%) 

المتوسط 

 الحسابي 

النسب 

 المئوية

الانحراف 

 المعياري

 قيمة 

 ت

مستوى 

 الدلالة

971 718 791.11 01.74 91.111 - 30.4 1.11 

إجابة السؤال الثاني والتحقق من صحة الفرض الثاني: .9
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التقويم القائم على بالمعرفة اختبار المتوسط الحسابي والنسب المئوية وقيم )ت( لنتائج  (1جدول )

 البحثعلى عينة الكفايات 

 البيانات

مستويات 

 الاختبار

الدرجة 

 الكلية

المتوسط 

 الحسابي

المتوسط 

 الاعتباري

النسب 

 المئوية

الانحراف 

 المعياري
 قيمة ت

مستوى 

 الدلالة

 1.111 97.80 - 9.33 09 2.1 1.9 79 الاستدعاء

تطبيق المفاهيم 

 والمهارات
79 0.79 2.1 49 9.72 -31.11 1.11 

التفكير 

 الاستراتيجي
1 1.49 4.8 1 7.04 -49.44 1.11 

 1.11 38.19- 4.10 32 94 77.11 31 كلالاختبار ك
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التحقق من صحة الفرض الثالث: إجابة السؤال الثالث و .3
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التقويم القائم على  الاتجاه نحو مقياس( المتوسط الحسابي والنسب المئوية وقيم )ت( لنتائج 1جدول )

 الكفايات على عينة البحث

 البيانات

 أبعاد المقياس

الدرجة 

 الكلية

المتوسط 

 الاعتباري

المتوسط 

 الحسابي 

النسب 

 المئوية

الانحراف 

 المعياري
 قيمة ت

مستوى 

 الدلالة

إدراك طبيعة 

التقويم القائم 

 على الكفايات

41 39 93.18 01.1 4.20 91.18 1.111 

إدراك أهمية 

التقويم القائم 

 على الكفايات

11 48 41.49 11.31 2.94 79.98 1.11 

الاستمتاع 

 بالتقويم القائم

 على الكفايات

30 98 99.44 10.01 1.20 77.21 1.11 

تطبيق التقويم 

القائم على 

 الكفايات

41 39 93.11 01.10 0.7 91.90 1.11 

 72.83 19.4 712.9 741 710 المقياس ككل
- 

93.4 
1.11 
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 إجابة السؤال الرابع والتحقق من صحة الفرض الرابع:  .4

الجنس. .أ
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المتوسط الحسابي )م( والانحراف المعياري)ع( وقيم )ت( لتطبيق مقياس ثقافة التقويم ( 8جدول )

 ((743( والإناث )ن= 89الذكور )ن= وفقاً للجنس )القائم على الكفايات 

 النوع

 المقياس الاختبار/

 قيمة الإناث الذكور

 ت

مستوى 

 ع م ع م الدلالة

المعرفة بالتقويم القائم 

 على الكفايات
71.23 4.3 79.99 4.24 -7.21 1.118 

الاتجاه نحو التقويم القائم 

 على الكفايات
718.91 78.10 712944 91.83 -1.49 1.72 

القائم على  ثقافة التقويم

 ككلالكفايات 
772.9 78.28 797.11 91.87 -1.88 1.01 

التخصص الأكاديمي. .ب
 ( 2جدول )

المتوسط الحسابي )م( والانحراف المعياري)ع( وقيم )ت( لتطبيق مقياس ثقافة التقويم القائم على الكفايات 

 ((10)ن=  التخصصات العلمية( 711)ن=  التخصصات الأدبيةوفقاً للتخصص الأكاديمي )

 النوع         

  اختبار/ مقياس 

 قيمة  التخصصات العلمية التخصصات الأدبية

 ت

مستوى 

 ع م ع م الدلالة

المعرفة بالتقويم القائم 

 على الكفايات 
71.10 

8.14 
79 

3.19 3.41 1.11 

الاتجاه نحو التقويم القائم 

 على الكفايات
718.37 

72.82 
771.10 

72.13 -1.183 1.132 

ثقافة التقويم القائم على 

 الكفايات ككل
794.31 

91.13 
799.20 

72.87 1.41 1.98 
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العلمي.المؤهل  .ج
المتوسط الحسابي )م( والانحراف المعياري)ع( وقيم )ت( لتطبيق مقياس ثقافة التقويم ( 71ل )جدو

 ((07( المؤهل غير التربوي )ن= 714القائم على الكفايات وفقاً للمؤهل العلمي )المؤهل التربوي )ن= 

 المؤهل         

  اختبار/ مقياس 

 قيمة  المؤهل غير التربوي المؤهل التربوي

 ت

مستوى 

 ع م ع م الدلالة

المعرفة بالتقويم القائم 

 على الكفايات 
79.4 

4.88 
2.91 

7.03 4.0 1.11 

الاتجاه نحو التقويم القائم 

 على الكفايات
718.43 

72.12 
777 

91.14 -1.87 1.42 

ثقافة التقويم القائم على 

 الكفايات ككل
791.84 

72.28 
791.91 

72.21 1.712 1.49 
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 عدد الدورات التدريبية. .د

 نتائج اختبار تحليل التباين لدلالة الفروق بين متوسطات درجات (77جدول )

 لعدد الدورات التدريبيةا وفقً  القائم على الكفايات مقياس ثقافة التقويمفي عينة البحث  

           

 البيانات

 اختبار/ مقياس

 مصدر التباين

درجة 

 الحرية
مجموع 

 المربعات

متوسط 

 المربعات
 قيمة ف

مستوى 

 الدلالة

المعرفة 

بالتقويم القائم 

 على الكفايات 

 

 007.40 7719.2 9 بين المجموعات

33.93 1.11 
 71.02 3183.12 999 داخل المجموعات

 الكلي
994 

347.19  

الاتجاه نحو 

التقويم القائم 

 على الكفايات 

 9811.1 0133.4 9 بين المجموعات

 389.39 84811.10 999 داخل المجموعات 1.117 1.42

  444.17 994 الكلي

التقويم القائم 

على الكفايات 

 ككل

 201.19 7233.11 9 بين المجموعات

 388.94 81721.70 999 داخل المجموعات 1.180 9.42

  0987.97 994 الكلي
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 تعقيب على نتائج البحث: 
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 :المقترحة التوصيات والبحوثسادسًا ـ 

توصيات البحث: 

 

 

 

 

البحوث المقترحة 

 

 

 

 

 

 

هذا البحث تم دعمه من خلال البرنامج البحثي العام بعمادة البحث العلمي جامعة 

(.0441-01رقم ) -المملكة العربية السعودية  -الملك خالد 
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البحثمراجع 
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